Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna
Vol. 10 1(19)/2022
pp. 123-135

Michalina DEBOWSKA
ORCID: 0000-0001-8803-793X
Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN
w Krakowie

Natalia JAROMINEK
ORCID: 0000-0002-4300-5050
Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN
w Krakowie

Wykorzystanie metody Ruchu Rozwijajacego
Weroniki Sherborne w metodyce zuchowej — refleksje
z pracy wychowawczej

Abstract: Application of the Veronica Sherborne Development Movement Method
in the Polish Cub Scout Method — reflections from educational work

Developmental Movement for children connected to the Polish Cub Scout Method benefits in
children’s social, emotional and physical development, owing to the fact, that both of them are
based on children’s natural need for physical activity and establishing valuable relationships. The
essay, which is presented, includes results of connection to both described methods in order to
ameliorate cooperation in 1-3 grades in primary school.
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Wprowadzenie
Dzieci w wieku wczesnoszkolnym nawiazuja wiele przyjazni. Jest to spowodo-
wane ich naturalng potrzebg wchodzenia w interakcje spoteczne. Druga, rownie

wazna potrzeba wynikajaca z rozwoju, do ktdrej zaspokajania dazy dziecko, to
potrzeba ruchu.
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W zakresie rozwoju emocjonalno-spotecznego dziecka aktywnos$¢ ruchowa
wplywa na jego samopoczucie i zdrowie psychiczne dzigki endorfinom wytwa-
rzanym przez organizm, zadowoleniu z wiasnej kondycji oraz licznym mozli-
wosciom odkrywania swoich mocnych stron i talentéw. Aktywnosé ruchowa
zmniejsza takze ryzyko wystgpienia depresji, co przeklada si¢ na poprawe ogol-
nego stanu zdrowia psychicznego spoleczenistwa. Dzieki aktywnosci fizycznej,
a w szczeg6lnosci dzigki grom i sportom zespotowym, znaczaco poprawiaja sie
relacje spoleczne dziecka i umiejetno$¢ wspolpracy, nawigzywania relacji z ré-
wieSnikami. Dziecko przez aktywnos¢ ruchowsg ksztaltuje poczucie wlasnej
kompetencji, poprawne strategie radzenia sobie ze stresem, umiejetno$¢ pano-
wania nad emocjami, samodzielnos$¢, zdolnos¢ do podejmowania ryzyka i od-
najdywania si¢ w sytuacjach nowych. Przez ruchowe gry zespotowe dziecko
uczy si¢ takze przezywaé zwycigstwo 1 porazke, wspomagaja one takze proces
budowania atmosfery przyjazni w grupie réwiesniczej (Markowska, 2009,
s. 187-195; Zych, Biskupek-Wanot, 2020, s. 7-21; Nalecz, Mazur, Fijatkowska,
2021, s. 69-90).

Czas wolny to termin subiektywny, okreslajacy czas w ciggu dnia, w ktorym
dziecko nie wypelnia obowigzkéw, ale podejmuje si¢ czynnosci sprawiajacych
mu przyjemno$¢ wedlug wlasnych zainteresowan. Jedng z mozliwych form ak-
tywnosci podejmowanych przez dzieci w czasie wolnym jest ich uczestnictwo
w zbidrkach zuchowych lub harcerskich.

Podczas zbiérek gromady zuchowej dzieci — ktdre nazywamy w takim przy-
padku zuchami — podejmujg czynnosci, ktére pozytywnie wplywajg na ich roz-
wo6j w kazdym z obszaréw: poznawczym, fizycznym, a przede wszystkim spo-
teczno-emocjonalnym. Zbiérki zuchowe wedlug metodyki zuchowej powinny
by¢ dynamiczne, dlatego druzynowi szczegdlnie dbajg o to, by podczas nich
dzieci mogly wzia¢ udzial w licznych, ré6znorodnych zabawach ruchowych, ta-
kich jak zwiady zuchowe, gry terenowe, plasy, rézne gry i ¢wiczenia, gry zespo-
towe, a takze teatr zuchowy oraz prace pozyteczne (Wardecki, 1984, s. 331).

Metodyka zuchowa — misja, zalozenia, instrumenty metodyczne

Wedlug Aleksandra Kaminskiego kazdy dobry instruktor ZHP jest swiadomy
dwoch prawd. Pierwsza z nich méwi, ze wychowanie zuchowe odbywa si¢ przez
¢wiczenia 1 gry, a druga, ze zbidrka zuchowa jest zespolem zabaw i gier (za: Da-
browski, Budnik, 2005, s. 239). W Polsce od wielu lat istnieje i preznie dziala
patriotyczna organizacja nalezgca do ogélnoswiatowego skautingu — Zwigzek
Harcerstwa Polskiego. Jego misja jest wychowywanie mtodego cztowieka przez
wspieranie jego wszechstronnego rozwoju i ksztaltowania charakteru przez sta-
wianie dziecku wyzwan (Morzyszek, 2018, s. 1). Zatozeniem ZHP jest wiec wy-
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chowywa¢ mlodych ludzi w duchu wartosci: przyjazni, braterstwa, wiary, tole-
rancyjnosci, sprawiedliwosci, stuzby, pokoju, wykorzystujac przy tym rézne me-
tody pedagogiczne. Dzieki dzialalnoSci Zwigzku wiele os6b juz od najmlod-
szych lat moglo poznaé zar6wno samego siebie, jak i innych, wchodzi¢ z nimi
w rozne relacje oraz ksztaltowaé sciezke wlasnego (Misja ZHP).

Najmlodszymi cztonkami ZHP s3 zuchy. Moga nimi zosta¢ dzieci od 6 do
10 roku zycia. Zajecia odbywaja sie¢ w tzw. gromadach, w ktdrych dzieci pozna-
ja nieco inne zasady niz w spolecznosciach, w ktérych obracaja si¢ na co dzien,
takich jak szkota czy dom, co przyczynia si¢ w znacznym stopniu do ich
wszechstronnego rozwoju. Podstawowsg formg aktywnosci dzieci w ZHP jest za-
bawa, ktdra jest realizowana przez zdobywanie réznych sprawnosci oraz uczest-
nictwo w zbidrkach gromad. Zabawa to nic innego, jak przeniesienie sytuacji
z zycia codziennego w Swiat dzieci, dzieki czemu si¢ ucza, do§wiadczaja i po-
znaja otoczenie na miar¢ swoich mozliwos$ci oraz w ciekawy dla nich sposob.
Dzieci w wieku zuchowym sg bardzo zainteresowane swoim otoczeniem, s3
rowniez niezwykle tworcze. Do jednego z podstawowych elementéw metodyki
zuchowej Marek Wardecki zalicza zabawe, dzigki ktérej nowemu zuchowi ta-
twiej dostosowaé si¢ do obowiazujacych norm i zwyczajow (Wardecki, 1984,
s. 38). Dzieki zabawie zuchy potrafia:

— wej$¢ w rézne role spoteczne;

— wyraza¢ emocje;

— odkrywac swoja interpersonalnos¢;

— nawigzywaé rézne relacje spoteczne: zuch—zuch, zuch-instruktor;

— rozwijaé sie fizycznie;

— zdobywa¢ umiejetnosci manualne.

Tak wiec podstawowym zalozeniem metodyki zuchowej jest uczenie w dzia-
laniu (Jopek-Bizon, 2019, s. 109).

W metodyce zuchowej niezwykle wazne miejsce zajmuje Prawo i Obietnica
Zucha, ktére wyznacza kierunek ksztaltowania najmlodszych czlonkéw ZHP.
Druzynowy powinien zadbaé o to, aby dzieci nie tylko poznaly to prawo, ale
takze je rozumiatly i wiedziaty, do czego si¢ zobowigzuja obietnica. Aby stac si¢
oficjalnym czlonkiem ZHP, kazdy zuch musi wykazac sie przestrzeganiem Pra-
wa Zucha, a nastgpnie ztozy¢ Obietnice Zucha.

Dzieci w gromadzie pracujg gléwnie w tzw. széstkach, grupujacych osoby
tej samej plci, i razem wykonujg powierzone im zadania. Dzigki takiej formie
dzieci uczg sie wspélpracy, odpowiedzialnosci za zespdt i jego wyniki, samo-
rzadnosci 1 przestrzegania przyjetych zasad (Kasza i in., 2017, s. 7-8).

Kolejnym instrumentem metodycznym sg sprawnosci zuchowe — indywi-
dualne i tropy (dawniej nazywane zespotowymi). Kazda z nich realizuje okres-
lone cele wychowawcze. Celem sprawnoS$ci zespotowych jest wyksztalcenie
u zuchéw madrego wspélzawodnictwa, rozwijanie pozytywnych cech oraz efek-
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tywne wspodtdziatanie. Stopien trudnosci powinien si¢ zwieksza¢ wraz z wie-
kiem i stazem pracy danej szostki. Sprawnosci indywidualne skladajg sie z za-
dan, ktérych celem jest poznawanie §wiata, samego siebie, wlasnych zaintereso-
wan oraz ksztalcenie wielu umiejetnosci. Zuch zdobywa sprawnosci nie tylko
na zbiodrce, ale i poza nig. Ma réwniez mozliwos¢ zaprezentowania efektéw swo-
jej pracy rowiesnikom, dzigki czemu zdobedzie satysfakcje 1 uznanie, a inne zu-
chy — motywacje do dzialania.

Istotnym elementem metodyki sg rowniez gwiazdki zuchowe, ktére okres-
laja indywidualny poziom rozwoju fizycznego, emocjonalnego, duchowego, in-
telektualnego 1 spolecznego zucha. Kazdy zuch moze otrzymaé trzy takie
gwiazdki, a kazda z nich okresla etap rozwoju. R6zni si¢ to nieco od sprawno-
sci indywidualnych, poniewaz tutaj zuch wykonuje aktywnosci po kolei. Ich
cykl jest dlugofalowy, dostosowany do umiejetnosci, zainteresowan, potrzeb
oraz stopnia rozwoju zucha. W ten sposéb dziecko zdobywa nowe wiadomosci
i do$wiadczenia, a dzieki pochwatom druzynowego za osiggane postgpy jest
zmotywowane do zwigkszania stopnia trudnosci i zdobywania kolejnych gwiaz-
dek (Kasza i in., 2017, s. 11-15).

W metodyce zuchowej mozemy wyrdznié tez dziewieé form pracy:

— zabawg tematyczna,

— piosenki i plasy,

— zuchowe obyczaje, znaki i obrzedy,

— zuchowy teatr,

— zwiad,

— majsterke,

— gawede,

— pozyteczne prace,

— rézne gry i ¢wiczenia (Wardecki, 1984, s. 331).

Przedstawione najwazniejsze elementy metodyki zuchowej wspieraja wie-
lostronny rozwo6j mtodego czltowieka. Dzigki temu systemowi zuch odkrywa
1 rozwija swoje zainteresowania, budzi si¢ w nim wewnetrzna motywacja do
dzialania i poznawania §wiata. Poza tym ksztaltujg si¢ jego umiejetnoS$ci na-
wigzywania i utrzymywania relacji spotecznych, zdobywania nowej wiedzy
oraz uczenia si¢ samodzielnoSci i odpowiedzialnosci (Jopek-Bizon, 2019,
s. 113).

Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne
Dominacja cyfrowego §wiata, ciggla pogon za czasem, ale takze przebyta pande-

mia nieustannie oddzialujg na relacje miedzyludzkie — zaréwno dorostych, jak
1 dzieci. Relacje interpersonalne wsréd mtodych ludzi sg bardzo wazne w naby-
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waniu kompetencji spotecznych potrzebnych im do dalszego Zycia, a proces ich
zdobywania zaburzyla przebyta izolacja spoteczna. Wielu badaczy zwrdécito uwa-
ge na postepujgce negatywne zmiany w samopoczuciu dzieci w wieku wczes-
noszkolnym (zob.: Bieganowska-Skorka, Pankowska, 2020; Buchner, Wierzbic-
ka, 2020; Buchner, Majchrzak, Wierzbicka, 2020; Doucet, Netolicky, Timmers,
Tuscano, 2020; Kosek, Wolska, 2021; Ptaszek i in., 2020). W swoich badaniach
ukazali oni negatywne efekty dtugotrwatego nauczania zdalnego, takie jak: utra-
ta pewnosSci siebie przez ucznidow, zmniejszenie si¢ poziomu motywacji i zdol-
nosci empatycznego postrzegania innych, obcigzenia emocjonalne i inne trud-
ne do przepracowania zaburzenia.

Niezwykle wazne staje si¢ uczenie najmlodszych o istocie nawigzywania sta-
lych, szczerych relacji z innymi ludZmi, ktérych tak bardzo brakuje w obecne;j
rzeczywistosci. Odpowiedzia na te potrzeby mogg stac sie zalozenia Metody Ru-
chu Rozwijajacego (ang. Developmental Movement), opracowane w latach szesé-
dziesiatych XX w. przez Weronike Sherborne, nauczycielke wychowania fizycz-
nego, tanca i fizjoterapeutke.

W duzej mierze inspiracjg dla Sherborne byla praca Rudolfa Labana. Pod-
jat sie on analizy i opisu ruchéw, ktére moze wykonac¢ ludzkie ciato oraz ich
systematyzacji. Sherborne rozwinela teori¢ Labana, zwracajac uwage na natu-
ralng dla ludzi potrzebe nawigzywania relacji. Na takim podlozu teoretycznym
opracowatla koncepcje ruchu rozwijajacego, ktéra nazywata zabawami rela-
cyjnymi.

Wedlug definicji Cyndi Hill ,,Ruch Rozwijajacy Sherborne jest formg inter-
wencji terapeutycznej, wlaczajacej uczestnikow w proces interaktywnego ucze-
nia si¢ poprzez wspolny udzial w aktywnosciach ruchowych, ktére wywodzg si¢
ze wzorcow typowych dla rozwoju cztowieka. Te aktywnosci ruchowe prowa-
dzone sg w warunkach, pozwalajacych na swobodne, osobiste reakcje i zacho-
wania, bez osadzania oraz $ciSle wigza sie z osiaganiem osobistego sukcesu i roz-
wijaniem umiejetnosci” (Hill, 2013, s. 27-28).

Metoda Ruchu Rozwijajacego Sherborne (MRR) stuzy wspieraniu rozwoju
os6b w kazdym wieku — takze dorostych, ale przede wszystkim dzieci — za-
réowno tych, ktore rozwijaja sie prawidlowo (wtedy skoncentrowana jest ona na
stymulowaniu rozwoju), jak i tych, ktére zmagajg si¢ z r6znego rodzaju zabu-
rzeniami (takze zaburzeniami zachowania) czy tez trudnosciami rozwojowymi.
Metode mozna stosowac profilaktycznie, w formie zapobiegania potencjalnym
zaburzeniom rozwojowym oraz w formie wsparcia podczas przezywania przez
dziecko trudnych sytuacji. Zabawy relacyjne majg zastosowanie rowniez w re-
laksacji. Kolejnym z celéw stosowania Metody Ruchu Rozwijajacego, przede
wszystkim podczas pracy z osobami dorostymi, jest budowa atmosfery bezpie-
czenstwa 1 wspoldziatania w grupie (Bolinska, Komorowska, 2018, s. 217). Bo-
zena Kisiel, ktora przez wiele lat praktykuje Metode Ruchu Rozwijajacego, na-
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zywa jg procesem komunikacji miedzyludzkiej, edukacja. Okresla ja rowniez ja-
ko spos6b poszukiwania tozsamosci, trening asertywnosci, pochwale uwaznosci
oraz niewerbalny trening interpersonalny (Kisiel, 2008, s. 227-231).

Metoda obejmuje prace ruchowa dziecka w trzech obszarach: §wiadomosci
wlasnego ciala, sSwiadomosci obecnosci drugiej osoby i Swiadomosci przestrze-
ni. Rozwija jg przez wszechstronne doswiadczenia ruchowe, ktére wykonuje
dziecko samodzielnie, z innymi dzie¢mi lub z osoba dorosta. Podstawa w zdo-
bywaniu przez dzieci doswiadczen ruchowych jest dotyk, poczucie réwnowagi
1 odczuwanie tego, co znajduje si¢ wokot dziecka — zaréwno ludzi, jak 1 rzeczy.
Ruchowe do$wiadczenia proponowane dzieciom w ramach stosowania MRR sg
proste, wrecz instynktowne, poniewaz odpowiadaja do$wiadczeniom, ktére
dziecko naturalnie zdobywa podczas zabaw niemowlecych z rodzicami. Prosto-
ta, a jednoczes$nie efektywno$¢ metody sprawiajg, ze jest ona jedng z najczesciej
stosowanych w edukacji oraz w terapii r6znego rodzaju zaburzen i trudnosci
rozwojowych w Polsce i na §wiecie (Bolinska, Komorowska, 2018, s. 213-220).

Glowng ideg Metody Ruchu Rozwijajgcego jest traktowanie ruchu jako na-
rzedzia sluzacego wspomaganiu 1 terapii rozwoju psychoruchowego (Bogdano-
wicz, Kisiel, Przasnyska, 1992, s. 37). Jest ona realizowana w trzech typach do-
swiadczen ruchowych, proponowanych dzieciom:

— ruch w relacji ,z” kims, ktory opiera si¢ na uS§wiadamianiu sobie potrzeb
drugiej osoby, polega na przybieraniu postawy opiekuniczej wobec niego;

— ruch w relacji ,razem” z kims§, ktorego podstawg jest réwny stopien za-
angazowania obu partnerow i wspolne przyjmowanie odpowiedzialnosci za po-
dejmowane aktywnosci;

— ruch w relacji ,przeciwko” komus, ktéry pozwala dzieciom wyprobowaé
ich wlasng sile, z wykluczeniem zachowan agresywnych; podstawows wartoscia
tego typu doswiadczen jest odczucie podejmowanego wysitku fizycznego (Sher-
borne, 1997, s. 13-53).

Kazda z tych relacji wymaga od dzieci wrazliwosci na potrzeby drugiej oso-
by oraz zaufania jej. Przez zabawy relacyjne dzieci rozwijaja §wiadomos¢ swo-
jego ciala, innej osoby i przestrzeni.

Autorka metody podkresla, ze najwazniejsze jest stworzenie w trakcie zajec
takich warunkow, aby dzieci mogly skupi¢ sie¢ podczas doswiadczania ruchu,
uswiadomi¢ sobie dzialanie wlasnego ciata oraz wyciaga¢ wnioski z przezytych
doswiadczen ruchowych. W atmosferze pelnego poczucia bezpieczenstwa — za-
réwno fizycznego, jak i emocjonalnego, o ktére dbaja wszyscy uczestnicy za-
je¢ — dzieci uczg sie stuchania wlasnego ciala (za: Hill, 2013, s. 122).

Waznym aspektem metody jest nastawienie na sukces. W ramach Ruchu
Rozwijajacego stosowane sg formy ruchu, ktére wyzwalaja w dziecku pozytyw-
ne emocje 1 ktére pomagaja odnies¢ sukces. To sprawia, ze dzieci czujg sie bez-
piecznie, stajg si¢ bardziej kreatywne i tworcze (Hill, 2013, s. 43-46).
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Dorosty w Metodzie Ruchu Rozwijajacego musi by¢ opanowany emocjonal-
nie, mie¢ poczucie humoru oraz swobodeg 1 elastycznos¢ dziatania. Zabawy pro-
ponowane dzieciom powinny by¢ dostosowywane do potrzeby chwili, na tyle
elastyczne, by mogly by¢ zmieniane w trakcie trwania zaje¢ i wedlug propozy-
¢ji uczestnikow. Podstawg metody Sherborne jest dzialanie na réwnych warun-
kach, dlatego osoba dorosta musi wykazaé sie autentycznoscig — tylko wtedy
zdota ona nawiaza¢ prawdziwg relacje z dzieckiem. Kolejny wazny aspekt me-
tody, ktéry wspomaga odpowiednia postawa doroslego, to budowanie silnego
poczucia wlasnej wartosci uczestnika — jego pomysly musza zosta¢ zauwazone,
a ich warto$¢ doceniona. Pozytywna komunikacja i brak autorytaryzmu, umie-
jetno$¢ ,oddania sie” trosce dzieci (przez zamiane r6l w proponowanych zaba-
wach) sg kluczowymi kompetencjami dorostego, koniecznymi do stworzenia at-
mosfery bezpieczenstwa i wzajemnego zaufania.

Ruch Rozwijajacy daje mozliwo$¢ nawiazania autentycznego kontaktu, wie-
zi z wieloma osobami. Dzigki temu dziecko uczy si¢ komunikacji przez ruch
(jezyk ciata, jezyk ruchu), uswiadamia sobie wlasne emocje podczas wspotpra-
cy z innymi osobami. A wszystko to, czego dziecko doSwiadcza przez zabawy
relacyjne, jest uzyteczne zyciowo i owocuje w pdézZniejszym zyciu spoteczno-
emocjonalnym dziecka, m.in. w zakresie nawigzywania przez nie zdrowych re-
lacji z innymi ludZmi. Podczas zaje¢ prowadzonych Metoda Ruchu Rozwijaja-
cego dzieci integruja sie spolecznie, a réznorodnos¢ potrzeb dzieci w danej gru-
pie uczy je szacunku, akceptacji ,innosci”, oraz tego, ze roznice migdzy ludZzmi
sg bogactwem, a nie przeszkodg. Co wazne — ¢wiczenia z MRR pozbawione sa
rywalizacji.

Kolejnym atutem metody w zakresie relacji jest to, Ze opiera si¢ ona na zmy-
sle dotyku. Rozwijanie tego zmystu jest wazne, poniewaz w kazdym czlowieku
tkwi stata potrzeba kontaktu fizycznego. Jest ona zaniedbywana, co wynika
z kulturowego pojmowania dotyku jako czegos, co jest nieodpowiednie, bo uj-
mowane w kategoriach seksualnych. Nie nalezy zapominad, ze kontakt fizycz-
ny daje poczucie akceptacji, bezpieczenstwa, przynaleznosci osobom na kazdym
etapie zycia (Hill, 2013, s. 69-70).

Metoda Ruchu Rozwijajacego wplywa przede wszystkim na rozwdj spotecz-
no-emocjonalny dziecka. Pozytywnie oddzialuje na poczucie wlasnej wartosci,
m.in. dzigki temu, ze jego wysitki sg zawsze dostrzegane. Przez wspodtdziatanie,
nawiazywanie relacji i stale respektowanie uczué¢ innych ludzi, a takze brak ry-
walizacji, dziecko przybiera postawe altruistyczng, uczy si¢ asertywnosci, samo-
kontroli, zaréwno fizycznej jak i emocjonalnej, spontaniczno$ci, pokonywania
nie$mialosci, ale takze samoakceptacji, dzieki poznaniu swoich stabych i moc-
nych stron oraz pogodzeniu si¢ z wlasnymi ograniczeniami. Waznym doswiad-
czeniem, ktore dziecko zdobywa przy MRR, jest odczucie wlasnej sily w do-
swiadczaniu ruchu ,przeciwko” partnerowi. Zabawy relacyjne sprawiaja, ze
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dzieci sg bardziej pewne wlasnych mozliwosci, bardziej uwazne na potrzeby in-
nych ludzi, odwazniejsze w komunikacji interpersonalnej, bardziej skupione na
podejmowanych dziataniach. (Sherborne, 1997, s. 122).

Dzigki mozliwosci wejScia w interakcje spoleczne dziecko rozwija umiejet-
nosci interpersonalne, wdraza si¢ w nowe role spoteczne, moze czuc si¢ odpo-
wiedzialne za drugiego czlowieka, a takze nabiera zaufania do os6b, ktére zna
1 ktore sg wokétl niego. Umiejetno$¢ wspolpracy, ktéra dziecko doskonali pod-
czas zaje¢ w MRR, ma odzwierciedlenie w relacjach dziecka w innych grupach
spotecznych, np. w klasie szkolne;.

»Zajecia w grupie sg szansg na zdobywanie i wzbogacanie do§wiadczen spo-
tecznych. Mogg wspiera¢ dzieci w nauce bycia z innymi, czerpania satysfakcji
z r6znych form kontaktéw spolecznych, dorostym zas§ pomagajg rozumieé wlas-
ne dziecko i siebie” (Bolinska, Komorowska, 2018, s. 219). Zajecia grupowe wy-
zwalaja takze kreatywno$¢ dziecka, m.in. przez swobode wykonywania propo-
nowanych przez prowadzacego ¢wiczen wedtug wlasnego pomystu. Sg one czyn-
nikiem poprawiajacym dyscypline w grupie dzigki zaspokojeniu naturalnej po-
trzeby ruchu dzieci oraz doskonaleniu umiejetnosci skupiania uwagi na dziata-
niu.

Kaminski dostrzegt korzysSci rekreacji fizycznej i postanowit ja zastosowaé
w metodyce zuchowej. Wedlug niego wychowanie fizyczne uczy rywalizacji, wy-
trwatosci, pracowitosci, satysfakcji z wynikéw oraz pomaga w odkrywaniu sie-
bie, wlasnych mozliwosci na tle innych oraz sklania do samodoskonalenia. Me-
toda Ruchu Rozwijajacego jest wiec §wietnym pomystem do wykorzystania
w gromadzie zuchowej, poniewaz ¢wiczenia ruchowe przyczyniaja sie do rozwo-
ju osobowosci mlodego czlowieka, do poznawania siebie i otoczenia, np. przez
prace w tzw. szostkach. Ruch jest jedng z naturalnych potrzeb dzieci i zadaniem
pedagoga czy tez instruktora harcerskiego jest sprawié, aby byt on dla dzieci
mozliwy i realizowany w ciekawy, ksztalcacy sposéb. Obie metody maja na ce-
lu dobro i wychowanie mlodego cztowieka, wiec ich potaczenie moze przyniesc
korzystne efekty w tym procesie (Dabrowski, Budnik, 2005, s. 238-24). ,,Nasz
system polega na tym, ze poprzez umiejetny dobér ciekawych gier, porywaja-
cych ¢wiczen i dramatycznych gawed ksztalcimy u dzieci charakter, rozwijamy
umysl, dajemy warunki do rozwoju fizycznego. Mozemy odréznié¢ dobro od zla,
tworzymy atmosfere sprzyjajacg wychowaniu” (Kaminski, 1984, s. 106-107).
Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne zaklada, ze przez rozwdj ru-
chowy i specjalnie dobrane ¢wiczenia dzieci rozwijaja Swiadomos¢ wlasnego cia-
la, otoczenia, w ktoérym si¢ znajdujg, oraz umiejetnos¢ komunikacji i wchodze-
nia w relacje z innymi, co moze okazaé si¢ przydatne w pracy z najmtodszymi
cztonkami ZHP, ktérzy intensywnie si¢ rozwijaja pod kazdym wzgledem.
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Refleksje wlasne z pracy Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki
Sherborne w gromadzie zuchowej

Autorki niniejszego artykutu od czterech lat pelnig funkcje wychowawcze w 26
Gromadzie Zuchowej ,Tropiciele Przygdd”. Jedna z nich jest druzynowa,
a druga przyboczng. Majg kwalifikacje wychowawcow harcerskich, duze do-
swiadczenie 1 przeszkolenie w zakresie opieki nad zuchami oraz prowadzenia
zbiérek zuchowych wedlug metodyki zuchowej, a takze organizacji dtuzszych
wyjazdow.

26 Gromada Zuchowa ,, Tropiciele Przygdd” dziala od 6 lat w Hufcu Ziemi
Rybnickiej i zrzesza dzieci w wieku 6-10 lat. Opieke nad zuchami sprawuje wy-
kwalifikowana kadra, ktéra dba takze o efektywna komunikacje i wspdlprace
z rodzicami.

Autorki w trakcie swojej dzialalnosci zdotaty zauwazy¢ wplyw, jaki na dzia-
lanie gromady zuchowej miala pandemia. Jeszcze w 2021 r. odbywaty si¢ zbior-
ki zdalne, co ograniczalo kontakt i mozliwosci wspotdziatania zuchow. W okre-
sie postpandemicznym podczas zbidrek stacjonarnych w zachowaniach dzieci
zauwazalna byla duza potrzeba interakcji z rowie$nikami. U niektorych pojawi-
Ia si¢ niepewno$¢ w kontaktach interpersonalnych, a przyjaznie zawarte przed
pandemia ulegly ostabieniu. Ponowna integracja cztonkéw gromady byla wiec
koniecznym elementem odbudowy wiezi miedzy zuchami i kadrg. W zwigzku
z tymi potrzebami wychowawczynie zdecydowaly si¢ na poszerzenie swojej wie-
dzy i kwalifikacji zwigzanych z prowadzeniem zabaw relacyjnych. Instruktorki
26 Gromady Zuchowej ,,Tropiciele Przyg6d” postanowity odby¢ kurs Metody
Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne na poziomie pierwszym.

Po zakonczeniu szkolenia, opierajac si¢ na zalozeniach MRR oraz na wia-
snych doSwiadczeniach, druhny opracowaty zestaw autorskich scenariuszy za-
je¢ ukierunkowanych na rozwijanie relacji interpersonalnych w grupie.

Cykl zaje¢ obejmowal cztery spotkania realizowane podczas zbidérek zucho-
wych. Cotygodniowe zajecia trwaty okoto 15-25 min. Z racji specyfiki metody-
ki zuchowej grupy biorgce udzial w poszczegdlnych zajeciach przeprowadzone-
go cyklu nie byly rownoliczne. W kolejnych zajeciach wzieto udziat 9, 9, 171 12
zuchow. Razem z dzieémi w zajeciach prowadzonych Metoda Ruchu Rozwija-
jacego brali udziat ich opiekunowie — druhny i druhowie, ktérzy na co dzien
stanowig kadre gromady.

Proponowane podczas zaje¢ ¢wiczenia w duzej mierze byly planowane w ta-
ki sposéob, by dzieci mogly dostosowywac je do siebie, konstruowaé je razem
z osobg prowadzaca i rozwijaé je przez wlasng kreatywnos¢. Dominowaty ¢wi-
czenia rozwijajace Swiadomos¢ przestrzeni 1 §wiadomo§¢ obecnosci drugiej oso-
by. Najmniej przeprowadzono zabaw zwigzanych ze Swiadomos$cia wlasnego cia-
ta. Wynikalo to z potrzeb gromady — wiekszos¢ dzieci bioracych udziat w za-
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jeciach byla w wieku wczesnoszkolnym, dlatego potozono nacisk na przestrzen
potrzebng do doskonalenia umiejetnosci planowania wiasnych ruchéw, a nie na
poznanie schematu wlasnego ciala, ktérego dzieci byly juz §wiadome (co zosta-
to zaobserwowane w trakcie poprzednich zbiérek). Zabawy relacyjne skupialy
sie gléwnie na relacji ,,z” inng osobg oraz na relacji ,przeciwko”. Zabawy te by-
1y skonstruowane tak, by zuchy czesto zmienialy partneréw i mogtly si¢ na-
wzajem poznaé, poczué si¢ pewniej w grupie dzieki nabywaniu zaufania do po-
szczegolnych osob, takze dorostych. Z kolei zabawy w relacji ,,przeciwko” innej
osobie miaty swoje uzasadnienie w konieczno$ci wzmocnienia poczucia pewno-
sci wérdd zuchow oraz pomocy dzieciom w poznaniu siebie — wlasnych moz-
liwosci 1 ograniczen. Odbyly sie takze zajecia integrujace cala grupe, najczesciej
w ramach podsumowania spotkania. W tab. na s. 133 przedstawiamy zestaw za-
baw, ktore zostaly wykorzystane podczas pierwszych, inaugurujacych cykl za-
Jec.

Podczas zaje¢ mozna bylo zauwazy¢ zmiany w zachowaniu dzieci oraz pra-
cy calej grupy. Cwiczenia sprawialy uczestnikom wiele radosci, na co wskazy-
waly uzyte przez nich okreslenia wlasnego samopoczucia: ,fajnie”, ,,mocno”,
»dobrze”, ,,przypltyw energii i sily”, ,pozytywnie zmeczone”.

Poczatkowo zuchy nie zwracaly uwagi na obecno$¢ innych oséb i wykony-
waly ¢wiczenia, uwzgledniajac gtownie wlasne potrzeby, nie otaczaly odpowied-
nig troska swoich partneréw w zabawie. Z kazdym kolejnym ¢wiczeniem ule-
galo to stopniowej zmianie — dzieci zaczely troszczy¢ sie o potrzeby innych,
np. staraly sie¢ nikomu nie zrobi¢ krzywdy przy bardziej energicznych ruchach.
Dostrzegly takze elementy efektywnego wspotdziatania, takie jak: zwracanie
uwagi na czyje$ potrzeby, dochodzenie do kompromisu, akceptacja i uprzejmosé
wobec innych, dzigki czemu czuly si¢ bezpiecznie i swobodnie. Podczas zajec
nie pojawily si¢ kidtnie ani niezyczliwe stowa.

Dzieci byly bardzo zaangazowane w proponowane aktywnosci, chetnie
wchodzity w interakcje zarowno z réwiesnikami, jak i z cztonkami kadry. Atmo-
sfera podczas zaje¢ stawala si¢ coraz bardziej swobodna. Zuchy poszukiwaty
kreatywnych rozwigzan, podejmowatly inicjatywe i modyfikowaly ¢wiczenia,
np. w zabawie ,plecami do siebie”, w ktorej kazda para znalazla wlasny sposob
jej wykonania. Stworzyly nawet nowg forme ¢wiczenia — ,fotelik”, proponujac
zabawe w ,pociag”, w ktorej dzieci dziataly w grupie, a nie w parach. Mozna
bylo dostrzec, ze nawet dzieci, ktére zwykle na zbiérkach zuchowych sa nie-
$miale i niechetnie zabieraja glos, wychodzily z inicjatywa.

Zastosowanie Metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne w pracy
z najmlodszymi cztonkami ZHP pomoglo uzyskaé pozytywne efekty w rozwo-
ju spoleczno-emocjonalnym dzieci. Integracja wspomnianych metod doskonali
umiejetnosé wspélpracy, niezbednej dla funkcjonowania gromady zuchowe;j.
Dzieci nabieraja dzieki niej wiecej swobody w obcowaniu z innym cztowiekiem,
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Propozycje aktywnosci wprowadzajacych w cykl zaje¢ z Metody Ruchu Rozwijajacego

Weroniki Sherborne

Nazwa i typ ¢wiczenia

Opis

Witaja si¢ rézne czesci ciata
— rozwijanie §wiadomosci
wlasnego ciata

Uczestnicy chodzg po sali. Prowadzacy co jaki$ czas wykonuje
klasniecie i informuje dzieci, jak nalezy przywitaé si¢ z osoba,
ktéra stoi obok, np. przykladajac ucho do czyjejs dloni, glowe
do czyjego$ brzucha, obie pigty do pigt innej osoby

Przechadzka
— rozwijanie $wiadomosci
przestrzeni

Uczestnicy zaje¢ chodzg po sali tak, by z nikim i z niczym si¢
nie zderzyé, na rézne sposoby: kroczac w przdéd, w tylu,
naprzemiennie oraz stawiajac stopy w »dziwny” sposob. Prowa-
dzacy wskazuje, jakim krokiem poruszamy si¢ w danym mo-
mencie

Przechadzka w parach

— rozwijanie $wiadomoSci
obecnosci drugiej osoby
— rozwijanie $wiadomosci
wlasnego ciata

Uczestnicy lgczg sie¢ w pary i odwracaja do siebie tylem. Chodza
razem na rézne sposoby: stykajac si¢ plecami, biodrami lub
samymi glowami

Plecami do siebie
— ruch w relacji ,z”

Uczestnicy chwytajg sie w parach za rece i bez puszczania ich
muszg wykona¢ zadania: odwrdcié si¢ do siebie tytem; odwrécié
si¢ tak, zeby jedna osoba znajdowala si¢ tylem do drugiej; usiasé
i wstaé; odwrocic si¢ do siebie tylem, siedzac; odwrdcié sie tak,
by jedna osoba byla tylem do drugiej, siedzac. Nastepnie para
ktadzie si¢ (wcigz nie puszczajgc swoich dioni) na podlodze,
turla si¢ w obie strony i razem wstaje

Przepychanki plecow

— ruch w relacji ,,przeciwko”

Dzieci siadaja w parach, tylem do siebie, plecy ,,przyklejajac” do
plecow partnera. Jedna osoba z pary siedzi spokojnie, podczas
gdy druga przepycha ja plecami, nastepuje zmiana. P6Zniej obie
osoby z pary pchaja si¢ nawzajem plecami, mierzac sity

Fotelik
— ruch w relacji ,,z”

Jedna osoba z pary siedzi miedzy nogami drugiej, ktéra ja
»otula” ciatem i kolysze na boki. Kotysanie staje si¢ mocniejsze,
tak by obie osoby przewrdcily si¢ na bok pod jego wplywem
Innowacja wprowadzong przez dzieci byto stworzenie ,,pociggu”
— wszyscy uczestnicy usiedli w kolejnosci od najstarszego do
najmlodszego i kotysali si¢ na boki oraz ,wykoleili”

Wycigganie ciata
— rozwijanie §wiadomosci
przestrzeni

Uczestnicy wykonujg skltony do podlogi i prostujg ciato.
Trzymajac wyciagniete w gore rece, przybijaja sobie piatke na
zakoficzenie zajeé

Zrodlo: opracowanie wlasne.
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stajg sie¢ bardziej pewne siebie, ucza sie¢ wzajemnego szacunku, zaufania i akcep-
tacji. MRR stwarza odpowiednie warunki do integracji zuchéw, mimo ze zbior-
ki odbywajg si¢ raz w tygodniu, co zwykle utrudnia nawigzywanie mocniejszych
wiezi. Cwiczenia Weroniki Sherborne sa bodzcem do wyzwalania kreatywnego
1 logicznego myslenia, ktére jest niezbedne do zdobywania zuchowych spraw-
nosci. Przeprowadzony cykl zaje¢ usprawnil prace gromady i znaczaco poprawil
relacje miedzy dzie¢mi i kadra. Cykl zajec pokazat, ze warto stosowac réznorod-
ne metody pracy z dzie¢mi, dlatego Zze mogg si¢ one uzupetniaé i intensyfiko-
wacé pozytywne oddzialywania wychowawcze.
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