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Spo³eczne uwarunkowania sytuacji edukacyjnej
osób niepe³nosprawnych w krajach Afryki
Po³udniowej – wybrane aspekty

Social factors of educational situation of people with disabilities
in South African countries – the chosen aspects

The article discusses social factors of educational situation of people with disabilities in some areas
of South African countries in which citizens still remain barred access to school and other educa-
tional facilities even at basic level. Depriving citizens of access to school facilities and education re-
mains the leading cause of increasing illiteracy rate, as well as poverty and infectious diseases. It
also significantly affects social functioning of disabled people and acts as cofactor to increase in
the number of persons with disabilities.
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Wprowadzenie

Dostêp do edukacji jest powszechnie uznawany za jedno z podstawowych
praw cz³owieka. Niemniej jednak na wielu obszarach Afryki obywatele nie maj¹
zapewnionej mo¿liwoœci pobierania nauki nawet na poziomie elementarnym, a to
w³aœnie brak edukacji jest wskazywany jako g³ówna przyczyna pog³êbiania siê
ubóstwa, rozpowszechniania chorób zakaŸnych czy wzrostu poziomu analfabe-
tyzmu. Ma równie¿ kluczowe znaczenie dla funkcjonowania spo³ecznego osób
z niepe³nosprawnoœciami oraz wzrost ich liczby1.

1 Wzrost liczby osób niepe³nosprawnych w wyniku wypadków, chorób, brak opieki medycznej lub
niew³aœciwa jej forma (np. korzystanie z pomocy uzdrowicieli i szamanów) – w¹tki te zostan¹ szerzej
omówione w dalszej czêœci.



Aby móc jak najpe³niej zrozumieæ sytuacjê zwi¹zan¹ z edukacj¹ czy realiami
¿ycia osób niepe³nosprawnych konieczne jest uœwiadomienie sobie, i¿ Afryka jest
drugim pod wzglêdem wielkoœci kontynentem, który jest najbardziej zró¿nico-
wanym wewnêtrznie.

System edukacji w krajach afrykañskich boryka siê z wieloma problemami,
których przyczynami jest najwy¿szy przyrost naturalny na œwiecie przy jedno-
czesnym najni¿szym wskaŸniku PKB na jednego mieszkañca, co powoduje, ¿e
Afryka jest najbiedniejszym kontynentem walcz¹cym z licznymi trudnoœciami
(np. AIDS, g³ód, konflikty zbrojne). W tej sytuacji nie dziwi fakt, ¿e tamtejszy
system oœwiaty nie pozostaje w centrum zainteresowania w³adz, a dodatkowo sy-
tuacjê bez w¹tpienia komplikuje fakt, ¿e „wed³ug danych z 2009 roku Afrykê za-
mieszkuje ponad miliard ludzi – ponad piêædziesi¹t narodowoœci, tysi¹ce ludów
i plemion pos³uguj¹cych siê ponad tysi¹cem jêzyków” (Trzeœniewska 2010).

Powody te generuj¹ trudnoœæ ca³oœciowego ujêcia problematyki dotycz¹cej
edukacji (a tak¿e edukacji osób z niepe³nosprawnoœciami), choæby z uwagi na
brak danych dotycz¹cych tych obszarów. W zwi¹zku z tym w artykule ujête zo-
stan¹ jedynie wybrane aspekty.

Rozwa¿ania podejmuj¹ce w¹tki z zakresu edukacji osób niepe³nosprawnych
warto rozpocz¹æ od nakreœlenia sytuacji zwi¹zanej z edukacj¹ w wybranych kra-
jach afrykañskich.

W Namibii „poza s³oñcem bardzo charakterystyczne jest równie¿ suche po-
wietrze, które nie sprzyja uprawie wiêkszoœci roœlin, a jednoczeœnie poœrednio
bardzo ujemnie wp³ywa na rozwój gospodarczy kraju i poziom zatrudnienia jego
obywateli. Jednym z dobrodziejstw Namibii s¹ diamenty. Ponadto znacz¹c¹
ga³êzi¹ przemys³u, w której zatrudnienie znajduje spora czêœæ obywateli jest
rybo³ówstwo. Wbrew pozorom, znalezienie pracy nie nale¿y do ³atwych zadañ
szczególnie dla tych, którzy nie posiadaj¹ wy¿szego wykszta³cenia (World Bank,
2009, s. 5). Oszacowano, ¿e w 2008 roku poziom bezrobocia wyniós³ 51,2% (Cen-
tral Intelligence Agency, 2011). Bior¹c pod uwagê fakt, ¿e w roku 2004 bezrobotni
Namibijczycy stanowili 37% ca³ego spo³eczeñstwa (World Bank, 2009, s. 12) mo¿-
na stwierdziæ, ¿e bezrobocie roœnie w tym kraju w bardzo szybkim tempie. Innym
niepokoj¹cym zjawiskiem jest ubóstwo, które, pomimo spadku sprzed kilkunastu
lat, z 37,1% na odnotowane niedawno 28%, nadal jest wysokie i dotyczy w wiê-
kszoœci rodzin mieszkaj¹cych na wsiach (World Bank, 2009, s. 2). Tu¿ obok bezro-
bocia i ubóstwa, kwesti¹ równie istotn¹ jest wystêpuj¹cy w szkolnictwie namibij-
skim niski poziom kszta³cenia i brak pomocy udzielanej dzieciom w odrabianiu
zadañ domowych przez ich rodziców, którzy sami nie ukoñczyli edukacji. Aby
poprawiæ sytuacjê w³adze Namibii przeznaczaj¹ co roku 9%2 produktu krajowego
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2 W Europie wskaŸnik ten kszta³tuje siê na poziomie 5%, w Polsce w granicach 2,5% (znp.edu.pl).



brutto na edukacjê (World Bank, 2007)” (Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013,
s. 142–143). W zwi¹zku z tymi nak³adami finansowymi na edukacjê ocenia siê, ¿e
w Namibii edukacja jest zorganizowana bardzo dobrze i nawet 90% dzieci chodzi
do szko³y, w których nauka od kilku lat jest bezp³atna (za: okuliscidlaafryki.pl).
Edukacja szkolna rozpoczyna siê w wieku 7 lat i trwa siedem lat. Budynki szkolne
nie maj¹ zbyt du¿ej powierzchni, ale s¹ dobrze wyposa¿one. W klasach poprzez
to, ¿e s¹ skoœne dachy nisko schodz¹ce (podobnie jak w Kamerunie) do sal dociera
niewiele œwiat³a s³onecznego (okuliscidlaafryki.pl). Po ukoñczeniu pierwszego
etapu edukacji dzieci maj¹ mo¿liwoœæ podjêcia dalszej edukacji (etap ten jest ju¿
p³atny).

Edukacja na poziomie ponadpodstawowym podzielona jest na dwa etapy3,
których ukoñczenie (egzamin) otwiera mo¿liwoœæ podjêcia studiów. „Rz¹d Nami-
bii poza tym, ¿e istnieje mo¿liwoœæ studiowania w kraju, wysy³a wielu studentów
na uniwersytety w RPA lub Wielkiej Brytanii. Co ciekawe, w przeciwieñstwie do
Kamerunu, wiêkszoœæ z nich wraca. Uczniowie, którzy nie zdadz¹ pierwszego eg-
zaminu mog¹ iœæ na naukê zawodu wymagaj¹cego ju¿ pewnej wiedzy i umiejêt-
noœci np. sekretarka, obs³uga informatyczna czy techniczna” (okuliscidlaafryki.pl).

Niestety, w przeciwieñstwie do Namibii, w wiêkszoœci krajów afrykañskich
analfabetyzm jest nadal dominuj¹cy. „Wed³ug statystyk po³owa mieszkañców
Afryki nie umie czytaæ. Analfabetyzm w wiêkszym stopniu dotyczy kobiet ni¿ mê-
¿czyzn. Jeœli dziewczyna zajdzie w ci¹¿ê, to czy bêdzie umia³a pisaæ i czytaæ, staje
siê kwesti¹ drugorzêdn¹. Najwa¿niejsze, aby by³a przyuczona do wykonywania
obowi¹zków domowych. Inne dane mówi¹ o 26% dzieci, które w ogóle nie rozpo-
czynaj¹ nauki, a wœród ponad 70% tych, które maj¹ do niej dostêp, tylko po³owa
koñczy szko³ê podstawow¹” (Trzeœniewska 2010). Przyczyn tego stanu rzeczy
upatrywaæ mo¿na (por. Trzeœniewska 2010) w koniecznoœci wykonywania pracy
przez dzieci – wysi³ek zwi¹zany z prac¹ jest dla nich zbyt du¿ym obci¹¿eniem,
które powoduje, ¿e nie maj¹ si³y, czasu ani warunków, aby siê uczyæ. Ocenia siê,
¿e w skali œwiata do pracy zarobkowej zmuszanych jest 250 mln dzieci poni¿ej
piêtnastego roku ¿ycia. Najtrudniejsza sytuacja pod tym wzglêdem panuje w³aœ-
nie w Afryce, gdzie 41% pracuj¹cych dzieci ma od 5 do 14 lat (pomocafry-
ce.org/edukacja). W Tanzanii do czêœci obowi¹zków dzieci nale¿y praca na rzecz
nauczyciela, jest to najczêœciej praca na polu nauczyciela. Sytuacja ta wynika
z tego, ¿e pañstwa nie staæ na p³acenie pensji nauczycielowi, a konsekwencj¹ jej
jest to, ¿e uczniowie wêdruj¹ „kilometrami do szko³y nie [tylko-JIB] z tornistrem
i ksi¹¿kami, ale z kopaczk¹ czy maczet¹ do wycinania buszu” (tam¿e).

Problemem o równie wielkim znaczeniu dla realizacji edukacji s¹ klasy, gdzie
iloœæ uczniów przypadaj¹ca na jednego nauczyciela wynosi, w zale¿noœci od da-
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3 Po trzech latach (po ukoñczeniu klasy X) odbywa siê egzamin z 8 przedmiotów. Po jego zdaniu mo-
¿na kontynuowaæ naukê na kolejnym etapie (dwa lata) i zdawaæ egzamin koñcowy.



nych od 55 do 110 osób. Brakuje te¿ podstawowych przyborów szkolnych i pod-
rêczników (Trzeœniewska 2010), co potwierdzaj¹ równie¿ dane organizacji Pomoc
Afryce podaj¹ce, ¿e 70% klas nie ma podstawowego wyposa¿enia (³awek, biurek,
krzese³, szafek na ksi¹¿ki, tablic) (za: pomocafryce.org/edukacja).

Z dostêpnych danych dotycz¹cych edukacji (tam¿e) wynika, ¿e dzieci w Afry-
ce nie chodz¹ do szko³y równie¿ ze wzglêdu na:
– czynniki ekonomiczne (rodziców nie staæ nawet na niskie czesne),
– trudnoœæ z dostêpem do szko³y (liczba szkó³ jest zbyt ma³a, odleg³oœæ do nich

wynosiæ mo¿e nawet ponad 15 km),
– konflikty wojenne,
– kryzysy ekonomiczne pañstwa,
– problemy zdrowotne dzieci i nauczycieli (choroba czy œmieræ, np. w wyniku

AIDS).
Tymczasem badania4 w sposób jednoznaczny wskazuj¹, ¿e wykszta³cenie

matki (ju¿ na poziomie podstawowym) zwiêksza nawet o 50% szanse dziecka na
prze¿ycie – z poziomu 146 na 1000 ¿ywych urodzeñ w przypadku, w sytuacji gdy
matka nie posiada ¿adnego wykszta³cenia do 91 na 1000 ¿ywych urodzeñ, gdy
matka posiada przynajmniej wykszta³cenie podstawowe. Badania wskazuj¹ rów-
nie¿ jak wa¿na dla ¿ycia dziecka jest œwiadomoœæ jego opiekunów (najczêœciej jest
to matka) – np. w sytuacji trudnoœci z oddychaniem u dziecka gdy niezbêdne jest
natychmiastowe poszukanie pomocy medycznej w krajach Afryki poziom tej
œwiadomoœci jest niepokoj¹cy: Burundi – 54%, Niger – 20%, Sudan – 35%, Zambia
– 8% (dzieciafryki.com) Powy¿sze dane jasno wskazuj¹, ¿e wiedza i jej zdobywa-
nie zwiêksza œwiadomoœæ, co przek³ada siê na szanse prze¿ycia dziecka i jakoœæ
jego ¿ycia.

Sytuacja osób z niepe³nosprawnoœciami w Afryce
(na podstawie sytuacji w Namibii)

Afryka, jak ju¿ zosta³o wspomniane, to kontynent wielu ró¿nych krajów, na-
rodów i kultur. Mówienie o Afryce jako o czymœ jednorodnym i traktowanie jej
jako ca³oœci jest b³êdne, chocia¿ wiele elementów funkcjonowania spo³ecznego
istnieje na podobnych zasadach.

Z uwagi na ró¿norodnoœæ i brak rozwi¹zañ wspólnych dotycz¹cych sytuacji
i funkcjonowania osób z niepe³nosprawnoœciami w Afryce, pisz¹c o tej tematyce
odwo³ywaæ siê bêdê do przyk³adów z Namibii. Podyktowane jest to informacjami
dostêpnymi w literaturze przedmiotu i portalach poœwiêconych sytuacji w Afry-
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4 Badania przytoczone przez portal DzieciAfryki.com , www.pomocafryce.org.



ce, które wskazuj¹, ¿e sytuacja w Namibii „na pewno niewiele siê (...) ró¿ni od sy-
tuacji w innych rejonach czarnego l¹du” (dzieciafryki.org).

Jednak¿e podkreœliæ nale¿y, ¿e Namibia jest jednym z niewielu krajów Afryki
Po³udniowej, który posiada ustawê o ubezpieczeniach spo³ecznych, dziêki niej
osoby niepe³nosprawne, weterani, ubodzy, ludzie starsi czy sieroty mog¹ liczyæ
na pomoc pañstwa. Namibia prowadzi równie¿ politykê integracji osób niepe³no-
sprawnych ze spo³eczeñstwem, ale wiêkszoœæ za³o¿eñ jest nadal w sferze idei,
a realia odbiegaj¹ od nich znacznie (por. Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013).

W listopadzie 2006 roku media poda³y, ¿e powsta³ projekt nowego prawa, na
podstawie którego „niepe³nosprawni w Botswanie bêd¹ jeszcze lepiej chronieni
przez prawo. Podjazdy, bezp³atny transport i szereg innych u³atwieñ przewiduje
projekt, nad którym pracuje rz¹d w Gaborone. Szacuje siê, ¿e w Botswanie ¿yje
ponad 58 tys. niepe³nosprawnych. Ka¿dego miesi¹ca rz¹d wyp³aca im zasi³ek wy-
sokoœci 10 USD i wydaje zapasy ¿ywnoœci na ca³y miesi¹c o wartoœci 27 USD.
Proponowane zmiany maj¹ doprowadziæ do poprawy losu niepe³nosprawnych.
Poprzez obowi¹zek wprowadzenia specjalnych podjazdów w budynkach u¿y-
tecznoœci publicznej, jak i w transporcie publicznym, który powinien byæ
bezp³atny dla niepe³nosprawnych pasa¿erów, bêdzie mo¿na egzekwowaæ zno-
szenie dziel¹cych ich od normalnego ¿ycia barier. Projekt nowego prawa bêdzie
poddany szerszej debacie w nadchodz¹cym roku, ale minister zdrowia Lesego
Motsumi ju¿ dzisiaj zapewnia – „stworzymy taki system prawny, w którym
znikn¹ bariery” (afryka.org).

Chc¹c nakreœliæ sytuacjê osób niepe³nosprawnych w Afryce warto przytoczyæ
kilka danych. Ocenia siê, ¿e 60–80 mln Afrykañczyków to osoby niepe³nospraw-
ne, co daje oko³o 10% ca³ej populacji kontynentu5, ale w rejonach najbied-
niejszych wspó³czynnik ten siêga 20% i nieustannie roœnie. Niepe³nosprawnoœæ
w Afryce jest powodowana najczêœciej przez: niedo¿ywienie6 i choroby, przemoc,
wady rozwojowe, katastrofy naturalne, wypadki oraz konflikty zbrojne. Czêœæ
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5 WskaŸnik ten jest podobny do wskaŸnika na terenie krajów Europy, w tym równie¿ Polski (12,5%;
dane GUS z 2012)

6 Istnieje zale¿noœæ pomiêdzy niedo¿ywieniem a niepe³nosprawnoœci¹. Organizm, aby móg³ funk-
cjonowaæ prawid³owo, potrzebuje sk³adników od¿ywczych dostarczanych wraz z po¿ywieniem.
Niedo¿ywienie powoduje zatem wiele problemów zdrowotnych, nieraz bardzo powa¿nych:
– u dzieci brak odpowiedniej iloœci witaminy A mo¿e powodowaæ œlepotê, brak B1 – polineuropatiê,
brak B3 – zaburzenia psychiczne, brak B6 – padaczkê;
– u kobiet ciê¿arnych odpowiedni poziom kwasu foliowego zapobiega schorzeniom neurologicz-
nym dziecka, a witaminy D13 i wapnia – przedwczesnym porodom, które nios¹ ryzyko wielu bar-
dzo powa¿nych uszkodzeñ p³odu, ³¹cznie z mózgowym pora¿eniem dzieciêcym.
Choæ wydawaæ by siê mog³o, ¿e ¿ywienie i niepe³nosprawnoœæ nie ma œcis³ego zwi¹zku ze sob¹, to
powy¿sze dane pokazuj¹ zupe³nie coœ innego. W Afryce wiele rodzin ¿yje za mniej ni¿ 1$ dziennie.
Niewiele dzieci wie co to jest œniadanie, bo jedyny spo¿ywany posi³ek w ci¹gu dnia to posi³ek wie-
czorny. Niektóre szko³y prowadz¹ programy do¿ywiania, ale dzieci niepe³nosprawne maj¹ mniej-
szy dostêp do tego rodzaju pomocy, bo nie chodz¹ do szko³y (dzieciafryki.org).



nastêpstw niepe³nosprawnoœci wynikaj¹cych z powy¿szych czynników mog³aby
zostaæ zniwelowana lub znacznie ograniczona przez dzia³ania rehabilitacyjne, ale
mimo, ¿e „Namibia to kraj ponad 2 razy wiêkszy ni¿ Polska, a w roku 2013 by³o
tam zarejestrowanych tylko 77 fizjoterapeutów (ponad po³owa pracuje w stolicy
kraju – Windhoek), [a dodatkowo-JIB] w Namibii nie ma uczelni, która kszta³ci³aby
przysz³ych rehabilitantów” (dzieciafryki.org).

Na podstawie informacji, jakie docieraj¹ z krajów afrykañskich, mo¿na uznaæ,
¿e w Afryce niepe³nosprawnoœæ staje siê w³aœciwie gwarancj¹ biedy i braku posza-
nowania praw oraz ludzkiej godnoœci. Osoby niepe³nosprawne w krajach, takich
jak Namibia, nie maj¹ dostêpu do informacji, co powoduje, ¿e decyzje dotycz¹ce
ich spraw podejmowane s¹ przez rz¹dy, bez konsultacji z nimi. Tylko 20% osób
niepe³nosprawnych otrzymuje potrzebn¹ im pomoc, sprawia to, ¿e ¿ebranie na
ulicach jest czêsto jedynym sposobem na prze¿ycie (tam¿e). „Prowadzona przez
w³adze namibijskie polityka integracji œrodowiska osób z niepe³nosprawnoœci¹
i ich rodzin z ludŸmi pe³nosprawnymi nie zawsze znajdowa³a odzwierciedlenie
w rzeczywistoœci. Najlepszym tego przyk³adem jest doœæ powszechna, szczegól-
nie na wsiach, praktyka polegaj¹ca na wykluczaniu dzieci z niepe³nosprawnoœci¹
ze szkó³ i spo³eczeñstwa” (Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013, s.143).

Trudn¹ sytuacjê pog³êbia fakt, ¿e 60% spo³eczeñstwa kraju ¿yje na terenach
wiejskich, gdzie wierzenia ludowe s¹ bardzo wa¿ne dla ¿ycia ludnoœci. W zwi¹zku
z tym niepe³nosprawnoœæ pojmowana jest jako kara czy rzucony urok7, dlatego
te¿ rodziny wstydz¹ siê swoich niepe³nosprawnych bliskich. Rodzice niepe³no-
sprawnych dzieci czêsto staraj¹ siê za wszelk¹ cenê ukryæ ten fakt, przy czym jed-
noczeœnie ignoruj¹ wszystkie potrzeby dziecka wynikaj¹ce z jego niepe³nospraw-
noœci i nie daj¹ mu szansy na terapiê i byæ mo¿e uzyskanie samodzielnoœci w ¿yciu
doros³ym (tam¿e).

W tym kontekœcie niepokoj¹ce s¹ informacje, ¿e czêsto spotykan¹ praktyk¹
jest wykluczanie dzieci niepe³nosprawnych ze szkó³. Dane wskazuj¹, ¿e spoœród
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7 Pozycja szamana wœród afrykañskiej spo³ecznoœci jest bardzo wysoka. Dla mieszkañców jest czêsto
jedynym Ÿród³em pomocy medycznej. Szamanizm jest czêœci¹ tradycji i stosowana od wieków
sztuki zio³olecznictwa czy innego rodzaju ingerencji. Byæ mo¿e czêsto wa¿n¹ rolê odgrywa te¿ efekt
placebo. Dodatkowo w tradycji Czarnego L¹du kult duchowy jest bardzo intensywny i g³êboko za-
korzeniony, przenikaj¹c do codziennego ¿ycia – przed chatami wisz¹ amulety, zmar³ych grzebie siê
w pobli¿u domu. Jednak ingerencja szamanów jest czêsto zgubna dla pacjentów. Lekarze, którzy
je¿d¿¹ do Afryki z ró¿nych fundacji, zgodnie twierdz¹, ¿e dzia³ania szamanów bardzo czêsto zabu-
rzaj¹ pewien rytm postêpowania choroby, a czêsto szkodz¹. Ingeruj¹ oni w banalnych sprawach, co
czasem koñczy siê tragicznie dla chorego. Sposobem na ró¿ne rany jest aplikowanie do ich wnêtrza
wszelkiego rodzaju zió³ i mikstur. W parze z tym idzie najczêœciej zaka¿enie. Pojawiaj¹ siê ropiej¹ce
rany, które potem trudno jest wyleczyæ. Brak przygotowania medycznego staje siê brzemienne
w skutkach – wykszta³cony medyk wie jak wykonaæ zastrzyk w zale¿noœci od miejsca infekcji. Sza-
mani na skutek swojej niewiedzy czêsto aplikuj¹ „leki”, wykonuj¹c zastrzyk w miejscach, w których
nie powinni, ryzykuj¹c uszkodzenie nerwów i trwa³e kalectwo. Niestety, g³êbokie tradycje i szacu-
nek do szamanów a tak¿e bieda powoduj¹, ¿e czêsto zanim chory uda siê do szpitala, odwiedza sza-
mana w nadziei na wyleczenie (dzieciafryki.com).



dzieci niepe³nosprawnych jedynie oko³o 5–10% chodzi do szko³y (dzieciafryki.
org). Brak edukacji pozbawia je szans na rozwój, samodzieln¹ przysz³oœæ, skazuje
na brak wykszta³cenia i ¿ycie w skrajnej biedzie.

Byæ niepe³nosprawnym w Afryce to bez w¹tpienia ogromne wyzwanie.

Osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹

Studiuj¹c opisy i raporty o stanie opieki medycznej dotycz¹cej zdrowia intelek-
tualnego i psychicznego w Afryce mo¿na odnieœæ wra¿enie, ¿e kraje afrykañskie
nie maj¹ wypracowanych w zasadzie ¿adnych standardów postêpowania z oso-
bami z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹. Dodatkowo przytaczane opisy i histo-
rie s¹ przera¿aj¹ce i jednoznacznie dowodz¹, ¿e niepe³nosprawnoœæ intelektualna
oraz choroby psychiczne nie s¹ traktowane w Afryce jako stany wymagaj¹ce opie-
ki medycznej, przez co osoby te s¹ pozbawiane wszelkich praw i dyskryminowa-
ne – czêsto osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ s¹ przeœladowane, wyty-
kane palcami, obrzucane kamieniami (dzieciafryki.com).

Na portalu dzieciafryki.com mo¿na znaleŸæ przyk³ady opisuj¹ce sytuacjê
osób z niepe³noprawnoœci¹ intelektualn¹:

Ghana – badania prowadzone w 2012 r. przez Human Rights Watch, organizacjê po-
zarz¹dow¹ zajmuj¹c¹ siê ochron¹ praw cz³owieka ukazuj¹ sytuacjê placówek medycz-
nych zajmuj¹cych siê zdrowiem psychicznym. Placówki te s¹ przepe³nione, a warunki
higieniczne s¹ dalekie od chocia¿by przyzwoitych. W Ghanie istniej¹ te¿ tzw. oœrodki
duchowego uzdrawiania – prywatne placówki, prowadzone przez (...) uzdrowicieli.
Cz³onkowie HRW zwizytowali 8 takich placówek, w których odkryli, ¿e wiêkszoœæ pa-
cjentów pozostaje przykuta ³añcuchami do drzew. W tym samym miejscu œpi¹, jedz¹,
za³atwiaj¹ siê i myj¹, czêsto nawet przez klika miesiêcy. Poœród pacjentów by³y rów-
nie¿ dzieci poni¿ej 10 roku ¿ycia.

Sudan Po³udniowy – brak tu oœrodków dla ludzi z upoœledzeniem umys³owym. Zale-
cenia rz¹du s¹ takie, by osoby takie zamykaæ w wiêzieniach. W po³owie 2012 r. za-
mkniêto oko³o 90 osób z problemami natury psychiatrycznej [i intelektualnej].

Uganda – kraj relatywnie bardziej rozwiniêty, stosuje te same zasady w stosunku do
osób (…) [niepe³nosprawnych intelektualnie]” (dzieciafryki.com).

Sytuacja ta jest niezwykle trudna do zmiany z uwagi na to, ¿e w obszarze sy-
stemu ochrony zdrowia rz¹dy poszczególnych krajów nie s¹ zainteresowane pro-
blematyk¹ niepe³nosprawnoœci intelektualnej czy chorób psychicznych. Wed³ug
statystyk w „krajach afrykañskich œrednio na 100 000 pacjentów przypada mniej
ni¿ jeden psychiatra, a w bud¿etach przeznaczanych na ochronê zdrowia prze-
znacza siê tylko 1% na zdrowie psychiczne” (dzieciafryki.com).
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Osoby z niepe³nosprawnoœci¹ s³uchu

W wielu krajach afrykañskich (równie¿ w Namibii) brakuje podstawowych
dzia³añ i programów do wykrywania wad s³uchu u dzieci. W ¿adnym szpitalu nie
przeprowadza siê badañ, nie tylko po narodzinach dziecka, oceniaj¹c jego funkcje
¿yciowe w momencie przyjœcia na œwiat, ale równie¿ podczas kolejnych wizyt le-
karskich czy w czasie obowi¹zkowych szczepieñ. Diagnozy nie prowadzi ¿adna
szko³a czy przedszkole, placówki nie kieruj¹ swoich wychowanków na badania,
co prowadzi do niewykrywania wad s³uchu. Sytuacjê dodatkowo pogarsza brak
œwiadomoœci rodziców, zw³aszcza tych zamieszkuj¹cych s³abo rozwiniête ekono-
micznie rejony wiejskie (dzieciafryki.org).

Wed³ug szacunków podaje siê, ¿e w Namibii ¿yje od 3 do 12 tysiêcy dzieci
nies³ysz¹cych lub s³abos³ysz¹cych. W Namibii dzia³a tylko jedna organizacja zaj-
muj¹ca siê problematyk¹ niepe³nosprawnoœci s³uchu, której celem jest prowadze-
nie dzia³añ na rzecz dzieci z zaburzeniami s³uchu i mowy. Stowarzyszenie na
Rzecz Dzieci z Zaburzeniami Mowy i S³uchu (ang. The Association for Children with
Language, Speech and Hearing Impairments of Namibia, CLASH)) jest organizacj¹
nios¹c¹ pomoc dzieciom z niepe³nosprawnoœci¹ s³uchu i ich rodzinom, która zo-
sta³a za³o¿ona w 1989 roku przez grupê rodziców dzieci nies³ysz¹cych. Stowarzy-
szenie to jest jednym z najbardziej znanych, namibijskich stowarzyszeñ, którego
dzia³alnoœæ zwi¹zana jest z takimi obszarami, jak: zdrowie, edukacja oraz prawa
cz³owieka (Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013). Organizacja realizuje swoje
za³o¿enia w sposób interdyscyplinarny, staraj¹c siê zapewniæ swoim podopiecz-
nym odpowiedni¹ opiekê i umo¿liwiaj¹c dostêp do edukacji dostosowanej do ich
potrzeb wynikaj¹cych z niepe³nosprawnoœci, a tak¿e walcz¹c o ich prawa (dzie-
ciafryki.com).

Osoby z niepe³nosprawnoœci¹ wzroku

Wed³ug danych Œwiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) na œwiecie ¿yje nie-
mal 40 mln osób niewidomych i 246 mln osób s³abowidz¹cych (Skiba 2013). Prog-
nozy WHO podaj¹, i¿ w ci¹gu kolejnych 20 lat liczba osób z niepe³nosprawnoœci¹
wzroku mo¿e zwiêkszyæ siê dwukrotnie (WHO, 2009), a u 80% osób, które strac¹
wzrok chorób prowadz¹cych do tego stanu, mo¿na unikn¹æ (sytuacja ta dotyczy
zw³aszcza krajów Afryki) (Skiba, 2013).

Powodami prognozowanego wzrostu liczby osób z niepe³nosprawnoœci¹
wzroku s¹ m.in. starzej¹ce siê spo³eczeñstwo (wzrok nieuchronnie pogarsza siê
wraz z wiekiem), wypadki, przedwczesne urodzenia, choroby (w krajach rozwi-
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jaj¹cych siê najczêstsz¹ przyczyn¹ utraty wzroku jest jaglica8 (Skiba, 2013), choro-
ba nieobecna w Europie od kilkudziesiêciu lat (Ni¿ankowska 2002), która za
spraw¹ migracji ludnoœci mo¿e powróciæ na stary kontynent).

Niepe³nosprawnoœæ wzroku towarzyszy ludziom od pocz¹tku istnienia, a to
jak j¹ traktowano, zmienia³o siê na przestrzeni wieków. Podczas gdy dziœ w wielu
krajach istnieje szereg udogodnieñ dla niewidomych, w wielu czêœciach œwiata,
w tym w Afryce, grupa ta jest zupe³nie marginalizowana. „Niewidome dzieci czê-
sto nie doœwiadczaj¹ nale¿ytej opieki, nie maj¹ szans na edukacjê, a jako doroœli
na pracê w jakimkolwiek zawodzie. W górzystej Rwandzie, w ma³ej miejscowoœci
Kibeho, istnieje miejsce, w którym niewidome dzieci zdobywaj¹ wiedzê i wy-
kszta³cenie, tak samo jak ich widz¹cy rówieœnicy. Ucz¹ siê wszystkiego, co bêdzie
im niezbêdne w samodzielnym ¿yciu, co – mimo niepe³nosprawnoœci – da im
szansê na osi¹gniêcie sukcesu” (Skiba 2010, s. 4). Oœrodek dla Dzieci Niewido-
mych, który powsta³ w Kibeho (Rwanda) w 2008 roku dziêki pomocy finansowej
polskiego rz¹du, jest wyj¹tkiem na mapie pomocy osoby z niepe³nosprawnoœci¹
wzroku.

Osoby pracuj¹ce z osobami z niepe³nosprawnoœciami nieustannie apeluj¹
o pomoc w zak³adaniu oœrodków, wyposa¿enie ich w specjalistyczne pomoce
i wsparcie finansowe niezbêdne dla ich funkcjonowania. To czêsto jedyna szansa
dla dzieci i osób niepe³nosprawnych na edukacjê – a co za tym idzie – na poprawê
jakoœci ¿ycia.

Niew¹tpliwym wsparciem dla ka¿dego z nauczycieli pracuj¹cych z uczniami
z niepe³nosprawnoœci¹ (bez wzglêdu na to czy jest to niepe³nosprawnoœæ senso-
ryczna czy intelektualna) by³aby profesjonalna superwizja. Taka forma mog³aby
pomóc nauczycielom bez przygotowania w zakresie pedagogiki specjalnej
w kszta³ceniu uczniów z niepe³nosprawnoœciami. Rozwi¹zaniem dodatkowym
mog³aby byæ instytucja nauczyciela wêdruj¹cego (itinerant teatcher). Idea powsta³a
w USA jako wsparcie specjalistów dla nauczycieli bez przygotowania specjali-
stycznego do pracy z uczniem z potrzebami edukacyjnymi. Transfer wiedzy
i umiejêtnoœci oraz wsparcie poœrednie realizowane jest w formie konsultacji
indywidualnych9, szkoleñ i warsztatów maj¹cych na celu uzyskanie przez na-
uczyciela samodzielnoœci (Papliñska, Witczak-Nowotna 2014)10.
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8 Obecnie na jaglicê choruje 84 mln ludzi, a 8 mln utraci³o wzrok bezpowrotnie z powodu choroby
(WHO, 2009).

9 W zakres konsultacji wchodzi dobór metod, form i œrodków pracy, wskazówki dotycz¹ce przygoto-
wania pomocy tyflodydaktycznych (por. Papliñska, WItczak-Nowotna 2014).

10 Fundacja Cedunis (cedunis.org.pl) oraz Stowarzyszenie De Facto (defacto.org.pl) realizuj¹ innowa-
cyjny program wsparcia uczniów z niepe³nosprawnoœci¹ wzroku wykorzystuj¹c m.in. model na-
uczyciela wêdruj¹cego.



„Bariery przed ¿yciem” na zakoñczenie

Trudno jest mówiæ o barierach architektonicznych czy jakichkolwiek innych
w kontekœcie osób niepe³nosprawnych zamieszkuj¹cych kraje Afryki, poniewa¿
sytuacja spo³eczno-prawna z jak¹ borykaj¹ siê te osoby, mo¿na okreœliæ jako jedn¹
wielk¹ barierê – „barier¹ przed ¿yciem” (dzieciafryki.org).

Problemy, z którymi borykaj¹ siê osoby z niepe³nosprawnoœci¹ w Afryce
w porównaniu do np. krajów europejskich, nabiera zupe³nie innego wymiaru.
Osoby niepe³nosprawne „walcz¹ o to by byæ” (dzieciafryki.com).

„Czêsto pierwsz¹ barier¹ do uczestniczenia w ¿yciu lokalnej spo³ecznoœci jest
dla osoby niepe³nosprawnej jej w³asna rodzina. Niepe³nosprawnoœæ odbierana
jest w wielu rejonach Afryki jako kara wydana przez boga i powód do wstydu.
Niepe³nosprawne dzieci chowane s¹ w chatach, ukrywane przed wzrokiem s¹sia-
dów” (dzieciafryki.com).

Nawet jeœli niepe³nosprawnoœæ zostanie przez rodzinê zaakceptowana, na-
tychmiast pojawiaj¹ siê kolejne bariery, choæby „brak zaopatrzenia ortopedyczne-
go – wózków inwalidzkich, kul, ale nawet takich bardzo podstawowych, jak cho-
cia¿by okulary” (dzieciafryki.org). Bez podstawowych pomocy rehabilitacyjnych
czy ortopedycznych osoby z niepe³nosprawnoœciami nie mog¹ nawet podj¹æ
starañ o bycie samodzielnymi, a poruszanie siê po najbli¿szej okolicy staje siê nie-
wykonalne.

Przyk³ady barier ograniczaj¹cych samodzielnoœæ i obni¿aj¹cych jakoœæ ¿ycia
osób niepe³nosprawnych zamieszkuj¹cych Afrykê mo¿na mno¿yæ bez koñca: ba-
riery architektoniczno-komunikacyjne, w dostêpie do edukacji dla osób o specjal-
nych potrzebach, brak dostêpu do lekarzy i rehabilitacji (co w wielu przypadkach
mog³aby przywróciæ sprawnoœæ i umo¿liwiæ samodzielnoœæ), brak sprawnego za-
plecza socjalnego dla osób niepe³nosprawnych, czy brak organizacji pozarz¹do-
wych dzia³aj¹cych na rzecz osób z niepe³nosprawnoœciami i ich edukacji. Jak
wskazuj¹ M. Seku³owicz, P.E. Kaniok, A. Seku³owicz (2013) „po dokonaniu (...)
przegl¹du wybranych, aktualnie funkcjonuj¹cych instytucji rz¹dowych oraz po-
zarz¹dowych, których dzia³alnoœæ skierowana jest na pracê z dzieckiem z nie-
pe³nosprawnoœci¹ i z jego rodzin¹, w obszarze tym zauwa¿yæ mo¿na zdecydo-
wan¹ przewagê organizacji dobroczynnych nad instytucjami pañstwowymi
w zakresie iloœci oraz jakoœci œwiadczonych us³ug. Powodem takiego stanu rzeczy
jest w g³ównej mierze brak œrodków finansowych, dziêki którym pañstwo nami-
bijskie mog³oby realizowaæ uchwalone, b¹dŸ te¿ ratyfikowane przez siebie akty
prawne, dotycz¹ce jego zobowi¹zañ wzglêdem dzieci z niepe³nosprawnoœci¹
oraz ich rodzin. Sporym problemem dla organizacji charytatywnych, dzia³aj¹cych
na rzecz tych dzieci, jest brak w pomocy spo³ecznej wyraŸnego podzia³u kompe-
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tencji pomiêdzy pañstwem a trzecim sektorem. Sytuacja taka sprawia, ¿e ciê¿ar
odpowiedzialnoœci za œwiadczenie pomocy i wsparcia dzieciom oraz ich rodzi-
nom ca³kowicie spada na organizacje pozarz¹dowe” (Seku³owicz, Kaniok,
Seku³owicz 2013, s. 150–151). Dodatkow¹ barier¹ w dzia³aniach, które mog³yby
podejmowaæ organizacje dobroczynne jest bardzo znacz¹cy wp³yw afrykañskich
wierzeñ ludowych na ¿ycie osób niepe³nosprawnych i ¿ycie ich rodzin. Przyk³ady
przytoczone w artykule wskazuj¹ jak stare afrykañskie wierzenia i przes¹dy,
szczególnie intensywne na terenach wiejskich prowadz¹ do dyskryminacji osób
z niepe³nosprawnoœciami i wp³ywaj¹ negatywnie na traktowanie dzieci z nie-
pe³nosprawnoœci¹ i ich rodzin (por. Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013).

Edukacja i dostêp do niej przek³ada siê na wiele sfer funkcjonowania osoby
niepe³nosprawnej w spo³eczeñstwie, m.in. na mo¿liwoœæ zatrudnienia. „Chocia¿
wiele afrykañskich krajów dysponuje prawnymi podstawami dotycz¹cymi ró¿-
nych aspektów ¿ycia osób niepe³nosprawnych, w rzeczywistoœci osoby te musz¹
na co dzieñ mierzyæ siê z dyskryminacj¹, tak¿e w kwestii zatrudnienia” (dziecia-
fryki.org).

Niechêæ do rekrutowania osób niepe³nosprawnych jest efektem wielu czynni-
ków, wœród których wymieniæ mo¿na:
– z³e nastawienie spo³eczeñstwa oraz brak wiedzy na temat niepe³nosprawnoœci,
– bariery zwi¹zane z infrastruktur¹ – problemy komunikacyjne, ograniczona

mobilnoœæ,
– brak odpowiednich kwalifikacji – wynikaj¹ca z tego, ¿e wiêkszoœæ niepe³no-

sprawnych dzieci w wieku szkolnym nie pobiera nauki (dzieciafryki.org).
Kolejnym powodem, który jest rzadko wymieniany, ale jest bardzo wa¿ny, to

poczucie wstydu osób niepe³nosprawnych, które dokonuj¹ autoizolacji: wybie-
raj¹ pozostanie w domu i unikanie udzia³u w ¿yciu spo³ecznym.

Czêsto te¿ firmy, które wyra¿aj¹ chêæ zatrudnienia osób z niepe³nosprawno-
œci¹, nie potrafi¹ poradziæ sobie z problemem zwi¹zanym z pojawieniem siê osoby
niepe³nosprawnej w firmie – „z jednej strony boj¹ siê, bo uwa¿aj¹, ¿e raz zatrud-
niona osoba niepe³nosprawna, zgodnie z prawem nie bêdzie mog³a zostaæ zwol-
niona, w obawie przed oskar¿eniem o dyskryminacjê. Z drugiej strony wydaje
siê, ¿e pracodawcy nierzadko wykazuj¹ siê brakiem wiedzy i ignorancj¹ w tema-
cie niepe³nosprawnoœci” (dzieciafryki.org), nie zdaj¹c sobie sprawy z funkcjonal-
nych nastêpstw niepe³nosprawnoœci swoich pracowników i stawiaj¹c im wyma-
gania, którym z powodu niepe³nosprawnoœci nie s¹ w stanie sprostaæ.

Mimo to (nieliczni) przedsiêbiorcy zatrudniaj¹cy osoby niepe³nosprawne po-
twierdzaj¹, ¿e firmy czerpi¹ korzyœci z tej sytuacji.

Po pierwsze biznesowe – opinia spo³eczna docenia firmy daj¹ce szansê oso-
bom marginalizowanym i wykluczonym, co powoduje, ¿e poziom sympatii wzra-
sta, a zyski rosn¹.
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Po drugie ekonomiczne – zyski odnotowuje równie¿ ekonomia w skali krajo-
wej: przywrócenie osoby niepe³nosprawnej na rynek pracy oznacza zmniejszenie
wydatków pañstwa na pomoc spo³eczn¹ dla osób niezdolnych do pracy zarobko-
wej i samodzielnego utrzymania siê.

Po trzecie psychologiczne – osoby, które pozytywnie przesz³y integracjê, pro-
wadz¹ normalne ¿ycie spo³eczne, utrzymuj¹ kontakty z innymi ludŸmi i zaczy-
naj¹ siê uwa¿aæ za pe³noprawnych cz³onków spo³ecznoœci lokalnej (dzieciafryki.
org).

Powy¿sze przyk³ady pozytywnych aspektów zatrudniania osób z niepe³no-
sprawnoœciami wskazuj¹, ¿e mo¿liwa jest integracja spo³eczna osób niepe³no-
sprawnych i sytuacja, gdy nadal „rz¹dy krajów afrykañskich traktuj¹ swoich nie-
pe³nosprawnych obywateli tak samo jak te rodziny, które nie akceptuj¹ choroby
bliskich – chowaj¹ ich i udaj¹, ¿e nie ma problemu, nie zdaj¹ sobie sprawy, ¿e mar-
nuj¹ potencja³, jaki drzemie w tych [osobach]” (dzieciafryki.org), powinna ulec
jak najszybciej zmianie, zw³aszcza w sferze edukacji i dostêpu do niej. Jak wska-
zuj¹ M. Seku³owicz, P.E. Kaniok, A. Seku³owicz (2013) idea kszta³cenia, zw³aszcza
kszta³cenia inkuzyjnego (czy integracyjnego) jest ma³o efektywna w szkolnictwie
powszechnym. „Ma³a liczba szkó³ oraz klas integracyjnych sprawia, ¿e niewiele
dzieci z nieprawid³owoœciami w rozwoju ma szansê na pe³n¹ integracjê ze œrodo-
wiskiem dzieci pe³nosprawnych” (Seku³owicz, Kaniok, Seku³owicz 2013, s. 151).

Brak oferty edukacyjnej skazuje osoby niepe³nosprawne na ¿ycie na margine-
sie spo³eczeñstwa, czêsto w skrajnym ubóstwie. Znaj¹c doœwiadczenia z innych
krajów wiadomo, ¿e tak nie musi byæ, a osoba niepe³nosprawna mo¿e z powodze-
niem pracowaæ, byæ samodzielna i uczestniczyæ w pe³ni w ¿yciu spo³ecznym.
Kwesti¹ kluczow¹ jest dostêp do edukacji, bez której bycie osob¹ niepe³no-
sprawn¹ w Afryce staje siê wyrokiem, który skazuje osoby na wegetacjê.
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