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Wspieranie osób z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹
intelektualn¹ i ich rodziców w drodze przez ca³e ¿ycie
na przyk³adzie dzia³alnoœci Polskiego Stowarzyszenia
na rzecz Osób z Upoœledzeniem Umys³owym1, ko³o
w Gdañsku

Lifelong support for people with moderate, severe and profo
und intellectual disabilities and their parents. (an example
from the Polish Association for Persons with Mental Handicap
– the branch in Gdañsk)

The article points out the necessity of a lifelong support for people with moderate, severe and pro-
found intellectual disability and their parents. The first part of the article is a theoretical approach
to highlight and argument the importance of a support. The second part is a presentation of the Pol-
ish Association for Persons with Mental Handicap– the branch in Gdañsk whose institutions and
long- term programs serve as an important tool to prove lifelong support is possible.
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Wprowadzenie

Niniejszy artyku³ poœwiêcony jest koniecznoœci zapewnienia stosownego
wsparcia osobom z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ oraz ich

1 W dniu 19 wrzeœnia 2015 r. nadzwyczajny zjazd elektorów Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób
z Upoœledzeniem Umys³owym uchwali³ zmianê nazwy na Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób
z Niepe³nosprawnoœci¹ Intelektualn¹, która obowi¹zuje tak¿e ko³o w Gdañsku od wrzeœnia 2016 r.
Poniewa¿ niniejszy artyku³ opisuje 50-letni¹ dzia³alnoœæ ko³a, pozostano przy „starej” nazwie.



rodzicom w drodze przez ca³e ¿ycie. W pierwszej czêœci artyku³u autorka od stro-
ny teoretycznej wskazuje na powody, dlaczego to wsparcie jest niezbêdne, w dru-
giej – prezentuje prowadzone przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upo-
œledzeniem Umys³owym ko³o w Gdañsku placówki i wieloletnie programy jako
dowód, ¿e jest to mo¿liwe.

Niepe³nosprawnoœæ intelektualna stwierdzana jest badaniem psychologicz-
nym, przeprowadzanym z wykorzystaniem specjalnych testów, a wyra¿ana
w tzw. ilorazie inteligencji (II) (Lausch-¯uk 2001, s. 149). Przyjêto, ¿e osoby
z g³êbsz¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ (w stopniu umiarkowanym i znacz-
nym) uzyskuj¹ wyniki ilorazu inteligencji poni¿ej 50, zaœ osoby okreœlane jako
g³êboko niepe³nosprawne intelektualnie – poni¿ej 20 (ICD-10 2009, s. 244–245), co
de facto oznacza, ¿e ich sprawnoœæ umys³owa w sposób istotny odbiega „in minus”
od przyjêtych norm. Niepe³nosprawnoœæ intelektualna, szczególnie osób w stop-
niu g³êbszym i g³êbokim utrudnia im przystosowanie siê do wymogów œrodowi-
ska, gdy¿ dotyczy nie tylko sfery intelektualnej, czyli orientacyjno-poznawczej
(od niedok³adnego spostrzegania, uwagi mimowolnej, w¹skiego zakresu pamiê-
ci, myœlenia konkretno-obrazowego, trudnoœci w tworzeniu pojêæ abstrakcyj-
nych, mowie z ubogim s³ownictwem i zaburzon¹ artykulacj¹ osób z umiarko-
wan¹ niepe³nosprawnoœci¹, po brak percepcji, mimowolnej i wybiórczej uwadze,
braku myœlenia logicznego, komunikowaniu siê czêsto poprzez nieartyku³owane
dŸwiêki osób z g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹), ale i emocjonalno-motywacyjnej
(od umiejêtnoœci sygnalizowania swoich potrzeb, s³abej kontroli nad popêdami,
intuicyjnymi uczuciami moralnymi osób z umiarkowan¹ niepe³nosprawnoœci¹,
po eksponowanie prostych emocji zadowolenia i niezadowolenia, czêste wahania
nastroju osób z g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹) oraz spo³ecznej (od samodzielno-
œci w samoobs³udze, widocznej potrzebie kontaktów z innymi, umiejêtnoœciami
wspó³pracy osób z umiarkowan¹ niepe³nosprawnoœci¹, po prawie ca³kowity brak
czynnoœci regulacyjnych, brak mo¿liwoœci samodzielnego dbania o w³asne bez-
pieczeñstwo, wymogach sta³ej opieki pielêgnacyjnej osób z g³êbok¹ niepe³no-
sprawnoœci¹) (Lausch-¯uk 2001, s. 150). Dodatkowo u osób tych najczêœciej
wspó³wystêpuj¹ inne schorzenia czy dysfunkcje rozwojowe (wady wzroku,
s³uchu, ruchu, zaburzenia psychiczne, choroby przewlek³e), co tak¿e pog³êbia ich
problemy w codziennym funkcjonowaniu.

Osoby z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ tworz¹ bardzo
zró¿nicowan¹ grupê tak¿e ze wzglêdu na specyficzne kliniczne postacie tych nie-
pe³nosprawnoœci (o zró¿nicowanej etiologii) oraz cechy charakterologiczne, wy-
nikaj¹ce z naturalnych indywidualnych ró¿nic zachodz¹cych, po prostu, pomiê-
dzy ludŸmi. Niepe³nosprawnoœæ intelektualna jest stanem, którego nie mo¿na
wyeliminowaæ, ale mo¿na, dziêki w³aœciwym oddzia³ywaniom pedagogicznym,
nauczyæ osoby nim dotkniête „z tym ¿yæ” (tam¿e, s. 149). Wymaga to jednak za-
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akceptowania ich i zapewnienia im pomocy, polegaj¹cej nie tylko na szeroko ro-
zumianej edukacji i wychowaniu, ale tak¿e na stwarzaniu odpowiednich warun-
ków codziennego funkcjonowania i rozwoju osobowoœci (struktury JA, która
dokonuje siê przez interakcjê z otoczeniem spo³ecznym) (Koœcielska 2000, s. 206).
Osoby niepe³nosprawne potrzebuj¹ te¿ skutecznej rehabilitacji, zró¿nicowanej
w zale¿noœci od swojego wieku i stopnia niesprawnoœci, rozumianej jako uspraw-
nianie wszystkich funkcji, by maksymalnie i wszechstronnie przystosowaæ siê do
¿ycia w spo³eczeñstwie, osi¹gn¹æ jak najpe³niejsze usamodzielnienie i móc samo-
realizowaæ siê przez podejmowanie ró¿nych aktywnoœci (Dykcik 2005, s. 225).

Osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ w stopniu g³êbszym
i g³êbokim w rodzinie

„Dziecko przychodz¹c na œwiat uzyskuje prawo do przynale¿noœci, otrzy-
muj¹c w ten sposób swoje miejsce w rodzinie” (Jagie³a 2007, s. 13). Dotyczy to tak-
¿e dziecka z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹, choæ jego sytuacja psychologicz-
na u progu ¿ycia jest na ogó³ niekorzystna – nikt przecie¿ takiego dziecka nie
oczekiwa³ (Lausch-¯uk 2001, s. 153). Diagnoza o niepe³nosprawnoœci intelektual-
nej stawia przed rodzicami nowe i bardzo trudne zadania, z których pierwsze to
pogodzenie siê z ni¹ i zaakceptowanie dziecka takim jakim jest.

Zdaniem M. Pisuli (1998, s. 48–87) rodzice dzieci niepe³nosprawnych znajduj¹
siê w permanentnej sytuacji stresowej. Stres rodzicielski jest zdecydowanie naj-
wiêkszy u rodziców tych dzieci, u których wspó³wystêpuje kilka zaburzeñ równo-
czeœnie oraz dodatkowo zaburzenia zachowania. Nasilenie stresu wzrasta w miarê
dorastania dziecka, a szczególnie trudne chwile dla rodziców to tzw. okresy przej-
œciowe pomiêdzy kolejnymi fazami rozwoju – s¹ one zwi¹zane z dezorganizacj¹
¿ycia rodzinnego, koniecznoœci¹ dokonywania kolejnych zmian w sposobie
dzia³ania, podejmowania nowych decyzji i dostosowywania siê do nowych po-
trzeb dziecka. Bardzo trudny okres to dorastanie, choæ wydaje siê, ¿e najwiêk-
szym problemem dla rodziców jest koniecznoœci opieki nad doros³ymi ju¿ dzieæ-
mi, a wiêc bycie „wiecznym rodzicem”, a tak¿e niezmienna troska o przysz³oœæ
„doros³ych dzieci”, gdy ich, czyli rodziców, „zabraknie” (Dykcik 2010, s. 170).

Problem niepe³nosprawnoœci dziecka to dla rodziny sytuacja kryzysowa,
szczególnie wtedy, gdy uznaj¹, ¿e nie maj¹ odpowiednich kompetencji i si³ do ra-
dzenia sobie z licznymi problemami dnia codziennego (tam¿e, s. 179). Wydaje siê,
i¿ s¹ jakby przyt³oczeni odpowiedzialnoœci¹, bowiem „od samego pocz¹tku zaist-
nienia niepe³nosprawnoœci dziecka zmuszeni s¹ do nabywania specjalnych kom-
petencji poznawczych, interakcyjnych i sprawnoœciowych, aby w ró¿nych sytua-
cjach mieæ gwarancje skutecznoœci w³asnych dzia³añ oraz pe³n¹ gotowoœæ do
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prawid³owego ich wype³niania jako akceptowanych ról rodzicielskich” (tam¿e,
s. 38). Dlatego te¿ „W procesie rozwoju, opiece, terapii, rehabilitacji oraz usamo-
dzielniania dzieci z ró¿nego rodzaju chorobami i kategoriami niepe³nosprawno-
œci rodzina najczêœciej nie jest i nie mo¿e byæ samowystarczalna” (Dykcik 2010,
s. 163). M. Koœcielska (2000, s. 94–95), na podstawie w³asnych doœwiadczeñ, przed-
stawia listê potrzeb, których zaspokojenie w znacznym stopniu poprawi³oby sy-
tuacje rodzin wychowuj¹cych dzieci z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹, a s¹ to:
– akceptacja spo³eczna (specjaliœci oczekuj¹ od rodziców zaakceptowania

dziecka w jego niepe³nosprawnoœci, a rodzice potrzebuj¹ poczucia akceptacji
otoczenia dla siebie i dzieci oraz dowodów tego w sposobie organizacji ¿ycia
spo³ecznego);

– dobre miejsce dla dzieci w systemie opieki, edukacji, rewalidacji (rodzice potrze-
buj¹ miejsc, gdzie chciano by ich dzieci);

– pe³na, prawdziwa i wyczerpuj¹ca informacja (rodzice potrzebuj¹ wiedzy o sta-
nie swoich dzieci oraz o dostêpnych specjalistycznych placówkach, ksi¹¿kach,
stowarzyszeniach, sk¹d mog¹ otrzymaæ stosown¹ pomoc);

– specjalistyczna pomoc nakierowana na dziecko i jego rodziców (w zale¿noœci
od stanu dziecka rodzice potrzebuj¹ dla dziecka psychoterapii, ró¿nego rodzaju
æwiczeñ edukacyjnych i terapeutycznych, zapewnienia w³aœciwych warun-
ków wychowawczych, dla siebie zaœ, mo¿liwego do wykonania, ukierunkowa-
nia do pracy z dzieckiem przy pe³nym szacunku traktowania ich przez
specjalistów);

– wspólnota (rodzice potrzebuj¹ grupy odniesienia daj¹cych poczucie wiêzi
i oparcia, a tak¿e modeluj¹cych wzorce konstruktywnego radzenia sobie z sy-
tuacj¹ dnia codziennego lub wystêpuj¹c¹ tzw. nag³¹ sytuacj¹ trudn¹);

– u³atwiaj¹ce ¿ycie usprawnienia techniczne (rodzice potrzebuj¹ zapewnienia
mo¿liwoœci kompensacji defektów przez ró¿nego typu urz¹dzenia techniczne,
by poprawiæ jakoœæ ¿ycia ich dzieciom) (tam¿e).
Ponadto na sytuacjê rodziców znacz¹cy wp³yw ma ich aktywnoœæ zawodowa,

która nie tylko mo¿e poprawiæ status materialny (niepe³nosprawnoœæ dziecka nie-
stety ³¹czy siê z ponoszeniem wysokich kosztów leczenia i usprawniania), ale tak-
¿e ma wp³yw na odnoszenie przez rodziców sukcesów w innych dziedzinach, po-
czucie spe³nienia i realizacji w³asnych aspiracji, wspó³dzia³ania z innymi ludŸmi
przy rozwi¹zywaniu problemów innych ni¿ te, zwi¹zane z wychowywaniem
dziecka. Praca zawodowa pozwala bowiem na nabranie dystansu wobec proble-
mów swojego dziecka i œwie¿sze na nie spojrzenie, a czasem lepsze radzenie sobie
w ¿yciu codziennym pomimo dodatkowych obci¹¿eñ (Pisula, s. 82–85). Rodzice
dzieci niepe³nosprawnych nie powinni zamykaæ siê w tzw. krêgu niepe³nospraw-
noœci. B. Tylewska-Nowak (2010, s. 55) radzi: „ZnajdŸ czas dla siebie, swojego hob-
by, pamiêtaj, jeœli ty bêdzie zadowolony i radosny, przeka¿esz tê radoœæ dziecku”.
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A jak pisze W. Dykcik (2010, s. 389, za: M.E.P. Selligman 2005) „Pozytywne nasta-
wienie do ¿ycia, jako proces regulacji psychicznej mo¿e spowodowaæ, ¿e nawet
cz³owiek s³aby, chory, niepe³nosprawny…mo¿e zmieniæ swoj¹ mentalnoœæ na
aktywn¹, transgresyjn¹, poszukuj¹c¹ alternatywnych mo¿liwoœci zaspokajania
potrzeb, odmiennych zainteresowañ i sposobów widzenia œwiata”.

Wspieranie osób z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹
w stopniu g³êbszym i g³êbokim oraz ich rodziców
przez PSOUU ko³o w Gdañsku

Osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ w stopniu g³êbszym i g³êbokim
(bo o nich jest mowa w tym artykule), a tak¿e ich rodzice, potrzebuj¹ wiêc ca³o¿y-
ciowego wsparcia, definiuj¹c to wsparcie jako mo¿liwoœæ skorzystania z pomocy
w sytuacjach trudnych. A niew¹tpliwie tak¹ by³o i jest ¿ycie oraz wychowywanie
(zdecydowanie bardzo „rozci¹gniêtego w czasie”) dziecka z niepe³nosprawnoœci¹
intelektualn¹. Dlatego te¿ ponad 50 lat temu, z inicjatywy rodziców, powsta³o Pol-
skie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upoœledzeniem Umys³owym (PSOUU), któ-
re za swoj¹ misjê uzna³o: „Dbanie o godnoœæ ludzk¹, miejsce w rodzinie i wœród
innych ludzi oraz szczêœcie osób niepe³nosprawnych intelektualnie oraz wspiera-
nie rodzin, aby by³y one wstanie sprostaæ sytuacjom, które poci¹ga za sob¹ fakt
urodzenia dziecka z niepe³nosprawnoœci¹ i wspólne ¿ycie oraz przekszta³caæ
w³asny ból w gotowoœæ niesienia pomocy innym” (www.psouu.org.pl). Zadania
wynikaj¹ce z ww. misji do dnia dzisiejszego PSOUU realizuje, miêdzy innymi,
poprzez organizowanie i prowadzenie ró¿nego rodzaju placówek, programów
i us³ug dla niepe³nosprawnych dzieci i osób doros³ych w zakresie kompleksowej,
wielodyscyplinarnej rehabilitacji i terapii, edukacji, przygotowania do pracy, za-
trudniania, opieki mieszkaniowej, rekreacji oraz wspierania w samodzielnoœci,
a tak¿e pomoc ich rodzinom. Jest to mo¿liwe dziêki terenowym ko³om,
dzia³aj¹cym ju¿ w 123 miejscowoœciach w Polsce (tam¿e).

Gdañskie ko³o PSOUU przez prowadzone przez siebie placówki i realizowa-
ne programy stworzy³o system wsparcia osobom niepe³nosprawnym intelektual-
nie i ich rodzinom, gwarantuj¹cy pomoc od narodzin dziecka z niepe³nosprawno-
œci¹, poprzez jego wiek szkolny, a¿ po doros³oœæ, oferuj¹c w szczególnoœci
wczesne wspomaganie rozwoju, wsparcie w edukacji dla dzieci znajduj¹cych siê
w tzw. obowi¹zku szkolnym i obowi¹zku nauki, pomoc w przygotowaniu siê do
podjêcia pracy m³odych doros³ych, znalezieniu jej i utrzymaniu, samodzielnym
zamieszkaniu i prowadzeniu dziennej aktywnoœci oraz w rozwijaniu zaintereso-
wañ i mo¿liwoœci spêdzania wolnego czasu w sposób twórczy. Mo¿na wiêc
uznaæ, ¿e tym samym spe³nione zosta³y g³ówne postulaty normalizacyjne, rozu-
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miane jako szereg „instytucjonalnych i pozainstytucjonalnych dzia³añ zmie-
rzaj¹cych do stworzenia normalnych warunków ¿ycia jednostkom upoœledzo-
nym umys³owo oraz udzielenie im takiej pomocy, by przez ca³e swoje ¿ycie mogli
normalnie funkcjonowaæ, tak jak to jest tylko mo¿liwe” (Krause 2000, s. 24).

Za³o¿enia normalizacyjne, takie jak: mieszkanie w swoim domu, normalizacji
rytmu dnia, normalizacji ¿yciorysu, normalizacji autonomii, normalizacji warun-
ków materialnej egzystencji, normalizacji kontaktów socjalnych i dostêpu do kul-
tury w œrodowisku lokalnym (tam¿e, s. 131–135), zosta³y wdro¿one nie tylko
w odniesieniu do osób z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹, ale tak¿e do ich ro-
dziców – wspieraj¹c w ró¿ny sposób dzieci na drodze ¿ycia, zapewniono tak¿e ro-
dzicom mo¿liwoœæ „normalnego” funkcjonowania i pe³nienia ró¿nych ról rodzi-
cielskich (charakterystycznych dla m³odych rodziców, rodziców dzieci w wieku
szkolnym, rodziców m³odych doros³ych, rodziców doros³ych dzieci, które opu-
œci³y dom rodzinny i rozpoczê³y samodzielne ¿ycie prowadz¹c w³asne gospodar-
stwo domowe, pracuj¹c i rozwijaj¹c zainteresowania), przy jednoczesnym kon-
tynuowaniu w³asnej zawodowej kariery. Tym samym PSOUU ko³o w Gdañsku
spe³nia swoje zadanie, sformu³owane jako: „Dzia³anie na rzecz wyrównywania
szans osób z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹, tworzenia warunków przestrze-
gania wobec nich praw cz³owieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w ¿yciu spo³ecznym oraz wspieranie ich rodzin”(www.psouu.gda.pl).

Placówki prowadzone przez PSOUU ko³o w Gdañsku
i realizowane wieloletnie programy jako przyk³ady
ca³o¿yciowego wspierania2

1) w odniesieniu do dzieci najm³odszych:

Oœrodek Wczesnej Interwencji i Wspomagania Rozwoju (OWIiR) istnieje od
1989 roku i jest najstarsz¹ placówk¹, powo³an¹ jeszcze w strukturach Towarzy-
stwa Przyjació³ Dzieci. Pe³ni funkcjê diagnostyczno-konsultacyjno-terapeutyczn¹
wzglêdem dzieci w wieku od od urodzenia do 7 lat i d³u¿ej (do momentu rozpo-
czêcia nauki w szkole podstawowej) i ich rodziców. Oferta palcówki adresowana
jest do dzieci niepe³nosprawnych intelektualnie, o opóŸnionym rozwoju psycho-
ruchowym oraz zagro¿onych pojawieniem niepe³nosprawnoœci rozwojowych
w przysz³oœci i obejmuje wczesn¹ diagnozê kondycji fizycznej i psychicznej
dziecka, indywidualn¹ terapiê, ró¿ne formy stymulowania rozwoju oraz psycho-
logiczne wsparcie dla rodziców, a tak¿e mo¿liwoœæ skorzystania z konsultacji ró¿-
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nych specjalistów. Dla ma³ych dzieci OWIiR proponuje indywidualne konsul-
tacje oraz zajêcia grupowe: Grupa „Pierwszy Krok” (nauka separowania siê od ro-
dziców i nawi¹zywania kontaktów z rówieœnikami), Grupa prowadzona metod¹
Weroniki Sherborne, Grupy przedszkolne, Grupy muzyczne, Grypy ogólno-
rozwojowe, Grupy plastyczne z elementami terapii rêki. Dla rodziców OWIiR
prowadzi ró¿ne formy pomocy psychologicznej, w tym: indywidualne konsulta-
cje i indywidualne wsparcie terapeutyczne, grupy wsparcia, warsztaty umiejêt-
noœci wychowawczych, domowy videotrening komunikacji. Dodatkowo w OWIiR
istnieje mo¿liwoœæ wypo¿yczenia do domu ksi¹¿ek i zabawek dydaktycznych.
Aktualnie w OWIiR zatrudnionych jest 38 osób wysoko wyspecjalizowanej kadry,
w tym lekarze rehabilitacji i neurologii, pedagodzy specjalni, logopedzi, psycho-
lodzy, fizjoterapeuci. Œrednio w placówce pomoc uzyskuje 1200 dzieci rocznie.
OWIiR realizuje kontrakty zawarte z Pomorskim Oddzia³em Narodowego Fun-
duszu Zdrowia.

Dope³nieniem wsparcia ma³ego dziecka i jego rodziny jest dzia³alnoœæ Porad-
ni Wspomagania Rozwoju Dziecka „Po drodze” (PWRD) – powsta³ej w 2006 roku
niepublicznej placówki oœwiatowej. Specjaliœci PWRD obejmuj¹ opiek¹ dzieci,
które w swoim m³odym wieku wymagaj¹ monitorowania i stymulowania niehar-
monijnego rozwoju, oraz ich rodziny, wspieraj¹c ich kompetencje wychowaw-
cze. Dzia³ania PWRD, czyli zatrudnionych tam pedagogów, psychologów i logo-
pedów, ukierunkowane s¹ na zmaksymalizowanie szans dzieci na ich efektywne
funkcjonowanie w systemie edukacji, tak¿e wspieranie placówek przedszkol-
nych i szkolnych w zaplanowaniu odpowiedniej dla nich opieki i nauki. Poma-
gaj¹ tak¿e rodzicom w wyborze najlepszej formy kszta³cenia ich dzieci, tj.: odpo-
wiedniej szko³y specjalnej, integracyjnej lub ogólnodostêpnej.

2) w odniesieniu do dzieci i m³odzie¿y objêtych obowi¹zkiem szkolnym
i obowi¹zkiem nauki:

Czêœæ podopiecznych OWIiW oraz PWRD rozpoczyna realizacjê swojego
obowi¹zku szkolnego w tzw. œrodowisku otwartym, s¹ jednak dzieci, które korzy-
staj¹ z oferty kolejnej placówki prowadzonej przez PSOUU ko³o w Gdañsku,
a wiêc Oœrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW). W tej
niepublicznej placówce oœwiatowej, zarejestrowanej w 1996 roku, dzieci (ju¿ od
5 roku ¿ycia) i m³odzie¿ (do 25 roku ¿ycia) z g³êbokim i g³êbszym upoœledzeniem
umys³owym oraz z wielorakimi, sprzê¿onymi niepe³nosprawnoœciami, realizuj¹
swój obowi¹zek szkolny i obowi¹zek nauki. Pod kierunkiem pedagogów specjal-
nych, terapeutów zajêciowych, rehabilitantów ruchowych, fizjoterapeutów, na-
uczycieli komunikacji, logopedów wychowankowie maj¹ szanse na wszechstron-
ny rozwój wspomagany przez integralnie pojmowane kszta³cenie i nauczanie
konkretnych umiejêtnoœci na miarê indywidualnych mo¿liwoœci i predyspozycji,
wychowanie, rehabilitacje i terapie. Wychowankowie ucz¹ siê wiêc funkcjonowa-

Wspieranie osób z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ ... 175



nia w œrodowisku, komunikacji (tak¿e alternatywnej), rozwijaj¹ siê twórczo
i aktywnie poznaj¹ œwiat. Rodzicom swoich wychowanków OREW oferuje:
wsparcie psychologiczne, poradnictwo socjalne (w OREW zatrudniony jest pra-
cownik socjalny) oraz ¿yciowe (ostatnio wzbogacaj¹c swoj¹ ofertê o wspieranie
rodziców w wychowaniu seksualnym ich dzieci), informacje, konsultacje i instru-
kta¿ w odniesieniu do pracy z dzieæmi, co dotyczy nie tylko nauczania i wychowa-
nia, ale tak¿e pielêgnacji i treningów czystoœci (w OREW zatrudniona jest pielêg-
niarka) oraz uzyskania natychmiastowej pomocy medycznej w sytuacji nag³ego
pogorszenia siê stanu zdrowia dziecka (dziêki sta³ej wspó³pracy z lekarzem dzie-
ciêcego hospicjum). Bardzo wa¿n¹ „us³ug¹”, jak¹ œwiadczy OREW jest mo¿liwoœæ
pozostawienia dzieci pod opiek¹ specjalistów na 9 godzin dziennie, wiêc istnieje
mo¿liwoœæ podjêcia przez rodziców pracy zawodowej, czemu sprzyja tak¿e zapew-
nienie wychowankom opieki i rekreacji w dni wolne od zajêæ dydaktycznych (np.
w czasie ferii i wakacji szkolnych w postaci pó³kolonii) oraz podczas godzin
popo³udniowych (zajêcia œwietlicowe). OREW intensywnie rozwija siê – w roku
1996 placówka zapewnia³a 20 miejsc i zatrudnia³a 9 pracowników merytorycz-
nych, aktualnie swoj¹ specjalistyczn¹ ofert¹ OREW obejmuje 69 wychowanków,
którzy wraz ze swoimi rodzicami, otrzymuj¹ wsparcie od 61 pracowników.

3) w odniesieniu do osób doros³ych:

Po tzw. okresie szkolnym podopieczni PSOUU ko³o w Gdañsku nie pozostaj¹
jednak bez mo¿liwoœci korzystania z dalszego wsparcia specjalistycznych placó-
wek prowadzonych przez Stowarzyszenie. Tu oferowana jest pomoc w dwóch
placówkach, w zale¿noœci od mo¿liwoœci intelektualnych i funkcjonalnych osób
niepe³nosprawnych. Jedn¹ z nich jest Œrodowiskowy Dom Samopomocy (ŒDS),
przeznaczony docelowo dla absolwentów OREWu. Funkcjonuj¹ca od 1999 roku
placówka jest dziennym oœrodkiem wsparcia dla 23 doros³ych osób z g³êbok¹ nie-
pe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹. Celem ŒDS jest rozwijanie i podtrzymywanie
umiejêtnoœci niezbêdnych do samodzielnoœci w ¿yciu, kszta³towanie umiejêt-
noœci spo³ecznych i interpersonalnych, zapobieganie izolacji i wykluczeniu
spo³ecznemu uczestników zajêæ i ich rodzin. Realizowany program aktywizacji
spo³ecznej wspierany jest dzia³aniami rehabilitacyjnymi, terapi¹ psychologiczn¹,
logopedyczn¹, dzia³aniami ukierunkowanymi na wykonywanie konkretnych
czynnoœci pracy pod kierunkiem 7 terapeutów.

Druga placówka to Warsztat Terapii Zajêciowej (WTZ), przeznaczony w wiêk-
szoœci dla osób doros³ych, niepe³nosprawnych intelektualnie w stopniu umiarko-
wanym i znacznym, korzystaj¹cych do tej pory z oferty edukacyjnej œwiadczonej
przez publiczne lub niepubliczne szko³y ogólnodostêpne, integracyjne lub specja-
lne. Z us³ug WTZu mog¹ skorzystaæ osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹,
w stosunku do których orzeczono niezdolnoœæ do pracy, a które kwalifikuj¹ siê do
rehabilitacji w formie terapii zajêciowej. WTZ powsta³ w 1995 roku, jako placówka
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rehabilitacji zawodowej i spo³ecznej dla 55 uczestników, realizuj¹cych indywidu-
alne programy rozwoju i terapii w 11 pracowniach w nastêpuj¹cych zakresach:
usprawniania i doskonalenia sprawnoœci ruchowej pozwalaj¹cej na uzyskanie
niezale¿noœci w zaspakajaniu podstawowych potrzeb ¿ycia codziennego;
kszta³towania umiejêtnoœci prawid³owego zachowania siê w kontaktach miêdzy-
ludzkich, skutecznego komunikowania siê w miejscach u¿ytecznoœci publicznej,
bezpiecznego i celowego poruszania siê po mieœcie oraz podnoszenie samodziel-
noœci w korzystaniu ze œrodków komunikacji miejskiej; rozwijania zainteresowañ
i uzdolnieñ, poszerzania wiedzy i doœwiadczeñ ¿yciowych, wzbogacania aktyw-
nych form spêdzania czasu wolnego; zapewnianie mo¿liwoœci podejmowania
przez uczestników WTZ decyzji w sprawie jakoœci swojego ¿ycia i potrzebnej po-
mocy. Jednak nadrzêdnym celem WTZu jest przygotowanie uczestników do za-
trudnienia na otwartym lub chronionym rynku pracy, co tak¿e potwierdza
g³ówna idea WTZu: rozwój, godne ¿ycie, przekraczanie niemo¿liwych i wyrusza-
nie w œwiat pracy zawodowej. Zadania aktywizuj¹ce do przysz³ej pracy, naby-
waj¹c przy tym umiejêtnoœci wykonywania konkretnych czynnoœci, uczestnicy
WTZ realizuj¹ w pracowniach, w tym: Papieru Czerpanego i Ma³ej Poligrafii, Pla-
stycznej, Krawieckiej i Wyrobu Œwiec, Witra¿u i Malowania na Szkle, Stolarskiej,
Ogrodniczo-Porz¹dkowej, Gospodarczo-Porz¹dkowej, Gastronomicznej (w Ku-
chni Dydaktycznej).

4) w odniesieniu do aktywizacji zawodowej:

WTZ intensywnie wspó³pracuje z Biurem Integracji Zawodowej Osób Nie-
pe³nosprawnych (BIZON), które powsta³o w 2006 roku. BIZON zajmuje siê
tworzeniem warunków do aktywizacji zawodowej osób z niepe³nosprawno-
œci¹ intelektualn¹, poprzez kompleksow¹ us³ugê wspomagania w zatrudnieniu,
rozpoczynaj¹c od udzielania konsultacji i poradnictwa psychologiczno-zawo-
dowego dla osób niepe³nosprawnych, ich rodziców i opiekunów. Prowadzi swoj¹
dzia³alnoœæ w formie projektów aktywizacji zawodowej opartych o ideê zatrud-
nienia wspomaganego, którego si³a i skutecznoœæ zasadza siê na bardzo prostym
pomyœle: asystowania osobie z niepe³nosprawnoœci¹ w znalezieniu i utrzymaniu
zatrudnienia dziêki indywidualnie zaplanowanemu wsparciu. Kluczow¹ rolê
w tym wsparciu odgrywa trener pracy, który asystuje osobie z niepe³nosprawno-
œci¹ w poszukiwaniu pracy, prowadzi szkolenie w docieraniu do miejsca pracy,
przyuczenie do wykonywania pracy na okreœlonym stanowisku, dokonuje
bie¿¹cej i okresowej oceny mo¿liwoœci; przyjmuje na siebie rolê rzecznika osoby
niepe³nosprawnej i stanowi ogniwo poœrednicz¹ce miêdzy pracownikiem a pra-
codawc¹. Dziêki pomocy BIZONu osoby niepe³nosprawne intelektualnie w stop-
niu umiarkowanym i znacznym podejmuj¹ pracê jako osoby sprz¹taj¹ce, poma-
gaj¹ce w kuchni, wykonuj¹ce proste prace biurowe.

Wspieranie osób z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ ... 177



Zupe³nie nowym przedsiêwziêciem PSOUU ko³o w Gdañsku jest powo³anie
we wrzeœniu 2014 roku Niepublicznej Szko³y Przysposabiaj¹cej do Pracy (NSPP)
dla uczniów z upoœledzeniem umys³owym w stopniu umiarkowanym i znacz-
nym oraz z niepe³nosprawnoœciami sprzê¿onymi. Program edukacyjny ww.
Szko³y zak³ada przygotowanie m³odzie¿y do wykonywania, indywidualnie i ze-
spo³owo, ró¿nych prac maj¹cych na celu zaspokajanie potrzeb w³asnych i otocze-
nia, w tym wykonywanie us³ug na rzecz placówki: prace porz¹dkowe, przygoto-
wywanie menu na imprezy szkolne i obs³uga kawiarenki, wytwarzanie
wytworów (prac plastyczno-technicznych) z przeznaczeniem na wystrój i promo-
cjê Szko³y. Celem nauczania jest kszta³towanie u uczniów umiejêtnoœci pos³ugi-
wania siê narzêdziami, maszynami i urz¹dzeniami oraz opanowanie prostych
umiejêtnoœci i czynnoœci pracy na zajêciach warsztatowych prowadzonych
w szkolnych pracowniach lub poza ni¹ (je¿eli bêdzie to mo¿liwe). W szkole reali-
zowany jest autorski program „Jesteœmy pomocni”, umo¿liwiaj¹cy przygotowa-
nie uczniów niepe³nosprawnych do aktywnoœci przez pracê, w szczególnoœci
w modu³ach: gospodarstwo domowe i zajêcia kulinarne, prace porz¹dkowe, pra-
ce biurowe, rêkodzie³o artystyczne. Aktualnie do NSPP uczêszcza 14 uczniów.

5) w odniesieniu do czasu wolnego, rozwijania zainteresowañ i w³¹czania siê
w ¿ycie kulturowe:

Oprócz pracy wa¿n¹ rolê w ¿yciu ka¿dego cz³owieka odgrywa tak¿e czas
przeznaczony na relaks, rozwój zainteresowañ, twórczy odpoczynek. Osoby
z g³êbsz¹ i g³êbok¹ niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ i w tym nale¿y wspomóc.
Od 1995 roku w strukturach PSOUU ko³o w Gdañsku dzia³a Orkiestra Vita Activa.
Orkiestra to oryginalny, artystycznie odrêbny zespó³, oferuj¹cy starannie wy-
bran¹ muzykê w profesjonalnym wykonaniu – wœród 40 cz³onków orkiestry s¹
doros³e osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹, ich rodzice oraz wolontariu-
sze. Próby orkiestry odbywaj¹ siê popo³udniami trzy lub cztery razy w tygodniu.
Orkiestra gra na instrumentach perkusyjnych melodycznych i niemelodycznych.
Grupê instrumentów melodycznych stanowi¹: grupa dzwonków (sopranowe,
altowe), grupa metalofonów (altowe, basowe), grupa ksylofonów (sopranowe,
altowe, basowe), oraz sztabki kontrabasowe. Dope³nienie brzmienia daj¹ strojone
kot³y. Orkiestra u¿ywa oko³o 50 instrumentów niemelodycznych: ró¿nej wielko-
œci bêbny, talerze, ró¿ne odmiany instrumentów kolorystycznych (guiro, kabasa,
tempelbloki, china bars, crotale, klawesy, i wiele innych) czêsto egzotycznego po-
chodzenia. Instrumentarium perkusyjne dope³niane jest instrumentami klasycz-
nymi: kontrabasy, tr¹bka, sakshorn, tuba, harfa, cytra i elektronicznymi. Rozpiê-
toœæ brzmienia porównywalna jest do skali orkiestry symfonicznej a dynamika
brzmienia i mo¿liwoœæ jej znacznego ró¿nicowania (od ppp do ff) pozwala graæ
w stosunkowo du¿ych salach koncertowych z zachowaniem cech interpretacyj-
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nych wykonywanych utworów. Wyrazem sprawnoœci artystycznej zespo³u jest
repertuar, na który sk³adaj¹ siê arcydzie³a œwiatowej kultury muzycznej, w tym
muzyka gdañska. Orkiestra koncertuje na zaproszenie organizacji non profit,
urzêdów, firm, osób prywatnych. Koncerty orkiestry maj¹ charakter tradycyjny,
zbli¿ony w konwencji do koncertów orkiestr symfonicznych. Najczêœciej orkiestra
wystêpuje podczas ró¿nego rodzaju uroczystoœci, dope³niaj¹c muzyk¹ konferen-
cje naukowe, sympozja, festiwale, przegl¹dy, gale wrêczania nagród nadaj¹c im
stosown¹ artystyczn¹ oprawê. Na dzieñ dzisiejszy dorobek orkiestry to: 230 kon-
certów, oko³o 40 000 s³uchaczy, 56 miast, 7 miêdzynarodowych podró¿y. Jednak
poza celami artystycznymi celem Orkiestry jest tak¿e integracja œrodowiska osób
wychowuj¹cych i opiekuj¹cych siê osobami doros³ymi z niepe³nosprawnoœci¹ in-
telektualn¹ (poprzez próby), a tak¿e kszta³towanie opinii spo³ecznej na potrzeby
i rozumienie tej grupy spo³ecznej.

Z dzia³alnoœci¹ Orkiestry wi¹¿e siê, realizowany od 2008 roku, program edu-
kacji kulturalnej pod nazw¹ Europejskie Centrum Edukacji Kulturalnej Osób Nie-
pe³nosprawnych (ECEKON), w którym dzieci i m³odzie¿ ucz¹ siê gry na instru-
mentach, przygotowuj¹c siê do uczestniczenia, ju¿ jako osoby doros³e,
w amatorskim ruchu muzycznym, w tym do dzia³alnoœci w Orkiestrze Vita Activa.
Kolejn¹ muzyczna form¹ aktywnoœci w czasie wolnym dla osób niepe³nospraw-
nych jest mo¿liwoœæ udzia³u w Zespole Muzycznym „Remont Pomp”, który od
2004 roku ³¹czy we wspólnym graniu osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹,
wolontariuszy europejskiego programu EVS oraz muzyków wspó³pracuj¹cych ze
Stowarzyszeniem. G³ówn¹ inspiracj¹ dla zespo³u jest muzyka etniczna z naci-
skiem na bogactwo muzyki afrykañskiej. Zespó³ odkrywa przestrzenie muzyki
eksperymentalnej graj¹c na przedmiotach na co dzieñ nie kojarzonych z muzyk¹.
„Remont Pomp” wykonuje wy³¹cznie program autorski. Najwiêkszym dokona-
niem zespo³u jest p³yta nagrana wspólnie ze znanymi muzykami jazzowymi
Miko³ajem Trzask¹ i Mikiem Majkowskim pt. „Z³ota Platyna”, której premiera
mia³a miejsce w 2012 roku.

Odmienn¹ form¹ dzia³alnoœci artystycznej osób z niepe³nosprawnoœci¹ inte-
lektualn¹ to twórczoœæ plastyczna. W strukturach PSOUU ko³o w Gdañsku w 1995
roku powo³ano Galeriê Œwiêtojañsk¹, która sta³a siê pierwsz¹ w Polsce placówk¹
kultury promuj¹c¹ twórczoœæ plastyczn¹ artystów z niepe³nosprawnoœci¹ inte-
lektualn¹ i pierwsz¹ w Polsce galeri¹ sztuki nurtu „art brut”. Przez 18 lat istnie-
nia przygotowa³a ponad 200 wystaw prac osób niepe³nosprawnych w swojej
siedzibie i w takich presti¿owych miejscach jak Pañstwowa Galeria Sztuki w So-
pocie, Muzeum Narodowe w Gdañsku, Oddzia³ Sztuki Wspó³czesnej w Pa³acu
Opatów w Oliwie, Akademia Sztuk Piêknych w Gdañsku, w galeriach Bydgosz-
czy, Krakowa, Zielonej Góry, P³ocka oraz w siedzibie Urzêdu Miasta w Jerozoli-
mie. Galeria prezentuje prace artystów zarówno z terenu ca³ej Polski, jak i zza
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granicy. By propagowaæ i promowaæ artystów z niepe³nosprawnoœci¹ intelektu-
aln¹ cz³onkowie Stowarzyszenia aktywnie w³¹czaj¹ siê w Miêdzynarodowe Spot-
kania z Twórczym ¯yciem Osób z Niepe³nosprawnoœci¹ Intelektualn¹ „Œwiat
Ma³o Znany”, w formie festiwalu artystycznego, który od 1993 roku mia³ ju¿ 11
edycji. Organizatorzy festiwalu opieraj¹ swe dzia³ania na przekonaniu, ¿e publi-
czne prezentowanie dorobku artystycznego osób z niepe³nosprawnoœci¹, wspie-
ranych w procesie twórczym przez zawodowych artystów, instruktorów i wolon-
tariuszy, przyczynia siê do tego, ¿e ten „ma³o znany œwiat” ich ¿ycia staje siê
„œwiatem poznanym”, a tym samym œwiatem dobrze rozumianym”. Festiwal na
sta³e wrós³ w kalendarz imprez miejskich w Gdañsku. Od roku dwutysiêcznego
odbywa siê pod auspicjami Europejskiego Ruchu na Rzecz Ró¿norodnoœci i Zro-
zumienia „Karawana 2000”.

6) w odniesieniu do osi¹gania samodzielnoœci w doros³ym ¿yciu:

Cz³owiek doros³y to osoba, która, miêdzy innymi, osi¹gnê³a swoj¹ dojrza³oœæ
biologiczn¹ i fizyczn¹ oraz okreœlony wiek ¿ycia (www.wikipedia.pl), to osoba go-
towa do podjêcia pracy zarobkowej, a tak¿e do odseparowania siê od rodziców
i rozpoczêcia prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego. Jedn¹
z form pomocy w osi¹ganiu doros³oœci przez osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelek-
tualn¹ jest podjêta przez gdañskie ko³o PSOUU inicjatywa pod nazw¹ Zespó³
Mieszkañ Wspomaganych (ZWM). W wyniku dzia³añ rodziców doros³ych dzieci
z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ w 2007 roku na jednym z gdañskich osiedli
zosta³ wybudowany dom (blok), w którym znajduje siê 17 indywidualnych mie-
szkañ. Mieszkania te s¹ usytuowane wokó³ jednej klatki w 3-kondygnacyjnym
budynku. Doros³a osoba niepe³nosprawna ma do swojej dyspozycji jeden (lub
dwa mniejsze) pokój, aneks kuchenny i ³azienkê. Dodatkowo na ka¿dym pozio-
mie domu znajduje siê kuchnia i du¿y pokój przeznaczony do u¿ytkowania
wszystkich mieszkañców danej kondygnacji. Parter budynku, przystosowany
jest dla poruszaj¹cych siê na wózku i mieszkaj¹ tam osoby o sprzê¿onych nie-
pe³nosprawnoœciach. Na najni¿szej kondygnacji budynku znajduje siê jedno
mieszkanie, które pe³ni rolê mieszkania chronionego, a w szczególnych sytua-
cjach – pogotowia mieszkaniowego oraz pomieszczenia administracyjno-biuro-
we. Mieszkañcy w ci¹gu dnia przebywaj¹ poza miejscem zamieszkania uczest-
nicz¹c w WTZ, przebywaj¹c w ŒDS lub wykonuj¹c pracê zawodow¹. Popo³udnia
oraz weekendy spêdzaj¹ we w³asnym domu i w sposób, w jaki sami sobie wybie-
raj¹. W czynnoœciach ¿ycia codziennego ka¿dego mieszkañca wspomaga wykwa-
lifikowana kadra, w iloœci 7 osób. Wszystkie dzia³ania maj¹ charakter indywidual-
nego wsparcia, które dostosowane jest do potrzeb ka¿dego z mieszkañców.
W zakres wsparcia wchodzi: asystentura w samodzielnym prowadzeniu domu
(w tym wspieranie mieszkañca w umiejêtnoœci utrzymania porz¹dku w najbli¿-
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szym otoczeniu, utrzymaniu higieny osobistej, praniu, prasowaniu, przygotowy-
waniu posi³ków, planowaniu i dokonywaniu zakupów, obs³ugi pralki automaty-
cznej, ¿elazka); wspieranie mieszkañca w przygotowywaniu posi³ków (w tym
wsparcie w samodzielnym przygotowywaniu prostych posi³ków, takich jak: œnia-
dania i kolacja, wdra¿anie do coraz bardziej skomplikowanych zadañ zwi¹zanych
z przygotowaniem z³o¿onych posi³ków, umiejêtnoœæ przygotowania sto³u do
posi³ku, posprz¹tania po posi³ku, obs³ugi zmywarki, kuchenki elektrycznej); pro-
wadzenie treningu ekonomicznego (w tym asystowanie mieszkañcowi podczas
realizacji op³at, wsparcie w planowaniu wydatków na dzieñ, tydzieñ, miesi¹c,
prowadzeniu systemu systematycznego oszczêdzania oraz planowaniu bud¿etu,
dokonywaniu zakupów, p³aceniu za nie i odbieraniu reszty z paragonem); wspie-
ranie mieszkañca w korzystaniu z us³ug ró¿nych urzêdów (w tym pomoc w wy-
pe³nianiu prostych dokumentów urzêdowych, pisanie pism, wsparcie
w za³atwianiu bie¿¹cych spraw urzêdowych); organizacja oraz spêdzanie czasu
wolnego (w tym rozwijanie zainteresowañ, poszerzanie ich zakresu, propagowa-
nie i umo¿liwianie aktywnego stylu ¿ycia); nawi¹zywanie i utrzymywanie kontak-
tów spo³ecznych (w tym wspieranie w budowaniu œwiadomoœci w³asnych granic,
szacunku dla nich, komunikowaniu ich, s³uchaniu innych, æwiczenie umiejêtno-
œci nawi¹zywania i podtrzymywania relacji).

7) w odniesieniu do korzystania z pomocy z zewn¹trz:

Du¿ym wsparciem dla rodziców osób niepe³nosprawnych jest korzystanie
z pomocy wolontariuszy w ró¿nych czynnoœciach dnia codziennego. Program
„Starszy Brat-Starsza Siostra” oraz „Wolontariat Miêdzynarodowy” to dwa inte-
gralnie ze sob¹ po³¹czone programy realizowane przez PSOUU ko³o w Gdañsku
od 1999 roku. Istot¹ programu Starszy Brat-Starsza Siostra jest tworzenie indy-
widualnych zwi¹zków kole¿eñskich i przyjaŸni pomiêdzy osobami z niepe³no-
sprawnoœci¹ intelektualn¹, a pe³nosprawn¹ m³odzie¿¹ lub m³odymi doros³ymi.
Wolontariusze ze swoimi programowymi braæmi i siostrami, zobowi¹zuj¹ siê do
spotkañ w ich œrodowiskach domowych przez co najmniej rok. Wspólnie podej-
muj¹ aktywnoœci, od zwyk³ego bycia razem, poprzez rozwój zainteresowañ
i uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych, sportowych a¿ po ró¿ne formy sze-
roko rozumianej integracji spo³ecznej. Rokrocznie Stowarzyszenie zaprasza do
wspó³pracy oko³o 12 m³odych ludzi z Europy, by przez kilka miesiêcy pracowali
oni spo³ecznie bior¹c udzia³ w dzia³alnoœci ró¿nych placówek i w realizacji wielu
programów.

8) w odniesieniu do prowadzonej dzia³alnoœci informacyjnej:

W podobny sposób, czyli prowadz¹c ró¿nego rodzaju placówki i realizuj¹c
wieloletnie programy, dzia³aj¹ wszystkie ko³a PSOUU na terenie naszego kraju,
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oczywiœcie dostosowuj¹c siê do potrzeb lokalnego œrodowiska i ¿yj¹cych tam ro-
dzin wychowuj¹cych osoby z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹. Ale dzia³alnoœæ
PSOUU na rzecz osób z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ to tak¿e organizacje
sympozjów, szkoleñ i konferencji, wydawanie kwartalnika „Spo³eczeñstwo dla
Wszystkich”, publikacja broszur, ksi¹¿ek oraz filmów szkoleniowych dla profesjo-
nalistów i rodziców. Na ka¿dym szczeblu dzia³alnoœci PSOUU reprezentuje inte-
resy osób z niepe³nosprawnoœci¹ intelektualn¹ i ich rodzin, tak¿e poprzez ruch
self – adwokatów (www.psouu.org.pl). Wspó³tworzy ekspertyzy dotycz¹ce ró¿-
nych aspektów niepe³nosprawnoœci, a tak¿e wystêpuje z inicjatywami zmian
w prawie. Tym samym informuje spo³eczeñstwo, czego potrzebuj¹ osoby nie-
pe³nosprawne i ich rodzice, oraz, ¿e przy zapewnieniu im stosownego wsparcia
mog¹ prowadziæ godne i jakoœciowo udane ¿ycie.
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