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Montessorian Geragogy in Perspective of Cameron Camp and Christine
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Abstract. The article presents two non-pharmacological therapeutic methods applied to people in
late adulthood: “Montessori for Seniors” by Cameron Camp (Stroinska, 2017; Stroinska, 2018)
and “Joy of learning throughout life” by Christine Mitterlechner (Dudek, 2018). The study pre-
sents a practical dimension of their application in the development and rehabilitation of the el-
derly, with varying degrees of cognitive difficulty. Presented views of montessorian geragogy are
derived from the pedagogy of Maria Montessori, but they focus on other aspects of this method.
“Montessori for Seniors” puts the focus of daily activities and appropriate adaptation of the en-
vironment to enable the elderly (also with dementia) to function independently. In “Joy of learn-
ing” the main area of issues is sensory stimulation and the proper structure of classes conducive
to neurocognitive rehabilitation. Although the scope and impact of the two methods are differ-
ent, they can be used complementarily in working with the elderly because their common goal,
although implemented in other ways, is to support the development and learning of seniors and
counteract the effects of cognitive deterioration.
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WPROWADZENIE

Pedagogika Marii Montessori dotyczy uczenia
si¢ przez calte zycie, a wigc nie tylko w dzie-
cinstwie, ale rowniez w dorostosci. Odnosi
si¢ gtownie do pracy z dzie¢mi, niektore jej
elementy zostaly jednak wykorzystane w celu
zaprojektowania sposoboéw pracy z seniorami,
nie wylaczajac 0sob z réznym stopniem nasile-
nia zaburzen poznawczych. Obecnie w Polsce
rozwija si¢ nurt opieki nad seniorami wywodza-
cy si¢ wlasnie z tej pedagogiki. Od niedawna

w Polsce stosowane sa jej dwa ujgcia: ,,Mon-
tessori dla Senioréw” (Camp, 2010; Stroinska,
2017; Stroinska, 2018) oraz ,,Rado$¢ uczenia
si¢ przez cale zycie” (Dudek, 2018). W niniej-
szym opracowaniu przedstawiono ich charakte-
rystyke i porownano je pod katem podobienstw
i réznic, gtownie w praktycznym zastosowa-
niu'. Z uwagi na to, ze obydwa podejscia wy-
wodza si¢ z tego samego zrodla, ale powsta-
ly niezaleznie od siebie, zasadne wydaje si¢
podjecie rozwazan nad istniejacymi migdzy
nimi réznicami i podobienstwami. Ponadto
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w zwiazku z obserwowanym procesem starze-
nia si¢ spoleczenstwa (nie tylko w Polsce) war-
to podja¢ zagadnienic wspomagania rozwoju
0s6b w poznej dorostosci. Opisywane metody
maja na celu projektowanie form wsparcia
w kompensowaniu deficytow wynikajacych
zarOwno z normatywnego (tj. neurofizjolo-
gicznego), jak i patologicznego (tj. wynika-
jacego z procesOw otgpiennych) starzenia si¢
organizmu. Zmiany w zakresie poznawczego
funkcjonowania wymagaja adaptacji otocze-
nia i odpowiednich, dobrze zaplanowanych,
dostosowanych do trudnosci i odpowiadaja-
cych na potrzeby form pracy, pozwalajacych
na trenowanie zachowanych umiejgtnosci, by
osoba starsza mogla jak najdluzej utrzymac
samodzielno$¢ w tych obszarach, w ktorych
jej funkcjonowanie pozostaje wciaz sprawne
(Byczewska-Konieczny, 2017).

W okresie pdéznej dorostosci dominuja
zmiany o charakterze regresywnym. Sa to na
przyktad: spadek wydolnosci pamigci (glownie
epizodycznej) i mozliwosci selekeji informacji,
wydhuzanie si¢ czasu reakcji na bodzce, dete-
rioracja w zakresie inteligencji ptynnej oraz
ostabienie intensywnosci odczuwanych emo-
cji. Mimo to jednocze$nie niemal do konca
zycia zachowana zostaje zdolno$¢ czytania,
nieuszkodzona zostaje pami¢¢ proceduralna
(w tym emocjonalna), inteligencja skrystalizo-
wana pozostaje na statym poziomie lub nawet
przyrasta, zachowana zostaje rowniez mozli-
wo$¢ przyjmowania nowych rél spotecznych.
Rozwdj w okresie poznej dorostosci polega wigce
na adaptacji do zmian wynikajacych z proceséw
neurodegeneracyjnych oraz kompensowaniu
deficytéw, aby wzmacnia¢ poczucie samosta-
nowienia, obniza¢ ryzyko wyksztatcenia wy-
uczonej bezradnos$ci oraz poprawiac¢ jako$¢
zycia. Rozwdj jest mozliwy rowniez wsrod osob
z demencja, ktdre wcigz moga si¢ uczy¢ nowych
czynnosci 1 procedur (Byczewska-Konieczny,
2017; Stras-Romanowska, 2011).

Warto podkresli¢, ze konsekwencja bio-
logicznej roznorodnosci procesu starzenia si¢
sq: interindywidualne zréznicowanie w zakresie
funkcjonowania poznawczego 0séb starszych
oraz intraindywidualna réznorodno$¢ w od-
niesieniu do poszczegdlnych funkcji poznaw-
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czych. Prezentowane metody pracy z seniora-
mi pozwalaja zaprojektowaé skuteczne formy
pracy, w ktoérych mozliwe bedzie rozwijanie
potencjatu senioréow i kompensowanie deficy-
tow z uwzglednieniem tych réznic.

Metody proponowane przez Campa i Mit-
terlechner nie sa, jak podkreslaja ich tworcy,
bezposrednimi adaptacjami technik pedagogiki
montessorianskiej do pracy z osobami starszy-
mi. Metody pracy zostaty odpowiednio dosto-
sowane do mozliwo$ci i ograniczen seniorow.
Zadania i zajecia projektowane sa z uwzgled-
nieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci
poznawczych osoéb starszych, w odniesieniu
do ich (najczgsciej przesztych, ale takze aktu-
alnych) zainteresowan, preferencji oraz tego,
czym zajmowaly si¢ w zyciu. Dzigki temu
sposoby pracy moga by¢ stosowane zardéwno
wobec 0s6b zdrowych, jak i 0séb z demencja
oraz zar6wno w warunkach domowych, jak
i instytucjonalnych. Dostosowania wymaga
jedynie poziom trudnosci i tres¢ zadan, a istota
dziatan jest zaprojektowanie pracy w odpowie-
dzi na indywidualne i doktadnie zdefiniowane
trudnosci w funkcjonowaniu osoby starsze;j.
Prezentowane modele geragogiczne moga by¢
wigc wykorzystywane jako formy rehabilitacji
0s0b z demencja oraz jako profilaktyka dla oséb
starszych bez cech otgpienia, a efektywnosci
obu metod dowodza badania (Gutowska, 2017;
Sheppard i in., 2016; Feng i in., 2017; Hindt
iin., 2018; Lee i in., 2007; Camp, Skrajner,
2004; Skrajner, Camp, 2007; van der Ploeg
i1in., 2013; Stroinska, 2017; Stroinska, 2018;
Dudek, 2018).

Ze wzgledu na wzrastajaca w spoteczenstwie
liczbe 0so6b starszych coraz wigcej uwagi po-
Swigca si¢ formom wsparcia i opieki nad senio-
rami. W Polsce opieke t¢ najczesciej sprawuja
bliscy (tzw. opiekunowie naturalni) i/lub instytu-
cje pomocowe (personel, czyli tzw. opiekunowie
formalni). Glownym celem tych ostatnich jest
zaspokajanie podstawowych potrzeb seniorow,
rzadko natomiast podejmuje si¢ dziatania maja-
ce wymiar edukacyjny. Prezentowane modele
geragogiki montessorianskiej moga by¢ jednym
ze sposobow uzupelnienia braku edukacyjnego
kontekstu opieki formalnej nad osobami starszy-
mi, co pozwoli na wykorzystywanie potencjalu
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senioréw, a tym samym na zwigkszenie poczucia
autonomii i samodzielno$ci, co z kolei wply-
nie na odciazenie opickunéw. Edukacja osob
starszych obejmuje w tym kontekscie rozwoj
i samorozwoj 0sob starszych, rozwijanie ich
potencjatu i zachowanych umiejgtnosci oraz
uczenie nowych czynno$ci, aby zniwelowac
deficyty wynikajace z obnizenia sprawnosci
poznawczej (zarbwno w normatywnym, jak
i patologicznym starzeniu sig; Kijak, Szarota,
2013; Waligorska, Kostrzewa, Potyra, Rutkow-
ska, 2014; Gutowska, 2017).

PEDAGOGIKA MARII MONTESSORI

Pedagogika Marii Montessori wpisuje si¢ w nurt
edukacji alternatywne;j i jest stosowana w szko-
tach kazdego stopnia. Zostala opracowana na
podstawie obserwacji dzieci i im tez byta po-
czatkowo dedykowana (Puslecki, 1996; Miksza,
2009; Gutowska, 2017).

Maria Montessori byta wloska lekarka pra-
cujaca z dzie¢mi, ktore uznano za niezdolne do
uczenia sig. Obserwacje podopiecznych dopro-
wadzily ja do wniosku, ze potrzebuja one do
nauki odpowiednio dostosowanego srodowiska
zapewniajacego stymulacje sensoryczng i po-
znawcza, a takze mozliwosci samodzielnego
dziatania, by wiedzg zdobywac poprzez prakty-
ke. Na tej podstawie opracowala wiele sposobow
pracy, ktore miaty na celu efektywne uczenie
si¢ dzieci uposledzonych. Z czasem zaczgta
dostosowywaé swoj sposob edukacji takze do
dzieci zdrowych. Metoda Montessori charakte-
ryzuje sig¢ szczegolng dbatoscia o poszanowanie
godno$ci osoby, jej samodzielnosci i niezalez-
no$ci oraz rozwoju psychicznego, fizycznego
i spotecznego (Puslecki, 1996; Miksza, 2009;
Gutowska, 2017).

Metodg Montessori zaczgto z czasem wyko-
rzystywacé coraz szerzej, takze w pracy z dzieé-
mi z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w celu
wspierania ich rozwoju poznawczego i spotecz-
nego. Zasady, na ktorych opiera si¢ edukacja
Montessori, to: rozktadanie zadania na prostsze
czescei, stopniowe przechodzenie od prostych do
ztozonych elementéw zadania i od konkretnych
do abstrakcyjnych oraz utrwalanie (¢wiczenie)

zdobytych umiejetnosci. Zasady te zawiera tak-
ze geragogika montessorianska (Puslecki, 1996;
Camp, 2010; Gutowska, 2017).

GERAGOGIKA MONTESSORIANSKA

Koncepcja Montessori w adaptacji dla oséb
starszych wpisuje si¢ w nurt geragogiki, czyli
dziatu gerontologii, ktéry zajmuje si¢ uwa-
runkowaniami rozwoju czlowieka starszego —
w tym migdzy innymi jego edukacja oraz samo-
ksztatceniem (Uzar, 2011; Gutowska, 2017).
W geragogice przyjmuje si¢ zalozenie, ze osoby
starsze, niezaleznie od stopnia nasilenia trud-
no$ci poznawczych, wciaz moga si¢ rozwijac
iuczy¢, a pomocy w tym zakresie udzielaja im
inni ludzie oraz instytucje, takie jak dzienne lub
catodobowe domy pomocy spotecznej (Kijak,
Szarota, 2013).

W geragogice postuluje si¢ pewne zasa-
dy, ktore okreslaja kierunki rozwoju seniorow
oraz sposoby pracy z nimi. Sa to: poszanowa-
nie godnosci osoby, jednostkowe traktowanie
kazdego cztowieka, realizowanie jego poten-
cjatu, odkrywanie sensu zycia, odniesienie do
duchowosci oraz zycie we wspdlnocie (Uzar,
2011). Mozna zauwazy¢ podobienstwo tych
zasad do idei pedagogiki montessorianskiej
oraz jej naczelnych zasad, jakimi sa: godnos¢,
rownos¢ i1 szacunek (Miksza, 2009; Stroinska,
2017; Stroinska, 2018; Dudek, 2018). W ujeciu
Campa (2010) powyzsze postulaty realizowa-
ne sg poprzez umozliwianie osobom starszym
wyboru i samodzielnego podejmowania decy-
zji, indywidualnie zaprojektowane formy pracy
oparte na zainteresowaniach i doswiadczeniach
senioréw, okreslanie celu wykonywanych czyn-
nosci, skupienie na zachowanych umiejgtnos-
ciach (czyli potencjale) zamiast na dysfunkcjach
oraz grupowe formy aktywnosci wlaczajace we
wspolnoteg osoby zyjace w instytucjach pomo-
cowych. Ta ostatnia zasada jest silnie zaakcen-
towana rowniez w ujeciu Mitterlechner, w kto-
rym zajgcia grupowe sa jednym z wazniejszych
elementow terapii osob starszych. Dowolno$¢
wyboru pracy i szeroki zakres materialéw sa
wyrazem poszanowania godnosci i pozwalaja
na urzeczywistnianie potencjatu seniora. Ak-
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centowany jest tutaj takze wymiar duchowy
cztowieka starszego, realizowany poprzez wia-
czenie tego aspektu w strukturg zajgé (Miksza,
2009; Dudek, 2018).

Prezentowane dwa ujecia geragogiki mon-
tessorianskiej odnosza si¢ zarowno do oséb
zdrowych, jak i z r6znym nasileniem trudnosci
poznawczych. Proponowane przez ich autoréw
sposoby pracy z seniorami maja charakter uni-
wersalny, poniewaz naczelna zasadq podczas ich
projektowania jest indywidualne odniesienie do
kazdej osoby. Sposoby pracy moga przybierac
forme zaréwno catych programoéw, jak i poje-
dynczych ¢wiczen dostosowanych do potrzeb
konkretnej osoby. Ponizej przedstawione zostaty
ogolne zasady obydwu uje¢ z uwzglednieniem
ich praktycznego zastosowania.

Montessori dla Seniorow

Metoda ,,Montessori dla Senioréw”, ktorej au-
torem jest Cameron Camp (2010) to imple-
mentacja niektorych zasad neuronauki do prak-
tycznych dziatan wzgledem oséb z demencja.
Odnosi si¢ wigc do kompensowania deficytow
poznawczych zwiazanych z uszkodzeniami
neurodegeneracyjnymi mozgu. W tym celu
otoczenie osoby starszej organizuje si¢ w taki
sposob, aby wszystkie codzienne czynnosci byty
celowe, sensowne oraz miaty wymiar rehabilita-
cji poznawczej i spolecznej (Cohen-Mansfield,
Dakheel-Ali, Marx, 2009; Volicer, van der Steen,
2014). W celu wzmacniania orientacji w rze-
czywistosci (w miejscu, czasie i co do wlasnej
osoby) stosuje si¢ wskazowki zewngtrzne (tzw.
protezy poznawcze). Sa to materialne sygnaty,
ktore pozwalaja zorientowaé si¢ w wydarze-
niach, ktérych osoba z demencja nie pamigta
ze wzgledu na trudnosci w zakresie kodowa-
nia informacji (np. pozostawiony na stole po
$niadaniu pusty talerz z okruchami, oznaczenie
drzwi pokoju znanym i/lub bliskim osobie ele-
mentem itd.). Trudno$ci wynikajace z zaburzen
neuropoznawczych kompensuje si¢ poprzez
wykorzystanie potencjatu osoby starszej, ja-
kim jest migdzy innymi pamig¢ proceduralna,
ktora w procesie neurodegeneracji pozostaje
najdhuzej nieuszkodzona (Volicer, van der Steen,
2014). Wykorzystujac t¢ prawidlowos¢ Camp
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po raz pierwszy zastosowat technik¢ odroczo-
nego przypominania (tzw. spaced retrieval,
SR), jako sposdb uczenia 0sob starszych, takze
z demencja (Hopper, Mahendra, Kim, Azuma,
Bayles, Cleary i Tomoeda, 2005). Technika ta
opiera si¢ na czasowym wymiarze transferu
informacji z pamigci roboczej do dlugotrwate;.
Stosowanie odpowiednich, coraz dtuzszych in-
terwalow czasowych pomigdzy powtarzaniem
danej informacji pozwala na efektywne kodo-
wanie w sposob nieswiadomy (utajony). Nieza-
leznie od glebokosci otgpienia osoby pamigtaja
sposob, w jaki wykonuje si¢ pewne czynno$ci
(np. postugiwanie si¢ tyzka, otwieranie ust pod-
czas jedzenia, gryzienie) i moga je wykonac,
a z wykorzystaniem SR sa rdwniez w stanie
uczy¢ si¢ nowych (Zanetti, Zanieri, Giovanni,
De Vreese, Pezzini, Metitieri, Trabucchi, 2001;
Hopper i in., 2005; Han, Son, Byun, Ko, Kim,
Hong, Kim, 2017; Stroiniska, 2017; Stroinska,
2018; Zimbardo, Johnson, McCann, 2010).

W metodzie ,,Montessori dla Senioréw”
dazy si¢ do zwigkszania samodzielnosci oso-
by z demencja. Dlatego bardzo istotne jest to,
aby przedmioty, ktérych uzywa si¢ w pracy,
zawieraly w sobie zrozumialg instrukcj¢ dzia-
fania (np. druty wraz z wldczka pozostawio-
ne w widocznym miejscu sugeruja mozliwos¢
rozpoczgeia/kontynuowania robienia na dru-
tach; wyprane obrusy pozostawione w koszyku
z podpisem ,,Do poskladania”; gazety w gazet-
niku z oznaczeniem: ,,Do czytania”). Chodzi
0 to, aby pomoc opickuna byta potrzebna w jak
najmniejszym stopniu. Konieczna jest rowniez
informacja zwrotna o poprawno$ci wykonania
oraz zapewnienie wysokiego prawdopodobien-
stwa sukcesu, by zwigkszy¢ cheé powtdrzenia
zadania nast¢pnym razem (opiekun powinien
podejs¢ do osoby, podzigkowaé za prace, po-
chwali¢). Materialy wykorzystywane do pracy
sa elementami codziennego otoczenia. To na-
rzedzia stuzace wzmacnianiu samodzielnosci,
zgodnie z zatozeniem, ze ¢wiczenie uzywania
rzeczy, z ktérych osoba korzysta na co dzien,
wzmacnia jej kompetencje w zakresie korzy-
stania z nich (Camp, 2010; Stroinska, 2017,
Stroinska, 2018).

Innym sposobem zwigkszania (lub przy-
wracania) samodzielnosci osobie zdrowej lub
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z demencja jest umozliwienie jej bycia liderem
grupy. Technika ta wykorzystywana jest w insty-
tucjach zrzeszajacych seniorow (takich jak domy
pomocy spotecznej czy kluby seniora). Celem
jest to, aby seniorzy o wyzszych mozliwosciach
poznawczych sami przeprowadzali zajgcia dla
0s6b z wigkszymi trudnosciami, podczas kto-
rych opiekun bedzie biernym uczestnikiem,
anawet tylko obserwatorem. Samodzielne pro-
wadzenie zaj¢¢ przyczynia si¢ do zwigkszenia
samodzielnos$ci i poczucia kontroli u 0s6b beda-
cych liderami (Camp, Skrajner, 2004; Skrajner,
Camp, 2007; Camp, 2010).

W metodzie ,,Montessori dla Seniorow”
podkresla si¢ znaczenie dawania wyboru 0so-
bom starszym. Podejmowanie za kogo$ decyzji
odbiera mozliwos¢ samostanowienia. Takie po-
stgpowanie moze powodowaé rowniez zmiang
poczucia kontroli w kierunku zewngtrznym.
Niezaleznie od glebokos$ci otgpienia osoba star-
sza powinna mie¢ mozliwo$¢ decydowania,
szczegllnie w kwestiach, ktore dotycza jej samej
(np. ubrania, jedzenia, spedzania czasu). Dawa-
nie wyboru to wazny element poszanowania
godnosci, co jest istotna warto$cia pedagogiki
Marii Montessori (Rotter, 1966 Szmigielska,
1995; Drwal, 1995; Miksza, 2009; Stroinska,
2017; Stroinska, 2018; Gutowska, 2017).

Podstawowym elementem metody ,,Mon-
tessori dla Seniorow” sa zachowane umiejgt-
no$ci. W nurcie tym zmierza si¢ do odwrdcenia
perspektywy, czyli innego spojrzenia na osobg
starsza, takze z demencja. Zamiast koncentro-
wania si¢ na deficytach, nalezy dostrzegac to, co
osoba starsza potrafi, i dazy¢ do rozwijania jej
potencjatu (Vance, Porter, 2001; Lee, Camp, Ma-
lone, 2007; Van der Ploeg, O’Connor, 2010;
Stroinska, 2017; Stroinska, 2018). Uczenie si¢
nowych umiejgtnosci oraz trenowanie (utrwala-
nie) juz posiadanych pozwala na rozwoj i radze-
nie sobie ze skutkami deterioracji poznawczej —
zarOwno osobie starszej, jak i jej opickunom.

Rado$¢ uczenia si¢ przez cale zycie

,,Rado$¢ uczenia si¢ przez cale zycie” to kon-
cepcja Christine Mitterlechner, w ramach ktorej
opracowana zostata technika L3M (Life Long
Learning). Jej idea jest organizowanie wtasci-

wych warunkow, w jakich przebiega nauka osoby
starszej. Metoda Mitterlechner koncentruje si¢
na organizacji zaj¢¢ dla seniorow oraz przy-
gotowaniu narzedzi pracy z uwzglednieniem
ograniczen i mozliwosci oséb starszych
(rébwniez z demencja), a takze z wykorzystaniem
wiedzy z zakresu andragogiki, psychologii
uczenia si¢ 1 psychologii pastoralnej. Wazne
jest, aby materiaty do zaj¢é miaty charakter
polisensoryczny, pozwalajacy na stymulacj¢ wielu
zmystow jednoczesnie. Uczestnikom zostawia si¢
swobodg wyboru sposréd zaproponowanych
materiatow. Zajgcia maja okreslong strukturg
i czas trwania (Mitterlechner sugeruje, aby
zajecia odbywaly si¢ przynajmniej raz w tygodniu
1 trwaly poéttorej godziny; Dudek, 2018).
Strukturg zajgé tworzy szes¢ etapow (faz).
Sktadaja si¢ one na tzw. fazg wolnego uczenia
sig, czyli forme uczenia sig, w ktorej osoba
starsza samodzielnie, bez przymusu i niczyjej
sugestii decyduje o swojej aktywnosci, ukie-
runkowuje ja, steruje jej dynamika. Realiza-
cja wspomnianych etapow jest konieczna do
osiagnigcia okreslonych celow terapeutycz-
nych. Sa nimi: aktywizacja, stymulacja wielo-
sensoryczna, integracja spoteczna, swobodne
dziatanie oraz relaksacja. Pierwsza faza polega
na zbudowaniu nastroju w grupie oraz przy-
witaniu i aktywizacji uczestnikéw. Trwa okoto
10 minut. Druga faza to wolny wybor pracy.
W tym celu prowadzacy przygotowuje rozne
pod wzgledem tematycznym ,.kaciki pracy”
(np. kulinarny, przyrodniczy itd.). Uczestnicy
moga dowolnie wybra¢ jeden z nich. Ten etap
trwa réwniez okoto 10 minut. Faza trzecia to
realizacja samodzielnie wybranej pracy (zajmuje
30—40 minut). W tym etapie dochodzi do po-
laryzacji uwagi, czyli glebokiego skupienia na
wybranej czynnos$ci (przedmiocie pracy) oraz
wewngtrznej kontroli bledu podczas pracy na
materiale. Umozliwia to efektywne nabywanie
nowych kompetencji. Nast¢pna jest faza ciszy
trwajaca 10—15 minut. Uczestnicy przyjmuja
wowczas pozycje medytacyjne, mozna wiaczy¢
relaksacyjna muzyke. Jest to czas na wyciszenie
1 uspokojenie po pracy. W tej fazie mozna wy-
korzysta¢ ¢wiczenie polegajace na chodzeniu
po narysowanej na podtodze linii. Pozwala to na
trenowanie rownowagi i jest forma profilaktyki
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przeciwupadkowej. W fazie refleksji (zajmu-
jacej okoto 10 minut) uczestnicy opowiadaja
o swoich doswiadczeniach z materiatem, dziela
si¢ wrazeniami po pracy. Ostatnia, szésta faza
to wzmocnienie duchowe. Ma na celu gtownie
wyciszenie. Zajgcia koncza si¢ na rytuatem po-
zegnalnym (Dudek, 2018).

Podkreslenia wymaga to, ze w zajgciach tych
duze znaczenie ma odpowiednie zaaranzowa-
nie przestrzeni i przygotowanie materiatlow do
pracy. Narzedzia dydaktyczne sa skonstruowane
w taki sposéb, aby umozliwi¢ osobom (takze
z otgpieniem) aktywizacj¢ informacji zakodo-
wanych w pamigci dlugotrwatej po to, aby je
utrwala¢. Celem takich dziatan jest przeciwdzia-
fanie regresji funkcji poznawczych. Aktywizacja
senioréw ma sprzyjac¢ dazeniu do utrzymywania
i/lub budowania ich samodzielno$ci, co w zato-
zeniu autorki metody prowadzi do zwigkszania
satysfakcji z zycia 0sob starszych, poczucia sa-
mostanowienia i autonomii (Gutowska, 2017,
Dudek, 2018).

Kluczowa w ujgciu Mitterlechner jest ra-
dos¢ z procesu uczenia si¢, czyli wywoltujaca

Budowanie nastroju
i aktywizacja

v

Wolny wybor pracy

v

Realizacja samodzielnej pracy

v

Cisza

v

Wzmocnienie duchowe

v

Refleksja

Rysunek 1. Faza wolnego uczenia si¢ — etapy (opra-
cowanie wlasne na podstawie materialow z konfe-
rencji ,,Rado$¢ uczenia sig przez cate zycie”, Lublin
2018)

Ewa Kaminska

pozytywne emocje wspOlpraca opiekuna i oso-
by starszej (takze z otgpieniem). Uczenie si¢
polega na zdobywaniu lub utrwalaniu wiedzy
0 otaczajacej rzeczywistosci poprzez manipu-
lowanie znanymi przedmiotami. Pobudzenie
wielozmystowe ma na celu aktywizacjg jak
najwigkszej liczby neurondow w mozgu. Po-
nadto zajecia stuza integracji spotecznej oraz
nawiazywaniu i utrzymywaniu relacji migdzy
uczestnikami (Gutowska, 2017; Dudek, 2018).

,»Rados¢ uczenia si¢ przez cale zycie” za-
ktada réwniez edukacj¢ 0sob towarzyszacych
seniorom. W tym celu organizowane sa szko-
lenia dla opiekunéw, pozwalajace zdoby¢ kom-
petencje w zakresie wspomagania procesu edu-
kacyjnego osoéb starszych (Gutowska, 2017,
Dudek, 2018).

POROWNANIE UJEC ,,MONTESSORI
DLA SENIOROW” I ,,RADOSC UCZENIA
SIE PRZEZ CALE ZYCIE”

Prezentowane ujgcia geragogiki montessorian-
skiej wywodza sig z tego samego nurtu peda-
gogiki, koncentruja si¢ jednak wokot innych
jej aspektow. Na podstawie przedstawionych
wyzej cech mozna wyciagna¢ kilka wnioskow
na temat podobienstw i réznic mi¢dzy nimi.

W obydwu podejsciach podkresla sig¢ holi-
styczne spojrzenie na osobg starsza, przy czym
w ,,Rado$ci uczenia si¢” realizuje sig to poprzez
aktywizacjg polisensoryczna w trakcie zajgc,
podczas gdy w ,,Montessori dla Senioré6w” ca-
losciowe spojrzenie na osobg polega na interpre-
towaniu jej zachowania w kontekscie procesow
neurodegeneracyjnych w przebiegu otgpienia,
warunkow zewngetrznych, przesztej i aktualnej
sytuacji oraz zachowanych umiejgtnoscei (Stroin-
ska, 2017; Stroinska, 2018; Dudek, 2018).

W obydwu ujeciach prace z seniorami pla-
nuje si¢ z uwzglednieniem ich mozliwosci.
Deficyty kompensowane sa poprzez realizowa-
nie i rozwijanie potencjatu. W ,,Montessori dla
Seniorow” wyraza si¢ to glownie poprzez taka
organizacje otoczenia, ktora umozliwia osobie
starszej swobodne poruszanie si¢ i orientacje
W rzeczywistosci oraz ¢wiczenie zachowanych
umiejetnosci w celu ich utrwalania oraz za-
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pobiegania deterioracji zachowanych funkc;ji.
W ,,Radosci uczenia si¢” zdolnosci starszych
0s0b rozszerza si¢ i/lub odzyskuje podczas
ustrukturowanych zajeé¢, ktore maja charak-
ter polisensoryczny, a poziom ich trudnosci
réwniez nie powinien przekracza¢ mozliwosci
0s0b starszych, takze z demencja (Camp, 2010;
Stroinska, 2017; Stroinska, 2018; Dudek, 2018).

W obydwu metodach podkresla si¢ rolg
emocji. W ujeciu Mitterlechner zwraca si¢ uwa-
ge¢ przede wszystkim na do§wiadczanie przez
seniorow pozytywnych uczué. Proces uczenia
si¢ powinien wywotywa¢ rados$¢, co z kolei
przyczynia si¢ do wzrostu satysfakcji z zycia
u 0s6b starszych. Metoda Campa odnosi si¢ do
neuronalnych aspektow emocji, czyli do pamigci
utajonej i systemu limbicznego, w ktérym ko-
dowane sa informacje emocjonalne, zwiazane
na przyktad z osobami, miejscami czy wyda-
rzeniami. W pracy z seniorami wykorzystuje
si¢ wlasnie pamig¢ emocjonalna, ktéra pozo-
staje bardzo dtugo nieuszkodzona w procesie
zmian neurodegeneracyjnych mézgu w demen-
cji. Szczegodlne wazne jest obserwowanie za-
chowania osoby starszej, poniewaz cz¢sto moze
mie¢ ona problem z wlasciwym wyrazeniem
swoich emocji w danej sytuacji. Dlatego tak
wazne jest budowanie pozytywnej atmosfery
podczas kontaktu opieckuna z osobg starsza,
przebywania w miejscach, ktére osoba lubi,
unikania za$ tych, ktore kojarzy z czyms$ ne-
gatywnym (np. lepiej wybrac kapiel w wannie
zamiast pod prysznicem, pod ktorym osoba kie-
dys si¢ przewrdcita). Takie dziatania wynikajq
z zatozenia lepszej pamigci emocji niz zdarzen
(Camp, 2010; Stroinska, 2017; Stroinska, 2018;
Dudek, 2018).

W metodach pracy proponowanych przez
Campa dazy si¢ do tego, aby kazda czynno$¢
osoby starszej byta celowym i sensownym dzia-
taniem, rehabilitacja poznawcza oraz ¢wicze-
niem zachowanych umiej¢tnosci. Materialy do
zaje¢ zawieraja instrukcje wykonania. Sa nimi
glownie przedmioty codziennego uzytku po to,
aby dziatania wykonywane w trakcie treningu
rehabilitacji poznawczej byly jak najbardziej
zblizone do rzeczywisto$ci. Mitterlechner na-
tomiast proponuje opracowanie konkretnych,
ograniczonych w czasie zajg¢, ktorych celem

jest stymulacja poznawcza oraz sensoryczna.
Materialy do pracy rowniez zawieraja zrozu-
miala 1 jasna strukturg, nie sa nimi jednak co-
dzienne przedmioty, lecz elementy nawiazujace
do doswiadczen i przestrzeni zyciowej 0so-
by starszej (np. odpowiednio zaprojektowane
plansze z obrazkami i podpisami; Camp, 2010;
Stroinska, 2017; Stroinska, 2018; Gutowska,
2017; Dudek, 2018).

Wazna zasada obydwu uje¢ jest rozpoczy-
nanie pracy od czynnosci prostych i stopniowe
przechodzenie do coraz bardziej ztozonych.
Obydwie metody maja rowniez na celu wia-
czanie 0sob starszych we wspdlnote, co jest
szczegolnie istotne w instytucjach pomoco-
wych. W, Montessori dla Senior6w” waznym
aspektem jest rowniez nadawanie osobom roli
spotecznej. Z uptywem lat ubywa rol, ktore
cztowiek odgrywa w zyciu (m.in. rodzinnych
i zawodowych), co moze powodowaé poczu-
cie bycia niepotrzebnym, dlatego wazne jest,
aby temu przeciwdziata¢. Nadawanie rol moze
polegaé na proponowaniu osobom starszym
statych zobowiazan i zadan do wykonania, na
przyktad codzienne zmienianie daty w kalen-
darzu zawieszonym w holu?. Przyczynia si¢ to
do wzrostu poczucia kompetencji i przynalez-
nosci (Camp, 2010; Stroinska, 2017; Stroinska,
2018; Dudek, 2018).

W obydwu podejsciach do opieki nad se-
niorami bardzo istotnym zagadnieniem jest
rozwo6j rozumiany jako zapobieganie negatyw-
nym skutkom demencji poprzez zastosowanie
takich metod terapeutycznych, ktére pozwola na
wykorzystanie potencjatu i mozliwosci osoby
starszej. W ,,Montessori dla Seniorow” realizuje
si¢ to poprzez wykorzystywanie zachowanych
umiejetnosci w celu kompensowania deficytow
poznawczych (i pojawiajacych si¢ w ich wy-
niku ,,niewlasciwych zachowan”). W ,,Radosci
uczenia si¢”’ natomiast zajecia dla 0sob starszych
projektuje si¢ w taki sposob, aby dostarczaty jak
najwigcej bodzcow sensorycznych, by stymulo-
wacé jednoczesnie rozne obszary kory mozgowe;j
(Camp, 2010; Stroinska, 2017; Stroinska, 2018;
Dudek, 2018).

Waznym elementem geragogiki montesso-
rianskiej jest wsparcie opiekundéw osob star-
szych. W ramach metody ,,Rado$¢ uczenia sig”
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organizowane sa warsztaty szkoleniowe dla
opiekunow os6b z demencja. W ujgciu ,,Mon-
tessori dla Senioré6w” bliscy 0sob starszych ucza
Si¢ nowego spojrzenia na otgpienie poprzez
obserwacje relacji senioréw z opiekunami for-
malnymi w instytucjach pomocowych.

PODSUMOWANIE

Pedagogika Marii Montessori stala si¢ inspi-
racja do tworzenia nowych sposobdw pracy
z osobami starszymi. Geragogika montesso-
rianska jest wciaz rozwijajacym si¢ nurtem
opieki. Holistyczne spojrzenie na osobg starsza,
dostrzeganie i rozwijanie jej potencjatu oraz pro-
ponowanie rozwiazan w celu przezwycig¢zaniu
trudnosci poznawczych to tylko niektore aspek-
ty tych metod, ktére pozwalaja na zwigkszenie
samodzielnosci 0sob starszych. Nalezy jeszcze
raz podkresli¢, Ze techniki pracy proponowane
w ramach opisywanych metod dotycza zarowno
0s0b zdrowych, jak i z r6znym nasileniem trud-
nosci poznawczych. Dostosowania wymaga na-
tomiast poziom trudnosci i zakres tematyczny

PRZYPISY

Ewa Kaminska

zajec (dopasowany do indywidualnych przezy¢,
preferencji, zainteresowan itd. (Lee i in., 2007,
Camp, 2010; Stroinska, 2017; Stroinska , 2018;
Dudek, 2018).

Zmiany demograficzne w postaci zwigk-
szajacej si¢ proporcji 0sob starszych — obser-
wowane nie tylko w polskim spoteczenstwie —
implikuja konieczno$¢ tworzenia systemow
wsparcia dla seniorow. Zaprezentowane dwa
ujecia geragogiki montessorianskiej moga by¢
korzystna alternatywa tradycyjnych form re-
habilitacji poznawczej i aktywizacji spolecz-
nej osdb starszych, w szczegdlnosci dla tych,
ktérzy korzystaja z pomocy instytucjonalne;j.
Nalezy podkresli¢, ze przynosza one korzysci
takze opiekunom.

,,Montessori dla Seniorow” oraz ,,Rados¢
uczenia si¢ przez cale zycie” wyrastaja z tej
samej pedagogiki i realizuja te same cele, ale
w odmienny sposob. Warto wigc czerpac inspi-
racje z kazdej z nich i wykorzystywac elementy
obydwu —w zaleznosci od mozliwosci i potrzeb,
aby jak najpetniej wykorzystywac potencjat
0s6b starszych w dazeniu do ich rozwoju.

Charakterystyki metod autorka tekstu dokonuje gtdwnie na podstawie informacji pochodzacych od jej

tworcow i propagatoréw uzyskanych podczas konferencji i szkolenia. Opis ,,Montessori dla Senioréw”
powstat na podstawie informacji pozyskanych z konferencji ,,Metoda Montessori dla Senioréw z zaburze-
niami poznawczymi — inna wizja opieki (Montessori Inspired Lifestyle®)” z udzialem dr. Camerona
Campa, ktora odbyta si¢ 16.09.2017 roku w Warszawie, oraz z warsztatow szkoleniowych z zakresu ,,Me-
tody Montessori dla Senioréw z zaburzeniami poznawczymi — Montessori Lifestyle®”, ktore odbywaty

si¢ 3-4.02.2018 roku w Warszawie.

Charakterystyki metody ,,Rado$¢ uczenia si¢ przez cate zycie” autorka dokonuje gldwnie na podstawie
informacji z Migdzynarodowej Konferencji ,,Rado$¢ uczenia si¢ przez cate zycie wedtug Marii Montes-
sori”, ktora odbyta sig 25.10.2018 r. w Lublinie. W konferencji uczestniczyta Christine Mitterlechner.
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