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Kobiety w migracjach miedzynarodowych
z Podhala. Przypadek Ludzmierza
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Podhalanska Panstwowa Uczelnia Zawodowa w Nowym Targu

Tradycyjnie migracje miedzynarodowe z Podhala postrzegane byty przez pryzmat ekonomicznych
konsekwencji wyjazdéw gorali podhalanskich — mezczyzn udajgcych sie do prac sezonowych w rol-
nictwie (wyjazdy kontynentalne) lub w przemysle ciezkim: budownictwie czy metalurgii (wyjazdy
zamorskie). Jednak od dekad w migracjach miedzynarodowych z Podhala uczestniczyty kobiety. Do
konca XX wieku migrantki z Podhala gtéwnie towarzyszyty wyjezdzajgcym do pracy mezczyznom,
szczegdlnie w przypadku migracji do Standw Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej. Obecne od lat 90.
XX wieku zmiany w strumieniach migracyjnych z Podhala dotyczyty takze uczestnictwa kobiet w mi-
gracjach. Géralki podhalanskie coraz czesciej samodzielnie podejmowaty decyzje o wyjezdzie, a ich
aktywne uczestnictwo w migracjach miedzynarodowych powodowato zmiany w spotecznosciach
wysyfajgcych. Potwierdzeniem tego faktu sg dane z badan wtasnych, ktére prowadzitam w jednej
z podhalanskich spotecznosci wiejskich — LudZmierzu. Na podstawie przeprowadzonych badan wy-
toni¢ mozna interesujace kwestie zwigzane z migracjami goralek. W artykule podjeto analize jed-
nego z takich zagadnien, mianowicie zmian w kapitale spotecznym, kulturowym i ekonomicznym
uczestniczek migracji miedzynawowych z Podhala (przez wyjazdem, w trakcie, po zakorczonej mi-
gracji) i ich wptywu na podejmowane rodzaje aktywnosci w spotecznosci wysytajacej i przyjmujacej.

Stowa kluczowe: kapitat spoteczny, kapitat kulturowy, kapitat ekonomiczny, migrantki, Podhale

Traditionally, international migration from Podhale was perceived from the point of view of the eco-
nomic consequences of departures of Podhale highlanders — men travelling for seasonal work in
agriculture (continental departures) or in heavy industry like construction or metallurgy (overseas de-
partures). However, women have participated in international migration from Podhale for decades.
Until the end of the 20th century, female migrants from Podhale mainly accompanied the men leav-
ing for work, especially when migrating to the United States. Changes in migration streams from
Podhale, present since the 90s of the XXth century, also concerned the participation of women in
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migration. Female Podhale highlanders increasingly made their own decisions about leaving, and
their active participation in international migration triggered changes in the communities which
sent them. A confirmation of this fact is the data from my own research, which | conducted in one
of the Podhale rural communities — LudZzmierz. On the basis of the conducted research, interest-
ing issues related to migration of female highlanders can be discovered. The article analyses one of
the issues, namely changes in the social, cultural and economic capital of the female participants
of international migration from Podhale (before departure, during, after the migration) and their
impact on the types of activity in the sending and receiving communities.

Key words: social capital, cultural capital, economic capital, female migrants, Podhale

1. Wprowadzenie

Feminizacja jako istotna cecha wspdtczesnych migracji miedzynarodowych rodzi ko-
niecznosc rozpoznania miejsca i roli kobiet w tym procesie, a takze zmian w réznych
sferach zycia kobiet zwigzanych z ich aktywnym uczestnictwem w zagranicznych
wyjazdach zarobkowych. Migracje kobiet z Podhala, coraz czesciej podejmowane
samodzielnie, niezaleznie od partneréw?, niosg zmiany w posiadanych przez mi-
grantki formach kapitatu. Celem artykutu jest proba okreslenia, jakie formy kapitatu
posiadajg migrantki zagraniczne z Ludzmierza przed wyjazdem i jakie formy kapitatu
zyskujg one badz tracg w wyniku migracji. Do charakterystyki ludzmierskich migran-
tek wykorzystano przede wszystkim aparat pojeciowy zaproponowany przez Pierre’a
Bourdieu, czyli odwotano sie do kategorii: kapitatu kulturowego, spotecznego i eko-
nomicznego. Zastosowaniu koncepcji réznych form kapitatu przyswiecat fakt, ze
zasoby kapitatowe migrantek z LudZmierza nie sg state, ale podlegaja zmianie, dyna-
micznej cyrkulacji miedzy spotecznoscia wysytajacg i przyjmujgca. Zasoby te moga by¢
kapitalizowane lub dekapitalizowane za sprawg migracji miedzynarodowych wpty-
wajac na strategie migracyjne kobiet.

Przedstawione analizy réznych form kapitatu wyjsciowego i finalnego migran-
tek zagranicznych sg czescig badan zrealizowanych w ramach projektu doktorskie-
go w jednej z podhalanskich wsi — Ludzmierzu®. Zaprezentowane dane pochodzg
z indywidualnych wywiadéw pogtebionych, przeprowadzonych z migrantkami i mi-
grantami zagranicznymi z LudZmierza, zarowno z tymi migrujgcymi do USA, jak

2 W polskiej literaturze istnieje wiele prac zwracajgcych uwage na autonomie, aktywizm i zaangazo-
wanie kobiet w procesy migracyjne. Sg to m.in. publikacje K. Slany (2008), M. Warat i A. Matfek (2010),
M. Kindler i J. Napieraty (2010), S. Urbanskiej (2015). Niniejszy artykut zwraca uwage na kwestie migracji
kobiet z wiejskiej spotecznosci lokalnej, ktére rzadko pojawiajg sie w analizach migracyjnych.

3 Prezentowane w artykule badania zostaty przeprowadzone w ramach witasnego projektu badaw-
czego. Zrealizowano je w Ludzmierzu w latach 2010-2013, a uzyskane dane stanowity podstawe analizy
zjawiska migracji miedzynarodowych z podhalanskiej spotecznosci lokalnej, ktére zawartam w opublikowa-
nej w 2019 roku pracy doktorskiej zatytutowanej ,,Wspotczesne migracje zagraniczne ze wsi podhalanskiej
na przyktadzie Ludzmierza”. Praca zostata napisana pod kierunkiem prof. dr hab. Krystyny Romaniszyn
i obroniona w Instytucie Socjologii UJ w 2016 roku.
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i do krajéw europejskich, oraz z lokalnymi ekspertkami i ekspertami. Dla okreslenia,
jakim doswiadczeniem jest wyjazd zagraniczny dla ludZzmierzanek i jakie rodzaje
kapitatu mozna dzieki niemu uzyskac a jakie utraci¢, przeprowadzono analize wypo-
wiedzi zamorskich i kontynentalnych migrantek z Ludzmierza. W pracy zastosowano
perspektywe zmiany wolumenu trzech rodzajéw kapitatu migrantek: kulturowego,
ekonomicznego i spotecznego w czasie catego procesu migracji. Rozpoczeto wiec od
przedstawienia wyzej wymienionych wymiaréw kapitatu wyjsciowego rozmoéwczyn,
czyli posiadanych przez nie przed pierwszym wyjazdem zagranicznym, by nastepnie
skupi¢ sie na kapitale finalnym, takze w trzech wskazanych wymiarach, czyli kapitale
zdobytym w czasie wyjazdow i jego wykorzystaniu na obczyznie badz ewentualnie
po powrocie do kraju oraz kapitale utraconym. W podsumowaniu dokonano bilansu
zysku i strat kapitatu spotecznego, ekonomicznego i kulturowego ludZzmierzanek
uczestniczacych w migracjach zagranicznych.

2. Emigracja z Podhala

Podhale to region wyjgtkowo interesujacy dla badan migracyjnych. Przemieszczenia
ludnosci wpisane sg bowiem w jego historie od zarania dziejéw. Od | potowy XIlI
wieku, czyli od poczatkdw osadnictwa na Podhalu, trwat na tym obszarze naptyw
réznorodnych grup etnicznych — Niemcdw, Wotochéw, Rusindw, Wegréw, Stowakdw
i innych. Powstate wowczas osady charakteryzowaty sie specyficznym dla przybytych
typem dziatalnosci — np. handlem i rzemiostem podejmowanym gtéwnie przez lud-
nos$¢ niemiecky, czy tez pasterstwem uprawianym przez ludnos¢ wotosky. Ta réz-
norodnos¢ osadnikdéw na terenie Podhala miata wptyw na ksztattowanie sie kultury
tego regionu, m.in. obyczajéw, wierzen, muzyki czy stroju (Lehr, Tylkowa 2004 1-3).

Migracje zarobkowe ludnosci Podhala zostaty zapoczatkowane w XVIIl wieku i od
tego czasu stanowity istotny element gospodarki tego regionu. Przyczyn pojawienia
sie zjawiska wyjazdow zarobkowych z tego obszaru nalezy upatrywac przede wszyst-
kim w pogarszajacej sie sytuacji materialnej ludnosci nie tylko Podhala, ale i catej
Galiqji. Tamtejsza ludnos¢ zajmowata sie gtéwnie rolnictwem, ktére w wyniku poste-
pujgcego rozdrobnienia gospodarstw wiejskich stawato sie coraz mniej efektywne,
a posiadane grunty rolne nierzadko ledwie wystarczaty na wyzywienie rodziny (Wnuk
1974: 11-18). W konsekwencji zaczeto poszukiwac innych zrédet dochodu, takze
poza obszarem Galicji. Poczatkowo byty to gtéwnie wyjazdy do prac sezonowych
w rolnictwie, na potudnie, do Wegier, zaréwno tych wtasciwych, jak i tzw. Gérnych
Wegier (tj. terendw dzisiejszej Stowacji)* oraz na pdétnoc — do Krélestwa Polskiego
(Kowalska-Lewicka 1957). Migranci i migrantki z Podhala znajdowali zatrudnienie

4 Udawano sie do Preszburga, czyli obecnej Bratystawy, a takze na Wegry do Miskolca, a przede
wszystkim do Budapesztu.
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gtéwnie przy zbiorach zbdz, koszeniu tak i innych pracach polowych, a od | potowy
XIX wieku takze w innych gateziach gospodarki — przede wszystkim w budownictwie
i rozwijajgcym sie przemysle wegierskim (Jostowa 1953, 1955). Ze wzgledu na sezo-
nowy charakter prac wiekszo$¢ migrantéw i migrantek wracata na Podhale w okresie
zimy, cho¢ zdarzaty sie tez przypadki osiedlania sie wyjezdzajgcych np. w Budapeszcie
(Kantor 1991: 13). Sezonowy charakter miaty réwniez XIX-wieczne wyjazdy na tzw.
saksy, czyli wyjazdy do Saksonii, gdzie obok prac polowych, kobiety podejmowaty
prace w fabrykach witékienniczych i zaktadach produkujacych nici.

W drugiej potowie XIX wieku pojawity sie wirdd mieszkancédw i mieszkanek Pod-
hala wyjazdy zamorskie, a wkroétce staty sie one gtéwnym typem wyjazdéw zagra-
nicznych z tego regionu®. Pierwsze liczne wyjazdy zarobkowe z Podhala do Ameryki
Pétnocnej miaty miejsce po epidemii cholery w XIX wieku. Wedtug szacunkéw ba-
daczy do | wojny Swiatowe] migracje zarobkowe do Stanéw Zjednoczonych mogty
dotyczy¢ nawet 20% ludnosci Podhala (Leszczycki 1938). W konsekwencji tak licznego
udziatu w migracjach niektére wsie utracity nawet 1/5 ludnosci, gdyz cze$¢ migrantek
i migrantéw nie powracata do spotecznosci pochodzenia, tworzac géralskie skupiska
w miastach kraju przyjmujacego (Maj 1978, 1981). Gtéwnymi skupiskami gorali
podhalanskich byto w tamtym okresie przede wszystkim Chicago, osrodki gérnicze
w Pensylwanii, Nowy Jork oraz Toronto w Kanadzie.

W wyniku wprowadzonych w Stanach Zjednoczonych restrykcji imigracyjnych
po | wojnie swiatowe] za sprawg ustawy National Origins Quota Act z 1922 roku®
migracje z Podhala ostabty, aczkolwiek nie ustaty catkowicie. W okresie miedzywo-
jennym géralki i gérale z Podhala nadal wyjezdzaty/-li do Stanéw Zjednoczonych,
choc¢ zazwyczaj nielegalnie. Czesciej tez wybieraty/-li Kanade i inne kraje Ameryki jako
miejsce docelowe, poniewaz obowigzywaty tam tagodniejsze przepisy imigracyjne
(Kantor 1991: 14).

Wyjazdy zamorskie, podobnie jak emigracja sezonowa do krajéw europejskich,
powodowane byty wzgledami ekonomicznymi. Decyzje o wyjezdzie utatwiaty relacje
rodziny i znajomych przebywajacych w Stanach Zjednoczonych, a takze agentéw
emigracyjnych dziatajgcych na terenie Galicji. W wyniku tych opowiesci w umystach
ludnosci wiejskiej powstat mityczny obraz Ameryki jako ziemi obiecanej. W efekcie,
nawet w obliczu wysokich kosztéw wyjazdu, gdyz ,,zaréwno przed | wojng $wiatowa,
jak i w okresie miedzywojennym za bilet kolejowy i karte okretowg przychodzito ptaci¢
rownowartos¢ dobrej krowy, bedacej przeciez marzeniem niejednego zagrodnika,
o komornikach nawet nie wspominajac” (Kantor 1990: 56), decydowano sie na

> W tym okresie miata miejsce masowa chtopska emigracja zamorska, gtéwnie do Ameryki Pétnocnej,
nie tylko z ziem polskich, ale i z catej Europy. O mechanizmach owych migracji pisali m.in. D. Praszatowicz,
K.A. Makowski, A.A. Zieba (2004). Migracje z Podhala wpisaty sie w éw nurt.

& Wprowadzony woéwczas system kwotowy zaktadat przyjazd na terytorium USA okoto 6 tysiecy
polskich emigrantéw i emigrantek rocznie, co stanowito zaledwie 3% przedwojennej skali emigracji (Ki-
cinger 2005: 10).
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wyjazd’. Wyjezdzajacy ,,gromadzili na ten cel oszczednosci, pozyczali pienigdze od
rodziny, sasiadéw, najrzadziej od zydowskich lichwiarzy, zwykle pod zastaw ziemi”
(Kantor 1990: 58).

Po II wojnie Swiatowej nastapita kolejna fala migracji zarobkowych z Podhala,
ktorej szczyt datuje sie na latach 70. i 80. XX wieku. Wéwczas miaty miejsce dtugo-
terminowe wyjazdy do USA, trwajgce minimum rok, ktére nierzadko po kilku latach
przeradzaty sie w pobyt staty na terytorium USAS2. Takze w okresie PRL-u wyjazdy
zagraniczne z Podhala miaty gtéwnie podtoze ekonomiczne, a przywiezione z zagra-
nicy dewizy pozwalaty na zakup wielu deficytowych towardw, takich jak materiaty
budowlane czy samochody. O skali przywozonych badz przesytanych dewiz moga
Swiadczy¢ sklepy Peweksu, otwierane na Podhalu nawet w matych miejscowosciach,
jak we wsi Czarny Dunajec, oferujace za dolary lub bony towary m.in. do budowy
i wyposazenia domoéw (Gorz 2003: 35). Po 1989 roku zmienity sie uwarunkowania
wyjazddéw zagranicznych z Podhala. Cho¢ zniknety rézne restrykcje wyjazdowe — do-
tyczace np. procedury ubiegania sie o paszport — to pozostaty te zwigzane z wyjaz-
dem do gtéwnego kraju emigracji z Podhala — USA. Zmienity sie takze motywacje
migracji — czesto wyjazdy wigzaty sie bowiem z tgczeniem rodzin.

Kolejng cezurg w wyjazdach zagranicznych z Podhala, podobnie zresztg jak
w skali catego kraju, byt rok 2004 i wstapienie Polski w struktury Unii Europejskiej.
Zmianie ulegt przede wszystkim kierunek wyjazdéw Podhalan i Podhalanek — zaczety
dominowac kraje europejskie, przede wszystkim Austria, Niemcy, Wielka Brytania,
Irlandia®. Ze wzgledu na mniejszy dystans geograficzny miedzy spotecznoscig pocho-
dzenia i przeznaczenia skrocit sie czas pobytu na emigracji. Nie byty to juz wyjazdy
kilkuletnie, czesto konczace sie emigracjy statg (jak w przypadku podrézy do USA),
ale wyjazdy kilkutygodniowe czy kilkumiesieczne, kilkakrotnie powtarzane w ciggu
roku, czyli tzw. migracje wahadtowe'®.

Poréwnujac wspotczesne migracje zagraniczne z tymi sprzed kilkudziesieciu lat,
na uwage zastuguje fakt wzrastajacej liczby migracji powrotnych na Podhale. Wieksze
natezenie powrotéw zaobserwowano po 1989 roku; migracje te dotyczyty gtéwnie

7 Zagraniczne wyjazdy kolejnych mieszkancéw spotecznosci lokalnej uruchamiaty tzw. farncuch mi-
gracyjny powodujacy liczne migracje z danego terenu. Analiza mechanizmu fali migracyjnej m.in. z Galigji
zawarta zostafa w ksigzce D. Praszatowicz, K.A. Makowski, A.A. Zieba (2004).

8 Trzeba zaznaczy¢, ze migracje Polakow do USA byty intencjonalnie tymczasowe i dopiero po wstep-
nej adaptacji przeradzaty sie w migracje state (Fin 2014: 125).

° Trend ten obecny jest w poakcesyjnych migracjach zagranicznych z Polski (Grabowska-Lusifiska,
Okdlski 2008: 72).

9 Migracja wahadfowa wystepuje we wspodtczesnych ruchach migracyjnych z Ludzmierza, nie jest to
jednak forma typowa dla badanej spotecznosci. Zdaniem wielu badaczy, wahadtowos$¢ oraz sezonowosc¢
to gtéwne charakterystyki migracji na linii Wschéd-Zachdd na przetomie XX i XXI wieku (Jazwinska, Okol-
ski 2001; Morokvasic 1994, et al.). Nie sg to trendy nowe, niemajgce odpowiednika we wczesniejszych
ruchach migracyjnych w Europie. Fenomen wyjazdéw sezonowych znany byt na przetomie XIX i XX wieku,
kiedy to ludnos¢ z ziem polskich (Galicja i centralna Polska) emigrowata do prac sezonowych w Niemczech,
przy czym diugos¢ pobytu na terenie Niemiec byta surowo kontrolowana przez tamtejsze wiadze.
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0séb wyjezdzajacych do USA i tam osiggajacych wiek emerytalny, ktére chciaty sta-
ros$¢ spedzi¢ w rodzinnej miejscowosci. Podczas gdy w latach 80. XX wieku liczba
powracajgcych rocznie na Podhale oscylowata wokét 30 osdb, w latach 90. XX wieku
byto to juz 190 oséb rocznie (Gérz 2003: 37). Powroty takze dotyczyty pewnych
regiondw potudniowej Matopolski — przede wszystkim Kotliny Orawsko-Nowotarskiej
i Skalnego Podhala. W latach 80. XX wieku miejscem osiedlania sie powrotnych
migrantow byty czesciej miasta, natomiast od lat 90. trend ten ulegt zmianie i wiek-
szos¢ 0sbb powracajacych na Podhale osiedla sie na terenach wiejskich, wracajac
do rodzimych miejscowosci. Do motywdw powrotu, poza wzgledami osobistymi,
zaliczy¢ nalezy takze poprawe jakosci zycia na Podhalu, spowodowang rozwojem
regionu. Faktem zastugujgcym na uwage i analize jest znaczenie migracji zagranicz-
nych dla kobiet z Podhala.

3. Kontekst teoretyczny oraz zastosowane metody badan

W celu scharakteryzowania zasobéw kapitatowych migrantek z LudZmierza w pracy
wykorzystano aparat pojeciowy zaproponowany przez P. Bourdieu, zwigzany z ka-
tegoriami kapitatu kulturowego, spotecznego i ekonomicznego. Wedtug Bourdieu
kazda z form kapitatu jest zasobem przynalezagcym jednostce z racji jej umiejsco-
wienia w strukturze spotecznej''. Kapitat ekonomiczny, okreslany jako zbidr wszyst-
kich srodkéw wymienialnych na ustugi i towary, jest podstawowym pojeciem nauk
ekonomicznych. Kapitat ten jest najlepiej wyrazony pojeciem zasobdéw finansowych,
ale w jego sktad moga wchodzi¢ takze inne dobra materialne, ktére mozna sprze-
dac badZ czerpac z nich zyski, jak w przypadku posiadania nieruchomosci, przedsie-
biorstw czy fabryk.

Kapitat kulturowy to z kolei zespdt indywidualnych cech, zdolnosci, nabytych
umiejetnosci osadzonych w systemie wartosci i kulturze spoteczenstwa pochodzenia
(Weinar 2002: 46). P. Bourdieu (1986) wyrdznit trzy postaci kapitatu kulturowego:
Lucielesniong”, ,uprzedmiotowiong”'? oraz ,zinstytucjonalizowang”. Forma ,uciele-
$niona” to przede wszystkim znajomos¢ konwengji i form kulturowych, w tym jezy-
ka, wzorcdw uprzejmosci, ,dobrego gustu” oraz innych nieformalnych kompetengji
kulturowych, poznawanych gtéwnie na etapie socjalizacji pierwotnej. Forma ta jest
tez wynikiem samodoskonalenia, nabytym dzieki kompetencjom, umiejetnosciom,
doswiadczeniom. Kapitat kulturowy w postaci ,,uprzedmiotowionej” to posiadane

"W artykule nie uzyto koncepcji kapitatéw P. Bourdieu do opisu stratyfikacji spotecznej spotecznosci
ludzmierskiej, poniewaz nie jest to jego celem. Nie odwotano sie do obecnych w koncepgji francuskiego
socjologa zatozen o nieuniknionym istnieniu nieréwnosci i konfliktéw spotecznych w spotecznosciach czy
tez o mechanizmach reprodukgji stosunkéw dominacji i podporzadkowania, gtéwnie w odniesieniu do
kapitatu kulturowego (Bourdieu 1986).

2 Inne okreslenie na te postac kapitatu kulturowego obecne w polskiej literaturze to postac¢ ,,zma-
terializowana”.
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przez jednostke przedmioty o wartosci kulturowej. Jest on wiec materialnym prze-
jawem twdrczosci i jako taki dos¢ tatwo ulega przemianie w kapitat ekonomiczny.
W formie ,zinstytucjonalizowanej” kapitat kulturowy to potwierdzone instytucjo-
nalne istnienie jego ,ucielesnionej” wersji. Sq to Swiadectwa ukonczenia instytucji
edukacyjnych, certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia wydawane jako dowody uzyskania
przez jednostke okreslonych umiejetnosci, doswiadczen czy wiedzy. Kapitat kulturowy,
gtéwnie w formie uciele$nionej i zinstytucjonalizowanej, jest zasobem wymagajacym
dtugotrwatej akumulacji, czesto w postaci wieloletniej nauki, a takze w niektérych
sytuacjach wielopokoleniowego przyswajania norm kulturowych. Jest to jednak za-
sob, ktérego utrata jest wolniejsza niz w przypadku pozostatych form kapitatu, czy-
li ekonomicznego i spotecznego, nawet w niekorzystnych warunkach, np. zmian
systemu spotecznego. Jak wspomniano, przedmiotem prezentowanych badan byty
wszystkie trzy postaci kapitatu kulturowego. Na potrzeby analizy zawezono pojecie
kapitatu kulturowego w formie uciele$nionej, ktére utozsamiono przede wszystkim
z doswiadczeniami zawodowymi, poziomem wyksztatcenia, znajomoscig jezykdw
obcych migrantek z LudZzmierza.

Trzecia z wymienionych form kapitatu, ktérg zastosowano do opisu migrantek
z LudZmierza to kapitat spoteczny. Wedtug P. Bourdieu forma ta jest sumga zasobow
aktualnych i potencjalnych, ktére przystuguja jednostce lub grupie z tytutu posiada-
nia trwatej, mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanej sieci znajomosci i wzajemnego
uznania (Bourdieu, Wacquant 2001: 104-105). Jest to system powigzan wystepujacy
miedzy cztonkami danej grupy, na ktéry sktadajg sie kontakty towarzyskie, relacje
osobiste, zobowigzania wynikajace z wiezi rodzinnych lub zawodowych. Kapitat ten
nie jest dany raz na zawsze i musi by¢ nieustannie reprodukowany poprzez rozmaite
formy spotkan, tj. imprezy okolicznosciowe; wymiany zyczen, kartek okolicznoscio-
wych, prezentéw, ktére funkcjonuja jako znaki uznania, zakreslajgce granice grupy
(Bourdieu 1986: 244).

Kapitat spoteczny byt réwniez analizowany'® w kontekscie migracji miedzyna-
rodowych jako zaséb utatwiajgcy podejmowanie migracji przez jednostki bedace
cztonkiniami i cztonkami sieci migracyjnych. W momencie wyjazdu zagranicznego
jednego z cztonkéw lub jednej z cztonkin sieci spotecznej'* powstaje migracyjny kapi-
tat spoteczny. Nabyte przez migrantke/a w toku migracji doswiadczenia, informacje,
umiejetnosci, kontakty osobiste s3 dostepne dla jednostek pozostajgcych w sieci jako
forma kapitatu spotecznego. Wraz ze wzrostem liczby migrantek/ow, a co za tym
idzie — wiekszg liczbg informacji krazacych w sieci, kontaktow osobistych itp. — praw-
dopodobienstwo wtgczenia sie w strumien migracyjny kolejnych cztonkir/cztonkéw

3 W Polsce badania migracyjnego kapitafu spotecznego Polakéw prowadzone sg od lat 90. XX wie-
ku przez zespét OBnM UW. Pojecie to zostato wyczerpujgco scharakteryzowane w ksigzce E. Jazwinskiej
i M. Okolskiego (2001).

4 Sie¢ spoteczna jest szersza kategorig niz kapitat spoteczny, ktéry uruchamia sie przez cztonkéw
sieci w sytuacji potrzeby.
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sieci migracyjnych wzrasta, ze wzgledu na mniejsze ryzyko i koszty zwigzane z wy-
jazdem (Massey 1999). Tak pokrdtce wyglada mechanizm dziatania sieci powigzan
migracyjnych i zawartego w nim kapitatu spotecznego zwanego migracyjnym kapi-
tatem spotecznym™.

W artykule przyjmujac przedstawione powyzej definicje trzech form kapitatu wy-
korzystano je do opisu zasobdw przedwyjazdowych ludZzmierzanek, a takze zyskow
i strat, jakie migrantki z tej miejscowosci odnotowaty za sprawg uczestnictwa w mi-
gracjach miedzynarodowych. Gtéwnym elementem przedsiewziecia badawczego byto
przeprowadzenie wywiaddw pogtebionych z migrantami i migrantkami zagranicz-
nymi z LudZmierza. Badanie dotyczyto spotecznych, kulturowych i ekonomicznych
konsekwencji migracji zagranicznych dla wsi i jej mieszkancéw; w artykule podjeto
wytacznie kwestie kapitatowe ludzmierskich migrantek. W wyniku przeprowadzonych
badan terenowych uzyskano 42 wywiady pogtebione z mieszkankami i mieszkancami
LudZmierza, w tym 16 z migrantkami. Respondentki do wywiadéw dobierano metoda
kuli sniegowej. Wywiady czesciowo ustrukturyzowane przeprowadzano z kobietami,
ktére w przesztosci wyjezdzaty za granice, a obecnie na state zamieszkujg Ludzmierz,
jak i z kobietami, ktére stale uczestnicza w wyjazdach zagranicznych, przyjezdzajac
do LudZmierza na krotkie pobyty'®. Spoteczno-demograficzna charakterystyka respon-
dentek, wazna z punktu widzenia analizowanych kwestii kapitatu jednostkowego,
przedstawia sie nastepujgco. Migrantki badanej préby to osoby w zréznicowanym
wieku. Respondentki wyjezdzajgce do USA to przede wszystkim osoby przed 35. ro-
kiem zycia oraz osoby starsze, z nabytym w Polsce prawem do wczesniejszej eme-
rytury. Z kolei wsrdd migrantek europejskich zdecydowanie przewazaty osoby przed
30. rokiem zycia. Migracje zarobkowe do USA miaty miejsce w latach 70., 80. i 90.
XX wieku. Nie udato sie dotrze¢ do respondentek, ktére zdecydowatyby sie na pierw-
szy wyjazd do tego kraju po 2000 roku. Cho¢ mieszkancy potwierdzali, ze takie wy-
jazdy czasami sie zdarzaty, to rzadko przybieraty one charakter zarobkowy, czesciej
turystyczny badz w celu odwiedzin krewnych.

Natomiast migracje europejskie rozmdwczynie rozpoczety w drugiej potowie lat
90. XX wieku, a ich nasilenie nastgpito po 2004 roku. Podczas gdy pierwszy po-
byt zagraniczny w przypadku wyjazdéw zamorskich trwat od szesciu miesiecy do
siedmiu lat, w krajach europejskich byt o wiele krétszy i wynosit od trzech tygodni
do poéttora roku. Dominujacy poziom wyksztatcenia respondentek to wyksztatcenie
Srednie i wyzsze. Jedynie 3 ludZmierzanki miaty wyksztatcenie zawodowe. Wyksztat-
cenie zdobywano w Polsce, przed pierwszym wyjazdem zagranicznym. Zdecydowa-
na wiekszos¢ respondentek (11) to osoby zamezne. 13 respondentek uczestniczyto
w migracjach zarobkowych w momencie przeprowadzania badan, szczegdlnie tych

> Sieci migracyjne oraz powstajacy i gromadzony za ich posrednictwem kapitat migracyjny nadajg
dynamike procesowi migracji ze spotecznosci wysytajacej. Skutkiem funkcjonowania sieci migracyjnych
jest tzw. migracja tancuchowa, ktéra jest obecna w regionie Podhala i badanej spotecznosci Ludzmierza.
16 Wszystkie wywiady przeprowadzono w Ludzmierzu.
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kontynentalnych. Pozostate dane zebrane w czasie badan, dotyczace charakterystyki
kapitatu wyjsciowego i finalnego respondentek, przedstawione zostang w dalszej
czesci artykutu.

4. Migrantki z Ludzmierza w swietle badan wtasnych

Migracje zagraniczne z LudZmierza, podobnie jak z innych miejscowosci podhalan-
skich, powodowane byty — zaréwno w przesztosci, jak i wspdtczesnie — wzgledami
ekonomicznymi. Chec poprawy sytuacji materialnej pojawiata sie najczesciej wsrdd
wymienianych przez respondentki i respondentéw powoddw wyjazdu zagraniczne-
go. U migrantek posréod motywacji do migracji pojawiaty sie takze czynniki zwigza-
ne z checig doswiadczenia zmiany, przezycia czegos nowego'’. Zachetg do wyjazdu
zamorskiego byt tez ,mit Ameryki” obecny w podhalanskich spotecznosciach lokal-
nych, przedstawiajgcy ten kraj niemalze jako ziemie obiecang — z fatwym zyciem i wy-
sokimi zarobkami. Postawy te ilustrujg ponizsze wypowiedzi:

No, tak jak méwitam. Ja troszke z ciekawosci, no a troche, troche chciatam, zeby mi byto
lepiej w zyciu. Bo tutaj nie mogtam znalez¢ pracy, mato zarabiatam i dlatego (K2, USA).

Ja pdzniej juz pojechatam w dziewiecdziesigtym széstym roku, pojechatam, juz majac
zielong karte. To juz miatam prace normalng, panstwowa, dobrg ,insiure”, mozliwos¢
zwiedzania Ameryki. A mnie o to chodzito, zeby zwiedzi¢ Ameryke [...] (K4, USA).

Zagraniczny wyjazd z LudZmierza wigzat sie z wyborem pewnej strategii migra-
cyjnej, uzaleznionej od posiadanych form kapitatu. Na wyjsciowy kapitat spofeczny
respondentek sktadaty sie powigzania miedzy nimi a osobami z doswiadczeniami
migracyjnymi, istniejgce przed pierwszg migracja, ktére byty uzyteczne w organizadgji
wyjazdu. Byt to zatem migracyjny kapitat spoteczny, ktéry utatwiat decyzje o wyjez-
dzie, gtéwnie za sprawg zmniejszenia ryzyka niepowodzenia migracji, zwigzanego
np. z trudnosciami w znalezieniu pracy czy mieszkania. Prowadzone w LudZzmierzu
badania potwierdzity usieciowienie migracji z miejscowosci, pozwalajagce na wyjazd
osobom posiadajgcym niewielki kapitat wyjsciowy w wymiarze kulturowym i eko-
nomicznym. Organizujac pierwsza migracje zagraniczng, respondentki korzystaty
z wezesniejszych doswiadczen migracyjnych rodziny czy znajomych nie tylko z Ludz-
mierza, ale i z pobliskich miejscowosci. Migracyjne sieci spoteczne, a wraz z nimi
kapitat spoteczny respondentek byty w LudZmierzu bardzo rozbudowane, co jest
wynikiem dfugiej tradycji migrowania z badanej wsi. Przyktadem takiej tradycji mi-
growania jest historia rodziny jednej z respondentek opowiedziana w toku wywiadu:

7°0 pozaekonomicznych motywach migracji Polek, w tym wtasnie o checi doswiadczenia czego$
nowego, pisata m.in. B. Sakson (2008: 123).
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(...) to byt 1900 chyba trzynasty rok. Dlatego ze pierwszy wujek sie urodzit w 1914 i tam
w Ameryce, nastepny byt w szesnastym, pdzniej ciotka byta w 1917 i ta naj... ta, ktéra
sie ostatnia urodzita w 1920, i jako dwumiesieczne dziecko stamtad wiasnie jg zabierali.
A moja mama byfa z 22, ta juz ona sie urodzita tutaj. No i, tak jak méwitam, ze tam taki
tez wtedy kryzys byt, wiec oni tu pdzniej... Z tym ze potem ta ciotka najmfodsza urodzo-
na w Stanach, ona pierwsza pojechata w szescdziesigtym trzecim roku. | potem sciggata
nastepne. Bo to tak chodzito o to, ze musiaty by¢ te zaproszenia, te formalnosci, wszystkie
musiaty by¢ spetniane. | takze witasciwie juz cafa rodzina pdzniej wyjechata. Tylko... ja,
ja tylko zostatam tutaj sama. Jako$ mnie nie ciggnetfo tak... No i tak, szkoda mi byto. No
a potem juz, juz tak za pdzno byto, zeby co$ nowego zaczynac. Dopiero jak posztam na
emeryture, to juz tam na state zostawatam (K3, USA).

Posiadany migracyjny kapitat spoteczny sprawiat, ze pozostate formy kapitatu
przed wyjazdem nie musiaty by¢ wysokie. Potwierdzajg to rozmowy z respondent-
kami. Wiele z nich, aby wyjecha¢ — szczegdlnie do USA, byto zmuszonych do za-
pozyczenia sie, przede wszystkim u rodziny w kraju i za granica. Czesci kobiet bilet
fundowata rodzina zapraszajgca do USA, tak jak w przypadku respondentki:

Nigdy wiasciwie sama nie finansowatam, na to mnie nie byfo stac. [...] To teraz, w tej
chwili, to jest kosztowne, bo jednak te bilety sg bardzo drogie lotnicze. Bardzo drogie sg
(K3, USA).

Wyjazdy europejskie wigzaty sie z mniejszymi naktadami finansowymi niz w przy-
padku wyjazdéw do USA, gtdéwnie ze wzgledu na mniejsze koszty podrézy do kraju
docelowego. Jednak i tak wymagaty pewnego wyjsciowego kapitatu ekonomicznego,
nie zawsze bedacego w posiadaniu ludzmierzanek. Dotyczyto to szczegdlnie mtodych
kobiet, licznie wyjezdzajacych z miejscowosci za granice po 2004 roku. Tak swoja
sytuacje finansowg przed pierwszym wyjazdem opisuje jedna z respondentek:

Musiatam pozyczy¢ pienigdze na wyjazd. Bo przeciez bilet to nie wszystko, trzeba byto
jeszcze miec troche pieniedzy na zycie tam (K11, Wielka Brytania).

Zwykle czes¢ kosztow wyjazdu ponosita rodzina, traktujgc wyjazd jako pewnego
rodzaju inwestycje dla corki. Migracja miata zapewni¢ dobrze ptatng prace i lepsze
warunki zycia ich dzieciom, nierzadko legitymujgcych sie wyksztatceniem wyzszym.
Na obczyznie miaty tez zdoby¢, niezbedne dla dalszego rozwoju zawodowego, do-
Swiadczenie. Natomiast osoby pracujace zawodowo w Polsce przed pierwszym wyjaz-
dem zwykle same pokrywaty koszty migracji ze swych oszczednosci. Nie zdarzato sie,
ani w przypadku organizacji wyjazdu zamorskiego, ani europejskiego, by migrantka
decydowata sie na sprzedaz czesci ziemi badz majatku, aby sfinansowac taki wydatek.

Przyjmujac za gtéwne wyznaczniki kapitatu kulturowego znajomos¢ jezykdw ob-
cych, wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, wczedniejsze wyjazdy zagraniczne,
zasob tego rodzaju kapitatu u respondentek przed pierwszg migracja byt nastepujacy.
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Wybér kraju europejskiego jako kraju docelowego podyktowany byt przede wszystkim
bliskoscig geograficzng, mozliwosciami zarobkowymi i brakiem barier formalnych
dotyczgcych wjazdu i pobytu, a takze podjecia pracy na terytorium danego panstwa.
Nie bez znaczenia byta rowniez bliskos¢ kulturowa, czyli wzglednie duze podobien-
stwo warunkdw zycia i pracy w krajach Europy Zachodniej. Wiedza respondentek
o danym kraju, np. w zakresie norm formalnych i nieformalnych obowigzujgcych
w miejscu pracy, pochodzita przede wszystkim od oséb, ktére wyjezdzaty badz nadal
wyjezdzajg do danego kraju. Nieodzownym zrédtem wiedzy dla rozmdéwczyn o kraju
docelowym, gtéwnie w zakresie legalizacji pobytu, znalezienia mieszkania czy tez
dodatkowej pracy, byt Internet, o czym wspomina respondentka:

No i troche cztowiek z Internetu wiedziat, bo czytat i o Anglii, i o Londynie. A pdzniej
to pracy tak szukatam, i tez mieszkania dla kuzyna, co pdzniej przyjechat, to tez przez
Internet (K11, Wielka Brytania).

Poszukiwanie informacji byto tatwiejsze ze wzgledu na dostepnos¢ tego me-
dium, a takze ze wzgledu na lepszg znajomos¢ jezykéw obcych wsréd indagowa-
nych w poréwnaniu z respondentkami migrujgcymi do USA. Dotyczyto to mtodych
ludzmierzanek, zdobywajgcych kompetencje jezykowe w szkole oraz na zajeciach
dodatkowych. Wiekszos¢ z nich deklarowata znajomos¢ jezyka angielskiego na po-
ziomie komunikatywnym, nie byta to jednak znajomos¢ potwierdzona certyfikatami.

Poziom wyksztatcenia migrantek z Ludzmierza byt zréznicowany. Ludzmierzanki
wyjezdzajgce do pracy za granice, w przeciwienstwie do ludzmierskich migrantéw,
posiadaty wyksztatcenie wyzsze. Ukonczone studia miaty przede wszystkim mtode
kobiety wybierajgce kraje europejskie jako miejsca docelowe. W przypadku wyjaz-
déw zamorskich interesujacg grupe migrantek stanowity osoby wyjezdzajgce z Ludz-
mierza po osiggnieciu wieku emerytalnego. Byty to kobiety, nierzadko z wyzszym
wyksztatceniem, migrujgce do swoich dzieci, ktére chciaty pomoéc w opiece nad
wnukami, badz tez podjac dorywcze prace domowe, opiekuricze czy porzadkowe. Ich
przedwyjazdowe doswiadczenie zawodowe wigzato sie ze zdobytym wyksztatceniem
i praca w szkolnictwie lub nowotarskich urzedach. Nalezy podkresli¢ fakt, ze wyzsze
wyksztatcenie dotyczyto wytgcznie migrantek.

Dla znacznej czesci rozmdwczynh pierwszy wyjazd zagraniczny zwigzany byt witas-
nie z celami zarobkowymi, kilka natomiast méwito o poprzednich doswiadczeniach
wyjazdowych, ktére miaty odmienny charakter — turystyczny, czasem takze edukacyj-
ny (dotyczyto to wytgcznie migrantek ,europejskich”). O wczesniejszych wyjazdach
z Polski méwi jedna z respondentek:

Nie, to nie byt mdj pierwszy wyjazd zagraniczny. Wczesniej troche jezdzitam, bytam
w Wiedniu na wycieczce i na Chorwacji, na wakacje. Ale do pracy za granice wczesniej
nie jezdzitam (K12, Holandia).
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W odrdéznieniu od niewielkiego doswiadczenia migracyjnego posiadanego przed
pierwszym wyjazdem zagranicznym, doswiadczenie zawodowe wyjezdzajgcych ludz-
mierzanek byto zréznicowane. Podejmowane wczesniej prace w kraju wigzaty sie
z sektorem ustug, przede wszystkim zas handlem i kelnerstwem, oraz edukacja i ad-
ministracjg publiczng. Czesc respondentek nie posiadata doswiadczenia zawodowe-
go. Brak jakiegokolwiek doswiadczenia na rynku pracy w Polsce przed wyjazdem ttu-
maczono przede wszystkim trudnosciami w znalezieniu pracy na Podhalu. Istotnymi
elementami ograniczajacymi zdobycie doswiadczenia zawodowego byt brak czasu
w zwigzku z nauka w szkole sredniej czy na studiach oraz brak potrzeby podejmo-
wania zatrudnienia. Wyjazd zaraz po szkole niejako uniemozliwit czesci rozmowczyn
podjecie pracy, jak u respondentki:

To znaczy miafam caty czas szkote i skupiatam sie na nauce. Nie byfo czasu za bardzo
pracowac. A w wakacje to wiadomo, gdzie$ sie jechato, zeby odpoczac¢. W jedne wakacje
miatam praktyke, ale tam nie zarabiatam zadnych pieniedzy. A po szkole Sredniej od razu
pojechatam do Anglii (K13, Holandia).

Kapitat kulturowy w postaci umiejetnosci zawodowych, jezyka kraju emigracji,
znajomosci norm kulturowych obecnych w danym kraju ulegat zmianie w trakcie
pobytu zagranicznego, tak jak pozostate formy kapitatu, co przedstawiono w dalszej
czesdci artykutu.

5. Pobyt na emigracji i zwigzane z nim zmiany
kapitatu kobiet

Ze wzgledu na zarobkowy charakter wyjazdu, w pierwszych dekadach XXI wieku
ludZmierzanki biorgce udziat w badaniu decydowaty sie na wyjazd do krajow euro-
pejskich, poniewaz praca w tych krajach byta dla nich bardziej atrakcyjna finanso-
wo niz wyjazd do USA. Wynagrodzenie migrantek kontynentalnych, podobnie jak
w USA, uzaleznione byto od rodzaju wykonywanej pracy i liczby przepracowanych
godzin. W trakcie pierwszych wyjazdéw oferowana stawka godzinowa byta nizsza
niz przy kolejnych migracjach. Powtérne wyjazdy umozliwity wynegocjowanie lep-
szej ptacy badZ zmiane pracodawcy. Wysokos¢ zarobkéw byta gtéwnym czynnikiem
decydujgcym o zmianie miejsca pracy.

Odmiennie takze w przypadku tych dwdch kierunkéw wyjazdéw wydatkowano
pienigdze na zycie za granicg, co pokazaty rozmowy z migrantkami. Czesciej niz ludz-
mierzanki w Ameryce, migrantki kontynentalne korzystaty z débr konsumpcyjnych,
ktére oferowato im miejsce pobytu. Poza niezbednymi wydatkami na zycie, takimi
jak zywnos¢ czy mieszkanie, zarobione pienigdze przeznaczaty tez na bardziej ak-
tywne formy spedzania czasu wolnego, np. zwiedzanie atrakgji turystycznych w kraju
pobytu. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze nie dotyczyto to wszystkich i nie na kazdym
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etapie migracji. Znacznie czesciej odnosito sie do kobiet mtodych, samotnych badz
ewentualnie przebywajacych na emigracji z partnerem oraz o dfuzszym stazu wyjaz-
dowym. Takze miejsce pobytu wptywato na formy aktywnosci pozazawodowej. | tak
respondentki przebywajgce w Wielkiej Brytanii méwity o zwiedzaniu réznych miejsc
i atrakgji turystycznych w dni wolne od pracy oraz o wyjsciach do pubu, kawiarni
czy dyskoteki. Rzadziej natomiast rozrywki i wydatkowania kapitatu ekonomicznego
za granicg wymieniaty badane przebywajace w Austrii czy w Niemczech. Réznica
w wykorzystaniu kapitatu ekonomicznego za granica zdaje sie wynikac¢ z wartosci
pozostatych form kapitatu, a wiec spotecznego i przede wszystkim kulturowego,
ktére byty nizsze u migrantek wybierajacych Austrie czy Niemcy jako kraje docelowe,
niz u pozostatych migrantek kontynentalnych.

Szczegdlnym przypadkiem zarobkowania i wydawania pieniedzy na koszty utrzy-
mania za granicg byta sytuacja kobiet pracujgcych jako opiekunki oséb starszych.
Ze wzgledu na charakter pracy, mieszkaty one u pracodawcy, w zwigzku z czym nie
ponosity kosztéw wynajmu mieszkania i nierzadko wyzywienia. Pomimo nizszych za-
robkéw niz w innych pracach, ktére wykonywaty kobiety, byty w stanie zaoszczedzi¢
poréwnywalng badz wyzsza sume pieniedzy. Mieszkanie u pracodawcy pozwalato
na zdobycie kapitatu ekonomicznego, ktéry nastepnie byt wydatkowany w Polsce.

Respondentki wyjezdzajace do krajow europejskich nie posiadaty tak rozbudowa-
nego kapitatu spotecznego, jak ich zamorskie migrantki. Co prawda miaty kogos, kto
wyjezdzat, gtéwnie do USA, ale sita wiezi rodzinnych nie byfa na tyle silna, by méc
skorzysta¢ z pomocy danej osoby przy organizacji wyjazdu. Jak wczesniej wspominano,
wraz ze zmniejszajacy sie optacalnoscig wyjazdéw zamorskich, zaczeto poszukiwac
nowych kierunkéw docelowych. Europa od lat 90. XX wieku zdawata sie atrakcyjnym
wyborem, gtéwnie ze wzgledu na mozliwosci zarobkowania i wspomniang wczesniej
powolna likwidacje barier wyjazdowych. Migrantki korzystaty z ograniczonego kapitatu
spofecznego w postaci znajomych, kolezanek, ktére pracowaty przede wszystkim jako
gospodynie domowe badz opiekunki oséb starszych lub dzieci. Prace ich wykonywa-
ne byty w ,systemie zmianowym” — gdy jedna z nich pracowata za granica, druga
przebywata w kraju (migracja rotacyjna). Wymagato to wspotpracy i kompromisu, np.
w kwestii ustalenia terminéw wyjazdu i dtugosci pobytu. Niezbedne byto takze wza-
jemne zaufanie obu pracownic, ktére w kazdej chwili mogty wprowadzi¢ kogos innego
do pracy, polecajgc pracodawcom osobe chetng do pracy, bedacg zwykle krewng czy
znajoma jednej z nich. Dzieki procederowi polecania kogo$ do pracy powstata grupa
kobiet z LudZmierza wykonujgcych prace porzagdkowe czy opiekuncze we Wtoszech
i Niemczech, ktéra preznie dziatata w momencie prowadzenia badania.

Wykorzystywanie migracyjnych sieci spotecznych przez wyjezdzajace ludzmie-
rzanki spetniato dwie funkcje: selektywng i adaptacyjna'®. Po pierwsze, jechaty oso-

'8 Funkcje selektywng i adaptacyjng migracyjnych sieci spotecznych scharakteryzowali D.T. Gurak
i F. Cases (1992).
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by, ktére miaty kogos znajomego w kraju docelowym. Po drugie, pomoc dotyczyta
gtéwnie znalezienia pracy, nierzadko takze mieszkania. Réznita sie jednak od tej
oferowanej nowo przybytym do USA, przede wszystkim zakresem, ograniczonym
jednak gtéwnie do sfery zawodowej, jak u respondentki:

Pracowatam z dziewczyna, ktéra wyjechata wczesniej, no i ona akurat tam miata prace
dla mnie, i tak to sie zaczeto. [...] Mieszkania juz szukatam sama (K16, Wielka Brytania).

Kapitat kulturowy byt akumulowany u czesci migrantek z Ludzmierza, szczegdlnie
tych udajacych sie do krajéw europejskich, zwtaszcza zas do Wielkiej Brytanii. Byty
one bowiem w wiekszej mierze zdane na wtasne sity w czasie pobytu zagraniczne-
go niz w przypadku migrantek ,,amerykanskich”. Ograniczona pomoc w organizacji
wyjazdu, dotyczaca zwykle znalezienia pracy lub mieszkania, sprawiata, ze pozostate
kwestie wyjazdowe aranzowano samodzielnie. Wymagato to znajomosci realiéw zycia
w kraju docelowym. Dlatego wiedze, np. w zakresie wynajmu mieszkania, staraty
sie najczesciej zdoby¢ przed wyjazdem, korzystajac z relacji krewnych i znajomych
pracujacych za granicg oraz z Internetu — przede wszystkim z opinii innych migruja-
cych, ktére byty zamieszczane na forach internetowych. Jak wspomina respondentka:

W Internecie szukatam informacji o Londynie, np. jak gdzies dojechad. | co trzeba zatatwic
po przyjezdzie, ze tam do tego biura imigracyjnego musze pdjs¢ i jakie papiery wypetnic.
| jeszcze sie takiej kolezanki pytatam, co i jak, bo ona tam wczesniej byta (K11, Wielka
Brytania).

W przypadku migracji poakcesyjnych, kwestia legalizacji pobytu i zatrudnienia
wigzata sie z wizytg w urzedzie i komunikowaniem sie w jezyku kraju docelowego.
Poza tym codziennos$¢ wymagata takze czestych kontaktéw z elementami miej-
scowej kultury, takimi jak jezyk czy zwyczaje. Jedng z istotniejszych kwestii byto
znalezienie i wynajecie mieszkania, zwigzane z licznymi formalnosciami, takimi jak
spisanie umowy, wynegocjowanie ceny za wynajem i wysokosci kaucji. Ze wzgledu
na wysokie koszty wynajmu w poczatkowym okresie pobytu migrantki zwykle wy-
najmowaty tylko pokdj w mieszkaniu, nierzadko jeszcze dzielony ze wspdtlokator-
ka/-em. Pozwalato to zminimalizowac koszty zwigzane takze z kaucja, wymagana
od wynajmujacych. Doswiadczenia z wynajmowania mieszkania w trakcie pobytu
zagranicznego opisuje respondentka:

No mieszkatam z tg kolezanka, ktéra mi prace zatatwita. Ale to tak do pét roku, pdzniej
szukatam czegos innego, bo ona poznata tam chtopaka. | znalaztam taki pokdj w domu,
gdzie mieszkata rodzina z Polski. | tam byfam chwile. A teraz to w takim mieszkaniu
z kolezanka jestem (K9, Szwecja).

W celu realizacji spraw codziennych niezwykle istotna dla rozmdéwczyn byta zna-
jomosc jezyka kraju docelowego. W przypadku migracji do Wielkiej Brytanii, respon-
dentki z podstawowg lub srednig znajomoscig jezyka angielskiego przed wyjazdem
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staraty sie pogtebia¢ owg znajomos¢ w trakcie pobytu za granicg. Miaty ku temu
okazje, gtdbwnie w pracy, a takze w codziennych kontaktach, np. robigc zakupy, ko-
rzystajac z komunikacji miejskiej, czy wychodzac do kawiarni badZ pubu. Spotykaty
osoby réznych narodowosci, co zmuszato je do postugiwania sie jezykiem angielskim.
Nauka tego jezyka odbywata sie w trakcie codziennych kontaktéw, ludZzmierzanki nie
uczeszczaty bowiem w trakcie migracji do szkét jezykowych ani tez nie potwierdzaty
znajomosci jezyka angielskiego zadnymi certyfikatami. Tak poziom znajomosci jezyka
angielskiego opisuje jedna z respondentek:

No to, szczerze powiedziawszy, tak jak zajechatam do Anglii, to tylko wiedziatam pod-
stawowe rzeczy, o thank you, takie: dziekuje, prosze. No to na poczatku na pewno po-
magata mi kolezanka, a pdzniej stopniowo, no to cztowiek sie ostuchuje, nie? Cos sam
prébuje, ksigzki jakies sie uczy¢, no i tak jest (K16, Wielka Brytania).

Jedynie respondentka pracujaca jako personel pomocniczy w szkole w Londynie
uczestniczyta w kursie jezykowym, poprawiajac umiejetnosci jezykowe. Réwniez mi-
grantki wyjezdzajace do innych krajow europejskich, takich jak Niemcy, Austria czy
Wtochy, zwykle postugiwaty sie jezykiem angielskim. Ich stopierr znajomosci jezyka
angielskiego przed wyjazdem byt niski, najczesciej sprowadzat sie do znajomosci
kilkudziesieciu podstawowych stéwek. W toku pobytu na emigracji znajomos¢ ta
tylko w niewielkim stopniu byta poszerzana i zazwyczaj dotyczyta sfery zawodowej.
Poznawano zwroty niezbedne do wykonywania pracy oraz organizacji spraw formal-
nych, takich jak otwarcie konta czy meldunek. Nie mozna zatem stwierdzi¢ znaczacej
poprawy wartosci wyjsciowego kapitatu kulturowego w aspekcie jezykowym.

Inng forma kapitatu kulturowego byty kompetencje zawodowe respondentek.
Tak jak w przypadku migracji do USA, migrantki europejskie wykonywaty za granica
proste prace w tzw. sektorze pracochtonnym'. W Wielkiej Brytanii pracowaty przede
wszystkim w gastronomii — jako kelnerka/pomoc kuchenna oraz jako opiekunki.
W wiekszosci przypadkéw nie zdotaty one rozwing¢ kapitatu kulturowego w aspekcie
kompetencji zawodowych, gdyz ich praca skupiata sie na nieskomplikowanych, po-
wtarzalnych czynnosciach typu zmywanie naczyn, sprzatanie czy pakowanie towardw.
Jedynie w przypadku respondentki pracujgcej w szkole jako asystentka nauczyciela
mozna méwic o rozbudowaniu kapitatu kulturowego przez nabycie nowych kom-
petencji zawodowych, na co zwracata ona uwage w rozmowie:

A w Anglii, no to robitam te kursy jezykowe, to tam chyba cztery levele zrobitam, no
poziomy, a w tej chwili pracuje w szkole z dzie¢mi niepetnosprawnymi, no to caty czas
mam jakies tam kursy odnosnie tego akurat zawodu (K16, Wielka Brytania).

9 Odwotujac sie do ustalen teorii dualnego rynku pracy, w krajach imigracyjnych wystepuje seg-
mentacja rynku pracy na kapitatochfonny i pracochfonny. Praca w kapitatochtonnym sektorze cechuje sie
wysokimi stawkami pfac, dobrymi warunkami pracy, stabilnoscig zatrudnienia i szansami awansu. Prze-
ciwnie jest w sektorze pracochfonnym, gdzie praca nie wymaga wysokich kwalifikacji, ma nizszy prestiz
spoteczny, jest fizycznie ciezsza, ptace natomiast nizsze (Gérny, Kaczmarczyk 2003: 30).
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Jej kariera zawodowa w Wielkiej Brytanii przedstawiata sie nastepujgco:

Z poczatku to miatam ciggle sprzatania, pdzniej miatam przerwe, bo miatam dziecko, to
bytam w domu cztery—pie¢ lat, pdzniej sprébowatam jako wolontariusz, no, ze nie pta-
cili mi za prace w tej szkole, pomagatam na basenie z tymi dzie¢mi. PdZniej zaczetam
pracowac jako... pomagatam w tej szkole jako taka pani przy obiadach. | w trakcie, jak
wychodzg na zewnatrz dzieci sie bawi¢, pilnowatam, a pdzniej znowu te, po kilku mie-
sigcach, juz jako pomoc nauczyciela (K16, Wielka Brytania).

Historia doswiadczen zawodowych cytowanej respondentki jest interesujgca
egzemplifikacjg akumulacji kapitatu kulturowego w toku migracji, pozwalajaca na
awans zawodowy za granica, stanowiacg wyjatek wsrdd badanych. Kapitat wyjsciowy
rozmowczyni, zardbwno w wymiarze kulturowym, jak i ekonomicznym oraz spotecz-
nym, zostat rozbudowany w wyniku migracji zagranicznej.

Natomiast kobiety pracujgce w Niemczech czy Austrii jako sprzataczki czy opie-
kunki 0séb starszych, w zasadzie nie nabywaty nowych kompetencji zawodowych,
ich kapitat kulturowy w tym aspekcie nie zostat poszerzony. Praca w prywatnych
gospodarstwach domowych pozwalata tylko w niewielkim stopniu pozna¢ zwyczaje
tam panujace oraz zwroty niezbedne w codziennej komunikacji. Nowe umiejetno-
$ci byty jednak niewielkie i nie pozwolity na zmiane sektora zatrudnienia, pomimo
stosunkowo wysokich kwalifikacji przedwyjazdowych, przede wszystkim w postaci
wyksztatcenia zdobytego w kraju, zwykle na poziomie szkoty sredniej czy wyzszej.

Normy kulturowe, zwyczaje, obyczaje krajéw docelowych rzadko byty pozna-
wane poza miejscem pracy, np. w trakcie wolnego czasu. Migrantki nie miaty go
zbyt wiele ze wzgledu na dtugi czas pracy. Jednak charakterystyczne dla migrantek
(w przeciwienstwie do migrantdéw) byto przeznaczanie czasu wolnego na zwiedza-
nie atrakgcji turystycznych w blizszej i dalszej okolicy. Nie pojawiaty sie natomiast
wypowiedzi $wiadczace o regularnym uczestnictwie w praktykach religijnych, nawet
jezeli w poblizu znajdowat sie polski kosciét. Jest to o tyle interesujace, ze w trakcie
pobytéw w LudZmierzu wiekszos¢ respondentek starata sie systematycznie uczeszczad
do kosciota, co moze swiadczy¢ o sile oddziatywania ludzmierskiego sanktuarium na
zachowania rozmoéwczyn, jednak tylko w spotecznosci lokalnej.

6. Zycie na emigracji czy powré6t do Ludzmierza —
strategie migrantek z LudZzmierza

Na wstepie tego podrozdziatu nalezy zaznaczy¢, ze cze$¢ migracji bedacych przed-
miotem analizy nadal trwata w trakcie prowadzonych badan, a migrantki w nich
uczestniczace nie decydowaty sie ani na migracje osiedlencza, ani na powrét do
LudZmierza. Pierwsze wyjazdy zarobkowe umozliwiaty jedynie zdobycie kapita-
tu ekonomicznego, ktory byt relatywnie wysoki w poréwnaniu z tym osiggnietym
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w spotecznosci pochodzenia. Dlatego byt on gtéwnie wykorzystywany w Polsce,
przede wszystkim na konsumpcje. Srodki pieniezne przywiezione z emigracji respon-
dentki przeznaczaty na wydatki codzienne oraz remont lub budowe domu. Ostat-
ni z wymienionych celéw realizowanych za zagraniczne srodki pieniezne byt jednak
w przypadku migrantek europejskich rzadszy niz zamorskich. Mogto to by¢ spowo-
dowane mniejszymi sumami przywozonymi z emigracji europejskiej, wynikajacymi
gtéwnie z mniej korzystnego przelicznika kursu euro na ztotoéwki w pierwszej deka-
dzie XXI wieku niz dolara na ztotéwki przed 1989 rokiem.

Poza Srodkami pienieznymi czes¢ migrantek przywozita do kraju dobra materialne,
gtéwnie z krajow, takich jak Niemcy, Austria, do ktérych podréz zwykle odbywata sie
samochodem. Byty to przede wszystkim produkty spozywcze i tzw. chemia gospodar-
cza, oceniane przez respondentki jako lepsze jakosciowo od tych dostepnych w Polsce.

Z kolei kapitat kulturowy zdobyty w czasie pierwszych wyjazdéw byt tylko cze-
Sciowo transferowany do kraju pochodzenia przez migrantki. Pomnazanie kapitatu
kulturowego w przypadku migrujgcych ludzmierzanek zwigzane byto z poznawaniem
elementéw kultury kraju docelowego. Migrantki bowiem wykonywaty gtéwnie prace
porzadkowe lub opiekuncze w prywatnych gospodarstwach domowych w takich
krajach, jak Niemcy, Austria czy Wtochy, stad tez ich czestszy kontakt m.in. z jezykiem
codziennym czy lokalng kuchnia, a wiec takze zwyczajami zwigzanymi z przygo-
towaniem i spozywaniem positkéw. Umiejetnosci kulinarne poznane na emigracji,
szczegolnie w przypadku kobiet wyjezdzajacych do Wtoch, byty wykorzystywane
w Polsce, co wspomina respondentka:

Ja czesto teraz robie co$ takiego, co tam gotowatam dla tej mojej babci. | np. czesto robie
spaghetti czy pizze, bo u nas to wszyscy lubig (K14, Wtochy).

Natomiast kobiety pracujgce w Anglii poprawiaty przede wszystkim kompetencje
jezykowe. Kompetencje te jednak nie byty wykorzystywane w Polsce, gdyz nie odpo-
wiadaty potrzebom lokalnego rynku pracy. Ponadto mato atrakcyjne wynagrodzenie
oferowane w Polsce determinowato decyzje o ciggtych wyjazdach zagranicznych.

Nie byty one zatem konwertowane na kapitat pieniezny, podobnie jak inne umie-
jetnosci nabyte za granica, np. porozumiewanie sie w jezyku kraju emigracji. Zresz-
tg kompetencje jezykowe i znajomosc innych elementéw kultury, np. prawa kraju
przyjmujgcego uzyskane w trakcie wyjazdu zarobkowego, byty ograniczone. Poza
tym posiadanie tego typu kompetencji nie byto przydatne, w opinii respondentek,
w spotecznosci pochodzenia.

Kolejng forma kapitatu budowanego za granicg byt kapitat spoteczny, ktérego
akumulacja nastepowata w miejscu pracy. Jego wykorzystanie w kraju pochodzenia
wydaje sie jeszcze mniejsze niz kapitatu kulturowego. Zaséb tego rodzaju kapitatu
podczas migracji rozrastat sie w niewielkim tylko stopniu i dotyczyt gtéwnie kontak-
téw z innymi ludZmierzanami czy Polakami pracujgcymi za granica. Ze znajomosci
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tych korzystano najczesciej organizujac wspdélng podrdz do Polski lub do kraju emi-
gracji, dzielgc sie kosztami dojazdu. Znajomosci te wykorzystywano takze w celu
przewiezienia artykutow nabytych za granica.

W trakcie dtugoletniej migracji pojawiaty sie tez znajomosci z przedstawicielami
spotecznosci przyjmujacej. Kontakty te byty powierzchowne, jednak poszerzaty do-
step do lokalnego rynku pracy dla respondentek, ich krewnych i znajomych. Dzieki
tym kontaktom pozyskiwano bowiem nierzadko nowe zlecenia, ktére pozwalaty na
wyjazd coraz wiekszej liczbie ludzmierzan i ludzmierzanek, jak w przypadku kobiet
sprzatajacych prywatne domy w Niemczech, Austrii czy Wtoszech, co ilustruje wy-
powiedz respondentki:

Ze sprzatatam w paru domach w Monachium i mieszkaniach. | pézniej, jak przy-
jechata moja kolezanka, to pomogtam jej znalez¢ prace. Poleciatam jg, pole-
ciatam jg jednej kobiecie, u ktorej sprzatatam. | jeszcze zapytatam, czy nie zna
kogos, kto potrzebowatby osoby do sprzatania. Bo ona, moja kolezanka, byta
chetna do takiej pracy (K15, Niemcy).

Mozna powiedzie¢, ze wykorzystanie kapitatu spotecznego zdobytego za granica
miato miejsce czesciej na obczyZnie niz w kraju. Podobnie byto w przypadku kapitatu
kulturowego, ktérego rozwdj za granicg przektadat sie na znalezienie tam lepiej ptat-
nej pracy. Dotyczyto to przede wszystkim takich elementéw kapitatu kulturowego,
jak jezyk kraju docelowego czy umiejetnosci zawodowe.

Ewentualna rezygnacja z wyjazdéw do dotychczasowych krajéw emigracji nie
byta przewidywana przez indagowane. Gtéwnym tego powodem byty wymieniane
juz dysproporcje miedzy zarobkami w Polsce i w wybieranych krajach europejskich.
Migracje powrotne dotyczyty natomiast migrantek zamorskich. Dom, ktérego budo-
wa byta powodem pierwszego wyjazdu do USA, stawat sie tez powodem powrotu
z trwajacej czasem i kilkadziesiat lat emigracji, jak w przypadku respondentki:

Poniewaz mamy, mielimy ten dom. Bo mamy dom tutaj. Gdyby domu nie byto, moze
bysmy i tam zostali (K5, USA).

Inne powody skfaniajgce migrantki do powrotu, to przede wszystkim rodzina
pozostajgca w LudZmierzu. Nie bez znaczenia w decyzji o reemigracji byty tez wzgledy
zdrowotne, ktére zmuszaty do podjecia leczenia, szczegdlnie dtugotrwatego, a po-
niewaz koszty ustug medycznych sg w USA bardzo wysokie, wracano do Polski. Jak
wspomina respondentka:

No, a tak to bytam nastawiona, ze, ze nie wréce juz, no, ale choroba mnie zmusita do
tego, ze wrocitam (K2, USA).

Powrdt ze wzgleddw zdrowotnych mégt byc tez spowodowany brakiem kapitatu
kulturowego, umozliwiajgcego korzystanie z opieki medycznej w USA. Brak tego
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kapitatu nie byt uzupetniany wsparciem ze strony rodziny czy znajomych przebywa-
jacych w Stanach Zjednoczonych, ktérzy ze wzgledu na obowigzki zawodowe nie
mogli udzieli¢ wsparcia, chociazby informacyjnego czy instrumentalnego?, chorym?'.
Powodami powrotu byty tez sentyment do rodzimych stron, tesknota za ojczyzna.
Respondentki wracajgce z tego wzgledu méwity:

Tu bardzo lubie. Jednak ja sie czuje najlepiej w Polsce, jestem Polka. [...] Tam zawsze
cztowiek sie czuje jako obywatel drugiej kategorii (K4, USA).

Oraz:

A do Polski wrécitam, od razu sie tu zaaklimatyzowatam, czuje sie tu dobrze. Zajade do
Ameryki — tez sie czuje dobrze. Tylko wiem, ze ja tam jade tylko na wakacje. A tu miesz-
kam na state, bo tu sie urodzitam i tu mi jest dobrze (K4, USA).

Ich wyjazd byt z zatozenia migracjg okresowa, pobyt nierzadko sie wydtuzat, ale
jednak konczyt powrotem do LudZmierza, do domu.

7. Podsumowanie

Analizujac zagadnienie kapitatu spotecznego, kulturowego i ekonomicznego migran-
tek z LudZmierza, zaobserwowano kilka prawidtowosci. Po pierwsze, wyjazdy za-
morskie opieraty sie wytacznie na sieciach spotecznych ztozonych przede wszystkim
z rodziny oraz znajomych?2. Wyjazdy kontynentalne z kolei nie byty tak czesto orga-
nizowane w oparciu o sieci spoteczne rodzinne, raczej byty to sieci ztozone ze zna-
jomych z LudZmierza czy Podhala. Wyjazd taki wigzat sie wiec z wiekszym ryzykiem
niepowodzenia, jednak ze wzgledu na nizsze koszty, przede wszystkim finansowe,
zwigzane z organizacjg wyjazdu, ryzyko to byfo akceptowane. Poza tym w celu mi-
nimalizacji niepowodzenia czesto wyjezdzano w grupie znajomych.

Po drugie, w trakcie pobytu zagranicznego migrantki zamorskie koncentrowaty
sie na zgromadzeniu jak najwiekszego kapitatu ekonomicznego w postaci pieniedzy.
Czas wolny natomiast, ktéry byt bardzo ograniczony, spedzaty w gronie rodziny czy
znajomych z Polski?®. W krajach europejskich ludzmierzanki takze koncentrowaty sie

20 Odwotujac sie do pojecia wsparcia spotecznego, korzystam z typologii Heleny Sek i Romana Cie-
dlaka (2011) wyrdzniajgcej wsparcie emocjonalne, instrumentalne, informacyjne, duchowe, w rozwoju.

2 Temat wyzwan, jakie pojawiaja sie u migrantéw starszych wiekiem, takze chorych, w trakcie pobytu
w USA podejmuje K. tukasiewicz, E. Dzurak, E. Maliga, M. Pawlaczek, I. Barry (2018). Autorki przedsta-
wiaja mozliwosci i bariery oséb migrujacych w wieku starszym m.in. w zakresie dostepu do systemu opieki
spotecznej, uczestnictwa w kulturze.

22 Sjeci spoteczne sg wspdtczesnie istotnym czynnikiem intensyfikujgcym wyjazdy do Stanéw Zjed-
noczonych, o czym wspomina A. Fin (2014), K. Iglicka (2008).

2 A. Horolets (2018), podejmujac temat czasu wolnego wsrdéd migrantéow polskich w Chicago,
zZwraca uwage na rézne znaczenia przypisywane owemu zagadnieniu przez wyjezdzajacych. Podkreslany
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na pracy i zarobkach, jednak czesciej korzystaty z czasu wolnego, nierzadko organizu-
jac wycieczki turystyczne po okolicznych atrakcjach, wychodzac do kawiarni czy pubu.
Po trzecie, migracja do USA bytfa kontynuowana przez kilkanascie czy kilkadzie-
sigt lat, nierzadko przeradzajac sie w pobyt staty, gtdéwnie ze wzgledu na posiadanie
w Ameryce rodziny. Decyzja o reemigracji podejmowana byta w przypadku posiadania
bliskiej rodziny w LudZzmierzu (ktéra to rodzina nie mogta badz nie chciata wyjecha¢
do USA), ewentualnie domu wybudowanego ze srodkéw zagranicznych. Z kolei
wyjazdy europejskie byty kontynuowane ze wzgledu na atrakcyjne wynagrodzenie,
nieosiggalne w warunkach polskich, szczegdlnie na lokalnym rynku pracy.
Dokonujac bilansu kapitatu wyjsciowego i finalnego respondentek ,,amerykan-
skich” i ,,europejskich”, mozna wysuna¢ nastepujgce wnioski. W przypadku ludz-
mierzanek udajacych sie do USA wysoki kapitat spoteczny przed wyjazdem sprawiaf,
ze pozostate formy kapitatu wyjsciowego nie byty potrzebne w celu realizacji decyzji
o migracji. Kapitat spoteczny, gtéwnie dzieki wchodzacym w jego zaséb sieciom spo-
tecznym, a Scislej sieciom migracyjnym, byt wykorzystywany na etapie planowania wy-
jazdu i w trakcie pobytu zagranicznego. Trudno méwic o zyskach kapitatu spotecznego
wyjezdzajacych do USA, ktérych codzienno$¢ i praca na emigracji ograniczata sie do
kontaktéw z Polkami i Polakami, gtéwnie z Podhala. Czesto nawet dtugoletni pobyt re-
spondentek w USA nie powodowat poszerzenia tej formy kapitatu o znajomosci z oso-
bami innych narodowosci. Wnioski te potwierdzaja dotychczasowe analizy kobiecych
sieci migracyjnych, ktére w wiekszym stopniu niz w przypadku mezczyzn budowane
i podtrzymywane s na bliskich relacjach pokrewienstwa (Kepinska 2008). Ponadto
wieloletnia nieobecnos¢ w LudZzmierzu powodowata straty w kapitale spotecznym
posiadanym przez respondentki przed wyjazdem w spotecznosci pochodzenia.
Natomiast wyjsciowy kapitat ekonomiczny respondentek ,,amerykanskich” byt
maty, ale w wyniku migracji ulegt powiekszeniu. Finalna wartos$¢ tego kapitatu byta
dla rozmoéwczyn zadowalajaca i pozwolita na realizacje zatozonych przed wyjazdem
celéw, przede wszystkim w postaci budowy domu w kraju badzZ zakupu domu w USA.
Bilans kolejnego z kapitatéw — kulturowego — przedstawia sie najmniej korzyst-
nie w poréwnaniu z innymi. Niewielkie zasoby kapitatu kulturowego respondentek
przed migracjg zamorskg nie byly powiekszane w toku pobytu zagranicznego. Brak
akumulacji kapitatu kulturowego wsréd respondentek amerykanskich spowodowany
byt korzystaniem przez nie z posiadanego w USA kapitatu spotecznego. Braki w ka-
pitale kulturowym byty nadrabiane zasobami kapitatu spotecznego rozmoéwczyn?.

przez jej rozmoéwcoéw brak czasu wolnego w Ameryce moze byc¢ interpretowany jako brak obiektywnego
(zegarowego) czasu na odpoczynek wiréd migrantéw lub brak mozliwosci spedzania czasu wolnego tak,
jak migrant uwaza za najlepsze, badz tez moze by¢ odczytany jako element dyskursu tozsamosciowego
migrantéw, a nie stwierdzenie dotyczace rzeczywistych sposobow spedzania czasu wolnego.

24 Uwarunkowania tych spostrzezen znane sa w literaturze przedmiotu, gtéwnie za sprawg analizy
wspomnianego migracyjnego kapitatu spofecznego i migracji tancuchowych (Massey 1999, Gérny, Stola
2001, Osipowicz 2002).
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Istotng kwestig wptywajgca na brak akumulacji kapitatu kulturowego byt fakt, ze
respondentki prezentowanego badania rozpoczety migracje do USA w latach 80. lub
90. XX wieku i traktowaty wyjazd jako sposéb na szybkie zgromadzenie srodkéw
lub Zrédto regularnych dochodéw.

Z kolei w przypadku respondentek migrujacych do krajéw europejskich analiza
zyskow i strat kapitatu spotecznego, ekonomicznego i kulturowego przedstawia sie
nieco odmiennie. Jak juz wspomniano, wyjsciowy kapitat spoteczny, a $cislej migra-
cyjny kapitat spoteczny, rzadziej niz w przypadku migrantek zamorskich budowaty
wiezi z cztonkami rodziny, czesciej natomiast ze znajomymi. Akumulacja tego rodzaju
kapitatu nastepowata w trakcie migracji europejskiej czesciej niz w przypadku migracji
zamorskiej. Mozna byto jg zaobserwowac u kilku respondentek, ktérych kontakty
z osobami réznej narodowosci w kraju imigracji zaowocowaty nowymi zleceniami
i dodatkowa pracg dla kolejnych, wigczajacych sie w strumier migracyjny, ludzmie-
rzanek. Akumulacja nastepowata takze w przypadku kapitatu ekonomicznego, co
byto gtdéwnym celem wyjazdu. Poczatkowy kapitat ekonomiczny respondentek przez
wyjazdem nie byt wysoki, dla wielu z nich bowiem praca za granicg byta pierwsza
pracg zarobkowa. Zyski kapitatu ekonomicznego osiggane w krajach imigracji powo-
dowaty poprawe standardu zycia rozméwczyn i ich rodzin w kraju oraz kontynuacje
migracji. Wyjsciowy kapitat kulturowy nie byt powiekszany za granica, ze wzgledu na
wykonywanie prostych prac w tzw. pracochtonnym rynku pracy. W wielu przypadkach
mozna méwic o utracie kapitatu kulturowego respondentek, ktére — pomimo swojego
wyksztatcenia czy umiejetnosci — nie doswiadczyty awansu zawodowego czy spotecz-
nego w kraju imigracji, nawet w przypadku wieloletniego pobytu zagranicznego.

Bilans kapitatu spotecznego, ekonomicznego i kulturowego, zaréwno w przypad-
ku migrantek ,amerykanskich”, jak i ,europejskich”, pomimo opisanych strat, zdaje
sie dodatni?®. Migracje zagraniczne w obu kategoriach respondentek przynosity straty,
szczegdlnie w kapitale kulturowym, jednak oferowane w kraju imigracji zyski, gtéwnie
kapitatu ekonomicznego, powodowaty trwanie strumienia migracyjnego z badanej
spotecznosci.
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