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Problem kreowania bezpieczenistwa zwlaszcza na plaszezyznie edukacyj-

nej nabiera we wspdlczesnym panstwie szczegélnego znaczenia. Grzywna
(2016) twierdzi, ze zapewnienie akceptowalnego poziomu bezpieczeristwa
spofecznego stanowi cel panistwa, ktére bedac gwarantem porzadku i bezpie-
czenistwa, powinno zagwarantowa¢ niezbedne warunki do realizacji zadan
z tego zakresu. Réwnie istotng kwestia w budowaniu polskiego bezpieczen-
stwa jest wlasciwe rozpoznanie jego uwarunkowan oraz wybér adekwatnych
instrumentéw realizacyjnych. Jak twierdzi Kobiatka (2016), wspéiczesne $ro-
dowisko cztowicka dzigki postepujacemu rozwojowi jest bardziej innowacyj-

ne, lecz niepozbawione pewnych zagrozen czy naduzy¢ bezpieczenstwa w $ro-

dowiskach lokalnych.
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Whasnie aby wykorzysta¢ dynamike zmian, nalezy si¢ wstuchiwaé w réz-
ne opinie dotyczace tego, co mozna poprawi¢, usprawni¢ lub zmodyfikowad.
Wskazane jest szersze podejscie do ww. problematyki, i to nie tylko w mysle-
niu o bezpieczenstwie, lecz takze w podejsciu do procesu ksztalcenia studen-
téw na kierunkach bezpieczenistwa wewngtrznego na uczelniach wyzszych.

Nalezy zaznaczy¢, ze celem nadrzednym jest wykorzystanie optymal-
nych, zréwnowazonych rozwigzan, ktére majac sile sprawcza, pozwalaja na
sprawne i bezpieczne gospodarowanie potencjalem. Tym potencjatem s stu-
denci zdobywajacy wiedz¢, kompetencje i umiej¢tnosci, a tym samym posze-
rzajacy horyzonty i przestrzenie patrzenia na szybko zmieniajaca si¢ rzeczywi-
sto$¢ m.in. waspekcie bezpieczenstwa. Jak wiadomo, jest to fundament
funkcjonowania kazdego cztowieka.

Kobiatka (2014) stwierdza, ze patrzac przez pryzmat zagrozen cywiliza-
cyjnych, bezpieczenstwa spotecznego, ekonomicznego, zywno$ciowego, zdro-
wotnego, ekologicznego, politycznego iinnych, dostrzegany jest réwniez
czynnik ludzki w zakresie zapewnienia bezpieczenistwa podmiotowego oraz
spolecznego. Zapewnienie bezpieczenstwa obywatelom, ustawiczna edukacja
oraz profesjonalizm stuzb odpowiedzialnych za wdrazanie szeroko pojetego
bezpieczenistwa sg priorytetami polityki paristwa. Kwestiami bezpieczeristwa
s zainteresowane niemal wszystkie organy administracji publicznej, polityki
spolecznej i gospodarczej, ale takze podmioty iinstytucje prywatne. Praca
w stuzbach mundurowych cieszy si¢ dzi§ ogromna popularnoscia, lecz wiaze
si¢ rowniez z duza odpowiedzialnoscig oraz koniecznoscia ustawicznego po-
szerzania wiedzy.

Uczelnie wyzsze, cheae zapewnié odpowiedni poziom wiedzy, kwalifika-
¢ji czy umiejetnosci, konsekwentnie daza do doskonalenia jakosci ksztalcenia.
Wsparciem zwlaszcza w czasach pandemicznych sa badania i rozwdj kadr, roz-
woj infrastruktury uczelnianej, ksztalcenie ustawiczne zwykorzystaniem
e-learningu i harmonizacja procesu ksztalcenia w ramach europejskiego ob-
szaru szkolnictwa wyzszego. Nalezy pamictal, ze potrzeby edukacyjne z za-
kresu szeroko pojetego bezpieczenstwa wpisuja si¢ w zapotrzebowanie rodo-
wisk lokalnych wcatej Polsce, zwlaszcza tam, gdzie funkcjonuja osrodki

akademickie. Niewatpliwie dobra znajomos¢ rynku, jego potrzeb oraz oczeki-
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wan stawia przed uczelniami nowe, ambitne wyzwania w zakresie poszerzania
oferty edukacyjnej dla studentéw zainteresowanych m.in. ksztalceniem na
kierunku: bezpieczenstwo wewnetrzne.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom, potrzebom oraz wymaganiom
ustawicznie zmieniajacego si¢ rynku pracy, przeprowadzono badania ukierun-
kowane na potrzeby szkoleniowe studentéw w zakresie m.in. bezpieczenistwa
i ochrony ludno$ci.

Gléwnym celem badan bylo poznanie opinii studentéw na temat po-
trzeb edukacyjno-szkoleniowych. Dla przeprowadzenia badait wazne byto
sprecyzowanie problemu badawczego. Problem gtéwny niniejszego artykutu
stanowi pytanie: jakie s3 potrzeby edukacyjno-szkoleniowe studentéw studiu-
jacych bezpieczenstwo wewngtrzne?

W niniejszych badaniach zastosowano metode¢ sondazu diagnostyczne-
go, adla lepszego poznania wybrano technike ankiety oraz sporzadzono au-
torskie narze¢dzie, jakim byl kwestionariusz ankiety.

Nalezy zaznaczy¢, ze niniejszy artykul ma charakeer diagnostyczny i sta-
nowi zarys komunikatu badan, wzwigzku ztym nie okresla si¢ hipotez

i zmiennych.

Komunikat z badan

Badania przeprowadzono wsrdd studentéw kierunku bezpieczenistwo
wewnetrzne Staropolskiej Szkoly Wyzszej (StSW) w Kielcach, filii w Mysleni-
cach. W trakcie realizacji badan wilasnych na poziomie studiéw licencjackich
ksztalcito si¢ facznie 159 studentéw, w tym: 73 studentéw pierwszego roku,
38 studentéw drugiego roku oraz 48 studentéw trzeciego roku. Zaznaczy¢ na-
lezy, ze jeszcze w 2016 roku na studiach pierwszego stopnia tacznie studiowa-
lo 47 studentéw w dwoch grupach z zakresu: bezpieczenstwa publicznego
i ochrony mienia (facznic 12 0séb) oraz: logistyki systeméw bezpieczenstwa
i stuzb mundurowych (1gcznie 35 0s6b). Dynamika rozwoju kierunku bezpie-
czenistwo wewngtrzne w Myslenicach na przestrzeni trzech lat wynosi 238%,
co $wiadezy o duzym zapotrzebowaniu oraz wkomponowaniu si¢ uczelni

w lokalny rynek pracy. W trakcie badan przeprowadzonych w listopadzie
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2019 roku w Staropolskiej Szkole Wyzszej w Kielcach, filii w My¢lenicach
wziclo facznie udziat 134 studentédw bezpieczeristwa wewnetrznego, co stano-
wi 84% wszystkich stuchaczy tego kierunku. Kierunek jest zdominowany
przez mezczyzn, ktérzy stanowia okolo 73% studentdéw. W niniejszych bada-
niach ankietowych mezczyzni stanowili 63%, a kobiety 37%. Jak wykazuja
wyniki przeprowadzonych badan, byli to gtéwnie studenci mlodzi w prze-
dziale wiekowym 19-29 lat (78% ankietowanych). Studenci na wydziale bez-
pieczenistwa wewngtrznego na StSW w Myélenicach to ludzie aktywni zawo-
dowo, co wskazalo Iacznie okoto 79% respondentéw. Wirédd ankietowanych
przewazali mieszkancy okolicznych wsi — okolo 66% — zas 34% zamieszkiwa-
lo pobliskie miasta. Z analizy zebranego materiatu (odpowiedzi na pytanie
nr 1) wynika, ze sposréd 134 objetych badaniem studentdéw az 92% twierdzi,
ze odczuwa potrzebe/konieczno$é doksztalcania sig, co stanowi zdecydowang
wickszo$¢ (trzy osoby nie zaznaczyly zadnej odpowiedzi). Ponizszy wykres 1
obrazuje opinie studentéw pierwszego, drugiego i trzeciego roku na temat po-

trzeby/koniecznosci doksztalcania sig.

Wykres 1. Potrzeba doksztalcania si¢ wedtug studentéw
Czy odczuwasz potrzebe doksztalcania sie?

52

37
32

2 1 1 1 1 4
— _— — .

1T rok I rok Irok

mnie mam zdania mnie mtak

Zrédlo: badania wiasne.

Jak pokazuje wykres 2,59% studentéw odczuwa potrzebe doksztatcania
sic w trakcie szkolenia w tradycyjnej formie (kursy, warsztaty, seminaria itp.).
Doksztalcanie na studiach podyplomowych deklaruje facznie 33% studen-

téw, a tylko 8% wybiera nauke w formie ksztalcenia na odleglo$¢ (e-learning).
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Wykres 2. Preferencje doksztatcania sig studentéw
Preferencje doksztalcania studentow
a4
28
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i I .l » I :
] - ]
Irok 1I rok
m studia podyplomowe
m szkolenie w tradycyjnej formie (kursy, warsztaty, seminaria itp.)
m szkolenie w formie ksztalcenia na odleglos¢
Zrédlo: badania whasne.
Tabela 1. Tematyka przyktadowych szkole i warsztatéw dla studentéw
Liczb
Jaka tematyka szkolen i warsztatéw interesuje Cig d e 9;1 .
: - . L odpowiedzi
najbardziej? (mozna wybraé wigcej niz jedng tematyke) o
7 0
Logistyka systemdéw bezpieczenstwa i stuzb mundurowych 58 10,41
Taktyka i interwencja — skuteczno$¢ podejmowania dziatan
. 65 11,67
w sluzbach mundurowych
Pozarnictwo 13 2,34
Bezpieczenstwo publiczne i ochrona mienia 52 9,34
Bezpieczenstwo w transporcie 23 4,12
Zarzadzanie kryzysowe 57 10,24
Mediacje i negocjacje 47 8,44
Bezpieczenstwo imprez masowych 39 7,00
Pierwsza pomoc przedmedyczna 48 8,62
Uprawnienia detektywistyczne 57 10,24
Podstawy samoobrony i walki wrecz 73 13,10
Oskarzycieli publicznych w sprawach o wykroczenia 23 4,13
Inne: terroryzm, bron palna 2 0,35
Ogdtem 557 100

Zrédlo: badania wlasne.
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Z analizy zebranego materiatu zobrazowanego w tabeli 1 wynika, ze stu-
denci bezpieczenistwa wewngtrznego chea poszerzaé wiedz¢ zdobywang w ra-
mach studiéw podczas szkolen i warsztatéw. Zapytani o tematyke, jaka ich in-
teresuje, wskazywali: podstawy samoobrony iwalki wrecz — 13%, takeyke
i interwencje — skuteczno$¢ podejmowania dziatan w stuzbach mundurowych
— niemal 12%, logistyke systemdw bezpieczenstwa i shuzb mundurowych - po-
nad 10% oraz niezmiennie — zarzadzanie kryzysowe, uprawnienia detektywi-
styczne, co zasygnalizowalo réwniez ponad 10% respondentéw.

W zwiazku z tym, ze wigkszo$¢ ankietowanych pracuje na co dzien
w stuzbach mundurowych iz nich si¢ wywodzi, a tym samym jest zobowiaza-
na doskonali¢ si¢ i podnosi¢ kompetencje, w pytaniu 4 kwestionariusza ankie-
ty poruszone zostaly obszary szkoleniowe. Na pytanie: szkoleniami z jakiego
zakresu bylbys/bytaby$ zainteresowany/a w najblizszym czasie? ponad 62%
studentéw odpowiedzialo, ze bylyby to kompetencje osobiste, 20% — szkole-
nia jezykowe (w tym jezyk angielski ijedna osoba jezyk niemiecki), 17% —
szkolenia z zakresu informatyki (podzespoly bazowe, tworzenie stron interne-
towych, programowanie, cyberterroryzm oraz caly pakiet Office), 1% studentéw
interesuje si¢ kursami strzelania bojowego oraz fizycznym przygotowaniem do
stuzb mundurowych. W otwartym pytaniu ankietowym studenci mogli zasy-
gnalizowa¢ tematyke kurséw kwalifikacyjnych, kedre sa zgodne z kierunkiem
ksztafcenia i ich przygotowania zawodowego. To pytanie dotyczylo preferen-
cji i oczekiwan studentéw. Ankietowani najczgéciej wskazywali na: kurs ra-
townictwa medycznego — 17%, samoobrony i walki wrecz — 17%, sytuacje
kryzysowe — 7%, mediacje i negocjacje — 7% oraz inne przygotowania prak-
tyczne przydatne w stuzbach mundurowych (strzelectwo, psychologie, bez-
pieczenistwo os6b, kryminologig).

Motywacja jest istotnym czynnikiem zmian. Cele zmian warunkuja do-
bér czynnikéw, a w rezultacie decyduja o wyborze studiéw, kursu czy szkole-
nia. Z pespektywy badacza, ale réwniez z punktu widzenia dopasowania ofert
edukacji przez Staropolska Szkole Wyzsza (StSW') w Kielcach kluczowe wy-
daje si¢ kolejne pytanie ankietowe, pozwalajace ,,wstuchiwaé” si¢ w potrzeby
studentéw. Wykres 3 obrazuje zasadnicze czynniki decydujace o wyborze

oferty edukacyjnej.
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Wykres 3. Decydujgce czynniki wyboru studiéw, szkolert czy kurséw w opinii studentéw

Decydujace czynniki przy wyborze studiow, kursow, szkolen

L . 37
. . 8
aktualna potrzeba (np.zmiana przepis6w) . = 14
L 15
. . 22

tematyka i baza szkoleniowa r

. . . 34
inne I 1

0 5 10 15 20 25 30 35 40

W Irok ™ IIrok M IIIrok
Zrédlo: badania wlasne.

Werdd przestanek decydujacych o wyborze konkretnych propozycji
w zakresie edukacji studenci najczesciej wskazuja powdd materialno-logi-
styczny, tj. miejsce szkolenia i ceng — 32% ankietowanych. Drugim istotnym
czynnikiem — dla 31% respondentéw — jest podejmowany wysitek w zakresie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Nie bez znaczenia sa réwniez inne
wzgledy, m.in.: tematyka i baza szkoleniowa, na co wskazuje 15% studentéw,
oraz wyspecjalizowana kadra — 13% badanych.

Kolejne pytanie z kwestionariusza ankiety dotyczylo motywacji do stu-
diowania, podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Ponizej tabela 2 obrazuje
poziom zaangazowania i motywacji. Zastosowano skale stopniowa (gdzie 1
oznacza bardzo niski poziom motywacji, 2 — niski poziom motywacji, 3 —
sredni poziom motywacji, 4 — wysoki poziom motywacji, a 5 — bardzo wysoki
poziom motywacji).
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Tabela 2. Motywacja studentéw do udziatu w szkoleniach

Co Ci¢ motywuje do udziatu
w szkoleniach?

Proszg zaznaczyc odpowiedzi
w skali od 1 do S, gdzie 1 ozna- 1 2 3 4 5
cza bardzo niski poziom moty-
wacfi, a S bardzo wysoki poziom

motywacji

wicksze szanse na zdobycie 8.46% | 6.92% |12.30% | 17.70% | 54,62%
pracy

ciekawos¢ 4,44% | 5,93% |25,93% | 33.33% | 30.37%

zdobywanie nowych umiejet-
nosci i wiedzy

nawigzanie nowych kontaktéw | ¢ 87906 | 12,12% | 19,70% | 30,30% | 31,06%

0,77% | 3,10% | 6,98% | 24,80% | 64,35%

Zrédlo: badania wlasne.

Jak pokazuje tabela 2, szkolenia sa postrzegane przez ponad 64% studen-
téw jako szansa na uzyskanie nowych umiejetnosci i wiedzy, co wedtug okoto
55% respondentéw moze si¢ przekladaé na zdobycie pracy. W opinii 31% an-
kietowanych nie bez znaczenia sa réwniez nowe kontakty interpersonalne
oraz swoista cickawos¢.

Jak wynika z przeprowadzonych badan, najbardziej preferowane metody
i formy nauki to zajecia terenowe, na co wskazato okoto 32% respondentdw,
warsztaty wybralo 29%, wyklady zostaly docenione przez okoto 26% studen-
téw, a zajecia na platformie e-learningowej — przez 11%. Co ciekawe, najmnie;j
atrakcyjne dla badanych wydaje si¢ polaczenic ww. form (wyklad — warsztat),
bo zostalo wskazane jedynie przez 2% badanych.

Kolejne pytanie w kwestionariuszu ankiety dotyczylo tego, skad student
czerpie informacje o szkoleniach. Jak wynika z analizy przeprowadzonych ba-
dan, ankietowani korzystaja najczgéciej ze stron internetowych, co wskazalo
okolo 49% respondentéw. Nie bez znaczenia dla 32% badanych jest tzw. pocz-
ta pantoflowa, natomiast okolo 14% ankietowanych dowiaduje si¢ o kursach

czy szkoleniach z plakatéw. Réwniez lokalna prasa i dziekanat StSW przyczy-
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niajg si¢ do obwieszczania waznych dla studentéw informacji na temat szko-
len, na co wskazalo okoto 5% badanych.

Waznym pytaniem dla uzyskania wiedzy o tym, w jaki sposdb jest po-
strzegana uczelnia w Myslenicach, byla prosba o wskazanie mocnych stron
Staropolskiej Szkoly Wyzszej w Kielcach. Sposréd uzyskanych w pytaniu
otwartym odpowiedzi, wyodrgbniono te najcz¢éciej udzielane i podzielono je
na dwa bloki tematyczne:

o Struktura — okoto 55% odpowiedzi ankietowanych dotyczylo takich
atutéw uczelni, jak: lokalizacja, zjazdy weekendowe, otwarto$¢ na
studenta, przyjazna atmosfera, zréznicowana oferta programowa,
przystgpna cena, indywidualny tok studiowania.

o Kadra - okofo 45% studentéw wskazuje, ze wartoscia dodang jest
profesjonalna i kompetentna kadra dydaktyczno-naukowa, indywi-
dualne podejécie do studenta, wysoki poziom nauczania, wyktadow-
cy prakeycy, podejécie podmiotowe do studentdw.

Oczywiscie précz wielu blaskéw ankietowani dostrzegaja réwniez cienie
studiowania w My$lenicach. W zwiazku z tym w pytaniu ankietowym popro-
szono respondentdw, by wskazali stabe strony StSW. Na podstawie uzyska-
nych wynikéw badain wyodr¢bniono réwniez dwa bloki tematyczne, ktére
byty wskazywane przez studentéw najczgséciej:

e Logistyka — okoto 69% odpowiedzi ankietowanych dotyczyto m.in.
duzych grup ¢wiczeniowych, zbyt diugich prakeyk, braku planowa-
nia semestralnego oraz dobrej organizacji zajeé, nickontrolowanych
zmian w planach, przerw mig¢dzy zajeciami, zaje¢ do pdznych godzin,
braku przerwy obiadowej, planowania péznych godzin zaje¢ w nie-
dziele, braku kierunku bezpieczenistwa drugiego stopnia.

e Infrastruktura — okolo 31% studentéw wskazuje, ze zajecia odbywaja
si¢ w roznych budynkach, malych salach. Uczelnia nie korzysta z in-
frastruktury miasta w zakresie strzelnicy czy basenu. Najwigkszy pro-
blem, jak pokazuja niniejsze badania, stanowi dla studentéw brak
odpowiedniej liczby miejsc parkingowych w trakcie zjazddw.

Waznym i bardzo czytelnym komunikatem zwrotnym dla wladz uczelni

wydaja sic odpowiedzi na pytanie 12 kwestionariusza ankiety, tj. czy po ukon-
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czeniu studiéw bytby$ zainteresowany/a kontynuowaniem studiéw — magi-
sterskich (drugiego stopnia) na kierunku bezpieczenstwo wewngtrzne
w StSW filia w Myslenicach? Odpowiedzi twierdzacej udzielifo na nie ponad
74% ankietowanych, oséb niezdecydowanych na kontynuowanie studiéw na
drugim stopniu bezpieczenstwa wewnetrznego byto 23% i zdecydowanie nie
chce dalej kontynuowa¢ edukacji 3% respondentéw. Nalezy dodad, ze w 2020
roku wprowadzono studia drugiego stopnia, ktére ciesza si¢ duzym zaintere-
sowaniem w$réd studentdw.

Wyniki zaprezentowane na wykresie 4 wskazuja, ze studenci bezpieczen-
stwa wewngtrznego w Staropolskiej Szkole Wyzszej, filia w Myslenicach wyra-
zaja wole kontynuowania edukacji na kolejnym etapie, tj. na studiach magi-

sterskich.

Wykres 4. Chel kontynuowania przez studentéw bezpieczernstwa wewngtrznego eduka-
¢ji na studiach magisterskich

Zainteresowanie studentow kontynuowaniem dalszych
studiéw magisterskich na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne w MySlenicach

Irok 43

I rok

N
a

I rok

w
-

Zrédlo: badania wiasne.

Cickawie prezentuja si¢ wyniki na wykresie 4, ktére wskazuja, iz mimo ze
to studenci pierwszego roku okreslaja swoja duza deklaratywnos¢ do studio-
wania na studiach magisterskich, to niewatpliwie w ujeciu procentowym wyz-
szy odsetek 0s6b zainteresowanych kontynuacja studiéw wystepuje wérdd re-
spondentéw studiujacych na drugim itrzecim roku. Eacznie studentéw
drugiego roku jest 38, ch¢¢ podjecia dalszych studiéw wyrazito 26 oséb, co
daje 68% badanych z drugiego rocznika, z kolei koriczacych etap licencjacki
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studentéw trzeciego rocznika jest tacznie 48, z czego 31 0séb (65%) jest zain-
teresowanych kontynuowaniem edukacji. Na pierwszym roku odsetek ten wy-
nosi 59% (na 73 studentédw 43 deklaruje che¢ dalszego studiowania).
Problemem gléwnym niniejszego artykutu byto pytanie: jakie sa potrze-
by edukacyjno-szkoleniowe studentéw na kierunku bezpieczenstwo we-
wnetrzne? Na podstawie zebranych danych oraz analizy ilo$ciowej oraz jako-
sciowej nalezy stwierdzié, ze studenci StSW w Kielcach, filii w Myslenicach to
osoby, ktére swoj cel edukacyjny, jakim jest zdobywanie prakeyki, umieje¢tno-
$ci iwiedzy przez studiowanie w Staropolskiej Szkole Wyzszej w Kielcach,
w filii w My$lenicach wybrali w sposéb celowy, $wiadomy i przemyslany. Kie-
runek bezpieczenstwo wewngtrzne w Myslenicach przezywa swoistg ekspansje
i pragmatyczny wzrost liczby studentéw, ktéry na przestrzeni lat 2016-2019
(trzech lat!) wynidst 238%. Studenci wyrazaja potrzebe i koniecznos¢ do-
ksztalcania si¢, co deklaruje ponad 92% ankietowanych. Analiza danych po-
zwala na stwierdzenie, ze studenci na kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne
chcg si¢ doksztalcaé w trakcie szkolert w tradycyjnej formie (kursy, warsztaty,
seminaria itp.), jak utrzymuje 59% respondentéw. Studenci zainteresowani sg
réznorodnymi szkoleniami i warsztatami, wéréd keérych dominuja podstawy
samoobrony i walki wreez (13% ankietowanych) oraz taktyka i interwencja -
skutecznos¢ podejmowania dziataii w stuzbach mundurowych (12% respon-
dentéw). Z perspektywy badacza jest to zrozumiale, poniewaz to wlasnie kie-
runck bezpieczeristwo wewngetrzne skupia wswoich szeregach ludzi
z ,,sifowych resortéw” oraz inne osoby, dla ktérych szkolenia bojowe muszg
mie¢ cel praktyczny lub doszkalajacy. Jak pokazuja wyniki badan, wazne
w opinii 62% respondentdw sa réwniez szkolenia z tzw. kompetencji osobi-
stych (migkkich) nastawionych na samorozwdj, radzenie sobie w sytuacjach
trudnych itp. W wyniku analizy uzyskanych danych, mozna stwierdzi¢, ze
preferencje i oczekiwania studentéw sa ukierunkowane réwniez na nastepuja-
ce szkolenia: kurs ratownictwa medycznego (najlepiej dajacy kwalifikacje
KPP) - 17% badanych oraz samoobrony i walki wrecz — réwniez 17%. Decy-
dujacy czynnik przy wyborze studidw, szkolen i kurséw jest ukierunkowany
na kontekst materialny. Dla 32% respondentéw rozstrzyga aspekt materialno-

-logistyczny, tj. miejsce szkolenia i cena.
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Ponad 64% studentéw wskazuje jako motywacje do uczestnictwa w szko-
leniach, kursach czy studiach zdobycie nowych umiejetnosci i wiedzy. Dla
55% sa one réwniez szansa zdobycia atrakcyjnego zawodu. Preferowane przez
ankietowanych metody i formy nauki to zajecia terenowe, na co wskazuje oko-
to 32% ankietowanych. W dobie digitalizacji Internet — w opinii 49% respon-
dentéw — stanowi zrédlo wiedzy o naborach, szkoleniach iinnych formach
edukacji. Nadmieni¢ trzeba, ze dwa pytania otwarte kwestionariusza ankiety
mialy na celu poznanie opinii badanych na temat mocnych i stabych stron
Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach, filii w Myslenicach. Na podstawie
przeprowadzonej analizy badan mocnymi i niepodwazalnymi argumentami
uczelni s3: struktura (w opinii 55% ankietowanych) oraz kadra (45% ankieto-
wanych). Précz blaskéw studenci wskazuja réwniez cienie StSW w Mysleni-
cach. Stanowig je: logistyka (wedlug 69% ankictowanych) i infrastrukeura
(31% ankietowanych). Studenci s3 zainteresowani dalszym podnoszeniem
poziomu wiedzy na ww. kierunku, co zdeklarowato 74% ankietowanych, przy

23% jeszcze niezdecydowanych studentéw.

Podsumowanie oraz wnioski koicowe

Osoby, ktére wybieraja kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne, to ludzie
ukierunkowani na dynamiczny rozw6j i profil praktyczny ksztatcenia. W wick-
szodci s3 to studenci — funkcjonariusze stuzb mundurowych, keérzy kariere
zawodowa w duzej czgéci opieraja na kierunkowym wyksztalceniu. Material
badawczy pokazuje, ze az 92% odczuwa potrzebe/koniecznos¢ doksztatcania
si¢. Nie budzi to wigkszej refleksji z uwagi na obligatoryjno$¢ podnoszenia
kompetencji zawodowych, zdobywania wyksztalcenia, ktére maja bezposred-
ni wplyw na ewentualny awans czy inng forme gratyfikacji. Studenci oczekuja
moduléw praktycznych, warsztatéw, seminariéw oraz studiéw podyplomo-
wych. Z pewnoscia o atrakcyjnosci studiéw oraz samego kierunku decyduje
mozliwos$¢ uczestniczenia w praktykach, stazach, wyjazdach, zgrupowaniach,
ktére ugruntowuja juz nabyta wiedze teoretyczna. Badani sami zwracajg uwa-
ge, Ze na tym poziomie warto pomysle¢ o szkoleniach przydatnych w trakcie

codziennej stuzby lub udoskonalajacych techniki bagdZ metody radzenia sobie
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w sytuacjach trudnych. Student jest zmotywowany do podnoszenia wiedzy

i kompetencji spolecznych czy zawodowych. Nalezy zaznaczy¢, ze dobdr od-

powiedniej kadry to mocna strona Staropolskiej Szkoly Wyzszej w Kielcach,

filii w Myslenicach. Studenci doceniaja fachowos¢, profesjonalizm oraz podej-

Scie zatrudnionych praktykéw do zajeé i przedstawianych treéci na kierunku

bezpieczenstwo wewngtrzne.

Na podstawie przeprowadzonych badan rekomenduje sie, aby:

wzmacnia¢ oferte dla kierunku bezpieczenstwo wewngtrzne o rézne
specjalizacje,

usprawni¢ dziatanie logistyczne uczelni m.in. w zakresie planowania
semestralnego oraz samej organizacji Zajgc',

organizowa¢ kursy kwalifikacyjne, ktére zwigkszaja atrakcyjnosé ab-
solwenta StSW na rynku pracy,

integrowa¢ $rodowisko studentéw na réznych plaszezyznach, co
moze stanowi¢ wlasciwy kierunek dla autopromocji catej uczelni,
organizowa¢ wyjazdy studyjne, ktére merytorycznie wzmocnia wie-
dz¢ teoretyczng studentdéw,

realizowad zajecia terenowe, udzial w zawodach studentéw StSW,
ktére z pespektywy czasu przyniosa wymierng korzys¢,

aktywizowa¢ udzial studentéw w grantach, projektach krajowych
i miedzynarodowych,

tworzy¢ wsp6lne migdzyresortowe — lokalne manewry terenowe,
organizowa¢ obozy — zgrupowania 2—3 dniowe z elementami survi-

valu, walki wrecz, podstaw strzelania, takeyki zielonej, czarnej itp.
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Streszczenie: Artykut stanowi komunikat z wynikéw badan wlasnych, kedre
dotyczyly potrzeb edukacyjno-szkoleniowych w zakresie wzmocnienia oferty
ksztalcenia dla studentéw na kierunku bezpieczenstwa wewngtrznego Staro-
polskiej Szkoly Wyzszej w Kielcach, fili w Myslenicach. Dynamicznie bowiem
zmieniajaca si¢ nieprzewidywalna rzeczywisto$¢ réznych zagrozen wplywaja-
cych na bezpieczenistwo stanowi ciekawy element poznawczy i bodziec do
zmian edukacyjno-szkoleniowych. Artykul to préba zaprezentowania optyki
i perspektywy studiujacych, pozwalajacych rozstrzygna¢, wjakim zakresie
modyfikowaé iwzmacniaé proces edukacji na studiach wyzszych z bezpie-
czenistwa wewnetrznego. Zaprezentowane wyniki badan ukierunkowuja ww.
proces dydaktyczny i naznaczaja kierunek bezpieczenstwa wewngtrznego oraz

istotne zmiany, ktére powinny by¢ dostosowane do potrzeb studentéw.

Abstract: The article is a raport based on the results of our own research,
which dealswith the educational and trainingneedsin the field of strengthening
the educational offer among students for the Internal Security course of the
Starpolish University in Kielce, branch office in Myslenice. This is because the
dynamically changing unpredictable reality of various threats affecting security
is an interesting cognitive element and a stimulus for educational and training
changes. The article is an attempt to present the optics and perspective of
students on how to modify and strengthen the process of higher education in
internal security. The presented research results direct the didactic process and
mark the direction of internal security and important changes that should be

adapted to the needs of students.

Stowa kluczowe: bezpieczeristwo wewnetrzne, potrzeby edukacyjne, szkole-

nia, student

Keywords: internal security, education, training, students
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