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Zmiany klimatu stanowia jedno z najpowazniejszych wyzwan wspolczesnego
$wiata. Nasilajace si¢ ich skutki uwidaczniaja podatno$¢ spoleczenstw na
szerokie spektrum zagrozen, wplywajacych zaréwno na dobrobyt ludzi, jak
i na srodowisko. W szczegdlnosci rosnace obawy obserwuje si¢ wsréd mio-
dziezy, ktéra doswiadcza powszechnej i uporczywej presji ekologicznej oraz
wynikajgcych z niej konsekwencji spotecznych®. W tym kontekscie budowanie
odpornosci na zmiany klimatu wymaga wielowymiarowego podejscia, inte-
grujacego nie tylko $rodki infrastrukturalne i polityczne, ale takze rozwdj
umiejetnosci wspierajacych czlowieka i jego otoczenie. Odporno$¢ mozna
rozumiec¢ jako zdolnos¢ spotecznosci do radzenia sobie z zewnetrznymi
wstrzasami, ktére wplywajg na jej infrastrukture spoteczng’. Miedzyrzadowy
Zespodt ds. Zmian Klimatu wzmacnia te perspektywe, opisujac odpornosé
jako ,,zdolno$¢ systemu spotecznego lub ekologicznego do absorbowania
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zaktocen przy jednoczesnym zachowaniu tej samej podstawowej struktury
i sposobow funkcjonowania, zdolnosci do samoorganizacji oraz zdolnoéci do
przystosowania sie do stresu i zmian™. Odporno$¢ klimatyczna, rozwijana
jako umiejetnos¢, moze umozliwi¢ jednostkom i spotecznosciom radzenie
sobie ze zlozong niepewnoscig wynikajgcg ze zmian klimatu®. Instytucje
szkolnictwa wyzszego majg wyjatkowa mozliwos¢ wspierania tego celu ze
wzgledu na swoja role w ksztalceniu i przygotowywaniu przysztych agentow
zmian oraz na znaczacy wklad w transformacje spoteczng, ktéry wykracza
poza mury uczelni®.

Mlode pokolenia, w tym studenci, beda musialy mierzy¢ sie z konse-
kwencjami kryzysu klimatycznego, dlatego kluczowe jest przygotowanie ich
do dzialania i adaptacji. Wielu badaczy oraz instytucji miedzynarodowych
(np. ONZ, UE) wskazuje edukacje jako kluczowy element walki z kryzysem
klimatycznym’. Wzmacnianie odpornosci mtodych ludzi na zmiany klimatu
ma réwniez wymiar ekonomiczny - wigze sie z rozwijaniem kompetencji
niezbednych do funkcjonowania w warunkach niestabilnosci gospodarczej,
transformacji rynku pracy i rosngcych kosztéw srodowiskowych. Wynika
z tego potrzeba ksztaltowania postaw i umiejetnosci umozliwiajgcych podej-
mowanie §wiadomych decyzji konsumenckich, zawodowych i obywatelskich,
z uwzglednieniem zalezno$ci miedzy $rodowiskiem a gospodarka. W ten
sposob edukacja refleksyjna staje si¢ narzedziem budowania indywidualnej
i zbiorowej odpornosci, takze w kontekscie ekonomicznym.

Spotecznie odpowiedzialne uczelnie wyzsze maja obowiazek ksztaltowa-
nia przysztych lideréw, ktérzy beda dzialac na rzecz zréwnowazonego rozwoju
i odpornosci spoleczenstwa. Wspieranie studentéw poprzez edukacje reflek-
syjna i dziatania proklimatyczne stanowi inwestycje w przyszlos¢ — zaréwno
jednostek, jak i calych spotecznosci. Takie dziatania odgrywajg istotna role
w ksztaltowaniu postaw sprzyjajacych zréwnowazonemu rozwojowi. Wyzwa-
niem pozostaje jednak fakt, ze potrzebne kompetencje sg czgsto rozproszone
w réznych dyscyplinach akademickich i rzadko rozpatrywane w spojnych,
interdyscyplinarnych ramach pedagogicznych®. Stad interdyscyplinarne lub
miedzyobszarowe uczenie si¢ i rozwigzywanie problemoéw stanowi cenny
sposob na przetamywanie siloséw dyscyplinarnych i na lepsze rozumienie
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wzajemnych powigzan miedzy systemami. Istotne jest przy tym budowanie
synergii miedzy sektorem zréwnowazonego rozwoju a sektorem edukacji,
a takze rozwijanie $wiadomosci kluczowych interesariuszy i decydentow, by
mogli oni stac¢ sie rzeczywistymi agentami zmian.

Odpowiedzig na te wyzwania i potrzeby jest projekt RISE UP - Resilience,
Innovation, and University Student Empowerment through Reflective Climate
Education and Action. To miedzynarodowe przedsiewziecie, sytuujace sie
na styku nauk spofecznych, nauk $cistych (o $rodowisku) i ekopsychologii.
Celem projektu jest wsparcie transformacyjnego podejscia do przeciwdzia-
tania zmianom klimatu poprzez 1) zrozumienie, w jaki sposdb refleksyjna
edukacja i dzialania proklimatyczne moga wzmacnia¢ odpornos¢ studentow
i wspiera¢ ich innowacyjnos$¢, 2) wzmocnienie transformacyjnych i ekologicz-
nych kompetencji i umiejetnosci studentéw i wykladowcow szkot wyzszych.

Projekt obejmuje przedsiewziecia o charakterze naukowym, edukacyjnym
i praktycznym. W wymiarze naukowym realizacja badan zaklada zgroma-
dzenie materialu empirycznego o charakterze pierwotnym i wtérnym oraz
wykorzystanie ilosciowych i jako$ciowych metod analizy, w szczegolnosci:
desk research, badan sondazowych - ankiety (wérdd studentéow) i pogte-
bionego wywiadu czg¢éciowo standaryzowanego (z wykladowcami, eksper-
tami ds. edukacji klimatycznej oraz studentami), a takze eksperymentu
edukacyjnego polegajacego na wdrozeniu refleksyjnych metod nauczania
na wybranych kursach i pomiarze ich wptywu (przed i po interwencji). Ba-
dania oparto na narracyjnym przegladzie literatury, koncentrujac si¢ na
kompetencjach psychologicznych, behawioralnych i refleksyjnych, ktére
wspieraja odporno$¢ na zmiany klimatu oraz zdolnos$¢ do funkcjonowania
w warunkach dynamicznych zmian spoleczno-gospodarczych wywotanych
kryzysem klimatycznym. Przeglady narracyjne sa szczegélnie przydatne do
syntezy spostrzezen z roznorodnej literatury, w ktorej badania sg rozproszone
miedzy dyscyplinami i metodami®. W przeciwienstwie do podej$¢ systema-
tycznych lub pélsystematycznych metoda narracyjna oferuje elastycznosé¢
w krytycznej interpretacji wynikéw, formutowaniu powigzan koncepcyj-
nych i tworzeniu spdjnej syntezy bez koniecznosci przestrzegania sztywnych
ograniczen proceduralnych'®. Bazujgc na przegladzie literatury, wywiadach
z ekspertami i procesie wspolprojektowania, projekt zaklada adaptacje ram
GreenComp'* dla edukacji uniwersyteckiej, przeksztalcajac je w ,, Transforma-
tive Climate Resilience Education Framework (GreenComp) and Educators
Toolbox” poprzez transdyscyplinarne podejscie, obejmujace metody myslenia

9 H. Snyder, Literature Review as a Research Methodology: An Overview and Guide-
lines, ,Journal of Business Research” 2019, nr 104, s. 333-339.

10 R.E Baumeister, M.R. Leary, Writing Narrative Literature Reviews, ,,Review of
General Psychology” 1997, nr 1(3), s. 311-320.

11 G. Bianchi, U. Pisiotis, M. Cabrera Giraldez, GreenComp The European Sustain-
ability Competence Framework, EUR 30955, Publications Office of the European Union,
Luxembourg 2022.

453



454

Komunikat: Miedzynarodowy projekt partnerski: ... RAP 2025-11(2)

projektowego, ekopsychologie, tradycyjna wiedze ekologiczng i strategie
edukacyjne. Wnioski uzyskane w wyniku realizacji badan zostang ponadto
wykorzystane i przeksztalcone w rozwigzania w zakresie cyfrowego uczenia
sie i innowacji technologicznych poprzez stworzenie: ,,Climate Resilience and
ESG Action Assessment App” oraz ,,Interactive Knowledge Hub”.

W wymiarach edukacyjnym i praktycznym projekt RISE UP ma na celu
osiggniecie konkretnych rezultatéw, przedstawionych w wyodrebnionych
pakietach roboczych: WP2 (Work Package 2) koncentruje si¢ na operacjo-
nalizacji ram GreenComp i opracowaniu zestawu narzedzi dla edukatoréw,
wspierajacych transformacyjng edukacje w zakresie odpornosci na zmiany
klimatu, podczas gdy WP3 przeksztalca te spostrzezenia w rozwigzania z za-
kresu cyfrowego uczenia si¢ i innowacji technologicznych (interaktywne
centrum wiedzy), majace na celu zwiekszenie znaczenia i wptywu edukacji
klimatycznej. WP4 skupia si¢ na zachecaniu grup docelowych i beneficjentow
do podejmowania praktycznych dziatan i rozwigzywania probleméw poprzez
szkolenia i hackathony. Z kolei horyzontalne pakiety robocze, WP1 i WP5,
wspieraja ogdlne cele projektu poprzez opracowanie szczegétowego planu
pracy (zarzadzanie) i upowszechnianie rezultatoéw. Wszystkie te dzialania
opierajg si¢ na przekonaniu, ze edukacja musi wykracza¢ poza przekazywa-
nie wiedzy, obejmujac holistyczng i zorientowang na dzialanie wizje, ktora
wspiera krytyczne myslenie, kompetencje antycypacyjne i zaangazowanie
w rozwigzywanie rzeczywistych problemow'?.

Projekt przyjmuje holistyczne podejscie ,, Irain the Educator”, skierowane
do specjalistow szkolnictwa wyzszego na uniwersytetach i w szkotach wyz-
szych w calej Europie, w szczegolnosci w Niemczech, Polsce, Hiszpanii, Danii,
w regionie iberoamerykanskim i na Cyprze. Obejmuje réwniez specjalistow
ds. edukacji mlodziezy i dorostych oraz decydentéw zajmujacych sie zréwno-
wazonym rozwojem i skutkami zmian klimatu. Zgodnie z tym zintegrowanym
podejsciem metodologia projektu rozréznia bezposrednie grupy docelowe
(wdrazajace zasoby i dziatajace jako multiplikatory), beneficjentéw (studen-
tow i mlodych dorostych), a takze posrednie grupy docelowe (interesariuszy
i spoteczenstwo). Istotne znaczenie ma budowanie relacji z interesariuszami,
takimi jak uczelnie wyzsze, instytuty badawcze, organizacje pozarzadowe,
MSP, w celu lepszego zrozumienia ich potrzeb i oczekiwan oraz skuteczniej-
szego promowania zrownowazonego rozwoju w edukacji klimatyczne;j.

Projekt RISE UP opiera sie na zalozeniu, ze skuteczne podejscie do prze-
zwyciezenia wyzwan zwigzanych ze zmianami klimatu moze by¢ reprezento-
wane przez metodologie otwartej innowacji, wykorzystujaca miedzysektorowy
proces wspotpracy. Projekt realizowany jest przez multidyscyplinarne konsor-
cjum ztozone z sze$ciu partneréw z pieciu krajow europejskich, ktérzy wnosza
do niego komplementarne kompetencje i doswiadczenia, reprezentujgc rzne
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sektory (szkolnictwo wyzsze, badania naukowe, organizacje pozarzadowe,
przedsigbiorstwa). Liderem projektu jest ACEEU - Accreditation Council for
Entrepreneurial and Engaged Universities (Niemcy). Partnerstwo w projek-
cie tworzg poza tym: Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
(Polska), European University of the Atlantic (Hiszpania), SYNTHESIS Cen-
ter for Research and Education (Cypr), People of 2050 (Dania), The Vision
Works GmbH (Niemcy). Dzialania projektowe realizowane s3 w okresie od
31 grudnia 2024 roku do 30 wrze$nia 2027 roku i finansowane s3 z budzetu
Unii Europejskiej.

Nauka i edukacja odgrywaja kluczowg role w promowaniu dziatan na
rzecz klimatu. Pomagaja zrozumie¢ i radzi¢ sobie ze skutkami kryzysu kli-
matycznego, wyposazajac mlodych ludzi w wiedze, umiejetnosci, wartosci
i postawy potrzebne do dzialania. Tym samym mlodzi ludzie mogg si¢ sta¢
agentami potrzebnej transformacji spoleczno-ekologicznej. W miare jak
skutki zmian klimatu stajg sie coraz bardziej odczuwalne w Europie i innych
czesciach $wiata, edukacja klimatyczna powinna w coraz wiekszym stopniu
koncentrowac¢ si¢ na odpornosci na zmiany klimatu, obejmujacej wspiera-
nie adaptacji oraz przeciwdzialanie stratom i szkodom wynikajacym z tych
zmian. Potrzebne jest transformacyjne podejscie do kryzysu klimatycznego
i utraty r6znorodnosci biologicznej poprzez rozwijanie umiejetnosci, ktorych
mlodziludzie bedg coraz bardziej potrzebowac. Projekt RISE UP ma na celu
wyposazenie mlodych dorostych w adekwatng wiedze oraz kompetencje nie-
zbedne do efektywnego zarzadzania wplywem zmian klimatu na ich zycie
osobiste, a takze ksztaltowania wartosci istotnych zaréwno w kontekscie
przyszlych $ciezek zawodowych zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem,
jak i aktywnego uczestnictwa obywatelskiego.

Widrozenie refleksyjnej edukacji, innowacyjnych narzedzi oraz aktywnego
zaangazowania spotecznego w ramach projektu RISE UP stanowi adekwatna
odpowiedz na potrzebe wzmocnienia odpornos$ci mtodych ludzi wobec kry-
zysu klimatycznego. Integracja interdyscyplinarnych perspektyw oraz wspot-
praca miedzysektorowa umozliwiaja rozwoj nowatorskich ram edukacyjnych,
ktore moga przyczynic si¢ do transformacji systemowej w szkolnictwie wyz-
szym. Tym samym projekt przyczynia sie do budowy trwatych fundamentéw
dla zréwnowazonego rozwoju spolecznego i ekologicznego, wzmacniajgc role
uniwersytetow jako kluczowych aktoréw w procesie adaptacji i tagodzenia
skutkéw zmian klimatu. Ostatecznym celem jest ograniczenie negatywnych
konsekwencji zmian klimatycznych w Europie i wspieranie dlugotermino-
wych zmian systemowych.
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