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Oddajemy Panstwu pigtnasty — podwdjnie jubileuszowy — numer czasopisma na-
ukowego ,,Zarzadzanie w Kulturze”. W roku 2014 przypadaja dwie wazne uroczy-
sto$ci zwigzane z istnieniem czasopisma: siedemdziesigciolecie urodzin jego twor-
cy — prof. dr. hab. Emila Orzechowskiego oraz pigtnastolecie istnienia serii. To prof.
dr hab. Emil Orzechowski, 6wczesny dziekan Wydziatu Zarzadzania i Komunika-
cji Spotecznej UJ (1996-2004), inicjator zatozenia Instytutu Kultury UJ (2009) oraz
Przewodniczacy Rady Instytutu Kultury UJ i kierownik Katedry Zarzadzania Kultu-
ra Instytutu Kultury UJ (2009 — do dzisiaj) byt pomystodawca i gtdwnym oredow-
nikiem powstania czasopisma przed ponad 15 laty. Dostrzegajac potrzebe istnienia
pisma podejmujacego problematyke zarzadzania kultura, w tym instytucjami i orga-
nizacjami dzialajacymi w tym sektorze w celu efektywniejszego wykorzystania zaso-
boéw, jakimi dysponuja, prof. Emil Orzechowski zainicjowat w roku 1999 powstanie
serii zeszytow naukowych UJ — ,,Zarzadzanie w Kulturze”. Czasopismo znakomicie
wypehito luke na polskim rynku naukowym i wydawniczym. Dzigki staraniom re-
daktora naczelnego przeszto 15 lat istnienia czasopisma zaowocowato 15 tomami,
w tym 10 rocznikami (1999-2009) oraz 5 rocznikami podzielonymi na kwartalne ze-
szyty (2010-2014). Lacznie opublikowano w nich ponad 200 artykutéw naukowych.
W czasie redakcji czasopismo nawiazato kontakt z partnerami z innych osrodkow
naukowych w Polsce, m.in. z Warszawy, Cieszyna, Lublina, Lodzi, Opola i z zagra-
nicy, w tym z Niemiec, Gruzji, Czech, Rosji, Rumunii, Republiki Motdawii, Ukra-
iny i Litwy. Jest otwarte na rozne perspektywy naukowe: praktykow-menedzerow
dziatajacych w sektorze kultury, teoretykow i praktykow naukowcow zarzadzajacych
kultura oraz przedstawicieli rozmaitych dyscyplin naukowych — teatrologoéw, histo-
rykow, historykdw sztuki, kulturoznawcdw, antropologdéw kulturowych, socjologow,
filologéw, medioznawcéw 1 zarzadzajacych mediami. Od poczatku istnienia wizja
prof. Emila Orzechowskiego jako redaktora naczelnego opierala si¢ na prezentowa-
niu ré6znych opcji naukowych: od dojrzatych i uksztalttowanych badaczy oraz prak-
tykow — profesorow, doktorow habilitowanych, doktorow, doktorantdw, magistrow,
po stawiajacych dopiero pierwsze kroki adeptéw zarzadzania. Czasopismo zawdzig-
cza takze prof. Emilowi Orzechowskiemu gruntowne zmiany. Dzigki staraniom Pro-
fesora, a takze dzigki jego umiejetnosci budowania zespotu wspotpracownikow,
czasopismo znalazto si¢ na liscie B czasopism punktowanych Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, poczatkowo z liczba 2, nastepnie 6, a obecnie 9 punktow.
Czasopismo znajduje si¢ obecnie w licznych zagranicznych bazach danych, w tym:
CEEOL (Central and Eastern European Online Library), CEJSH (The Central Eu-
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ropean Journal of Social Sciences and Humanities), Index Copernicus International,
ProQuest, EBSCO Publishing, Zeitschriftendatenbank (ZDB), WorldCat. Poczawszy
od tomu 12 wydanego w roku 2011, ,,Zarzadzanie w Kulturze” otrzymato tez nowa
szatg graficzna, prezentujaca na oktadkach architekture polskich i zagranicznych in-
stytucji kultury.

W obecnym, 15 numerze czasopisma autorzy podjeli w artykutach tematyke
dziedzictwa kulturowego oraz zarzadzania wybranymi polskimi i zagranicznymi in-
stytucjami kultury. Czg$¢ pierwsza tworza teksty po§wigcone teoretycznym zagad-
nieniom zwiazanym z dziedzictwem kulturowym. Otwieraja je rozwazania Joanny
Handerek dotyczace postmodernistycznych i poststrukturalnych mozliwosci rozu-
mienia unikatowej konstrukcji, jaka jest pojecie ,,tradycja”. Rafat Maciag rozwaza
problematyke dziedzictwa kulturowego w kontek$cie humanistycznej teorii zarza-
dzania. Podkresla, ze dziedzictwo kulturowe funkcjonuje wspdtczesnie w rozdwo-
jeniu jako przedmiot badan — wydaje si¢ dobrze ustabilizowane pojgciowo, a nawet
okreslone doktadnie przez wiele wyczerpujacych definicji, ale pojawiaja si¢ glosy
specjalistow przeciwne tej pewnosci, bedace swiadectwem dostrzezenia konfliktow
pojawiajacych si¢ w praktyce. Kolejne artykuty dotycza praktycznych analiz tematy-
ki dziedzictwa kulturowego — prawnej ochrony jego niematerialnego wymiaru (Teo-
dora Konach), tozsamos$ciowego wymiaru regionalnego dziedzictwa Podhala i Be-
skidu Slaskiego (Urszula Lehr), szwajcarskich zmagan z dziedzictwem kulturowym
(Magdalena Zych) oraz mozliwo$ci badania dziedzictwa kulturowego za pomoca fo-
tografii dokumentalnej (Alicja Kedziora). Problematyke te kontynuuja artykutly za-
warte w czesci 3 czasopisma: Anna Goéral podkresla role wspotpracy migdzy inte-
resariuszami w zarzadzaniu dziedzictwem kulturowym, Gabija Surdokaité-Vitiené
przedstawia dziedzictwo kulturowe Litwy (na przykladzie ludowej sztuki i spoty-
kanego w niej tematu Pasji Chrystusa), Ewa Kocoj prezentuje zabytki z Listy Swia-
towego Dziedzictwa Kulturowego w Rumunii i toczacy si¢ wokot nich dyskurs,
a Krzysztof Kowalski analizuje na przyktadzie Stoczni Gdanskiej w Polsce proble-
matyke europejskiego znaku dziedzictwa kulturowego.

Znaczng czg$¢ tegorocznego numeru czasopisma zajmuja artykuty dotyczace za-
rzadzania kulturg i analizy wybranych instytucji oraz projektow kulturalnych. Ka-
tarzyna Baranska zastanawia si¢ nad problematyka Kulturowej Odpowiedzialno$ci
Zarzadzania, ktora traktuje jako swoiste nawigzanie do strategii zarzadzania firma,
zwanej Korporacyjna Odpowiedzialnoscia Spoteczna, tak istotna we wspotczesnym
zarzadzaniu humanistycznym. Joanna Szulborska-tukaszewicz, na podstawie cyklu
debat Z kulturq o kulturze — kultura pod scianq, zorganizowanych w Instytucie Kul-
tury w roku akademickim 2013/2014, przedstawia najwazniejsze problemy w zarza-
dzaniu publicznymi instytucjami artystycznymi w Polsce, w tym dotyczace kondycji
artystycznych instytucji kultury, barier ich rozwoju, mocnych i stabych stron funk-
cjonowania w formie publicznych instytucji kultury, szans i zagrozen oraz ich kon-
kurencyjnosci w stosunku do podmiotow prywatnych i organizacji pozarzadowych
podejmujacych realizacje celow spotecznych. Ewa Bogacz-Wojtanowska §ledzi nie-
zamierzone konsekwencje dziatan organizacji pozarzadowych, jakimi sa m.in.: pa-
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ternalizm, partykularyzm, path dependence, czyli zalezno$¢ od wyznaczonej $ciezki,
inercja organizacyjna, procesy kooptacji oraz hybrydyzacji. Ewa Gtazek przedstawia
luki prawne istniejace w aktach prawnych dotyczacych kultury, ktére moga prowa-
dzi¢ do negatywnych i nieodwracalnych btgdéw w tej dziedzinie. Matgorzata Budza-
nowska-Drzewiecka i Monika Jedynak prezentuja wyniki badan dotyczace znacze-
nia kraju pochodzenia przy ocenie produktéw wéréd mlodych dorostych (studentow)
i jego wykorzystania w budowaniu strategii marki. Czasopismo kofcza dwa arty-
kuty dotyczace literatury wspodtczesnej w Polsce: Piotra Mareckiego, ktory opisu-
je dynamike zmian i zasad innowacji w dziedzinie literatury polskiej po roku 1989
na przyktadzie pierwszego pokolenia polskich pisarzy, urodzonych po 1989 roku
1 wychowanych jako obywatele europejscy bez pamigci komunizmu, oraz Aleksan-
dry Munteanu, ktora zestawia koncepcje Swiatopogladowe w tworczosci Stawomira
Mrozka i Eugéne’a Ionesco.

Serdecznie dzigkujemy Profesorowi Emilowi Orzechowskiemu za powotanie
1 merytoryczne prowadzenie czasopisma przez 15 lat. Liczymy na kolejne owocne
lata wspotpracy, podpowiedzi i motywowanie do zmian.

ChcielibySmy réwniez podzigkowaé naszym autorom za owocna wspolpracg
naukowa, zachgcajac do dalszych przemyslen i publikacji na tamach czasopisma.
Dzigkujemy tez naszym sponsorom, dzigki ktérym obecny pokaznych rozmiaréw ju-
bileuszowy numer moégt si¢ ukazac, a mianowicie: Urzedowi Miasta Krakowa, Dzie-
kanom Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej UJ oraz wtadzom Instytu-
tu Kultury UJ.
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