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SLOWO WSTEPNE

Oddajemy do rak Czytelnikéw kolejny tom Studiow z zakresu prawa pracy i polityki
spotecznej, stanowiacy kontynuacje serii wydawniczej zapoczatkowanej w 1994 roku
w Katedrze Prawa Pracy Uniwersytetu Jagiellonskiego przez profesora Andrzeja Swiat-
kowskiego. W nowym wydaniu zostaly one oparte na trzech wiodgcych tematach, a to:
umowy czasowe, ochrona rodzicielstwa oraz konstytucyjne aspekty praw socjalnych.
Dwa pierwsze zagadnienia przeszty w systemie prawa polskiego istotng peregrynacje,
w 2015 roku uchwalono bowiem nowelizacje kodeksu pracy, ktore w istotnym zakresie
zmieniaja model funkcjonowania stosunkow pracy. Obowigzkiem doktryny jest wiec po-
glebiona teoretyczna refleksja na temat tych zmian. Z kolei trzecie z wiodacych w tym
tomie zagadnien odnosi si¢ do ptaszczyzny konstytucyjnej praw socjalnych, ktorych re-
gulacja od lat budzi rozmaitej natury dyskusje. Stad tez wywody komparatystyczne —
przygotowane przy aktywnym wspotudziale dr. Marcina Wujczyka — wydaja si¢ nader
instruktywne, nie tylko dla srodowiska nauki prawa pracy ale i prawa konstytucyjnego.
Obok tych wywodow prezentowany tom zawiera szereg innych opracowan dotyczacych
istotnych w stosunkach pracy zagadnien.

W zatozeniach prezentowane Studia z zakresu prawa pracy i polityki spotecznej nie
sg przygotowane wylacznie na potrzeby nauki prawa pracy, kierowane sg rowniez do
przedstawicieli praktyki. Wiele prezentowanych w nich artykutéw ma charakter hetero-
geniczny, uwzgledniajg bowiem zaréwno aspekty ogolnoteoretyczne, jak i praktyczne.
Ufam, Ze rozwazania w nich zawarte okazg si¢ uzytecznym instrumentem w prowadze-
niu racjonalnego dyskursu prawniczego w stosunkach pracy.
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