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Sztuczna inteligencja nie jest kategoria nowa, to jednak obserwowany w ostatnich
latach dynamiczny rozwo6j generatywnej sztucznej inteligencji sktania do refleksji nad
mozliwo$ciami jej zastosowania w sferze kultury 1 wskazuje na potrzebe identyfikacji
konsekwencji wynikajacych z jej rozwoju zarowno dla tworcow i 0sob zarzadzajacych
podmiotami rynku kultury, jak i dla uczestnikow kultury.

Z jednej strony sztuczna inteligencja zwigksza mozliwosci w zakresie kreacji,
dystrybucji 1 promocji dobr 1 ustug kultury, a z drugiej wywotuje szereg pytan o status
tworcy 1 role cztowieka w coraz bardziej technologicznym 1 usieciowionymi $wiecie.
Istotna staje si¢ takze odpowiedZ na pytanie o obraz sztucznej inteligencji kreowany
przez kulturg, a w tym literature, filmy, seriale, gry komputerowe. Tradycyjny podziat
na to co ludzkie i technologiczne oraz identyfikacja zwigzanych z tym réznic pozwala
na wyjasnienie napieé¢ i obaw zwigzanych z rozwojem technologii. O ile cztowiek moze
by¢ utozsamiany m.in. z empatig, czy refleksyjnoscia, o tyle technologia kojarzona
moze by¢ z bezduszno$ciag oraz automatyzmem. Wskazuje to na przyczyny
technolekow, ktore niejednokrotnie uwarunkowane sa kulturowo.

Chociaz sztuczna inteligencja, a w szczegolnosci generatywna sztuczna inteligencja
moze przynies¢ wiele korzysci, a jej zastosowanie W sferze kultury przyczyniac si¢ do
powstawania nowych rozwigzan artystycznych i innowacji w zakresie zarzadzania
podmiotami sfery kultury, a takze do zwickszenia wiedzy o zachowaniach uczestnikow
kultury, to jednak istniejg rowniez ryzyka zwigzane z jej wdrozeniem. Wsrdd nich
nalezy wskaza¢ na poleganie na jednym datasecie, ktére wigze si¢ z tym, ze jezeli
sztuczna inteligencja bazuje na btgdnych danych, to wyniki generowane przez nig
rowniez takie sg. Nie mozna pomija¢ rowniez kwestii bezpieczenstwa danych oraz
oderwania ich od kontekstu i niuanséw kultury, a takze braku transparentnos$ci, ktory
wynika z tego, Ze sztuczna inteligencja funkcjonujac na zasadzie ,,czarnej skrzynki”,
generuje wyniki bez wyjasnienia ich w poglebiony sposob.
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To wtasnie funkcjonowaniu sfery kultury w dobie rozwoju sztucznej inteligencji
poswiecony jest niniejszy zeszyt tematyczny ,,Zarzadzania w Kulturze”. Jego celem
jest ukazanie w holistyczny sposob potencjatu sztucznej inteligencji i jej zastosowan w
sferze kultury oraz wynikajacych z tego konsekwencji dla tworcow, osoéb
zarzadzajacych sferg kultury oraz uczestnikow kultury.

Wszystkich autoréw zainteresowanych ta problematyka zapraszamy do zglaszania
propozycji artykutow. Opracowanie moze si¢ wpisa¢ w obszary tematyczne ponizszych
zagadnien lub porusza¢ tez inne pola badawcze w zakresie tematyki dotyczacej
funkcjonowania podmiotow sfery kultury w dobie rozwoju sztucznej inteligencji.

Proponowane zagadnienia obejmuja:

Zastosowania sztucznej inteligencji w kreacji dziet

obraz sztucznej inteligencji kreowany przez filmy, gry komputerowe, literature
status tworcy w konteks$cie rozwoju sztucznej inteligencji

sztuczna inteligencja w dystrybucji dobr 1 ustug kultury

potencjat sztucznej inteligencji w komunikacji z uczestnikami kultury

postawy $wiata kultury wobec implementacji sztucznej inteligencji

znaczenie kultury organizacyjnej w procesach wdrazania sztucznej inteligencji
w sferze kultury

zasady i dobre praktyki w zakresie implementacji sztucznej inteligencji w sferze
kultury

bariery implementacji sztucznej inteligencji i sposoby przeciwdziatania im
konsekwencje rozwoju i1 zmiany wywotane zwigkszajacym si¢ zakresem
zastosowan sztucznej inteligencji w sferze kultury

scenariusze rozwoju zastosowan sztucznej inteligencji w sferze kultury

rola edukacji uczestnikow kultury, a takze artystycznej i menedzerskiej w
kontekscie wyzwan wynikajacych z rozwoju sztucznej inteligencji.
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Majac na uwadze potrzebe interdyscyplinarnego ukazania problematyki zastosowan
sztucznej inteligencji w sferze kultury, do sktadnia artykutow zapraszamy
przedstawicieli r6znych dziedzin, w tym specjalistow z nauk o sztuce, zarzadzania,
ekonomii, marketingu, prawa, psychologii, socjologii. Opracowania moga mie¢
charakter badawczy, jak i teoretyczny oraz mogg przyjmowac forme analizy studium
przypadku. Cenne bedg artykuty przygotowane zaro6wno z perspektywy artystycznej,
jaki i ekonomiczno-zarzadczej i prawnej.

Termin nadsytania artykulow zgodnych ze standardem publikacji w “Zarzadzaniu
w Kulturze: 31.12.2024 r.
Adres, na ktory mozna przesyta¢ opracowania: czasopismo.zwk@uj.edu.pl



