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PEER LEARNING - EFEKTYWNE UCZENIE PRZEZ
DZIELENIE SIE WIEDZA

Poprzez czynna dyskusje i wymiang mysli oraz dzielenie si¢ wlasnymi czg$ciowymi i nie-
petnymi prébami patrzenia na problem, dojda one w koricu do rozwiazania, do ktérego
dzialajac oddzielnie, nie dosztyby (Schaffer, 2009, s. 139).

Wstep

Uczenie si¢ definiowane jest jako ,zastosowanie funkcji mentalnych do nabywania
wiedzy”'. Innymi stowy jest to proces postugiwania si¢ wlasnym rozumem, ktéry
wymaga mentalnego wysitku i jest srodkiem, za pomoca ktdrego cztowiek zdobywa
wiedzg (Locke, 2009, s. 6). Proces uczenia si¢ i jego uwarunkowania nieustannie
interesuja przedstawicieli réznych nauk. Badania i dyskusje neurobiologéw, psy-
chologéw i pedagogéw dowodza, ze u podstaw niezadowalajacych dla wielu krajéw,
w tym Polski, wynikéw badan dotyczacych umiej¢tnosci uczniéw na réznych po-
ziomach edukacji, lezy pojmowanie i organizacja procesu uczenia sig.

Postepujace zmiany edukacyjne sa widoczne w procesie uczenia si¢ i nauczania,
wymuszaja podejmowanie innowacyjnych dzialan, ktére sg bardziej atrakcyjne dla
uczniéw i przynosza pozadane efekty (Mazurkiewicz, 2014). Zwigckszenie efektyw-
nosci procesu edukacyjnego w placéwkach oswiatowych moze prowadzi¢ do wdra-
zania nowego modelu nauczania, to jest strategii wzajemnego uczenia si¢, zwanej
peer learningiem (peer-(ang.) — rowiesnik, learning (ang.) — uczy¢ si¢) (Kubala-Kul-
piriska, 2018). Peer learning jest metodq aktywizowania uczniéw do uczenia sig
poprzez réwiesnikéw, ktdrzy dziela si¢ zdobyta juz wiedza.

Y Webster's Seventh New Collegiate Dictionary.
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Juz Jean Piaget* zwracal uwagg, ze rozmowy i dyskusje miedzy dzie¢mi, ich
wspolne dziatania moga miec¢ wicksza wartos$¢ niz interakcje zachodzace migdzy do-
rostym a dzieckiem. Dorosly postrzegany jest jako osoba, ktéra ma whadzg, do ked-
rej nalezy decydujacy glos. Tymczasem komunikacja migdzy réwiesnikami cechuje
si¢ wicksza réwnowaga poznawcza. Dzieci sa w niej bardziej naturalne i otwarte,
bezposrednie, cz¢dciej zabieraja glos, a ich wypowiedzi s dluzsze i lepiej uargu-
mentowane. Nie boja si¢ méwi¢, nie kieruje nimi obawa przed byciem skarconym
lub skorygowanym przez nauczyciela/nauczycielke. Dzieci, komunikujac si¢, uzy-
waja podobnego jezyka — i to pomaga im lepiej si¢ uczy¢. Komunikacje miedzy
réwiesnikami, wedlug Tomasza Tokarza, cechuje wigksza réwnowaga poznawcza,
poniewaz dzieci wzgledem siebie sg bardziej otwarte, spontaniczne, bezposrednie,
nie krepujg sic wypowiadad, nie wstydza sig, czgsciej zabierajg glos i potrafig uzy¢
odpowiednich argumentéw (Tokarz, 2017, s. 46).

Uczenie si¢ réwiesnicze to proces, w ktérym uczniowie uczg si¢ ze soba i od sie-
bie nawzajem. Jest to zazwyczaj ulatwione poprzez dziatania dydaktyczne, takie jak
warsztaty prowadzone przez uczniéw, grupy studyjne, partnerstwa w uczeniu si¢
réwiesniczym i praca grupowa. Korzysci plynace z takiego sposobu uczenia si¢ obej-
muja rozwdj umiej¢tnosci wspdlpracy i komunikacji ucznidw, zwigkszenie pewno-
§ci siebie i zdolno$¢ do kontrolowania wlasnej nauki (Stawiniska, 2015). Uczniowie
czujy si¢ ze soba bardziej komfortowo, fatwiej wchodza w interakcje i angazuja si¢
w refleksje oraz zglebiaja idee glebiej niz w $rodowisku prowadzonym przez doro-
stego. Za peer learningiem jako skuteczng metoda aktywizacji uczniéw przemawia
fakt, ze uczenie si¢ partnerskie to podejscie skoncentrowane na uczniach, poma-
gajace rozwija¢ zasady wspdlpracy réwiesniczej, rozwiazywania probleméw i pracy
grupowej (Czekierda, 2015).

Szybki postep technologiczny wymusza istotne zmiany w podejsciu pedago-
gicznym, czego efektem jest wdrazanie nowego modelu nauczania, bedacego
»przejsciem od nauczania do uczenia si¢”. W efekcie prowadzi to do zmiany cale-
go sektora edukagji. Jednym z gléwnych dziatar szkoly w tym modelu nauczania,
jest stworzenie przestrzeni, ktéra oferuje nie tylko szkolenia i mozliwos¢ zdobycia
wiedzy, ale réwniez pozwala uzyska¢ informacje, wspétdziataé, komunikowac sig
i zarzadza¢ danymi (Tapscott, 2011).

Wedlug Dona Tapscotta wspéicze$ni mtodzi ludzie sa zupelnie inni niz ich ro-
dzice z pokolenia wyzu demograficznego. Cechy, o ktérych wspomina D. Tapscott
w Qyfrowej dorostosci, to m.in. wolnoé¢, dopasowywanie do swoich potrzeb, baczna
obserwacja, wiarygodno$¢, wspétpraca, rozrywka, szybkie tempo dziatania, inno-
wacyjnos$¢ (Tapscott, 2011). Te cechy zdaniem ww. autora determinujg odmienne

% Profesor psychologii wychowawczej Uniwersytetu Genewskiego.
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postrzeganie u wspélczesnego miodego pokolenia, szczegdlnie w odniesieniu do
jego nawykéw edukacyjnych i przejécia od nauczania do uczenia sig.

Peer learning w przestrzeni edukacyjnej

Wspélczesny uczen preferuje aktywne metody nauczania i uczenia sie, czyli takie,
w ktérych aktywnie uczestniczy. Juz w roku 1954 Edgar Dale przeprowadzat bada-
nia nad uczeniem si¢. Stworzyl on wtedy wizualna wersje ,,stozka doswiadczenia”,
kt6ry zostat pdzniej zastapiony stozkiem zapamigtywania (rys. 1). Oryginalny sto-
zek wskazywat jedynie, ktére formy do$wiadczania sg atrakcyjne dla odbiorcy, nie
méwil natomiast nic o iloéci zapamigtanych informacji. Stozek zapamigtywania
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Rys. 1 Stozek Dale’a

zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie: T. Garstka, Psychopedagogiczne mity.
Jak zachowaé naukowy sceptycyzm w edukacji i wychowaniu, Wyd. Wolters Kluwer,
Warszawa 2016, s. 218-219; E. Dale, Audio-visual methods in teaching, The Dry-
den Press, New York 1946 [wyd. 1], s. 37-39.
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jest tez postrzegany jako klasyczny przyktad ignorancji wspétczesnych systeméw edu-
kacji wobec naukowych odkry¢. Stozek zapamigtywania wskazuje jakosciowy poziom
ilosci zapamietywanych informacji pod katem ich prezentacji. Edgar Dale zajmowat
si¢ wykorzystaniem materiatéw audiowizualnych w nauczaniu. Jest autorem pirami-
dy ukazujacej rodzaje doswiadczen sklasyfikowane wedtug stopnia abstrakcyjnosci.

Dale zobrazowat rézne sposoby przekazywania wiedzy, rézniace si¢ sposobem
przetwarzania informacji — od najmniej (u podstawy stozka) do najbardziej abs-
trakcyjnych:

— dziatania ukierunkowane na konkretny cel;
— dos$wiadczenia aranzowane (symulacje);
— doswiadczenia dramowe;

— demonstracje (pokazy);

— wycieczki pogladowe;

— wystawy;

— programy telewizji edukacyjnej;

- filmy;

— nagrania oraz zdjecia;

— symbole obrazowe;

— symbole stowne (Garstka, 2016).

Zgodnie z jego zalozeniami zapamig¢tujemy najmniej informacji, ktére prze-
czytamy — s one najmniej abstrakcyjne. A najwigcej tych, ktére doswiadczamy za
pomoca osobistej praktyki — sa one dla nas najbardziej abstrakcyjne. Stad tez na-
uczanie przez praktyke i doswiadczenie sa najskuteczniejszymi metodami uczenia
si¢. Przektadajac doswiadczenia z piramidy na efektywne nauczanie, mozna wysu-
na¢ wniosek, ze najefektywniejszq metoda w relacjach zaréwno uczed—nauczyciel,
jak i uczeri—uczen jest przekazywanie wiedzy innym (ukierunkowanie na konkretny
cel, jakim jest efektywne zdobywanie wiedzy). Czynnos¢ ta jednak wymaga przy-
swojenia wiedzy po to, aby dany materiat przekaza¢, wyttumaczy¢ innym oraz po-
trafi¢ odpowiedzie¢ na czasami zaskakujace pytania.

Wspoétczesne ksztalcenie jest zaprojektowane w taki sposéb, aby rozwija¢ umie-
jetnosci i zdolnosci, przekazywaé wiedzg o faktach i teoriach, rozwija¢ rozumienie
przekonan i intengji ludzi znajdujacych si¢ zaréwno catkiem blisko, jak bardzo
daleko. Idea wykorzystywania procesu nauczania innych do nabywania wiedzy jest
jednym z elementéw metody peer learningu, czyli — ,nauki przez wymiang wie-
dzy”. Wykorzystywanie tej metody w procesie ksztalcenia zaktada, ze uczniowie,
pracujac w grupach, zyskuja mozliwo$¢ wzajemnej wymiany informacji i umiejet-
nosci. Wspéldziatanie daje takze szans¢ odniesienia si¢ do kompetencji osé6b w po-
dobnym wieku i zblizonych do$wiadczeniach, co zwigksza prawdopodobienstwo
utrwalenia analizowanych tresci programowych (Czekaj-Kotynia, 2013, s. 72-74).
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Wedtug Jerome’a Brunera (2010), kazdy model postrzegania przez nauczyciela
umystu dziecka kryje sposéb, w jaki nauczyciele realizuja proces nauczania, a co
za tym idzie — sposéb, w jaki kreowane sa umysly dzieci. Na wszystkich osobach
zajmujacych si¢ edukacja spoczywa obowiazek i odpowiedzialnos$¢ rozwijania wha-
snego sposobu myslenia o tym, czym jest uczenie sig, rozwijanie wlasnej prakeyki
edukacyjnej oraz wlasnego sposobu nauczania. Oznacza to doskonalenie uznawa-
nych przez nauczycieli koncepcji i metod nauczania, ale takze wychodzenie poza
wyznaczone granice w poszukiwaniu nowych paradygmatéw myslenia i dziatania
na rzecz rozwoju uczniéw (Bruner, 2010). Autor ten wskazuje na cztery modele
umystu ucznia:

— postrzeganie dzieci jako uczacych si¢ przez nasladowanie: nabywanie umiejgtno-
$ci praktycznych;

— postrzeganie dzieci jako uczacych si¢ wskutek ekspozycji na dziatania dydak-
tyczne: nabywanie wiedzy deklaratywnej;

— postrzeganie dzieci jako myslacych;

— dzieci jako wiedzacy. Zarzadzanie wiedzg ,,obiektywng” (Bruner, 2010).

Idea wykorzystywania procesu nauczania innych do nabywania wiedzy jest
jednym z elementéw metody peer learning, czyli ,nauki przez wymiang¢ wiedzy”.
Wykorzystywanie tej metody w procesie ksztatcenia zaktada, ze uczniowie, pracu-
jac w grupach, zyskuja mozliwo$¢ wzajemnej wymiany informacji i umiejgtnosci.
Wspéldziatanie daje takze szanse odniesienia si¢ do kompetencji 0séb w zblizonym
wieku i o podobnych doswiadczeniach, co zwigksza prawdopodobienistwo utrwale-
nia analizowanych tresci programowych (Czekaj-Kotynia, 2013).

Podstawowym celem uczenia si¢ jest poznawanie §wiata, zwiazkéw w nim za-
chodzacych, a takie zrozumienie relacji migdzy ludzmi, a nie wttaczanie suchej wie-
dzy. Uczenie si¢ poprzez wspdtprace z réwiesnikami przetamuje asymetri¢ uczeni-
-nauczyciel, czyli relacje, gdzie nauczyciel ma przewage wiedzy nad uczniem. Na
plaszczyznie symetrii uczniowie bardzo szybko rozwijaja swoje umiejgtnosci: pracy
w zespole, poszukiwania informacji, filtrowania informacji, myslenia analitycznego
i krytycznego, kreatywnosci, prezentowania swoich pogladéw (Skolimowska, Kud,
2017, s. 60). Dzieje si¢ tak dlatego, poniewaz w relacji uczeni-uczeni nie istnieje
bariera wstydu, zaklopotania, strachu przed upomnieniem lub otrzymaniem ne-
gatywnej oceny. Uczniowie w swoim towarzystwie czuja si¢ swobodnie, nie maja
presji wiedzy, a jak juz pomyla si¢, nie ponosza konsekwencji.

Peer learning to metoda, ktéra daje mozliwo$¢ zdobycia wiedzy, ale réwniez
pozwala uzyska¢ informacje, wspétdziataé, komunikowa¢ si¢ i zarzadza¢ danymi.
Stwarza zatem mozliwo$¢ tworzenia sieci komunikacyjnych wéréd ucznidw, pro-
mowanie uczenia si¢, wspdlpracy czy tez tworzenia nowych inicjatyw (np. projek-
téw edukacyjnych).
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Peer learning odwraca tradycyjne role w edukacji. Nauczyciel zostaje odsunigty
na dalszy plan, nie jest juz gtéwnym podajacym informacje — wiedzg, ktéra jest
ogdlnie dostgpna. Zmianie ulega zdecydowanie jego rola, staje si¢ natomiast odpo-
wiedzialny za stworzenie uczniom przestrzeni do poszukiwania nowych rozwiazan,
stawiania hipotez, ich weryfikacji oraz czuwa nad merytorycznym charakterem ich
poczynan (Skolimowska, Kud, 2017). Tworzy uczniom miejsce, w ktdrym ucza sig
krytycznego myslenia i poszukiwania twérczych rozwiazan probleméw oraz wery-
fikacji stawianych hipotez.

Robert Slavin, amerykanski psycholog, wychodzi z zalozenia, ze peer learning to
proces nauczania, ktéry moze przebiega¢ na kilka sposobéw (2013):

— Praca w parach jedynie podczas lekgji. Polega na tym, ze uczniowie samodziel-
nie wykonujg zadanie, a nast¢pnie odwracaja si¢ do kolegi z tawki i wspdlnie
analizujg uzyskane rezultaty, probujac jednoczesnie wyjasni¢ swoj tok myslenia
i wyttumaczy¢ pojawiajace si¢ ewentualnie watpliwosci. Dzigki temu zyskuja
szybka informacj¢ zwrotna i maja mozliwos¢ przedyskutowania swoich trudno-
§ci, co nie zawsze jest mozliwe w toku standardowej lekcji.

— Tworzenie tzw. komérek nauczania. W toku lekeji nauczyciel dzieli losowo
uczniéw na zespoly. Po stworzeniu ,komérek” nauczyciel przydziela uczestni-
kom rolg, z ktéra wiaze si¢ wykonanie okreslonego polecenia, zapisanego na
kartce przez nauczyciela. Nastepnie uczniowie realizuja powierzone im zadania,
a w dalszej kolejnosci opowiadaja sobie o zagadnieniach, ktérych si¢ nauczyli.
Zadaniem prowadzacego zajecia jest czuwanie nad poprawnoscia przekazywa-
nych tresci i podsumowanie informacji zdobytych przez uczniéw w koncowe;j
czgsei lekgji.

— Zobowigzanie uczniéw do zaangazowania poza lekcjami. Kazdy uczen, ktéry pra-
cuje w grupie, otrzymuje zadanie opracowania teoretycznego wybranego zagad-
nienia. Uczniowie moga korzysta¢ z materiatéw udostgpnionych przez nauczycie-
la, ale réwniez samodzielnie poszukuja ciekawych informacji (Slavin, 2013).
Elementy peer learningu sg wykorzystywane od wielu juz lat. Sa to migdzy inny-

mi praca w grupach, praca metoda projektowa, dyskusja, czy tutoring réwiesniczy.
Najprostszym sposobem wykorzystania metody peer learningu jest praca w gru-

pach. Uczniowie otrzymuja okreslone zadanie do wykonania. Na poczatku samo-

dzielnie zbierajg informacje (korzystajac ze swojej wiedzy, komputeréw, ksiazek),

a nastepnie dobieraja si¢ w grupy i wspdlnie pracuja nad zebranym materialem, wy-

mieniajac si¢ uzyskanymi informacjami, dyskutujac na ich temat. Prowadza burze

mozgbéw zmierzajaca do ustalenia wspélnego stanowiska. Praca w grupach przynosi
oczekiwane efekty, ale musi by¢ odpowiednio poprowadzona. Uczniowie musza
si¢ wezesniej przygotowaé poprzez zebranie waznych informacji wykorzystywanych

w dalszej pracy. A zeby mogli zrobi¢ to porzadnie, musza mie¢ na to czas i mozliwo-
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$ci, czyli dostep do réznych zrédel informacji. Istotna role odgrywa w tym réwniez
podzial na grupy, musi by¢ przemyslany, a nie przypadkowy.

Innym rozwiazaniem jest pofaczenie peer learningu z dyskusja, np. zorganizo-
wang na wzor oksfordzki. Rozwigzanie to polega na tym, ze dwie grupy uczniéw
gromadzg informacje na tematy, ktére wywotuja konflikty. Przygotowuja zasoby
danych. Nastgpnie grupy wylaniaja swoich przedstawicieli, ktérzy tocza dyskusje na
forum klasy korzystajac z efektéw zbiorowej pracy (Wiszejko-Wierzbicka, 2021).
W konsekwencji dyskusji, uczniowie zyskuja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z nowy-
mi punktami widzenia swoich adwersarzy. To z kolei poszerza myslenie, zmusza
do zrozumienia i przyjmowania innego punktu widzenia. Dyskusja i poznawane
w ramach dyskusji argumenty stwarzaja uczniom niezwykta okazj¢ do wzbogacenia
si¢ 0 nowa wiedze, ktérej dotad nie posiadali.

Peer learning dobrze uzupetnia si¢ takze z metoda projektu. Metoda projektu,
jako jedna z metod aktywizujacych, powstata na poczatku XX wieku w Stanach
Zjednoczonych, a jej zrédta siegaja nawet XVIII wieku. W XX wieku dzigki peda-
gogom Williamowi H. Kilpatrickowi i Johnowi Deweyowi stosowana byta najpierw
na uniwersytetach, a nastgpnie popularyzowana w nauczaniu dzieci i mlodziezy
w szkotach nizszego szczebla (Mikina, Zajac). Przez zaangazowanie w projekcie,
uczen nabywa umiejgtnosci:

— wspéldziatania, terminowego wykonywania zadan,

— staje si¢ bardziej samodzielny i przedsigbiorczy,

— zdobywa umiej¢tnos$ci konstruktywnej komunikacji i wspétpracy,

— nawiazuje znajomosci, a widzac, ze jego praca przynosi wymierne efekty, zaczy-
na mie¢ wyzsze aspiracje,

— budzi si¢ w nim motywacja do podejmowania kolejnych wyzwari (Szymariski,

2000).

Istotg metody projektéw jest motto: to co uslysz¢ — zapomneg, to co zobacze
— zapamigtam, to co zrobi¢ — bed¢ umieé. Zaprojektowanie i wykonanie zadania
projektowego jest kluczem do zrozumienia i opanowania wiedzy, a takze zdobycia
nowej kompetencji — kreatywnosci.

W metodzie projektéw grupy uczniéw otrzymuja zadania do realizacji — prace
nad keérymi mogg by¢ roztozone na kilka tygodni. Przygotowujac si¢ do projektu,
uczniowie mogg korzysta¢ z dowolnych zrédel, zaréwno udostgpnionych przez na-
uczyciela/nauczycielke (ksiazki, linki do stron, filmy), jak i znalezionych samodziel-
nie. Prace nad projektem polegaja na regularnych spotkaniach uczniéw, podczas
ktérych dzielg si¢ oni uzyskanymi informacjami, rozdzielaja zadania oraz dyskutuja
nad forma prezentacji efektéw (Lezucha, 2022).

W przestrzeni edukacyjnej funkcjonuja jednostki o réznym poziomie wiedzy
i doswiadczenia. Kazda z nich pochodzi innego $rodowiska, z rodzin o réznym
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poziomie rozwoju intelektualnego. Doskonata metoda wyréwnania nieréwnosci

w wiedzy i do§wiadczeniu jest tutoring réwiesniczy, ktéry Scisle wspélgra z peer

learningiem.

Pojecie tutoringu znane jest od dawna, pochodzi z jezyka faciriskiego i wiaze
si¢ z kilkoma terminami: zutus — pewny, bezpieczny, przezorny; tueri — dogladac,
broni¢ sig, strzec, bra¢ w opieke; tutela — opieka i tutor — opiekun. W edukacji
tutoring definiowany jest jako ,,pomoc udzielang uczniom w sposéb interaktywny,
celowy i systematyczny przez ludzi niebedacych profesjonalnymi nauczycielami”
(Topping, 2011, s. 93).

Tutoring ma swoje poczatki w starozytnych cywilizacjach Grecji i Rzymu, gdzie
indywidualna nauka mtodziezy byta powszechng praktyka. Mial on wéwczas cha-
rakter elitarny, dostgpny tylko dla dzieci najbogatszych obywateli. W starozytnych
cywilizacjach prywatni nauczyciele zwani , pedagogami” zatrudniani byli przez za-
moznych obywateli do nauczania ich dzieci w domach. W XVIII i XIX w. tutoring
przezywal swéj renesans zwlaszcza w Wielkiej Brytanii, gdzie prywatne naucza-
nie bylo powszechng praktyka. Natomiast w XX wieku tutoring stat si¢ egalitarna
metoda, powszechna w krajach na catym $wiecie. Dzi¢ki technologiom takim jak
Internet pojawit si¢ tutoring online, ktéry umozliwia nauke i dostgp do nauczycieli
na calym $wiecie (Stawiniska, 2015).

Tutoring opiera si¢ na zatozeniu, ze cztowiek posiada duzy, czgsto ukryty i nie
w pelni wykorzystany potencjat, ktéry w odpowiednich warunkach moze si¢ ujaw-
ni¢. Rozwéj nie polega wigc tylko na zdobywaniu nowej wiedzy czy umiejetnosci,
lecz takie na uzewngtrznianiu niewykorzystanych mozliwosci. Celem tutoringu
jest zatem wydobywanie potencjatu jednostek (Baranowska, 2014).

Wedtug Heinza Rudolpha Schaffera (2009), relacje réwiesnicze w sytuacjach
poznawczych moga przyjaé dwie formy:

— wspdlne uczenie si¢ (wspétpraca réwiesnicza) — gdy dzieci, bedace na tym sa-
mym poziomie, pracujg razem w parach lub w grupach;

— tutoring réwiesniczy — ,kiedy bardziej wprawne dzieci zaczynaja udzielad in-
strukeji i porad innym dzieciom, by wprowadzi¢ je na podobny do swojego
poziom kompetencji” (Schaffer, 2009, s. 233).

Na bazie tradycyjnie pojmowanej relacji tutoringowej nauczyciel-uczeri, wyrdst
tutoring réwiesniczy (Budzynski, 2009), ktéry charakeeryzuje si¢ nastgpujacymi
cechami: dziata w oparciu o zasade réwnorzednosci; akcentuje aktywna nauke; ze
wzgledu na podobny wiek tutorzy stanowig oparcie emocjonalne; tutorzy doskonala
swoje umiejetnosci komunikacyjne i przywddcze, natomiast tutorowani wyposazeni
s3 w wiedzg i otrzymuja wsparcie edukacyjne (Bocheriska-Wlostowska, 2023, s. 4).

W zachodnich systemach edukacyjnych funkcjonuja rézne programy, w ramach
ktérych dzieci ucza si¢ od siebie wzajemnie:
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— Classwide Peer Tutoring (CWPT) — wzajemne nauczanie, obejmujace klasg
podzielona na grupy liczace 2-5 uczniéw o réznych poziomach umieje¢tnosci
(uczestnicy programu wystepuja w roli: nauczyciela (tutor), ucznia (tutee), lub
w obydwu tych rolach). Wychowawca wyznacza material, kt6ry uczniowie maja
opanowa¢ na drodze tutoringu. Uczniowie pracuja na rzecz dwéch konkuruja-
cych ze sobg zespotéw.

— Cross-age Peer Tutoring — starsi uczniowie pracujg z mtodszymi w celu naucze-
nia nowych lub przegladu dotychczasowych umiejetnosci;

— Same-age Peer Tutoring — w parach pracuja uczniowie w tym samym wieku i na
podobnym poziomie umiejetnosci (oraz zrozumienia materiatu) lub rézniacy si¢
poziomem zaawansowania. W przypadku polaczenia uczniéw funkcjonujacych
na odmiennych poziomach, role tutora i tutee moga by¢ zmieniane, pozwalajac
mniej zaawansowanemu uczniowi na przepytywanie partnera w celu ustalenia
brakéw w wiedzy (Stawiniska, 2015).

Wprowadzenie tutoringu réwiesniczego w szkole moze przynie$¢ wiele wymier-
nych korzysci dla rozwoju poznawczego uczestnikéw procesu edukacyjnego, przy-
czyniajac si¢ do podnoszenia umiejetnosci (i wzrostu wynikéw nauczania), m.in.
w zakresie: krytycznego czytania, pisania i ortografii, matematyki i nauk Scistych.
Odnotowuje si¢ takze korzysci spoteczno-emocjonalne, takie jak wzrost samooceny,
wzmocnienie wigzi migdzy uczniami, rozwdj empatii, a takze wazny dla nauczania
instytucjonalnego pozytywny stosunek do szkoly, pociagajacy za soba zmniejszenie
wskaznikéw spdznien czy nieobecnosci. Tutoring réwiesniczy angazuje uczniéw
w aktywna komunikacje, wspétprace, rozwigzywanie probleméw, co wptywa po-
zytywnie na rozwdj ich umiejetnosci spotecznych (Bocheriska-Wiostowska, 2023,
s.4). Duze znaczenie majg rowniez doniesienia o znacznych osiagnieciach w zakre-
sie stosowania tutoringu réwiesniczego w pracy z dzie¢mi o zaburzonym rozwo-
ju, obejmujacym m.in. trudno$ci w uczeniu si¢, uposledzenie umystowe, autyzm,
ADHD, opéznienie rozwoju jezyka (Kalkowski, 1995).

Staboscia tej strategii edukacyjnej jest niska stalos¢ umiejetnosci dzieci-eksper-
téw, ktorych wyzsze osiagniccia sg wynikiem treningu pod kierunkiem doroste-
go w stosunku do dzieci, ktére swoja bieglo$¢ zawdzigczaja przewadze rozwojowej
(Sajdera, 2005). Ponadto podczas relacji tutoringowej réwiesnicy moga wchodzi¢
w konflikty, ktére s3 naturalnym zjawiskiem w tym wieku, ale niestety ostabiajg
relacj¢ tutor—tuti. Z uwagi na fake, ze dzieci szybko si¢ nudza pewnymi statymi sy-
tuacjami, moga wystapi¢ przypadki ,wypalenia” tutoréw oraz znudzenia ta metoda
tuti (Lezucha, 2018).
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Peer learning — metodologia badan wlasnych

W edukacji wyzszej, wérdd studentéw, peer learning sprawdza si¢ bardzo dobrze.
W przestrzeni uniwersyteckiej, w obliczu ogromu wiedzy, jaka studenci musza
przyswoi¢, naturalnym staje si¢ pomaganie sobie w nauce. W nauczaniu na po-
ziomie szkoly ponadpodstawowej wsparcie w nauce ma charakter spontaniczny,
wynika z zyczliwo$ci wobec siebie i ma nieco inny charakter niz w przypadku stu-
dentéw. W edukacji na nizszym poziomie bardzo wazna staje si¢ rola nauczycieli,
ktéry modeluja ten proces, co wiecej, staja si¢ jego $wiadkami. Rola nauczyciela
sprowadza si¢ do nast¢pujacych dziatan:

— okredlania cele i oczekiwan;

— szkolenia tutoréw;

— dostarczania materialéw;

— monitorowania i wsparcia;

— ustalania ram czasowych;

— motywowania i nagradzania;

— stwarzania bezpiecznego miejsca pracy;

— oceny poprawnosci lub nieskutecznosci dziatari (Bocheriska-Whostowska, 2023,

s. 4).

Metodologia badan wlasnych
Na potrzeby niniejszego artykutu zostaly przeprowadzone badania pilotazowe
wsréd studentéw kierunku medycznego w Lublinie oraz w szkole ponadpodstawo-
wej o profilu medycznym w Jarostawiu. Zastosowang metoda i technikq badan byt
wywiad, natomiast narz¢gdziem, kwestionariusz wywiadu, oparty na dyspozycjach.
Wykorzystano dobér celowy proby badawczej. Wybrana prébe stanowili reprezen-
tanci studentéw i uczniéw kierunkéw medycznych. Ze wzgledu na przeprowadzo-
ny wezesniej sondaz, kedry wskazywal, ze studenci kierunkéw medycznych uczg sie
wspdlnie, stosujac peer learning. Dla poréwnania badanie przeprowadzano wsréd
licealistéw réwniez kierunku medycznego.
Problem badawczy przyjety na potrzeby badari byt nastepujacy: Jak peer learning
wplywa na efektywne uczenie si¢ studentéw i uczniow?
Aby uzyska¢ odpowiedzi na tak postawiony problem badawczy, w toku badania
zadano respondentom nast¢pujace pytania badawcze:
1. Czy uczenie réwiesnicze, czyli peer learning, jest skuteczna metoda aktywizacji
do uczenia si¢ i wsparcia réwiesniczego?
2. Czy oprécz uczenia réwiesniczego — wspélnego wykorzystywane s na zajeciach
inne aspekty peer learningu, tj. praca w grupach, praca w ramach projektu, czy
tez dyskusja?
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3. Jaka role w uczeniu réwiesniczym pelni nauczyciel-wyktadowca?

Wyniki badai zostaly zebrane podczas krétkich wywiadéw zrealizowanych
w okresie od marca do czerwca 2024 roku. W toku badania przeprowadzono wy-
wiady z pi¢gcioma studentkami oraz pigcioma studentami kierunku lekarskiego oraz
pigcioma uczniami i pigcioma uczennicami profilu medycznego szkoly ponadpod-
Stawowej.

Na pytania zadane w kwestionariuszu wywiadu:

Czy uczenie réwiesnicze, czyli peer learning, jest skuteczna metoda aktywizacji
do uczenia si¢ i wsparcia rowiesniczego? oraz: Czy oprécz uczenia réwiesniczego —
wspdlnego wykorzystywane sa na zajeciach inne aspekty peer learningu, tj. praca
w grupach, praca w ramach projektu, czy tez dyskusja? oraz: Jaka role petni nauczy-
ciel-wyktadowca? otrzymano nast¢pujace wypowiedzi (niestety, niektérzy sposréd
respondentéw nie udzielili odpowiedzi na wszystkie zadane pytania):

Studentka 1: ,(...) nie wyobrazam sobie, abym miata sama wszystkiego si¢ na-
uczyé, pomoc grupy jest nieoceniona, tak na zajeciach realizujemy mnéstwo pre-
zentadji, ktére przygotowujemy w grupach dwu-, trzyosobowych, natomiast wy-
ktadowcy podaja nam tematyke i literature; na pierwszym roku uczytam si¢ sama,
poniewaz robitam tak w szkole $redniej (...)”.

Studentka 2: ,(...) gdy zblizata si¢ pierwsza sesja bytam przerazona, wéwczas
kolega zaproponowat mi przygotowywanie si¢ do egzaminéw w trdjke z jeszcze
jedna kolezanka. Podzieliliémy si¢ materiatami, kazdy z nas gruntownie nauczyta
si¢ swojej czeéci i nastgpnie pokazywalismy sobie to czego si¢ nauczylismy (...)”.

Studentka 3: ,wspélne uczenie si¢ oprécz zdobywania nowej wiedzy pomaga
w budowaniu relacji migdzyludzkich i zapewnia wickszy spokéj psychiczny — brak
poczucia samotnosci z problemem. Powtarzanie danych kwestii kilka razy przez
rézne osoby umozliwia szybsze zapamigtywanie przez zwigkszona ilos¢ powts-
rzeft, wykladowcy podajg nam materiaty, Zrédta, z ktérych mozemy korzysta¢ przy
wspélnym przygotowaniu projekeu, ktérym jest np. prezentacja (...)”.

Studentka 4: ,(...) wedtug mnie nauka w wickszym gronie pozwala lepiej za-
pamictaé poszczegblne informacje, zwlaszcza jezeli druga osoba powie cos, czego
ja nie wiedzialam. Oprécz tego spotykanie si¢ zbliza nas do siebie i dzigki temu
tatwiej odnalez¢ si¢ w towarzystwie. W czasie nauki rozmawiamy na rézne tematy,
co tez utatwia zapamigtanie réznych rzeczy, w przeciwieristwie do nauki samemu,
gdzie takich przerw nie robig”.

Studentka 5: ,(...) motywacja to kluczowa korzy$¢ wspdlnego uczenia sig, po-
niewaz wspdlna nauka sprzyja poczuciu odpowiedzialnosci i zaangazowania”.

Z przytoczonych wypowiedzi wynika, ze studentki wola nauke w wigkszym gro-
nie, pomaga im to przyswoi¢ ogromne partie materiatu, ponadto wspélna nauka
stanowi réwniez panaceum na samotnos¢ w nowym miejscu.
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Student 1: ,Poprzez stuchanie, powtarzanie, odpytywanie bardzo dobrze przy-
gotowali$my si¢ do sesji, pracujemy w grupach przy przygotowaniu si¢ do zajec,
mamy tzw. wejscidwki, wykladowcy wskazuja nam sylabusy zaje¢ i literature;
w szkole $redniej do waznych sprawdzianéw przygotowywalem si¢ z moim kolega,
on jest uzdolniony matematycznie, dlatego thumaczyt mi niektére trudniejsze zada-
nia. Na studiach ucieszylem sig, ze nie jestem sam z tak duza ilo$cia materiatu, tylko
spotykamy si¢, powtarzamy i odpytujemy si¢ wzajemnie (...)”.

Student 2: ,,(...) tak uwazam peer learning (nie znatem dotad tego okreslenia)
jest $wietna metoda, za posrednictwem ktdrej tatwiej jest mi si¢ przygotowa¢ do
sesji i jest to réwniez $wietna okazja do spotkan poza zajeciami; na zajeciach duzo
dyskutujemy, wyktadowca zadaje temat, a my musimy wczesniej si¢ przygotowad
do dyskusji, przygotowujemy tez prezentacje na zaliczenie, ktére mogg by¢ indywi-
dualne lub grupowe (...)”.

Student 3: ,(...) ta metoda jest dla mnie dobrym rozwiazaniem, poniewaz
w szkole $redniej zawsze odpytywata mnie mama lub siostra i troch¢ martwitem
si¢, jak to bedzie na studiach. a tutaj okazalo sig, ze tworzymy grupe czterech oséb,
ktére spotykaja si¢, robimy ,baz¢”, czytamy, powtarzamy i catkiem dobrze radzimy
sobie z zaliczeniami kolejnych przedmiotéw, tak na wyktadach czgsto dyskutujemy
na czasami bardzo kontrowersyjne tematy, praca w grupach tez jest realizowana
poprzez wyznaczony przez prowadzacego temat, a my musimy si¢ do niego szcze-
gétowo przygotowac (...)”.

Student 4: ,(...) nawet nie znalem tego okreslenia — peer learning. Dla mnie
wspdlne uczenie przynosi bardzo dobre efekty, mam fajnych znajomych, z ktérymi
przygotowuje si¢ do zaliczen i egzaminéw”.

Student 5: ,,Uwazam, ze wspélne uczenie przynosi wiele korzysci. Pomaga na
lepsze przyswojenie wiedzy poprzez ciagle powtarzanie przez kilka oséb oraz wy-
tapywanie bledéw i poprawianie ich przez grupe, gdy sami nie zwrdcilibysmy na
nie uwagi. Jednocze$nie wazne jest, aby kazdy z uczestnikéw poswigcat maksimum
swojej uwagi, aby nie rozprasza¢ kolegdéw i w petni zaangazowac si¢ w zaglebiany
temat. Waznym aspektem w trakcie nauki jest robienie odpowiednich przerw, co
przychodzi fatwiej w towarzystwie, gdy mozemy oderwac si¢ od omawianego te-
matu i zresetowaé glowe’, tak duzo dyskutujemy i przygotowujemy prezentacje na
zajgcia, nauczyciele nie narzucaja nam materiatéw, poszukujemy sami”.

Studenci kierunku medycznego odpowiadaja w podobnym tonie, co ich kole-
zanki. Aspekt towarzyski jest mocniej wyakcentowany, niemniej jednak tatwos¢
przyswajania wiedzy ta metoda jest dla nich réwnie istotna i cenna.

Odpowiedzi uczniéw kierunku medycznego szkét ponadpodstawowych przed-
stawialy si¢ nieco inaczej. W toku badania zebrano dziesig¢ wypowiedzi (od pigciu
uczniéw i pigciu uczennic szkoty Sredniej profilu medycznego z miasta Jarostawia).
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Badanie réwniez obejmowalo ten sam okres co w przypadku studentéw. Na za-
dane wéwczas w wywiadzie pytanie: Czy uczenie réwiesnicze, czyli peer learning,
jest skuteczna metoda aktywizacji do uczenia si¢ i wsparcia réwiesniczego? oraz
drugie pytanie: Czy oprécz uczenia réwiesniczego — wspdlnego, wykorzystywane
s3 na zajeciach inne aspekty peer learningu, tj. praca w grupach, praca w ramach
projektu, czy tez dyskusja? oraz: Jaka role petni nauczyciel?, otrzymano nastgpujace
wypowiedzi:

Uczennica 1: ,(...) lubi¢ uczy¢ si¢ sama, obecno$¢ innych oséb przeszkadza mi,
na zajeciach z wychowawcea duzo dyskutujemy, bierzemy udziat w projekeach spo-
tecznych”.

Uczennica 2: ,,(...) lubig, gdy kolezanka opowiada mi o temacie z lekgji, lubig ja
stucha¢ i duzo zapamigtuje z tego co méwi, pracujemy w grupach, np. na lekcjach
biologii lub historii, przygotowujemy prezentacj¢ lub mini wykfady, nauczyciel po-
maga nam, ale nie wtraca si¢ w przebieg pracy, poprawia, kiedy co$ zle robimy”.

Uczennica 3: ,,(...) wole, gdy odpytuje mnie mama (...), uczg si¢ stuchajac, ucze
si¢ czasem z kolezanka, poniewaz ona lubi powtarza¢ glosno i ja wtedy duzo zapa-
migtuje”.

Uczennica 4: ,Uczymy si¢ z przyjaciétka i przynosi to dobre efekty, mam wigk-
sza pewno$¢, gdy odpytuje mnie nauczyciel, przygotowujemy projekty na rézne
konkursy, nauczyciele pomagaja nam poprzez przekazanie literatury oraz zrédet,
gdzie mozemy jej szukad, jak czego$ nie wiemy — podpowiadaja nam”.

Uczennica 5: ,Uczenie si¢ z réwiesnikami pomaga mi na lepsze przyswojenie
wiedzy, poniewaz ciagle powtarzamy, zadajemy pytania, poprawiamy bledne odpo-
wiedzi, jest to réwniez okazja do spotkari towarzyskich, duzo dyskutujemy i przy-
gotowujemy w parach prezentacje na zajecia, taka wspélna odpowiedzialno$¢ za
wykonanie jest dla mnie odpowiednia, poniewaz jestem osoba niesmiata, a w gru-
pie jest mi razniej”.

Uczen 1: ,,(...) tak, lubi¢ uczy¢ si¢ z kolega, zwlaszcza jesli chodzi o przedmioty
Sciste: matematyke, fizyke. Kolega jest zdolny i bardzo mi pomaga w zrozumieniu
trudnych zagadnieri. Ponadto mamy podobne tempo nauki, bior¢ udziat w projek-
tach szkolnych, ale réwniez klasowych, do ktérych angazuje mnie wychowawca”.

Uczen 2: ,,(...) sa w szkole przedmioty, ktére wolg przyswaja¢ sam, np. matema-
tyka, natomiast jesli chodzi o biologig, jezyk polski, wolg si¢ uczy¢ z kolega”.

Uczen 3: , Jezyka angielskiego lubig uczy¢ si¢ w grupie kolegéw, natomiast pozo-
stale przedmioty staram si¢ sam, ale pézniej z kolegami powtarzamy i odpytujemy
si¢, na lekcjach, zwlaszcza wychowawcezych, czgsto dyskutujemy, nauczyciel podaje
temat do dyskusji, przesyla materiaty, musimy si¢ przygotowac i sa tzw. dwa obozy,
ktére bronig swoich ragji. Jest to fajne, poniewaz dzielimy si¢ przemysleniami i cza-
sami zmieniamy zdanie na niektére tematy”.
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Uczeni 4: ,Jestem introwertykiem i nie lubi¢ uczy¢ si¢ z kimkolwiek, pierwszy
raz stysz¢ o pojeciu peer learning, ale tadnie brzmi, wykonujemy np. plakaty na r6z-
ne konkursy, taczymy si¢ w grupy i dzielimy praca, (...) lubig uczy¢ si¢ sam, czasami
brat mnie odpytuje (...)

Uczen 5: ,Kiedy uczymy si¢ razem, motywujemy si¢ nawzajem, szczegélnie,

”»

gdy ktdrys z nas ma juz dosy¢. Ponadto czujg si¢ odpowiedzialny za postgpy moich
kolegdéw z grupy, jestem z nich dumny, kiedy otrzymuja dobre oceny. Na lekeji
jezyka polskiego nauczyciel zachecit nas do przygotowania inscenizacji z wybranej
lektury, lub jej fragmentu, mieliSmy na to caty semestr, $wietnie bawili$my si¢ przy
tym, poniewaz musieliémy przygotowac rekwizyty, stroje, dobra¢ role i przedstawic¢
na forum klasy, taki projekt bardzo zbliza, zaprzyjaznilismy si¢”.

Czy peer learning jest efektywng metoda uczenia sig?

Przeprowadzone badania jakosciowe pozwolily na uzyskanie odpowiedzi na po-
stawiony problem badawczy Jak peer learning wplywa na efektywne uczenie sie
studentéw i ucznidw? Z wypowiedzi respondentéw wytania si¢ peer learning jako
skuteczna metoda zaréwno uczenia sig, jak i sposéb radzenia sobie z poczuciem
osamotnienia w wickszym miescie, w ktérym przyszlo im studiowaé. Studenci
wskazuja, ze podczas uczenia wspdlnego, opracowywania projektéw, prezentagji
na zajgcia, zacie$niajg si¢ kontakty towarzyskie, potrafia poradzi¢ sobie z przyswo-
jeniem ogromnej ilosci materiatu, czuja wsparcie réwiesnikéw w sytuacjach eduka-
cyjnych i spotecznych.

Uczniowie wskazujg natomiast na rol¢ nauczyciela, ktéry towarzyszy im w pra-
cy, odpowiada na pytania i watpliwosci, konsultuje powstajace projekty, udziela
informacji zwrotnej dotyczacej efektéw pracy (lub koordynuje proces udzielania
informacji zwrotnej przez uczniéw), zwraca uwage na ewentualne niescistosci
i wskazuje mozliwosci uzupetnienia. W peer learningu nauczyciel nie odgrywa
pierwszoplanowej roli w nauczaniu, ale ,stuzy” pomoca i wsparciem w zdobywaniu
wiedzy, materialéw do pracy w grupach, przy opracowywaniu projektéw na zajecia.
Natomiast dla studentéw nauczyciel tez jest wazny, ale juz w mniejszym stopniu niz
w przypadku uczniéw, gdyz sa juz oni bardziej samodzielni w zdobywaniu wiedzy.

Peer learning w przypadku grupy studentéw spetnia swoje cele, bowiem nie
przyswajaja oni suchych faktéw, ale wspétpracuja ze soba, rozwijaja kompeten-
cje migkkie, takie jak umiej¢tno$¢ pracy w grupie, poszukiwanie, kategoryzowa-
nie i krytyczne ocenianie przydatnych informacji, komunikacja oraz empatia.
Z wypowiedzi mozna wysuna¢ wniosek, ze mlodzi ludzie s3 $wiadomi waloréw
peer learningu i potrafig z tej metody korzysta¢, aby osiagnaé zamierzone cele.
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Mimo iz grupa badanych w wywiadzie nie byta specjalnie liczna, to badania pro-
wadzone nad ta metoda (m.in. Denton, Spangler, 2001; Marquardson, Schuet-
zler, 2019; Zhang, Zhang, Stafford, Zhang, 2013) wskazujg na ogromne korzysci
z jej stosowania, a mianowicie uczniowie, kt6rzy pracowali na zajeciach metoda
peer learningu, wyksztalcili wyzszy poziom umiejetnoséci twérczego myslenia i roz-
wigzywania problemdw, a takze w wigkszym stopniu zrozumieli i utrwalili materiat
nauczania.

Staboscia przeprowadzonych badan, w przypadku tych konkretnych wywiadéw,
byta niekompletnos¢ wypowiedzi studentéw i uczniéw na wszystkie zadane py-
tania. Niektérzy respondenci pomingli wazne dla badan kwestie, urywali wypo-
wiedzi, nie byli konsekwentni w wypowiedziach, zwlaszcza uczniowie szkoly po-
nadpodstawowej. Wynika to pewnie z faktu, ze mlodziez licealna nie jest jeszcze
$wiadoma ogromnych korzysci ze stosowania peer learningu, wola bardziej uczy¢
si¢ sami, z rodzeristwem lub z rodzicami. Chociaz sg i tacy, ktérzy preferuja nauke
w grupie, poniewaz wéwczas maja wigksza motywacj¢ do nauki. Zaréwno studen-
ci, jak i uczniowie podkreslali role nauczyciela, ktéry byt dla nich drogowskazem
stosowania tej metody, prezentowal respondentom, zwlaszcza uczniom, jak stoso-
wacl t¢ metodg oraz wskazywat na korzysci z niej ptynace.

Podsumowanie

Wspoétczesny §wiat wymusza zmiany w tradycyjnym modelu edukacji, w ktérym
przestrzeni do uczenia si¢ jest kreowana i monitorowana przez szkote i nauczyciela.
Personalizacja srodowiska ksztalcenia zmienita ten model, gdyz przestrzeri osobi-
stej nauki znajduje si¢ pod wicksza kontrolg uczacych si¢ niz nauczycieli i szko-
ly. Zadaniem wspoélczesnej szkoly jest wspieranie indywidualizacji nauczania po-
przez wykorzystywanie nowoczesnych metod. Nalezy zauwazy¢, ze na edukacyjne
doswiadczenie uczniéw maja wplyw dziatania podejmowane przez nich samych.
Szczegblne znaczenie majg wszelkie nieformalne dziatania edukacyjne, gdyz cz¢sto
stanowi to bardzo wazne Zrédto zdobywania przez ucznia wiedzy. Temu stuzy wla-
$nie nauczanie réwiesnicze, ktére zachgca uczniéw do przyjecia bardziej aktywnej
roli w zdobywaniu wiedzy, jest skutecznym sposobem na zwigkszenie zaangazowa-
nia i uczestnictwa uczniéw/studentéw (Velez, Cano, Whittington, Wolf, 2011).

Uczenie si¢ przez nauczanie to technika pedagogiczna, ktéra zachgca do opanowania
tematu poprzez nauczanie siebie nawzajem przez uczniéw. Prezentacje studentéw,
dyskusje grupowe i nauczanie twarza w twarz sg czgsto wykorzystywane do tego,
aby studenci/uczniowie uczyli swoich réwiesnikéw (Marquardson, Schuetzler,
2019). Peer learning to nie tylko metoda aktywizacji uczniéw, ale catosciowy model
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myslenia o edukacji. Zmienia tradycyjne role nauczyciel-uczen. Nauczyciel nie
jest juz jedynym zrédtem wiedzy, jego zadaniem jest maksymalne zaangazowanie
uczniéw i stwarzanie im przestrzeni do zdobywania wiedzy i doswiadczenia
(Skolimowska, Kud, 2017).

Peer learning zmienia uczniéw z pasywnych odbiorcéw wiedzy w aktywnych
odkrywcéw. Ponadto rozwija umiejetno$é pozyskiwania danych — uczniowie staja
si¢ poszukiwaczami, ktérzy gromadza informacje na interesujacy ich temat, a na-
stgpnie dyskutujacych o nim z réwiesnikami. Jest sposobem rozwiazywania spo-
réw réwiesniczych poprzez rozwijanie zdolnosci komunikacyjnych. Peer learning
przyczynia si¢ do poprawy umiejetnosci pracy zespotowej, ksztaltuje i podtrzymuje
wigzi migdzy réwiesnikami. Co wigcej, rozwija krytyczne myslenie, kiedy w zespole
uczniéw pojawiajg si¢ sprzeczne dane i konieczna jest ich weryfikacja.

Nalezy zwréci¢ réwniez uwage na jeszcze inne pozytywne aspekty tej metody,
a mianowicie, ze peer learning jest elementem cementujacym przyjaznie, stosun-
ki kolezeriskie, wplywa na lepsze samopoczucie i brak osamotnienia na studiach:
»(...) oprécz tego spotykanie si¢ zbliza nas do siebie i dzigki temu fatwiej odnalez¢
si¢ w towarzystwie; mam fajnych znajomych, z ktérymi przygotowuje si¢ do zali-
czei i egzamindw (...)”. Studenci kfada nacisk na fake, ze jest to metoda skuteczna,
gdyz podczas jej stosowania fatwiej przyswajaja wiedzg, ucza si¢ poprzez powtarza-
nie, przypominanie, odpytywanie wzajemne oraz robienie przerw w nauce. Metoda
ta wplywa réwniez na podniesienie poziomu pewnosci siebie i wiary we wlasne
mozliwosci. Studenci wskazywali na przygotowanie prezentacji jako element peer
learningu, jednak w ich przypadku to uczenie si¢ w grupach dwu-, trzy- i wigcej-
osobowych przynosi wymierne skutki w postaci zdawanych egzaminéw i zaliczen.

Nieco inaczej wyglada sytuacja w przypadku ucznidw i uczennic szkoty ponad-
podstawowej. Wynika ona pewnie jeszcze z nieznajomosci tej metody i tutaj upa-
trywana jest rola nauczyciela, aby ich w nig wdrozy¢. Czgé¢ z uczniéw ma zapewne
nawyki z mlodszych lat, gdzie uczyli si¢ z rodzicami badz z rodzedstwem. Cieszy
réwniez stosowanie tej metody efektywnego uczenia si¢ w postaci projektdw, pre-
zentadji i uczenie si¢ w grupach.

Z uwagi na maty liczbe wypowiedzi uczniéw/uczennic, studentéw/studentek
nie nalezy projektowac ich na catg populacj¢ mtodych ludzi, ale mogg one stac sig
asumptem do przyszlych badan i analiz pedagogicznych.

Niemniej jednak, metoda peer learningu jest jedng z odpowiedzi na edukacyjne
wyzwania XXI wieku, gdzie podstawowym celem uczenia powinno by¢ zrozumie-
nie siebie i $wiata, a najlepsza, najbardziej skuteczng jego forma jest wspétpraca
z innymi.
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Streszczenie

Artykut przedstawia peer learning jako jedna z form aktywnego wspierania edu-
kacyjnego, w ktdrej uczniowie z tego samego lub zblizonego wicku uczg si¢ od
siebie nawzajem, dzielac si¢ wiedza, umiejetnosciami i doswiadczeniami. ,Peer”
oznacza w jezyku angielskim osobg o takim samym poziomie, takiej samej rangi.
Metoda ta jest obecnie szeroko stosowana wsréd studentéw, poniewaz przynosi
ogromne korzysci edukacyjne dla 0séb z niej korzystajacych.

W artykule autorka szuka odpowiedzi na nastgpujace pytania: czy uczenie r6-
wiesnicze, czyli peer learning, jest skuteczng metoda aktywizacji do uczenia si¢
i wsparcia réwiesniczego? oraz czy oprécz uczenia réwiesniczego — wspélnego, wy-
korzystywane sa na zajeciach inne aspekty peer learningu, takie jak: praca w gru-
pach, praca w ramach projektu, czy tez dyskusja? oraz jaka rol¢ w tej metodzie petni
nauczyciel-wyktadowca?

Opracowanie przedstawia wypowiedzi studentéw/studentek oraz uczniéw/
uczennic na wyzej postawione pytania, ktére dotycza skutecznosci tej metody dla
procesu uczenia sie.

Stowa kluczowe: nauka, réwiesnik, nauczanie, wymiana wiedzy, dzielenie si¢
wiedza, efektywnos$¢ nauczania

PEER learning — effective learning through knowledge sharing

Summary

This article presents peer learning as one form of active educational support in
which students of the same or close to the same age learn from each other, sharing
knowledge, skills and experiences. ‘Peer’ in English means a person of the same
level, of the same rank. This method is now widely used among students as it brings
great educational benefits to those who use it.

In this article, the author seeks to answer the following questions: is peer learn-
ing an effective method of activating peer learning and peer support? and are other
aspects of peer learning used in the classroom in addition to peer — collaborative
learning, such as group work, project work and what is the role of the teacher/
lecturer in this method?

The study presents student and pupil responses to the questions posed above,
which relate to the effectiveness of this method for learning.

Keywords: learning, peer, teaching, knowledge exchange, knowledge sharing,
teaching effectiveness
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