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WSTEPNA ANALIZA WIEDZY ZAWODOWEJ
FUNKCJONARIUSZY POLICJI Z ZAKRESU PODSTAW
PSYCHOLOGII W ASPEKCIE BEZPIECZENSTWA

PRELIMINARY ANALYSIS OF THE PROFESSIONAL
KNOWLEDGE OF POLICE OFFICERS IN THE FIELD OF
BASIC PSYCHOLOGY IN THE ASPECT OF SECURITY

Streszczenie

Artykut jest wstepng analizg wynikdw badan, dotyczacych wiedzy z zakresu podstaw
psychologii w aspekcie wykonywania obowiazkdw stuzbowych przez funkcjonariuszy
Policji, przeprowadzonych wsréd policjantéw Komendy Stotecznej Policji. Za bezposrednig
ochrong bezpieczenstwa publicznego odpowiadajg instytucje specjalnie do tego powotane,
w tym Policja. Policja, dla wtasciwego wypetniania swych zadan, przynaleznych panstwu
demokratycznemu, polegajgcych gtéwnie na stuzbie spoteczenstwu, potrzebuje obok
formuty prawnej takze odpowiedniego wyposazenia, funkcjonalnych struktur i czynnika
ludzkiego — policjantéw, potrafigcych sprosta¢ wymaganiom zmieniajgcej si¢ nieustannie
rzeczywistosci. Policjant nalezycie wyszkolony, przygotowany do stuzby, jest gwarantem
sprawnie funkcjonujgcej Policji. Elementem tego przygotowania jest podstawowa wiedza
z zakresu psychologii.

Stowa kluczowe: Policja, policjant, wiedza, psychologia, bezpieczerstwo.

Summary

The article is a preliminary analysis of the results of research on knowledge of the basics of
psychology in the aspect of performing official duties by Police officers, conducted among
police officers of the Warsaw Police Headquarters. Institutions specifically established for this
purpose, including the Police, are responsible for the direct protection of public safety. In order
to properly fulfill its tasks belonging to a democratic state, which consist mainly in serving
society, the police, in addition to the legal formula, also need appropriate equipment, functional
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structures and the human factor — policemen who can meet the requirements of a constantly
changing reality. A properly trained policeman, prepared for duty, is a guarantee of an efficiently
functioning Police. An element of this preparation is basic knowledge of psychology.

Keywords: Police, policeman, knowledge, psychology, security.

Wprowadzenie - zagadnienia teoretyczne

Wtasciwe funkcjonowanie wspétczesnego paristwa opiera si¢ na zagwaranto-
waniu poczucia bezpieczenstwa dla jego mieszkancow.

Problematyka bezpieczeristwa jest wszechobecna, dotyczy $wiata, paristwa
i jednostki, definiowana jest we wszystkich dziedzinach zycia cztowieka,
organizacji, systeméw. W tym triumwiracie zadaniem podstawowym jest
zapewnienie bezpieczeristwa, na kazdym poziomie struktury organizacyjnej,
poprzez wtasciwe okre$lenie podziatu uprawnieni i obowiazkéw pomiedzy
wszystkimi elementami mikro i makrostruktur, w ktérych funkcjonujemy.
Poczucie bezpieczeristwa mozliwe jest tylko w symbiotycznie funkcjonujacej
strukturze spotecznej, gdzie interakcje na wszystkich poziomach komunikacji,
pozostaja zgodne z przyjetym i zaakceptowanym systemem norm prawnych
i spotecznych!.

Bezpieczenstwo paristwa i kazdej spoteczno$ci, a nawet kazdej osoby sg
podstawowymi wymiarami istnienia jednostek i catych spotecznosci, w tym
spoteczno$ci zorganizowanych w panstwa lub organizacje miedzynarodowe?.

Bezpieczenstwo to nie tylko stan, ale réwniez i proces, polegajacy na
ciagtej dziatalnosci jednostek, organizacji czy tez narodéw i organizacji mie-
dzynarodowych, w tworzeniu pozadanego stanu. Bezpieczenstwo zatem jest
réwnoczes$nie stanem i procesem. Stan, w ktérym jednostka, og6t spoteczen-
stwa i jego interesy, jak tez panistwo wraz ze swymi celami maja zapewniong
ochrone od szkdd zagrazajacych im z jakiegokolwiek Zrédta, charakteryzuje
bezpieczenistwo publiczne. Z kolei porzadkiem publicznym nazywamy zesp6t
norm, ktérych przestrzeganie warunkuje normalne wspétzycie jednostek
ludzkich w organizacji paristwowej. Najdoskonalsza, wyksztatcona dotych-
czas formga zabezpieczenia ludzkich potrzeb jest panistwo. Niezaleznie od
przypisywanych mu funkcji jego podstawowym zadaniem jest skuteczna
ochrona obywateli przed skutkami zewnetrznych i wewnetrznych zagrozen,
zapewnienie bezpieczenistwa. Tworzone przez panstwo w tym celu struktury
musza posiadaé zdolno$¢ do przeciwdziatania wszelkim zagrozeniom?. Paristwo

! M.J. Bednarski, Wypalenie zawodowe policjantéw w aspekcie bezpieczeristwa, Sofia 2023 s. 5.
2 T. Bak, Z. Ciekanowski, Bezpieczeristwo paristwa, Jarostaw 2014, s. 29.
3 M.J. Bednarski, Wypalenie zawodowe policjantéw w aspekcie bezpieczeristwa, Sofia 2023 s. 5.
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winno byé gwarantem bezpieczeristwa ale réwniez kazdy obywatel winien
utozsamiacé sie ze spoteczna i panistwowa potrzeba zabezpieczenia porzadku
i bezpieczenistwa publicznego

Podstawowym zadaniem administracji pafistwowej jest dzialanie w interesie
publicznym, wynikajace wprost z art. 7 Konstytucji RP%, ktéry stanowi, Ze
wszystkie organy wiadzy publicznej dziataja na podstawie i w granicach prawa.
Odnosi sie to réwniez do Policji, ktérej gtéwny zakres zadan okre$lony zostat
Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji®.

Jednym z gtéwnych celéw funkcjonowania Policji jest zapewnienie bez-
pieczenistwa spoteczeristwu oraz utrzymania bezpieczernistwa i porzadku
publicznego. Cecha ta wskazuje na stuzebna role tej formacji - zaréwno wobec
ogbtu spoteczenstwa, jak i kazdej jednostki®.

W judykaturze wskazuje sie, ze pomimo, iz w ustawie nie wskazano tego
wprost, Policja jest instytucjq zaufania publicznego - wynika to z wyktadni
przepisu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji. Na zaufaniu
spotecznym opiera sie m.in. status Policji, a zakres jej dziatann wymaga, by
cieszyla sie ona autorytetem oraz zaufaniem spotecznym’.

Gléwnym obowiazkiem Policji, naloZzonym moca ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji®, jest ochrona zZycia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi
zamachami, naruszajacymi te dobra, ochrona bezpieczenstwa i porzadku
publicznego. Znaczace miejsce zajmujq dziatania, majace na celu zapobieganie
popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym.

Zgodnie z ustawa, Policja powotana jest do ochrony bezpieczenistwa ludzi
oraz do utrzymywania bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Ten ogoélnie
sformutowany cel znajduje swoje odzwierciedlenie w katalogu zadan, wymie-
nionych w ustawie, do ktérych naleza’:

+ ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zama-

chami naruszajacymi te dobra,

+ ochrona bezpieczeristwa i porzadku publicznego, w tym zapewnienie
spokoju w miejscach publicznych oraz w $rodkach publicznego trans-
portu i komunikacji publicznej, w ruchu drogowym i na wodach prze-
znaczonych do powszechnego korzystania,

+ inicjowanie i organizowanie dziatain majacych na celu zapobieganie
popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym
i wspétdziatanie w tym zakresie z organami panistwowymi, samorzado-
wymi i organizacjami spotecznymi,

4 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., Dz.U.1997.78.483.

®  Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, Dz.U.2023.171 tj. (dalej Ustawa o Policji).
S. Pieprzny, Policja. Organizacja i funkcjonowanie, Warszawa 2011, s. 28.

wyrok NSA z dnia 16 grudnia 2010 r., I OSK 962/10, LEX nr 745390.

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, Dz.U.2023.171 tj.

Art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji, Dz.U.2023.171 tj.

© ® N o wu
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« prowadzenie dziatan kontrterrorystycznych w rozumieniu ustawy z dnia
10 czerwca 2016 1. o dziataniach antyterrorystycznych,

+ wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow,

« ochrona obiektéw stanowiacych siedziby cztonkéw Rady Ministréw,
z wytaczeniem obiektéw, stuzacych Ministrowi Obrony Narodowej
i Ministrowi Sprawiedliwo$ci, wskazanych przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych,

+ nadzér nad specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami ochronnymi
w zakresie okre§lonym w odrebnych przepisach,

+ kontrola przestrzegania przepiséw porzadkowych i administracyjnych,
zwigzanych z dziatalnos$cig publiczng lub obowiazujacych w miejscach
publicznych,

+ wspdtdziatanie z policjami innych paristw oraz ich organizacjami mie-
dzynarodowymi na podstawie uméw i porozumient miedzynarodowych
oraz odrebnych przepiséw,

» przetwarzanie informacji kryminalnych, w tym danych osobowych,

+ prowadzenie zbioréw danych, zawierajacych informacje gromadzone
przez uprawnione organy o odciskach linii papilarnych oséb, niezi-
dentyfikowanych $ladach linii papilarnych z miejsc przestepstw oraz
o wynikach analizy kwasu deoksyrybonukleinowego (DNA),

Do zadan Policji nalezy réwniez realizacja dyspozycji, wynikajacych z innych
ustaw oraz z przepis6éw prawa Unii Europejskiej oraz uméw i porozumien mie-
dzynarodowych na zasadach i w zakresie w nich okre$lonych?®. Tak okreslony
zakres dziatan wskazuje, ze zadania Policji sa bardzo rozlegte i jednoczes$nie
mato przejrzyste. Odnoszq sie do r6znych dziedzin prawa, przede wszystkim
prawa karnego i administracyjnego. Ustawa w wielu przypadkach odsyta do
innych przepiséw, badz takiego odestania nalezy domniemywac. Policja wyko-
nuje ponadto czynno$ci na polecenie sadu, prokuratora, organéw administracji
panistwowej i samorzadu terytorialnego. Od roku 1999 Policja", w zwigzku
z decentralizacjq funkcji panistwa, przestata by¢ formacja wyodrebniona
z administracji ogdlnej, podlegta wytacznie Komendantowi Gtéwnemu Policji.
Stalg sie elementem sktadowym wojewddzkiej i powiatowej administracji
zespolonej, na szczeblu wojewddztwa - zostata zespolona z administracja
rzadowa a na szczeblu powiatu - z administracjg samorzadowa. Efektem
tych zmian jest zwierzchnictwo wojewody nad Policja w wojewddztwie oraz
zwierzchnictwo starosty w powiecie. Rodzi to okreslone uprawnienia wobec

10 Art. 1 ust. 3 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji, Dz.U.2023.171 tj.
I Podstawa jej przeprowadzenia byta ustawa z dnia 24 lipca 1998 roku o zmianie niektérych ustaw okreslajacych
kompetencje organéw administracji publicznej w zwigzku z reforma ustrojowa paristwa Dz.U. 1998 nr 106 poz. 668
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Policji w zakresie merytorycznym (dotyczacym wykonywania przez Policje
ustawowych zadan), personalnym (odnoszacym sie do komendantéw Policji).
Jednocze$nie zwierzchnictwo nie narusza zasady hierarchicznego podporzad-
kowania komendantéw Policji i ich podwladnych swoim przetozonym, nie
usuwa tez wtadztwa Komendanta Gtéwnego Policji.

Zatozeniem ustawy o Policji byta préba cato$ciowego uregulowania proble-
matyki, dotyczacej Policjii policjantéw. Z jednej strony zawarto unormowania
z zakresu organizacji i funkcjonowania Policji jako organu administracji
panstwowej, realizujacego zadania w dziedzinie ochrony bezpieczenstwa
i porzadku publicznego. Z drugiej za$ rozstrzygnieto o statusie stuzbowym
policjanta, jego prawach i obowiazkach. Utworzona formacja, dla wtasciwe-
go wypetniania swych zadan, przynaleznych paristwu demokratycznemu,
polegajacych gtéwnie na stuzbie spoteczenstwu, potrzebowata obok formuty
prawnej takze odpowiedniego wyposazenia, funkcjonalnych struktur i czynnika
ludzkiego - policjantéw, potrafiacych sprosta¢ wymaganiom zmieniajacej sie
rzeczywistosci.

Policjant dziata w bardzo skomplikowanej materii prawnej i dlatego tez
winien by¢ do stuzby nalezycie - w sposéb profesjonalny - przygotowany. To
przygotowanie powinno by¢ zapewnione zaréwno przez system szkolenia i do-
skonalenia zawodowego funkcjonariuszy, jak i przez przetozonych stuzbowych
policjanta. W przeciwnym razie kazde podjecie interwencji stwarza¢ bedzie
duze prawdopodobienstwo popetnienia btedu, przekroczenia uprawnien - nawet
wykonywanego w dobrej wierze!?. Jednym z elementéw przygotowania jest
zapewnienie wiedzy psychologicznej. Wiedza ta jest nieodzownym elementem
nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Wspobtczesny $wiat oparty jest na nauce, ktérej naczelng funkcja jest zdoby-
wanie wiedzy. Powszechnie przez wiedze rozumiemy og6t wiarygodnych in-
formacji o rzeczywisto$ci wraz z umiejetnosciq ich wykorzystywania. Stownik
jezyka polskiego definiuje nauke miedzy innymi jako ogét wiedzy ludzkiej,
utozonej w system zagadnien lub jako dyscypline badawcza, odnoszaca sie do
pewnej dziedziny rzeczywisto$ci. Uwaza sie, Ze termin ten jest wieloznaczny,
rozmaicie rozumiany i definiowany. Pod wzgledem poznawczym nauka wydaje
sie by¢ wiedza najlepsza, najbardziej adekwatnie opisujaca rzeczywisto$¢'*. Pod
wzgledem poznawczym nauka wydaje sie by¢ wiedzq najlepsza, najbardziej
adekwatnie opisujaca rzeczywisto$¢. ,Waznymi elementami naukowo$ci
sq jezyk i metoda. Zdaniem wielu, zar6wno naukowcow jak i filozoféw, to
wiasnie te dwa elementy decydujq o tym, czy co$ jest naukowe, czy nie”™.

2. M. Bednarski, Wzajemna zaleznos¢ pomiedzy Policjq a bezpieczeristwem. w: Prawo a bezpieczenstwo, t. 1, Warszawa
2021, s. 342.

13 L. Drabik, A. Kubiak-Sokét, E. Sobol, Stownik jezyka polskiego PWN, Warszawa 2023.

4 M. Heller, Filozofia nauki, Krakéw 1992, s. 11.
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Wiedza naukowa zaréwno opisuje, jak tez dazy do wyja$niania zjawisk. K.
Popper stwierdza, ze ,,celem nauki jest poszukiwanie dobrych wyjasnien dla
wszystkiego, co wedtug nas potrzebuje wyjasnienia”!*. Reasumujac nauka nie
tylko opisuje zjawiska, ale réwniez stara sie je wyjasni¢ dzieki temu spetnia
funkcje praktyczna w przewidywaniu zachodzenia i przebiegu zjawisk. Prze-
widywanie jest okres$lane mianem funkcji praktycznej nauki z uwagi na to,
Ze bez przewidywania tego, co ma zaj$¢ nie ma skutecznego dziatania, czyli
przeksztatcania rzeczywisto$ci zgodnie z potrzebami cztowieka.' E. Nagel
twierdzi, ze wiedza naukowa, ,to po prostu ,,uporzadkowana” lub ,,zorgani-
zowana” wiedza zdroworozsadkowa”".

Istotq nauki jest uzyskanie wiedzy co do Zrédet mechanizmoéw i prawi-
dtowosci z pominieciem zjawisk mniej istotnych. Niezbedna i istotng cechq
nauki jest prognostyczno$¢, czyli przewidywanie, ktére jest nieodzownym
warunkiem skutecznego dziatania, co w efekcie skutkuje wielkim znaczeniem
praktycznym wiedzy naukowe;j.

Wiedza naukowa zawdziecza swéj wysoki status poznawczy temu, Ze nauka
jest nastawiona na zdobywanie prawdy niebanalnej, do ktérej trudno jest dotrzeé,
ale ktéra jest zarazem interesujaca teoretycznie oraz uzyteczna praktycznie.
Jest interesujaca teoretycznie, gdyz stuzy wypetianiu przez nauke jej funkcji
teoretycznej, czyli wyja$nianiu i zrozumieniu zjawisk i proceséw zachodzacych
w $wiecie. Jest uzyteczna praktycznie, gdyz stuzy petnieniu przez nauke jej drugiej
waznej funkcji spotecznej - funkcji praktycznej, polegajacej na przewidywaniu
zachodzenia i przebiegu zjawisk. Przewidywanie jest okre§lane mianem funkcji
praktycznej nauki z uwagi na to, ze bez przewidywania tego, co ma zaj$¢ nie
ma skutecznego dzialania, czyli przeksztatcania rzeczywisto$ci zgodnie z po-
trzebami cztowieka'. J. Such jest zdania, ze nawet nauki idiograficzne takie
jak np. historia, nie ograniczajq sie¢ do formutowania twierdzen jednostkowych,
lecz poszukuja prawdziwych twierdzen og6lnych, czyli praw lub generalizacji
historycznych?. Najtrafniej cel nauki scharakteryzowat A. Einstein stwierdzajac,
ze celem nauki jest, po pierwsze, mozliwie najbardziej petne uchwycenie doznan
zmystowych w catej ich r6znorodnosci, po drugie jednak osiagniecie tego celu
przy zastosowaniu minimum pierwotnych poje¢ i relacji (dazenie do mozliwie
najwiekszej logicznej jednolitosci obrazu $wiata wzglednie logicznej prostoty
jego podstaw) 2°. Reasumujac nauka petni dwie wazne funkcje spoteczne: funk-
cje teoretyczna, polegajacq na coraz lepszym rozumieniu $wiata oraz funkcje
praktyczna, polegajacq na dostarczaniu ludziom coraz lepszych, tzn. coraz

15 K. Popper, Wiedza obiektywna. Ewolucyjna teoria epistemologiczna, Warszawa 1992, s. 249.

16 W. Krajewski, Wspétczesna filozofia naukowa, rozdz. 5/E. Aksjologia (cele) nauki, Warszawa 2005. s. 90-95.
7" E. Nagel, Struktura nauki, Warszawa 1961, s.12.

18 W. Krajewski, Wspétczesna filozofia naukowa, rozdz. 5/E. Aksjologia (cele) nauki, Warszawa 2005. s. 90-95.
9 J. Such, Problemy weryfikacji wiedzy, PWN, Warszawa 1975, s. 38.

20 A. Einstein, Pisma filozoficzne, Warszawa 2001, s. 200.
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doktadniejszych i bardziej pewnych, przewidywan stuzacych skutecznemu
dziataniu. Ta ostatnia funkcja nauki jest istotnym elementem bezpieczenistwa
panistwa, w tym zagadnienl zwigzanych z tematem rozwazan artykutu.

Psychologia jest nauka mtoda. Cho¢ jej Zrédet mozna szukac juz w filozofii
antycznej, to za pioniera psychologii naukowej powszechnie uznawany jest
niemiecki badacz Wilhelm Wundt, ktéry w roku 1879, na Uniwersytecie Lipskim,
zatozyt pierwsza pracownie eksperymentalnych badan psychologicznych .

Psychologia jest szeroka dziedzing wiedzy o wielu specjalno$ciach, ale
zasadniczo to nauka o zachowaniu i procesach psychicznych cztowieka.
Z definicji tej wynika, ze psychologia zajmuje sie nie tylko procesami umy-
stowymi, ale takze zachowaniami cztowieka, co oznacza, ze przedmiotem jej
zainteresowan sa zaréwno procesy wewnetrzne, ktére mozemy obserwowac
jedynie posrednio, jak i zewnetrzne obserwowalne zachowania. Psychologia
to nauka, ktéra przyjawszy z filozofii antropologicznej okre$lona koncepcje
cztowieka, opisuje, wyjasnia, przewiduje ré6znorodne formy jego zachowan
i proponuje kierunki oraz sposoby ich modyfikacji.

Psychologia jest naukowym studium zachowania. Zachowanie nastawione
na realizacje okre$lonego celu nazywamy ,,czynnoscia”, a jezeli pod wptywem
czynno$ci skierowanych na okre$lony przedmiot, ulega on pod ich wptywem
zmianom, méwimy o dziataniu cztowieka lub czynno$ciach przedmiotowych.
W tym ujeciu psychologa jest nauka o czynno$ciach cztowieka i o czlowieku
jako ich podmiocie.

Naukowo$¢ psychologii wynika z faktu, Ze sposoby gromadzenia wiedzy
o cztowieku oparte sa na wiasnych metodach badawczych, ktérymi psychologia
dysponuje w poszukiwaniu odpowiedzi na rodzace sie pytania i w rozstrzyganiu
konfliktéw miedzy pojawiajacymi sie odmiennymi wyjasnieniami. Wyjasnienie
zjawisk daje mozliwo$¢ wywotywania okre§lonych wydarzen, a zatem ich
kontrole .

Badania wlasne

Przedstawienie poje¢ tematu, jest wprowadzeniem do zaprezentowania ba-
dania, dotyczacego wiedzy zawodowej policjantéw obejmujacej zagadnienia
z zakresu psychologii. Wtasciwe przygotowanie i wykorzystanie tej wiedzy
w czynno$ciach stuzbowych skutkuje lepszym przygotowaniem policjantéw
do stuzby w Policji, a tym samym witasciwym wykonywaniem ustawowych
obowiazkéw, czego efektem jest podniesienie poziomu bezpieczenstwa.

Celem badan ankietowych byto przedstawienie problematyki przygotowania
i wykorzystania w stuzbie przez policjantéw wiedzy z zakresu psychologii.

21 D. Doliniski, J. Strelau (red.), Psychologia akademicka-podrecznik, Gdansk 2023, s. 4.
22 R. Poklek, Zarys psychologii penitrncjarnej, Warszawa 2018, s. 12-13.
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Teza, ktéra przyjeto do sprawdzenia, byto stwierdzenie, Ze Policjanci nie
posiadajq dostatecznej wiedzy z zakresu psychologii.
W ramach weryfikacji postawionej tezy postawiono problem badawczy;
Zdiagnozowanie §wiadomosci policjantdw o potrzebie posiadania wiedzy
psychologicznej jako elementu niezbednego do pelnienia stuzby policyjnej.
W ramach problemu sformutowano dwa pytania badawcze:
12.Czy policjanci majq §wiadomo$¢ potrzeby ksztatcenia i posiadania wie-
dzy z zakresu psychologii
13.Czy system szkolenia policjantéw przygotowuje funkcjonariuszy z za-
kresu psychologii

W zwigzku z powyzszym sformutowano nastepujace hipotezy:

Hipoteza 1. System szkolenia w policji nie przygotowuje policjantéw w zakresie
wiedzy psychologicznej

Hipoteza 2. Policjanci widza przydatno$¢ i potrzebe posiadania podstawowej
wiedzy psychologicznej

Hipoteza 3. Policjanci uzyskuja wiedze z zakresu psychologii w systemie
samodzielnego ksztalcenia.

Badania ankietowe przeprowadzono w drugim kwartale 2023 r. Ankietq
objeto 165 funkcjonariuszy Komendy Stotecznej Policji.

Wszystkie obliczenia statystyczne zostaly przeprowadzone przy uzyciu
pakietu statystycznego StatSoft. Inc. (2014). STATISTICA (data analysis software
system). version 12.0. www.statsoft.com oraz arkusza kalkulacyjnego Excel.

Zmienne ilo$ciowe zostatly scharakteryzowane za pomoca $redniej aryt-
metycznej, odchylenia standardowego, mediany, warto$ci minimalnej i mak-
symalnej (zakres) oraz 95%CI (przedziat ufnosci). Natomiast zmienne typu
jakosciowego zostaty przedstawione za pomoca liczno$ci oraz wartosci pro-
centowych (odsetka).

Do sprawdzenia czy zmienna iloSciowa pochodzita z populacji o rozktadzie
normalnym, postuzono sie testem W Shapiro-Wilka. Natomiast do sprawdzenia
hipotezy o réwnych wariancjach, wykorzystano test Levena (Browna-Forsythe’a).

I[stotno$¢ réznic pomiedzy dwoma grupami (model zmiennych niepo-
wigzanych) zbadano testami istotnosci réznic: t-Studenta (lub w przypadku
braku homogeniczno$ci wariancji test Welcha) lub test U Manna-Whitneya
(w przypadku niespetnienia warunkéw stosowalno$ci testu t-Studenta lub dla
zmiennych zmierzonych na skali porzadkowej). Istotno$¢ réznic pomiedzy
wiecej niz dwoma grupami sprawdzono testem F (ANOVA) lub Kruskala-Wallisa
(w przypadku niespetnienia warunkéw stosowalnosci ANOVA). W przypadku
otrzymania istotnych statystycznie réznic pomiedzy grupami zastosowano
testy post hoc (dla F test Tukeya. dla Kruskala-Wallisa test Dunna).
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W przypadku modelu dwéch zmiennych powigzanych wykorzystano test
t-Studenta lub test kolejnosci par Wilcoxona (w przypadku niespetnienia
warunkéw stosowalnosci testu t-Studenta lub dla zmiennych zmierzonych
na skali porzadkowej). Istotno$¢ réznic pomiedzy wiecej niz dwoma w mo-
delu zmiennych powigzanych sprawdzano analizgq wariancji z powtarzanymi
pomiarami lub testem Friedmana (w przypadku niespetnienia warunkéw
stosowalno$ci analizy wariancji, z powtarzanymi pomiarami lub dla zmiennych
zmierzonych na skali porzadkowe;j).

Testy niezaleznos$ci Chi-kwadrat wykorzystano dla zmiennych jako$ciowych
(odpowiednio z wykorzystaniem korekcji wg Yatesa dla liczebno$ci komoérek
ponizej 10, sprawdzeniem warunkéw Cochrana, doktadny test Fishera).

W celu stwierdzenia powigzania sity oraz kierunku miedzy zmiennymi,
zastosowano analize korelacji, obliczajac wspétczynniki korelacji Pearsona i/lub
Spearmana. We wszystkich obliczeniach za poziom istotnosci przyjeto p=0.05.

1.1. Charakterystyka poczatkowa

Tabela 1. Charakterystyka podstawowa badanej grupy pod wzgledem ptci, wieku,
stanu cywilnego, wyksztatcenia, lat stuzby, miejsca i rodzaju stuzby.

Policjanci

(n=165)
Pteé
kobieta 38 (23.2%)
mezczyzna 126 (76.8%)
Wiek
20-25 lat 54 (33.1%)
26-30 lat 58 (35.6%)
31-35 lat 43 (26.4%)
pow. 40 lat 8 (4.9%)
Stan cywilny
wolna(y) 110 (67.5%)
zamezna/zonaty 53 (32.5%)
Wyksztalcenie
podstawowe 1 (0.6%)
$rednie 91 (55.8%)
wyzsze 71 (43.6%)
Lata stuzby
0-3 lat 102 (62.6%)
3-10 lat 46 (28.2%)
10-15 lat 7 (4.3%)
15-25 lat 7 (4.3%)
pow. 25 lat 1 (0.6%)
Miejsce stuzby

KSP 112 (68.7%)
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KRP, KPP, specjalistyczne 51 (31.3%)
Rodzaj stuzby

kryminalna 1 (0.6%)
prewencyjna 160 (97.6%)
wspomagajaca 3 (1.8%)

W badanej grupie policjantéw odsetki kobiet i mezczyzn wynosity odpo-
wiednio 23.2% vs. 76.8%. Ponadto odsetki respondentéw w wieku 20-25 lat,
26-30 lat, 31-35 lat oraz powyzej 40 lat wynosza 33.1% vs. 35.6% vs. 26.4% vs.
4.9%. Odsetki policjantéw stanu wolnego oraz zameznych i zonatych wynosza
odpowiednio 67.5% vs. 32.5%. Wéréd badanych najwiekszy odsetek stanowili
policjanci z wyksztatceniem §rednim w 55.8%, nastepnie z wyzszym w 43.6%
oraz z podstawowym w 0.6%. Ponad 60% badanych pracowato w Policji do 3
lat, blisko 30% ze stazem 3-10 lat, po ponad 4% ze stazem 10-15 lati 15-25 lat
oraz jedna osoba ze stazem ponad 25 lat. Blisko 70% policjantéw wskazato
KSP jako miejsce swojej stuzby, a okoto 30% KRP, KPP lub specjalistyczne.
Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw wskazata prewencyjna rodzaj stuzby.

1.2. Zestawienia tabelaryczne i wykresy danych

1.2.1 W jakim stopniu system szkolenia jaki przeszedte$ w Policji
przygotowat cie do stuzby?

Tabela 2. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozktadu odpowiedzi na
pytanie ,,W jakim stopniu system szkolenia jaki przeszedie$ w Policji przygotowat
cie do stuzby?”

Policjanci
(n=165)
Stopien systemu szkolenia
2 17 (10.4%)
3 71 (43.3%)
4 64 (39.0%)
5 12 (7.3%)
$r. (SD) 3.4 (0.8)
zakres 2.0-5.0
mediana 3.0
95%CI [3.3;3.6]

Wérdd policjantéw ponad 40% zadeklarowato, Ze system szkoleni przygotowat
do stuzby w stopniu 3, blisko 40% odpowiedziato, Ze w stopniu 4, ponad 10%
w stopniu 2 oraz ponad 7% stopniu najwyzszym 5. Sredni stopieri wynosi 3.4
wobec mediany, ktéra wynosi 3.0.
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Wykres 1. Graficzna prezentacja rozkladu odpowiedzi na pytanie ,,W jakim stopniu
system szKolenia jaki przeszedie§ w Policji przygotowat cie do stuzby?”

B>

—

2 W3 m4 w5

1.2.2 Czy nadzor przelozonego wpltywa pozytywnie na wykonywanie
Twoich zadan stuzbowych?

Tabela 3. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozkladu odpowiedzi na
pytanie ,,Czy nadzdér przetozonego wplywa pozytywnie na wykonywanie Twoich
zadan stuzbowych?”

Policjanci
(n=165)
Nadzor przelozonego
tak 106 (65.0)
nie 57 (35.0)

W badanej grupie 65% respondentéw potwierdzito, ze nadzér przetozonego
wptywa pozytywnie na wykonywanie zadan stuzbowych wobec 5%, ktérzy
zaprzeczyli.

Wykres 2. Graficzna prezentacja rozkladu odpowiedzi na pytanie ,,Czy nadzér
przelozonego wptywa pozytywnie na wykonywanie Twoich zadan stuzbowych?”

m tak m nie
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1.2.3 Czy w trakcie stuzby przechodzites szkolenie (kursy) doszkalajace?

Tabela 4. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozktadu odpowiedzi na
pytanie ,,Czy w trakcie stuzby przechodzite$ szkolenie (kursy) doszkalajace?”

Policjanci
(n=165)
Szkolenia/kursy
tak 84 (51.2%)
nie 80 (48.8%)

Blisko 51% respondentéw przechodzito szkolenia/kursy doszkalajace
w trakcie stuzby wobec blisko 49%, ktérzy zaprzeczyli.

Wykres 3. Graficzna prezentacja rozktadu odpowiedzi na pytanie ,,Czy w trakcie
stuzby przechodzites$ szkolenie (kursy) doszkalajace?”

m tak ®m nie

1.2.4 Czy szkolenie (kurs) poglebil twoja wiedze przydatna w stuzbie?

Tabela 5. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozktadu odpowiedzi na
pytanie ,,Czy szkolenie (kurs) pogtebit twoja wiedze przydatna w stuzbie?”.

Policjanci
(n=165)
Poglebienie wiedzy - szkolenie
tak 98 (61.6%)
nie 61 (38.4%)

Prawie 62% policjantéw potwierdzito, ze szkolenia/kurs pogtebito wiedze
przydatng w stuzbie, wobec ponad 38%, ktérzy zaprzeczyli.
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Wykres 4. Graficzna prezentacja rozktadu odpowiedzi na pytanie ,,Czy szKkolenie
(kurs) poglebil twoja wiedze przydatna w stuzbie?”.

\

m tak ® nie

1.2.5 Czy posiadasz podstawowa wiedze z zakresu psychologii?

Tabela 6. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozkladu odpowiedzi na
pytanie ,,Czy posiadasz podstawowa wiedze z zakresu psychologii?”

Policjanci
(n=165)
Wiedza psychologia
tak 109 (66.5%)
nie 55 (33.5%)

Prawie 67% policjantéw potwierdzito, Ze posiada podstawowa wiedze
z zakresu psychologii, wobec ponad 33%, ktérzy zaprzeczyli.

Wykres 5. Graficzna prezentacja rozkladu odpowiedzi na pytanie ,,Czy posiadasz
podstawowa wiedze z zakresu psychologii?”

&

m tak ®m nie
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1.2.6 Wiedze i umiejetnosci z zakresu psychologii uzyskate$

Tabela 7. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozkladu odpowiedzi na
pytanie ,Wiedze i umiejetno$ci z zakresu psychologii uzyskates”

Policjanci
(n=165)
Wiedza i umiejetnosci - psychologia
w stuzbie 40 (25.8%)
samodzielnie 115 (74.2%)

Tylko blisko 26% policjantéw zdobyto wiedze i umiejetnosci z zakresu
psychologii w stuzbie, wobec ponad 74%, ktérzy uzyskali ja samodzielnie.

Wykres 6. Graficzna prezentacja rozktadu odpowiedzi na pytanie ,,Wiedze i umie-
jetno$ci z zakresu psychologii uzyskates$”

m w stuzbie = samodzielnie

1.2.7 Posiadana wiedza i umiejetnos$ci z zakresu psychologii sa
przydatne w stuzbie?

Tabela 8. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozkladu odpowiedzi na py-
tanie ,,Posiadana wiedza i umiejetno$ci z zakresu psychologii sa przydatne w stuzbie?”

Policjanci
(n=165)
Przydatne w stuzbie - psychologia
nigdy 1 (0.5%)
rzadko 21 (13.0%)
czasami 73 (45.1%)
czesto 67 (41.4%)

W badanej grupie policjantéw ponad 45% stwierdzito, ze posiadana wiedza
iumiejetnodci z zakresu psychologii sa czasami przydatne w stuzbie, wobec ponad
41%, ktérzy stwierdzili, ze czesto. Natomiast przydatno$é wiedzy i umiejetnosci
w stopniu rzadkim i nigdy odpowiednio wykazato 13.0% i 0.5% badanych.
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Wykres 7. Graficzna prezentacja rozktadu odpowiedzi na pytanie ,,Posiadana wiedza

i umiejetnosci z zakresu psychologii sa przydatne w stuzbie?”

=

m nigdy ®™rzadko = czasami czesto

1.2.8 Czy widzisz potrzebe doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnosci
z zakresu psychologii?

Tabela 9. Charakterystyka badanej grupy pod wzgledem rozkladu odpowiedzi na
pytanie ,,Czy widzisz potrzebe doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnos$ci z zakresu
psychologii?”

Policjanci
(n=165)
Potrzeba doskonalenia
tak 119 (72.6%)
nie 22 (13.4%)
nie wiem 23 (14.0%)

Blisko 73% policjantéw widzi potrzebe doskonalenia swojej wiedzy i umie-
jetnosci z zakresu psychologii, wobec ponad 13%, ktérzy zaprzeczyli oraz 14%
z brakiem zdania.

Wykres 8. Graficzna prezentacja rozkladu odpowiedzi na pytanie ,,Czy widzisz
potrzebe doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii?”

<3

mtak ®nie = nie wiem
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1.3 Podstawowa wiedza z zakresu psychologii jako element
pelnienia stuzby policyjnej - podsumowanie

1.3.1 Zdiagnozowanie swiadomosci policjantéw o potrzebie posiadania
wiedzy psychologicznej jako elementu niezbednego do pelnienia stuzby
policyjnej
Pytania badawcze:
1. Czy policjanci majgq §wiadomo$¢ potrzeby ksztatcenia i posiadania wie-
dzy z zakresu psychologii?
2. Czy system szkolenia policjantéw przygotowuje funkcjonariuszy z za-
kresu psychologii?

W zwigzku z powyzszym sformutowano nastepujace hipotezy:
Hipoteza 1: System szkolenia w policji nie przygotowuje policjantéw z zakresu
wiedzy psychologicznej.

Tylko blisko 26% policjantéw zdobyto wiedze i umiejetnosci z zakresu psy-
chologii w stuzbie, wobec ponad 74%, ktérzy uzyskali jq samodzielnie Tabela 7.
Hipoteza 2: Policjanci widza przydatno$é¢ i potrzebe posiadania podstawowej
wiedzy psychologiczne;j.

W badanej grupie policjantéw ponad 86% stwierdzito, Ze posiadana wiedza
i umiejetnosci z zakresu psychologii sa czasami lub czesto przydatne w stuzbie
Tabela 8.

Hipoteza 3: Policjanci uzyskuja wiedze z zakresu psychologii w systemie
samodzielnego ksztalcenia.

Tylko blisko 26% policjantéw zdobyto wiedze i umiejetnosci z zakresu psy-
chologii w stuzbie, wobec ponad 74%, ktérzy uzyskali ja samodzielnie Tabela 9.

Prawie 67% policjantow potwierdzito, Zze posiada podstawowa wiedze
z zakresu psychologii Tabela 6.

Podsumowanie

Wtasciwa cztowiekowi potrzeba bezpieczeristwa obejmuje dwa elementy:
potrzebe braku zagrozen oraz potrzebe istnienia porzadku. Te dwa elementy,
moga by¢ zagwarantowane jedynie poprzez prawo i organy, ktére odpowia-
daja za bezpieczenistwo i porzadek publiczny. Prawo bez istnienia organéw,
stojacych na strazy jego respektowania, jest niefunkcjonujacym zbiorem
zasad, odnoszacym sie do réznych aspektéw zycia, w tym réwniez do norm
regulujacych ochrone przed zagrozeniami i chaosem?. Organem realizujacym,
stosujacym i zabezpieczajacym jest Policja.*.

% J. Czapska, Bezpieczeristwo obywateli, Warszawa 2004, s. 22.
2 Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 17 kwietnia 2000 r., K 28/98, OTK ZU 1999, nr 7, poz. 156.
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Nowoczesne paristwo, ktérego prawo opiera sie na demokratycznych zasa-
dach, potrzebuje dobrze funkcjonujacej, sprawnej, jak tez skutecznej Policji.
Osiagniecie takiego stanu jest procesem skomplikowanym, uzaleznionym od
wielu czynnikéw?®. Jednak podstawowym czynnikiem, ktéry determinuje
skuteczno$¢ Policji jest prawo. W zwiazku z powyZszym, dobrze funkcjonujaca
Policja zalezy od dobrego legislatora, ktéry w sposdb wiasciwy ksztattuje jej
organizacje i wyznacza zadania?®. Drugim czynnikiem, nie mniej waznym,
jest czynnik ludzki. Zasoby kadrowe ich przygotowanie, nieustanne szkolenie
oddziatywajq na zaufanie spoteczne, ktére jest podstawowym determinantem
dziatania Policji. Ta formacja bezpieczeristwa i porzadku publicznego, nie
moze sta¢ ponad spoteczeristwem, gdyz ma temu spoteczenstwu stuzyé, co
wynika z konieczno$ci realizacji misji publicznej przez te formacje. Ze wzgledu
na charakter Policji oraz uprawnienia ingerencyjne jakie posiada, jej dzia-
tania musza by¢ nie tylko zgodne z prawem, ale tez nienaganne, etyczne,
budujace w spoteczeristwie poczucie sprawiedliwo$ci i zaufania do organéw
wykonujacych zadania publiczne. Zatozenia organizacyjne, wyznaczajace
status Policji, obrazuja nastepujace zasady: praworzadno$ci, hierarchicznego
podporzadkowania, oparcia og6lnej struktury organizacyjnej na podziale tery-
torialnym panstwa, jak tez apolityczno$ci*’. Na tych zasadach ma sie opieraé
dziatanie Policji, co ma sprzyja¢ efektywno$ci realizacji powierzonych przez
ustawodawce zadan.

Na bezpieczenistwo, w szeroko rozumianym pojeciu i na wszystkich jego
ptaszczyznach, wptywa Paristwo jako organizacja zapewnianiajaca stabilizacje
i poczucie pewnosci bytu podmiotéw bedacych adresatami bezpieczernistwa.
To na strukturach panstwa spoczywa obowiazek diagnozy sytuacji - zagro-
zenia i podejmowanie dziatan profilaktycznych, wreszcie przeciwdziatanie
dla sytuacji zagrazajacych bezpieczenistwu. Wymienione dziatania paristwa,
realizowane sa poprzez podejmowanie decyzji w oparciu o analize stanu teraz-
niejszego i przysztego, dostosowujac narzedzia do przewidywanych skutkoéw,
oddziatywajacych na panstwo, spoteczenistwo i jednostke?®. Przeprowadzona
wstepna analiza badan objetych tematem publikacji wskazuje na potrzebe
podjecia czynnosci, zmierzajacych do modyfikacji systemu szkolenia z zakresu
umiejetnosci i wiedzy psychologicznej posiadanej przez policjantow.

Policja jest formacja, ktérej istota dziatania jest zapewnienie bezpieczenistwa
w wymiarze jednostkowym, spotecznym, instytucjonalnym i pafistwowym.
Precyzyjnie rzecz ujmujac, do podstawowych zadan Policji nalezy ochrona

% P. Majer, A. Misiuk, Wstep [w:] Policja a spoteczeristwo, red. P. Majer, A. Misiuk, Szczytno 1997, s. 4.

2 Wyrok NSA z dnia 16 grudnia 2010 r., I OSK 962/10, LEX Nr 745390.

2 Z. Nowakowski, M. Pomykata, K. Rajchel, H. Tokarski (red.), Administracja bezpieczeristwa i porzqdku publicznego
ze szczegolnym uwzglednieniem aspektéw prawno-organizacyjnych Policji, Warszawa 2009, s. 162.

28 M.J. Bednarski, Bezpieczeristwo w aspekcie prawnym. Warszawa 2021, s. 111.



246 MIROSLAW J. BEDNARSKI

zdrowia, zycia i mienia ludzi, ochrona bezpieczenistwa i porzadku publicznego,
zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen. Ponadto, przestrzeganie
przepis6w porzadkowych i administracyjnych, a takze prowadzenie dziatan
prewencyjnych w r6znych srodowiskach spotecznych.

Dynamika proceséw, zwigzanych z bezpieczenistwem, wymaga od pod-
miotéw odpowiedzialnych za stan bezpieczenistwa i porzadku publicznego
ciaglego monitorowania oraz dostosowywania rozwiazan do zmieniajacej
sie rzeczywisto$ci. Stuzba w Policji wiaze sie z wykonywaniem zawodowych
obowiazkéw i zadan w sytuacjach trudnych, niebezpiecznych, niejednokrotnie
ekstremalnych. Policjant w czasie stuzby spotyka sie z agresja, przemoca
i ludzkim nieszcze$ciem. Uczestniczy w zdarzeniach, w ktérych w sposéb
bezposredni lub posredni niezbedna jest mu podstawowa wiedza z zakresu
psychologii.

Dziatania Policji s istotnym, ale nie jedynym elementem, zabezpieczajacym
i majacym wptyw na bezpieczenistwo i porzadek publiczny. Przedstawienie
badan wtasnych z zakresu tematu publikacji, umozliwia ocene i odzwierciedla
0goblny stan bezpieczenstwa poprzez pryzmat przygotowania policjantow,
z zakresu podstawowej wiedzy psychologiczne;j.

Przedstawienie poje¢ tematu oraz wstepna analiza badania wiedzy za-
wodowej policjantéw, dotyczacej przygotowania i wykorzystania przez nich
w stuzbie wiedzy z zakresu psychologii oraz przygotowania policjantéw do
stuzby, a tym samym Policji w wykonywaniu ustawowych obowiazkéw i od-
dziatywania, w koricowym efekcie na bezpieczernistwo, stanowi wprowadzenie
do szerszego ujecia zagadnienia.
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