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Facing a conflict of interest.
Amendment to the Code of Ethics for Attorneys-at-law

The subject of this publication is the issue of conflict of interest in the profession of an attor-
ney-at-law. The work analyzes the conflict of interests in the face of changes made in the wording
of the Code of Ethics for Attorneys-at-law and the Regulations on the Practice of the Profession.
It is examined whether changes in the scope of compliance with the obligation to avoid conflicts
of interest are revolutionary or orderly in nature, and attention is paid to the obligations of attor-
ney-at-law resulting from the obligation to avoid conflicts of interest.
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1. Uwagi wstepne

»Radca prawny wykonujac w sposob samodzielny i niezalezny zawdd zaufania publicz-
nego, stuzy dobru oséb, ktérych prawa i wolnosci zostaly mu powierzone w celu ochrony.
Pelni swojg misje spofeczng z poszanowaniem obowigzkéw wobec demokratycznego spo-
teczenstwa, zawodu radcy prawnego oraz wymiaru sprawiedliwosci. Zawod radcy praw-
nego podlegajacy ochronie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i zorganizowany na za-
sadzie samorzadu stanowi jedna z gwarancji praworzadnosci. Jest to zawod respektujacy
idealy i obowiazki etyczne jego wykonywania, przyczyniajace sie do godnego i uczciwego
$wiadczenia pomocy prawnej”* - brzmi nowa preambutfa Kodeksu Etyki Radcy Prawnego.

Spoleczenstwo oczekuje od przedstawicieli zawodéw zaufania publicznego, w tym
od przedstawicieli zawodu radcy prawnego, posiadania umiejetnosci fachowych na naj-
wyzszym poziomie®. Oprocz posiadania umiejetnosci fachowych réwnie wazne sg zasa-
dy, ktére pomagaja budowac zaufanie klienta wobec radcy prawnego. Niejednokrotnie
klient nie ma wiedzy merytorycznej, aby oceni¢ fachowos¢ dzialan swojego petnomoc-
nika. Nie jest tez w stanie oceni¢, czy pozytywne lub negatywne zakonczenie jego spra-
wy wigze si¢ z poziomem $wiadczonej pomocy prawnej. Z tego wzgledu tak istotne jest
zaufanie. Zaufanie w zawodzie radcy prawnego oparte jest przede wszystkim na zasa-
dach i obowigzkach spoczywajacych na radcy prawnym, a wynikajacych m.in. z uregu-
lowan zawartych w Kodeksie Etyki Radcy Prawnego®. Z tego tez wzgledu, m.in. w celu
umacniania zaufania do zawodu radcy prawnego i przystosowania regulacji do zmie-
niajacych sie¢ warunkéw swiadczenia pomocy prawnej, Nadzwyczajny Krajowy Zjazd
Radcéw Prawnych podjat 8 lipca 2022 r. uchwale nr 1/2022 w sprawie nowelizacji KERP;
zmiany weszly w zycie 1 stycznia 2023 r. Wraz z KERP zmianie ulegl takze Regulamin
wykonywania zawodu radcy prawnego’.

W niniejszym artykule przyjrzymy sie blizej obowigzkowi unikania konfliktu inte-
res6w oraz zmianom, jakie w tym zakresie zostaly wprowadzone w KERP oraz w regu-
laminie. Zmiany KERP w ww. zakresie dotycza doprecyzowania, co rozumie si¢ przez
konflikt intereséw, wprowadzenia zasad proceduralnych zwigzanych z zarzadzeniem
konfliktem interesow, a takze przywrocenia zasady przypisywania konfliktu intereséw
w ramach wieloosobowych struktur wykonywania zawodu®.

Uchwala nr 884/X1/2023 Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 7 lutego 2023 r. w spra-
wie ogloszenia tekstu jednolitego Kodeksu Etyki Radcy Prawnego, https:/kirp.pl/wp-content/
uploads/2023/02/kodeks-etyki-radcy-prawnego-i-regulamin-wykonywania-zawodu.pdf, s. 4 i n. [do-
step: 20 wrze$nia 2023 r.]; dalej: KERP.

P. Sarnecki, Pojecie zawodu zaufania publicznego (art. 17 ust. 1 Konstytucji) na przykladzie adwokatury,
[w:] Konstytucja, wybory, parlament, red. L. Garlicki, Warszawa 2000, s. 157.

T. Pietrzykowski, Etyka i deontologia zawodowa, [w:] Zawdd radcy prawnego. Historia zawodu i zasady
jego wykonywania, red. A. Bereza, Warszawa 2010, 5.104.

Zob. uchwale nr 124/X1/2022 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 3 grudnia 2022 r. w sprawie Regu-
laminu wykonywania zawodu radcy prawnego, https://kirp.pl/wp-content/uploads/2023/02/kodeks-ety-
ki-radcy-prawnego-i-regulamin-wykonywania-zawodu.pdf, s. 23 i n. [dostep: 20 wrze$nia 2023 r.]; dalej:
regulamin.

W. Chréscik, Kodeks Etyki Radcy Prawnego. Regulamin wykonywania zawodu. Zbiorcze, elektroniczne
wydanie aktéw prawnych, KIRP, Warszawa 2023, s. 2-3.
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2. Konflikt interesow

Unikanie konfliktu intereséw i zachowanie tajemnicy zawodowej sa jednymi z podsta-
wowych obowiagzkow radcy prawnego’.

Stosownie do art. 10 KERP obowigzek unikania przez radce prawnego konfliktu in-
teresow stuzy zapewnieniu niezaleznosci, a takze dochowaniu tajemnicy zawodowej
oraz lojalno$ci wobec klienta.

Szczegodtowe regulacje dotyczace konfliktu intereséw znajduja sie zaréwno w ustawie
o radcach prawnych, jak i KERP. Zgodnie z art. 15 ustawy o radcach prawnych radca praw-
ny obowigzany jest wylaczy¢ sie od wykonania czynnosci zawodowych we wlasnej spra-
wie lub jezeli przeciwnikiem jednostki organizacyjnej udzielajacej mu pelnomocnictwa jest
inna zatrudniajaca go jednostka organizacyjna, albo jezeli sprawa dotyczy osoby, z ktora
pozostaje on w takim stosunku, ze moze to oddzialywa¢ na wynik sprawy®. Ogélng regu-
lacje konfliktu intereséw w art. 10 KERP precyzuja przepisy art. 26 -30a KERP. Warto do-
da¢, ze dzialanie radcy prawnego w warunkach konfliktu intereséw jest postepowaniem
sprzecznym zaré6wno z prawemn, jak i zasadami etyki, a zatem stanowi delikt dyscyplinarny.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 obecnie obowiazujacego KERP oraz poprzednio obowigzu-
jacego KERP konflikt intereséw to sytuacja, w ktérej radca prawny nie moze §wiadczy¢
pomocy prawnej z uwagi na fakt, ze:

a) wykonywanie czynnosci zawodowych naruszatoby tajemnice zawodowa lub stwa-

rzalo znaczne zagrozenie jej naruszenia,

b) wykonywanie czynno$ci zawodowych ograniczaloby niezaleznos¢ radcy prawnego,

¢) posiadana przez radce prawnego wiedza o sprawach innego klienta lub oséb,

na rzecz ktérych uprzednio wykonywat czynnosci zawodowe, dawataby klientowi
nieuzasadniong przewage.

Uregulowanie dotyczace wskazania, co rozumiemy przez konflikt intereséw, nie
uleglo zmianie. W wyniku nowelizacji KERP we wskazanym artykule usuniete zosta-
ty natomiast ust. 2 i ust. 3 zobowigzujace radce prawnego do wylaczenia si¢ ze sprawy
w przypadku zaistnienia konfliktu interesow, a w szczegdlnosci do wypowiedzenia pet-
nomocnictwa. Postanowienia te nie zostaly jednak definitywnie usuniete z KERP, a je-
dynie z uwagi na fakt, ze postanowienia te majg charakter uniwersalny dla wszystkich
regulacji dotyczacych konfliktéw intereséw, zostaly one jedynie przeniesione w nie-
zmienionym brzmieniu do art. 30a KERP.

2.1. Konflikt intereséw w ujeciu podmiotowym

Zmiany nie dotycza tez podstawowych konfiguracji podmiotowych w zakresie kon-
fliktu interesow, tak jak dotychczas wyrézni¢ mozemy cztery podstawowe konfiguracje
podmiotowe:

Orzeczenie Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego Krajowej Izby Radcéw Prawnych w Warszawie z dnia
4 listopada 2019 r., WO-33/19.
Ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1166).
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a) konflikt miedzy interesem radcy prawnego a interesem klienta (art. 30 KERP),

b) konflikt ze wzgledu na stosunek radcy prawnego z osobami trzecimi lub uprzed-

nie jego zaangazowanie w sprawe (art. 27 KERP),

¢) konflikt miedzy interesami aktualnych klientéw (art. 28 ust. 1i2 oraz art. 29 ust. 1

pkt 1 KERP) oraz

d) konflikt miedzy interesami aktualnego oraz bylego klienta (art. 28 ust. 3 oraz

art. 29 ust. 1 pkt 2 KERP)’.

Co istotne, obowigzek unikania konfliktu intereséw odnosi si¢ rowniez do pelno-
mocnictwa substytucyjnego. Fakt ten oznacza, ze radca prawny, ktory reprezentuje da-
nego klienta, nie moze uwolni¢ sie od zakazu unikania konfliktu intereséw poprzez
udzielenie pelnomocnictwa substytucyjnego innemu radcy prawnemu czy adwokato-
wi, ktérych konflikt intereséw w danej sprawie akurat nie dotyczy. Jednocze$nie rad-
ca prawny, ktéry przyjmuje pelnomocnictwo substytucyjne, jest zobligowany do poste-
powania identycznego, jakby sprawe przyjmowal bezposrednio od klienta, co oznacza,
ze musi on dokonac oceny, czy nie wystepuje konflikt interesow'’. Wskazany w art. 30a
KERP obowigzek unikania konfliktu interesow w odniesieniu do radcy prawnego
przyjmujacego pelnomocnictwo substytucyjne powoduje, ze cel tej regulacji nie moze
by¢ rozumiany w inny sposéb, mimo ze zgodnie z wyrokiem SN z 21 stycznia 2009 r.,
III CSK 195/08, udzielenie pelnomocnictwa substytucyjnego jest rozumiane jako udzie-
lenie pelnomocnictwa przez samg strong, a nie przez pelnomocnika, ktory udzielit
substytucji.

2.2. Zgoda na dziatanie radcy prawnego w warunkach konfliktu intereséw

W wyniku nowelizacji KERP zmianie ulegl réwniez art. 29, w ktérym usuniety zo-
stal ust. 3 stanowigcy o formie zgody klienta oraz oséb, na ktdérych rzecz radca praw-
ny uprzednio wykonywal czynnosci zawodowe na doradzanie w warunkach konfliktu
intereséw. Uregulowania obowiazujace do dnia 31 grudnia 2022 r. stanowily, Ze zgoda
powinna by¢ w takim przypadku wyrazona na pismie, po uprzednim pisemnym po-
informowaniu przez radce prawnego klienta lub klientéw oraz osdb, na ktérych rzecz
radca prawny uprzednio wykonywal czynnosci zawodowe, o okolicznosciach stanowia-
cych istote konfliktu intereséw i jego zrddle, skutkach proponowanego dzialania, za-
grozeniu z tym zwigzanym, a takze o mozliwych badz wylaczonych przez taka zgode
dzialaniach alternatywnych. Usunigcie nie ma jednak charakteru definitywnego, tres¢
art. 29 ust. 3 KERP w brzmieniu obowigzujacym do dnia 31 grudnia 2022 r. w zmo-
dyfikowanym ksztalcie zostala przeniesiona do art. 5 pkt 9 KERP obowiazujacego od
dnia 1 stycznia 2023 r. W aktualnej regulacji wskazana zostata definicja zgody klienta,

P. Skuczynski, Konflikt intereséw w pracy radcy prawnego w nowej odstonie, https://www.rp.pl/opinie-
-prawne/art37770401-pawel-skuczynski-konflikt-interesow-w-pracy-radcy-prawnego-w-nowej-odslo-
nie, [dostep: 20 wrzesnia 2023 r.].

Z.Klatka iin., Zasady etyki zawodowej, [w:] Zawdd radcy prawnego. Historia zawodu i zasady jego wy-
konywania, red. A. Bereza, Warszawa 2010, s. 131.

Radca Prawny. Zeszyty Naukowe 3 (36)/2023


https://www.rp.pl/opinie-prawne/art37770401-pawel-skuczynski-konflikt-interesow-w-pracy-radcy-prawnego-w-nowej-odslonie
https://www.rp.pl/opinie-prawne/art37770401-pawel-skuczynski-konflikt-interesow-w-pracy-radcy-prawnego-w-nowej-odslonie
https://www.rp.pl/opinie-prawne/art37770401-pawel-skuczynski-konflikt-interesow-w-pracy-radcy-prawnego-w-nowej-odslonie

przez ktdrg rozumie sie: ,wyrazone przez klienta os§wiadczenie o akceptacji okreslone-
go sposobu dzialania lub zaniechania przez radce prawnego w toku $wiadczenia pomo-
cy prawnej, ztozone po poinformowaniu klienta o okoliczno$ciach stanowigcych istote
danego dzialania lub zaniechania, jego skutkach, zagrozeniach z nim zwigzanych oraz
mozliwych badz wylaczonych przez taka zgode dzialaniach alternatywnych”. Skutecz-
nos$¢ zgody warunkuje wiec:

a) poinformowanie klienta lub bylego klienta o okolicznosciach stanowigcych isto-
te danego dzialania lub zaniechania, jego skutkach, zagrozeniach z nim zwigza-
nych oraz mozliwych badz wylaczonych przez taka zgode dziataniach alterna-
tywnych;

b) wyrazenie przez klienta lub bylego klienta zgody na dzialania radcy prawnego
w warunkach konfliktu interesow.

Co istotne, nie jest juz jak dotychczas wymagane poinformowanie klienta w formie
pisemnej ani uzyskanie zgody w formie pisemnej. Obecnie zgoda moze by¢ wyrazo-
na w dowolnej formie. Pamigta¢ jednak nalezy, ze jej udzielenie powinno by¢ mozliwe
do wykazania w sposéb niebudzacy watpliwosci, a wiec w praktyce zgoda i tak powinna
by¢ zasadniczo odbierana przez radce prawnego w formie pisemnej, ewentualnie w for-
mie dokumentowej, np. co najmniej w wiadomosci e-mail. Pozwoli mu to uchronic si¢
przed zarzutami dzialania w warunkach konfliktu intereséw bez zgody"'.

2.3. Obowigzek unikania konfliktu intereséw

W stosunku do poprzednio obowigzujacego KERP dokonano zmiany w brzmieniu
art. 30:

Art. 30. Kodeks Etyki Radcy Prawnego
w brzmieniu obowiazujacym do 31 grudnia
2022 r.

Art. 30. Kodeks Etyki Radcy Prawnego
w brzmieniu obowiazujacym od 1 stycznia
2023 r.

1. Radca prawny nie moze $wiadczy¢ po- 1. Radca prawny nie moze $wiadczy¢ pomo-

mocy prawnej klientowi, jezeli w danej
sprawie lub sprawie z nig zwigzanej po-
miedzy klientem a radcg prawnym istnieje
sprzeczno$¢ intereséw lub znaczne ryzyko
jej wystapienia, a takze jezeli czynnosci
zawodowe dotycza osoby lub majatku rad-
cy prawnego albo osoby mu najblizszej,
chyba ze czynnos¢ odnosi si¢ do wspol-
nych z klientem roszczen, dziatan lub
interesow.

cy prawnej klientowi, jezeli w danej spra-
wie lub sprawie z nig zwigzanej pomiedzy
klientem a radcg prawnym lub osobg mu
najblizszg istnieje konflikt intereséw lub
znaczne ryzyko jego wystgpienia.

T. Scheffler, Komentarz do art. 29, [w:] Kodeks Etyki Radcy Prawnego. Komentarz, red. T. Scheffler, Le-

galis 2023.
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Zdecydowano si¢ zastapi¢ dotychczasowg szczegdétowa regulacje wskazujacg na za-
kaz $§wiadczenia pomocy prawnej przez radce prawnego w przypadku wystapienia
sprzecznosci interesow lub znacznego ryzyka jej wystapienia, a takze na czynnosci za-
wodowe dotyczace osoby lub majatku radcy prawnego albo osoby mu najblizszej regula-
cja bardziej ogdlna, wskazujacy, ze radca prawny nie moze $wiadczy¢ pomocy prawnej
klientowi, jezeli w danej sprawie lub sprawie z nig zwigzanej pomiedzy klientem a rad-
cg prawnym lub osobg mu najblizszg istnieje po prostu konflikt intereséw lub znacz-
ne ryzyko jego wystapienia. Co istotne, usunig¢to wyjatek, ktéry pozwalal na podjecie
czynnosci sprzecznej z interesami klienta, jezeli czynnos¢ ta odnosila si¢ do wspdlnych
z klientem roszczen, dziatan lub intereséw. Przykladem wspdlnych z klientem roszczen
mogla by¢ sytuacja, w ktorej radca prawny i klient sg stronami w tej samej sprawie sg-
dowej lub przed organem administracyjnym. Zaréwno radca prawny, jak i klient mieli
wiec w takim przypadku wspolne interesy w zwyciestwie w danym sporze. Pod rza-
dami poprzedniej regulacji taki wyjatek wyltaczal zakaz §wiadczenia pomocy prawnej
przez radce prawnego, ktéry mogt udzieli¢ klientowi pomocy prawnej oraz reprezento-
wac go w sadzie lub prowadzi¢ negocjacje w jego imieniu w celu ochrony ich wspélnych
interesdw. Obecnie z uwagi na wyeliminowanie opisanego wyjatku obowiazek unika-
nia konfliktu intereséw stal si¢ obowigzkiem bezwzglednym w kontekscie omawianego
art. 30 KERP. Nie jest juz dopuszczalne podejmowanie czynnosci sprzecznych z intere-
sami klienta, jezeli czynnos¢ ta jest zwigzana ze wspdlnymi roszczeniami czy interesami
z klientem.

3. Umowa o $wiadczenie pomocy prawnej
bez dodatkowych wymogéw informacyjnych

Warto réwniez zwroci¢ uwage na zmiany w ust. 2 art. 30 KERP.

Art. 30. Kodeks Etyki Radcy Prawnego Art. 30. Kodeks Etyki Radcy Prawnego
w brzmieniu obowiazujacym do 31 grudnia | w brzmieniu obowiazujacym od 1 stycznia
2022r. 2023 r.

2. Transakcja majatkowa radcy prawne- 2. Umowa radcy prawnego z klientem, ktdra

go z klientem powinna by¢ poprzedzona
poinformowaniem klienta o istotnych ele-
mentach przysztej umowy, tak aby klient
mial mozliwo$¢ skorzystania z porady in-
nego prawnika. Nie dotyczy to transakcji
dokonywanych w ramach zwyklej dziatal-
nosci klienta.

nie dotyczy $wiadczenia pomocy prawnej
lub nie jest zawierana w ramach zwyklej
dziatalnosci klienta, powinna by¢ poprze-
dzona poinformowaniem klienta o jej
istotnych elementach, tak aby klient miat
mozliwo$¢ skorzystania z porady innego
prawnika.

We wskazanej regulacji w poprzedniej wersji KERP na radce prawnego nalozony
zostal obowigzek poinformowania klienta o istotnych elementach przyszlej umowy,
z wyjatkiem transakcji dokonywanych w ramach zwyklej dzialalnosci klienta. Poprzed-
nie brzmienie budzito watpliwosci interpretacyjne, czy obowigzek ten dotyczy réwniez
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umowy o $wiadczenie pomocy prawnej zawieranej pomiedzy radcg prawnym a klien-
tem. Z uwagi na brak wyraznego wyjatku w poprzednim brzmieniu tego uregulowania
interpretacja wskazanego postanowienia szfa w kierunku omoéwienia przez radce praw-
nego z klientem takze istotnych postanowienn umowy, na ktérej podstawie miataby by¢
$wiadczona pomoc prawna'?. Nowelizacja KERP usune¢ta watpliwosci w tym zakresie
i obecnie w art. 30 ust. 2 zostaly wskazane dwa wyltaczenia obowiazku poinformowania
klienta o istotnych elementach umowy;, tj.:

umowa zawierana w ramach zwyklej dziatalnosci klienta i

umowa dotyczaca $wiadczenia pomocy prawne;.

Na aprobate zastuguje dodanie wyjatku w tym zakresie w postaci wylaczenia bez-
posredniego uméw dotyczacych swiadczenia pomocy prawnej. Podkreslenia wymaga
fakt, ze na radcach prawnych ciazy juz caly szereg obowiagzkéw zwiazanych z zawar-
ciem umowy o $wiadczenie pomocy prawnej, wynikajacych chociazby z art. 36 KERP
(dotyczace zasad okreslania wynagrodzenia). Ponadto zawarcie umowy o $wiadczenie
pomocy prawnej, tak jak inne czynnosci zawodowe radcy prawnego, powinno by¢ do-
konane przez pryzmat art. 6 KERP, tj. rzetelnie, uczciwie, zgodnie z prawem, zasada-
mi etyki zawodowej oraz dobrymi obyczajami. Nie ma zatem obawy, Ze dodanie tego
wyjatku do regulacji KERP moze powodowa¢ dla klienta jakiekolwiek negatywne kon-
sekwencje, gdyz poziom zabezpieczenia jego intereséw pozostaje w tym zakresie i tak
na wysokim poziomie'.

4. Obowigzek badania wystepowania konfliktu interesow

Do zmodyfikowanego KERP zostal wprowadzony w art. 30a ust. 1 explicite obowigzek
zbadania przez radce¢ prawnego, czy w sprawie nie zachodzg podstawy do stwierdzenia
konfliktu intereséw jeszcze przed przystapieniem do udzielania pomocy prawnej. Teore-
tycznie w sposéb dorozumiany dotychczasowe uregulowania wymagaly réwniez bada-
nia, czy w sprawie nie zachodzi konflikt intereséw, jednak bezposrednie wyartykulowanie
tego obowigzku w KERP daje od teraz niewatpliwa podstawe odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej radcy prawnego'. Postanowienia art. 30a KERP maja w istocie charakter technicz-
ny, wskazuja na wytyczne co do zarzadzania konfliktem intereséw w praktyce.

4.1. Rejestr klientow

Z opisanym powyzej uregulowaniem sprzezone zostaly postanowienia § 6 i § 7 regula-
minu polegajace m.in. na prowadzeniu rejestru klientdw na potrzeby badania konfliktu

T. Scheffler, Komentarz do art. 30, [w:] Kodeks Etyki Radcy Prawnego. Komentarz, red. T. Scheffler, Le-
galis 2016.

Ibidem.

P. Skuczynski, Konflikt intereséw...
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interesow". Co istotne, obowigzek ten nie dotyczy radcéw prawnych, ktérzy wykonuja
zawdd w ramach stosunku pracy.

Biorac pod uwage powyzsze uregulowania, radca prawny powinien okresli¢ zakres da-
nych znajdujacych sie w rejestrze oraz forme i sposob jego prowadzenia w taki sposob, aby
byl w stanie efektywnie zbada¢ konflikt intereséw i skutecznie go unika¢. Forma i sposéb
prowadzenia rejestru zalezg od decyzji samego radcy prawnego, ktory powinien w tym wy-
padku uwzgledni¢ m.in. charakter swojej dzialalnosci, liczbe klientéw czy rodzaje prowa-
dzonych spraw’. Co wiecej, natozone zostaly dodatkowe wymogi w przypadku $wiadcze-
nia pomocy prawnej przez radce prawnego, ktory wykonuje zawdd w kancelarii wspélnie
z innymi radcami prawnymi lub innymi osobami znajdujacymi si¢ w sytuacji konfliktu
interesow. W takim przypadku po pierwsze radca prawny moze jedynie $wiadczy¢ po-
moc prawna, legitymujac sie zgoda klienta lub osoby, na ktérej rzecz uprzednio wykony-
wal czynnosci zawodowe, ale jednoczesnie w kancelarii musza by¢ przyjete rozwigzania
organizacyjne i techniczne, ktére zapewniajg ochrone tajemnicy zawodowej, ponadto po-
siadana wiedza przez radcg prawnego nie moze dawa¢ nieuzasadnionej przewagi. Regula-
min dodatkowo wprost naklada obowigzek opracowania w takim przypadku polityki ba-
rier informacyjnych, co wiecej, dokument ten musi by¢ przygotowany w formie pisemne;j.
W polityce barier informacyjnych powinien zosta¢ wprowadzony szereg zasad, m.in. za-
sada polegajaca na sprawdzeniu, czy radca prawny przed przystapieniem do $wiadczenia
pomocy prawnej na rzecz klienta objetego konfliktem intereséw nie mial dostepu do infor-
magcji objetych tajemnica zawodowa lub dajacych temu klientowi nieuzasadniong przewage
w stosunku do innego podmiotu pozostajacego w konflikcie intereséw, czy zapewnienie,
ze radca prawny podczas $wiadczenia pomocy prawnej na rzecz klienta objetego konflik-
tem interesow nie ma dostepu do ww. informacji. Zasady te mogg by¢ realizowane np. po-
przez uniemozliwienie radcy prawnemu dostepu do dokumentéw zawierajacych informa-
cje objete tajemnica zawodowga lub dajace nieuzasadniona przewage, ograniczenie radcy
prawnemu dostepu do systeméw informatycznych kancelarii w zakresie umozliwiajagcym
zapoznanie si¢ z ww. informacjami czy np. zobowigzanie radcy prawnego do $wiadczenia
pomocy prawnej w odrebnym lokalu niz gléwny lokal kancelarii.

Wprowadzenie obowigzku prowadzenia rejestru na potrzeby badania konfliktu inte-
resow, a takze szczegélowe okreélenie metod zarzadzania konfliktem intereséw oceni¢
nalezy pozytywnie. Wydaje sie, Ze jest to rozwigzanie, ktére pozwoli na faktyczne bada-
nie konfliktu intereséw, zmobilizuje radcéw prawnych do podjecia konkretnych czyn-
nosci sprawdzajacych, a nie jedynie na poleganie na wlasnej pamieci i subiektywnym
uznaniu, czy w danym przypadku zachodzi¢ moze konflikt intereséw.

Wazne jest jednak, aby radca prawny i klient jasno okreslili wspdlne cele i zasady
wspolpracy, a takze zapewnili zachowanie tajemnicy zawodowej w ramach tej wspdtpracy.

Zmiany w zakresie konfliktu intereséw nie dotycza wigc zmiany pojmowania czy in-
terpretacji samego pojecia konfliktu intereséw, ale na innym podejsciu do badania wy-
stapienia konfliktu intereséw i zarzadzania przypadkami, w ktoérych konflikt wystapit"”.

T. Schefller, Komentarz do art. 30a, [w:] Kodeks Etyki Radcy Prawnego...
P. Skuczynski, Konflikt intereséw...
Ibidem.
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5. Orzecznictwo Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego

Zgodnie z orzecznictwem Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego: ,,[...] w sytuacji, w ktorej
radca prawny udziela pomocy prawnej stronie przeciwnej w stosunku do strony uprzed-
nio reprezentowanej w sprawie z nig zwigzanej, stanowi to dzialanie w warunkach kon-
fliktu intereséw, do czego radca prawny nie powinien dopusci¢. W ocenie Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego taka sytuacja jest w sposdb oczywisty spolecznie szkodliwa i to
w stopniu znacznym. Taka ocena Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego wynika z przeko-
nania, ze kazdy radca prawny, kazdorazowo, z maksymalnie mozliwym wyprzedze-
niem, winien wykluczy¢ wlasnie ryzyko pojawienia si¢ konfliktu intereséw. Taki jest cel
i gtéwne przestanie zasad plynacychz § 101§ 29 ust. 1 pkt 2 KERP™®. W orzeczeniu tym
zostalo podkreslone, ze kazdy klient radcy prawnego powinien by¢ przekonany, ze jego
tajemnice czy strategia dzialania nie zostang w zaden sposob komukolwiek ujawnione
badz w jakikolwiek sposéb naruszone. Co wigcej, kazdy klient powinien mie¢ pewnos¢,
ze radca prawny, dzialajac na rzecz obecnego klienta, nie bedzie ograniczony dobrem ja-
kiegokolwiek innego poprzedniego klienta, a takze ze bedzie mégt w sprawie obecnego
klienta w petni wykorzysta¢ caly zakres posiadanej przez siebie wiedzy i doswiadczenia,
bez ograniczen wynikajacych z poprzednich lub innych wspolprac. Reguly te maja sta-
nowi¢ zabezpieczenie intereséw konkretnego klienta. W wymiarze szerszym, w stosun-
ku do calego spoleczenstwa, przesadzaja one o pozadanym zachowaniu kazdego radcy
prawnego. Co za tymi idzie, jak podkresla Wyzszy Sad Dyscyplinarny w omawianym
orzeczeniu, naruszenie tego przekonania i to zaréwno u indywidualnego klienta, jak
i w grupie spolecznej bioracej udzial w obrocie prawnym przesadza o waznym narusze-
niu interesu spolecznego. Radca prawny nie moze biernie czeka¢, czy konflikt interesow
nie wystapi, radca prawny zobowiazany jest go swiadomie poszukiwa¢ i wykluczyc®”.
Mimo ze powyzsze orzeczenie zapadio na gruncie uprzednio obowigzujacego brzmie-
nia KERP, to pozostaje aktualne takze na gruncie nowelizacji KERP.

6. Wytaczenia stosowania postanowien dotyczacych konfliktu intereséw

Postanowienia KERP o konflikcie intereséw odnoszg sie do obowigzkéw radcow praw-
nych $wiadczacych pomoc prawna, tj. wykonujacych zawod radcy prawnego. Nie maja
wiec zastosowania do osoby, ktdra posiada uprawnienia radcowskie, ale jest zatrudnio-
na na innym stanowisku i nie §$wiadczy pomocy prawnej. Zachowanie takiej osoby pod-
lega ocenie w kontekscie dbalosci o godnos¢ zawodu i niepodwazania zaufania do za-
wodu radcy prawnego®. Podkreslenia wymaga, ze procedura cywilna nie przewiduje

Orzeczenie Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego Krajowej Izby Radcéw Prawnych w Warszawie z dnia
27 listopada 2019 r., WO-191/19.

Ibidem.

Z. Klatka, Stanowisko Osrodka Badan, Studiow i Legislacji Krajowej Rady Radcéw Prawnych, Warsza-
wa 19.08.2014 ., https://biblioteka kirp.pl/items/show/345 [dostep: 20 wrzeénia 2023 r.].
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mozliwosci zgloszenia wniosku o wylgczenie pelnomocnika z danej sprawy ze wzgledu
na konflikt intereséw. Sad nie jest uprawniony do badania wystapienia konfliktu inte-
resow, kwestia ta nie wchodzi w zakres nalezytej reprezentacji strony procesowej. Tym
niemniej fakt dziatania pelnomocnika strony przeciwnej w warunkach konfliktu inte-
resu mozna zglosi¢ do samorzadu zawodowego®.

7. Podsumowanie

Radca prawny to zawod zaufania publicznego, cigzy na nim szereg obowiazkow. Jest
on zobowigzany m.in. do: przestrzegania Kodeksu Etyki Radcy Prawnego, przestrzega-
nia podstawowych warto$ci zawodu w nim ujetych, miedzy innymi niezalezno$ci, ta-
jemnicy zawodowej czy unikania konfliktu intereséw, a takze lojalnosci wobec klien-
ta czy dbalosci o godno$¢ zawodu. Obowigzek unikania konfliktu intereséw natozony
zostal na radcow prawnych w celu zapewnienia radcy prawnemu niezaleznosci. Rad-
ca prawny przy $wiadczeniu pomocy prawnej zobowiazany jest kierowa¢ sie wylacz-
nie wzgledami merytorycznymi, przy uwzglednieniu intereséw klienta. Nie moga go
ogranicza¢ kwestie finansowe czy osobiste ani tez zawodowe, rodzinne czy towarzyskie,
bo wplyna¢ by to moglo nawet potencjalnie na zaufanie spoleczenstwa do zawodu rad-
cy prawnego, a do tego nie mozna dopusci¢. Obowigzek unikania konfliktu intereséw
pozwala zachowa¢ radcy prawnemu niezaleznos$¢ poprzez m.in. wolnos¢ od wszelkich
wplywoéw, ponadto pozwala dochowa¢ tajemnicy zawodowej, a takze zachowa¢ lojal-
no$¢ wobec klientow?’. Niebezpieczenstwo dla rzetelnej oceny prawnej moze wynikac
takze z uzaleznienia radcy prawnego od klienta, nie jest wiec dopuszczalne na gruncie
zasad deontologii zawodéw prawniczych podejmowanie przez radcg prawnego czynno-
$ci, ktoére moga wplyna¢ na uzaleznienie si¢ od swojego klienta np. poprzez zapozycza-
nie sie radcy prawnego u swojego klienta, czy tez innych form, ktére moglyby doprowa-
dzi¢ do nadmiernych oczekiwan klienta wobec czynnosci podejmowanych przez radce
prawnego i postuzy¢ do wywierania presji czy nacisku na niego®.

Analiza modyfikacji KERP w kontekscie konfliktu intereséw ukazuje, ze dokonane
zmiany nie majg charakteru rewolucyjnych przeksztalcen, zdolnych diametralnie zmie-
ni¢ postrzeganie tego pojecia przez radcéw prawnych. Przybierajg one charakter po-
rzadkujacy i precyzujacy, eliminujac istniejace dotychczas niejasnosci oraz przeksztalca-
jac podejscie do obowigzku unikania konfliktu intereséw. Zmiany dotyczace podejscia
do analizy wystapienia konfliktu intereséw oraz zarzadzania sytuacjami, w ktorych taki
konflikt wystepuje, wylaczenie umowy o $wiadczenie pomocy prawnej z kregu umow
zawieranych przez radce¢ prawnego, ktére wymagaja spetnienia dodatkowych wymogow

Z.Klatka i in., Zasady etyki zawodowej..., s. 132.

A. Suska, Konflikt interesow i zajecia niedopuszczalne w kontekscie zasady niezaleznosci radcy praw-
nego, [w:] Niezaleznos¢ radcy prawnego, red. R. Stankiewicz, S. Patyra, T. Niedzinski, Warszawa 2020,
s. 107-108.

T. Pietrzykowski, Etyka i deontologia zawodowa..., s. 114.
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informacyjnych, odejscie od szczegdtowej regulacji obowigzku unikania konfliktu inte-
res6w na rzecz bardziej ogdlnego uregulowania, bez watpienia nalezy oceni¢ pozytyw-
nie. Ponadto, na aprobate zastuguje rowniez dodanie w Regulaminie jednoznacznego
i wyraznego zobowigzania radcéw prawnych do prowadzenia odpowiedniego rejestru
w celu dokladnego badania konfliktu intereséw. Wcze$niejsze uregulowania nie byty
tak precyzyjne, co skutkowalo tym, ze wielu radcéw prawnych przy analizie konflik-
tu intereséw polegalo jedynie na wlasnej pamieci, co mogto nie dawa¢ pelnej gwaran-
cji unikania kolizji intereséw. Podsumowujac, zmiany dokonane w obszarze konfliktu
interesow przyczynia si¢ z duza pewnoscig do podniesienia poziomu profesjonalizmu
w $wiadczonych ustugach. Stanowi¢ one beda réwniez kolejny czynnik budujacy zaufa-
nie w relacjach miedzy radcami prawnymi a klientami, a ponadto wyeliminuja watpli-
wosci interpretacyjne powstale na gruncie poprzedniego brzmienia znowelizowanych
regulacji prawnych.
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