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Artykut analizuje wyniki sondazu ,Polacy i inni trzydziesci lat pdzZniej”, poswieconego postawom
Polakéw wobec innych naroddw i ras, ktéry zostat przeprowadzony w czerwcu 2018 r. Nawigzuje
on do podobnych sondazy z lat 1988 i 1998, ktdre zostaty przygotowane przez autoréw artykutu
i zrealizowane wedtug tych samych regut metodologicznych i technicznych. W artykule koncentru-
jemy sie na wizerunku Anglika we wspdtczesnym spoteczenstwie polskim. Jego uderzajgcg cecha
jest bogactwo i zréznicowanie sformutowan. Interpretacja tej zfozonosci stanowi gféwng czes¢
naszych rozwazan. Poszczegdlne elementy wizerunku sg traktowane jako efekt miedzyetnicznych
stycznosci bezposrednich i posrednich ptynacych ze zjawisk migracyjnych, a takze postepu w zakre-
sie technicznych mozliwosci kontaktow miedzyludzkich. Z jednej strony, wynika to z rosnacej mo-
bilnosci i liczniejszych stycznosci osobistych, ale takze szeroko dostepnego przekazu medialnego
i uzywania na masowg skale skutecznych form komunikacji (potaczenia Skype i Whatsapp, rozwdj
technologii komorkowych oraz Internetu). Z drugiej, pochodzi on z kontaktéw z rodzinami w Pol-
sce 0sob, ktdére pozostaty w Wielkiej Brytanii jako emigranci, a za ich posrednictwem z szerszym
gronem ich krewnych, przyjaciét i znajomych. Mimo zmian w wizerunku nie zmienit sie dystans

! Tekst artykutu zostat wygtoszony jako referat w trakcie VIII Konferencji Komitetu Badan nad Migracja-
mi PAN pt. ,Migracje w przestrzeni publicznej” (ktéra odbyta sie we Wroctawiu w dniach 10-11.09.2019)
w ramach sesji V pt. ,,Metodologiczne problemy badan nad migracjami — dobre praktyki i wyzwania” pro-
wadzonej przez prof. Haline Grzymata-Moszczynska. Badanie zostato zrealizowane z funduszy Narodowego
Centrum Nauki na podstawie umowy UMO-2016/23/B/HS6/03874

2 Kontakt: ewanowickarusek@gmail.com

3 Kontakt: s.lodzinski@uw.edu.pl

Proponowany styl cytowania: Nowicka E., todzinski S. (2021), Czy to jeszcze stereotyp? Wizerunek Anglika w spoteczenstwie pol-
skim — tradycja i nowa wiedza, ,Studia Migracyjne — Przeglad Polonijny”, 1 (179): 101-124. DOI: 10.4467/25444972SMPP.21.
005.13317


https://orcid.org/0000-0003-0170-0845
https://orcid.org/0000-0002-7484-8659
mailto:ewanowickarusek%40gmail.com?subject=
mailto:s.lodzinski%40uw.edu.pl?subject=

102

EWA NOWICKA, StAWOMIR tODZINSKI
Czy to jeszcze stereotyp? Wizerunek Anglika w spoteczenstwie polskim — tradycja i nowa wiedza

wobec Anglikéw, ktdrzy postrzegani s ciggle przez Polakéw jako jedni z najblizszych nam naro-
doéw w Europie. W artykule chcemy zakwestionowac zasadnos¢ postugiwania sie klasycznym po-
jeciem ,stereotypu”, rzadziej juz uzywanego przez socjologdéw, ale pozostajacym w uzyciu wsrdd
psychologéw (upatrujacych w nich zrédta uprzedzen i dyskryminacji oraz probleméw w kontaktach
miedzygrupowych) oraz kulturoznawcéw. Bedziemy starali sie dowies¢, ze kategorie pojeciowg ste-
reotypu nalezy zastgpic pojeciem bardziej ztozonym ,,wizerunku” (,,obrazu”) etnicznego”, a zebrane
doswiadczenie badawcze potwierdza te teze.

Stowa kluczowe: obraz etniczny Anglika, stereotyp, konkretyzacja obrazu obcego, dystans spo-
teczny, inkluzywizm i ekskluzywizm etniczny

Is this still the stereotype? The image of the English in Polish society —
tradition and new knowledge

The article analyzes the results of the “Poles and Others” survey, devoted to Poles’ attitudes towards
other nations and races which was conducted in June 2018. It refers to almost identical surveys
from 1988 and 1998 which were prepared by the authors of this article and carried out accord-
ing to the same methodological and technical rules. In the article, we focus on the image of the
English in contemporary Polish society. Its striking feature is the richness and diversity of wording.
The interpretation of this complexity is a major part of our considerations. Individual elements of
the image are treated as the result of inter-ethnic direct and indirect contact resulting from migra-
tion phenomena, as well as progress in the field of technical possibilities of interpersonal contacts.
On the one hand, this is due to increasing mobility and more personal contacts, but also to wide-
ly available media coverage and the use of massive forms of effective communication (Skype and
WhatsApp connections, development of cellular technologies and the Internet). On the other hand,
it comes from contacts with families in Poland of persons who remained in the United Kingdom as
emigrants, and through them with a wider group of their relatives, friends and acquaintances. De-
spite these changes in perception, the distance towards the English has not altered; — they are still
seen by Poles as one of the nations that is closest to us in Europe. In the article, we want to question
the legitimacy of using the classic concept of the “stereotype” less commonly used by sociologists,
but remaining in use among psychologists (who see in them sources of prejudice and discrimina-
tion, and problems of intergroup contacts) and experts in cultural studies. We will try to prove that
the conceptual category of the stereotype should be replaced with the concept of a more complex
“ethnic image” and our collected research experience confirms this thesis.

Keywords: the English, ethnic image, stereotype, concretization of image of foreigner, social di-
stance, ethnic inclusiveness and exclusiveness

1. Wstep

Zwiazki miedzy Polskg i Wielka Brytanig nasility sie lawinowo w ostatnich trzech dzie-
siecioleciach zaréwno w wyniku otwarcia sie po 1989 r. naszego kraju na kontakty
z krajami Europy Zachodniej, jak i w efekcie integracji w 2004 r. z Unig Europejskg oraz
masowej polskiej emigracji na Wyspy Brytyjskie. Po ponad pietnastu latach od wejscia
Polski do Unii Europejskiej, znaczna cze$¢ nowo przybytych Polakéw do tego kraju za-
korzenita sie w nim, tworzac obecnie ponad milionowg zbiorowos¢. W 2017 r. bry-
tyjski Office for National Statistics szacowat jej liczebnos¢ na 1,26 min oséb, a jezyk
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polski stat sie trzecim najczesciej uzywanym jezykiem po angielskim i walijskim. Jak
podkreslajg polscy badacze nie tylko rézne grupy polskiej imigracji w tym kraju, ale
rowniez ,Swiaty polskie i Swiat brytyjski zaczety sie coraz bardziej przenikac¢. Dowo-
dem mogg by¢ liczne matzenstwa mieszane oraz konwersje na inne religie wsrdd spo-
tecznosci polskiej” (Pedziwiatr, Brzozowski 2018: 4). Polscy emigranci od poczatku
swojego pobytu podlegali oddziatywaniu kultury i warunkéw zycia w spoteczenstwie
brytyjskim, a niektére z nich wigzaty sie z trudnosciami adaptacji do obcego dla nich
porzadku instytucjonalnego i kulturowego.

W ciggu ostatnich kilkunastu lat powstata obszerna literatura dotyczaca réznych
aspektow poakcesyjnej emigracji z Polski do Wielkiej Brytanii (por. Spofeczne skutki
poakcesyjnych... 2014). Wsréd opracowan socjologicznych dominuja publikacje,
ktére analizuja gtéwnie procesy adaptacji i akulturacji polskich migrantéw w Wielkiej
Brytanii oraz ich strategie migracyjne (Garapich 2008, 2010; 2013), role przekazéw
spotecznych (social remittances) i przeptywow kulturowych (Garapich, Grabowska
2016), znaczenie kontaktu z réznorodnoscig kulturowg spoteczenstwa brytyjskie-
go dla postaw polskich migrantéw w tym kraju oraz na zmiany ich planéw i ce-
6w zyciowych (Gawlewicz 2015a; Gawlewicz 2015b; Gawlewicz 2016; Bielewska
2013; Pietka 2011). Stosunkowo mate zainteresowanie badawcze budzit natomiast
problem, czy i w jaki sposdb ta emigracja wraz ze wzrostem i réznorodnoscig kon-
taktow spotecznych wywarta wptyw na obraz Wielkiej Brytanii i jej mieszkancéw
w spoteczenstwie polskim.

W artykule podejmujemy sie wypetnienia tej luki w postaci opisu wizerunku An-
glika w $wiadomosci spoteczenstwa polskiego oraz jego spotecznych zréznicowan.
Obraz ten miat w naszym kraju do przetomu lat osiemdziesigtych i dziewie¢dziesigtych
ubiegtego stulecia wyfgcznie charakter stereotypu. Zbudowany byt na fragmentach
wiedzy szkolnej i szczatkowych przekazach medialnych, a wsréd pokolenia najstarsze-
go opierat sie na wiadomosciach historycznych i rodzinnych o zwigzkach Polski z Wiel-
ka Brytanig z okresu drugiej wojny $wiatowej. Jeszcze na poczatku pierwszej dekady
XXI wieku wzajemna wiedza o sobie Polakéw i Brytyjczykdw byta , przede wszystkim
ksztattowana przez srodki masowego przekazu lub literature” (CBOS 2001b: 6).

Wspotczesny obraz Anglika jest natomiast w duzym stopniu efektem kontaktéw
bezposrednich, zwigzanych z migracjg do Wielkiej Brytanii, wigczajac rozmaite ich for-
my od wyjazddw turystycznych, poprzez czasowe migracje az do osiedlenia sie w tym
kraju, jak i kontaktéw wtérnych ,,na odlegtos¢”, odwotujacych sie do przekazywane;
wiedzy na temat Anglikdbw przez osoby aktualnie lub w przesztosci przebywajgce
w tym kraju, jak i te ktére nie braty udziatu w mobilnosci poakcesyjnej. Przywigzujemy
tutaj réwniez wage do sity i zasiegu informacji przekazywanych przez wspotczesne
media oraz media spotecznosciowe. Bierzemy takze pod uwage status jezyka angiel-
skiego jako globalnego lidera jezykowej komunikacji miedzyludzkiej i znacznik roz-
woju cywilizacyjnego. W Polsce na wszystkich poziomach szkolnictwa nauka jezyka
angielskiego jest dominujgca wsréd nauczanych jezykdw obcych, a jego znajomosc
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stata sie nie tylko w Polsce obowigzujgcym standardem w wielu dziedzinach aktyw-
nosci zawodowej. Podczas jego nauki uczniowie nie tylko zgtebiajg tajniki gramatyki
i sktadni, ale stykaja sie takze z réznymi elementami angielskiej kultury, co wywiera
niewatpliwy wptyw na pozycje i wage szeroko rozumianej , angielskosci”.

W kwestionariuszu naszego sondazu, jak i w rozwazaniach artykutu stosujemy
etnonim ,, Anglik” na oznaczenie mieszkanca Zjednoczonego Krélestwa definiowa-
nego nie tyle przez swojg przynaleznos¢ panstwowa, ile przez pryzmat przynalez-
nosci etnicznej i kulturowej. Zaktadamy, ze wiekszos$¢ naszych badanych zalicza do
tej kategorii rowniez Szkotéow, Walijczykdw, Irlandczykéw z Ulsteru, czyli w sumie
wszystkich , biatych” mieszkancdw tego kraju. Jest to réwniez praktykowane w pol-
skich badaniach sondazowych, gdyz podobnie postepuje CBOS w corocznym ran-
kingu sympatii Polakdéw wobec réznych narodéw (CBOS 2019), jak i byt stosowany
wczesniej w badaniach nad postawami Polakéw wobec innych (Jasinska-Kania 1989:
148-153). Potoczna forma tego etnonimu w postaci nazwy ,, Angole” stafa sie ty-
tutem znanego zbioru reportazy Ewy Winnickiej o najnowszych doswiadczeniach
Polakéw w Wielkiej Brytanii (2014).

W artykule chcemy zakwestionowac zasadnos¢ postugiwania sie klasycznym
pojeciem ,stereotypu”, rzadziej juz uzywanego przez socjologoéw, ale pozostajgcego
w uzyciu wsréd psychologdw (upatrujacych w nim zrodta uprzedzen i dyskryminacji
oraz probleméw w kontaktach miedzygrupowych), a takze wsrdd kulturoznawcodw
(Pasterska 2016). Przychylamy sie do opinii Zbigniewa Bokszanskiego, ktoéry pisat, ze
jedng z ,istotnych wifasciwosci stereotypu jest to, ze jego posta¢ w duzym stopniu
nie zalezy od indywidualnych doswiadczen. Uwarunkowan stereotypu poszukiwac
wiec nalezy w czynnikach historyczno-kulturowych, spotecznych czy ekonomicz-
nych” (2001: 34). Bedziemy starali sie dowies¢, ze kategorie pojeciowg stereotypu
nalezy zastgpi¢ terminem bardziej ztozonym, czyli pojeciem ,wizerunku” (,,obrazu”)
etnicznego. Zebrany przez nas materiat badawczy i doswiadczenia badawcze po-
twierdzajg te teze.

Bedziemy starali sie pokaza¢, ze wspdtczesny wizerunek Anglika, poprzez jego
ogromne wzbogacenie, réznorodnosc¢ i konkretyzacje wynikajaca z réznorodnosci
doswiadczen kontaktu, sprawit, ze jako przedstawiciel spoteczenstwa brytyjskiego An-
glik stat sie dla Polakéw bardziej znany, blizszy i mniej obcy. Bogactwo sformutowan,
ktore odnalezlismy w odpowiedziach na pytanie o cechy Anglika wskazuje na to, ze
badani nie idg juz ,na skroty” tworzgc sztywny, oparty na wiedzy poza-empirycznej
stereotyp, ale obraz oparty na wiedzy pochodzacej ze wielu zréznicowanych Zrodet.
Zjawisko to mozemy rozpatrywac na kilku ptaszczyznach. Po pierwsze, jako przejaw
0golnego wzrostu liczby informacji i wiedzy o spoteczenstwie brytyjskim i jego kul-
turze. Po drugie, w jako efekt wzbogacania i spotecznej konkretyzacji obrazu miesz-
kancéw tego kraju, co nie oznacza, ze we wszystkich aspektach ,Anglik” jest przez
badanych akceptowany i oceniany pozytywnie. Po trzecie, rowniez jako rodzaj okazji
do poréwnan sposobdw zycia w Wielkiej Brytanii i w Polsce, co moze sie wigzac takze
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ze wzrostem krytycyzmu, jak réwniez narastania pozytywnej autorefleksji o kulturze
spoteczenstwa polskiego. Po czwarte, wreszcie jako rodzaj zmian w mysleniu o zna-
czeniu réznorodnosci kulturowej oraz zréznicowania etniczno-rasowego zwigzanego
z kontaktem ze spofeczenstwem brytyjskim.

W artykule opieramy sie na materiale badawczym uzyskanym w zaprojektowa-
nym przez nas i zrealizowanym przez osrodek ,Kantar” ogdélnopolskim sondazu na
reprezentatywnej probie losowej (1004 osdb) spoteczenstwa polskiego w pierwszej
potowie czerwca 2018 r. technikg ankieterskiego wywiadu osobistego face-to-face.
Badajac po raz trzeci na przestrzeni trzydziestu lat postawy spoteczenstwa polskiego
wobec réznych grup etnicznych, narodéw i grup rasowych w ramach badan ,,Pola-
¢y i inni” po raz pierwszy wprowadzilismy otwarte pytanie: ,Jakie cechy charakteru
maja Anglicy?”. Anglika potraktowalismy jako przedstawiciela narodu europejskiego,
niesgsiadujgcego terytorialnie z Polska, z ktérym nie wigzata nigdy Polakéw trudna
i skomplikowana historia. Dodajmy, ze przez okres ostatnich dwudziestu pieciu lat
Anglicy znajdowali sie w grupie 6-7 naroddw, ktére Polacy zawsze darzyli sympatia
(w zaleznosci od roku w granicach od 41 do 55%). W 2019 r. wynosita ona réwno
potowe (50%), uczucia niechetne wyrazit co sibdmy badany (15%), a obojetnos¢ 29%.
Srednia sympatii do Anglikéw na skali sympatii-niecheci (od -3, czyli maksymalnej
niecheci do + 3, czyli maksymalnej sympatii) wyniosta 0,75, a najwyzej oceniani na
tej skali Wegrzy otrzymali wynik 0,97 (CBOS 2019: 1-3, 5).

Nasze rozwazania koncentrujemy na interpretacji sposobdw postrzegania naro-
doéw i grup etnicznych jako uogdlnionego wizerunku grupy. Jako materiat empiryczny
stuzg nam: 1) wypowiedzi, sposoby manifestowania zaréwno wiedzy, wyrazajace
aspekt kognitywny tworzenia sie wizerunku Anglika, a takze 2) emocjonalno-warto-
Sciujacy aspekt afektywny poszczegdlnych sformutowan, ktére nalezg — postugujac
sie jezykiem strukturalistow — do kategorii ,,parole”, jezyka codziennego, niewyrafi-
nowanego, spontanicznie uzywanego w niezobowigzujgcych relacjach.

2. Stereotyp czy wizerunek (obraz) etniczny?
2.1. Ramy pojeciowe rozwazah

Wraz ze zmianami zachodzacymi w réznych aspektach zycia spotecznego podob-
nym transformacjom ulegajg pojecia stosowane do jego opisu. Zastosowanie popu-
larnego i standardowego w opisach relacji miedzyetnicznych pojecia , stereotypu”
ulega réwniez przeksztatceniu. Stereotypy i obrazy etniczne byty uzywane jako sche-
maty poznawcze (jako uogdlnione reprezentacje danych grup spotecznych), ktére
przyczyniaty sie do tworzenia okreslonych ,,map spotecznych” umozliwiajacych lep-
szg orientacje i poruszanie sie w $wiecie spotecznym. W ich analizach interesowano
sie przede wszystkim badaniem spotecznego zasiegu sympatii i antypatii do okreslo-
nych innych, procesami powstawania i spotecznego utrwalania tych postaw, a takze
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mechanizmami ich wptywu na orientacje i zachowania w spoteczenstwie. Niewiele
uwagi, co moze wydac sie zaskakujace, poswiecano samej ich tresci, ktéra byta za-
zwyczaj ujmowana jedynie w kategoriach pozytywnego badz negatywnego wizerun-
ku danej grupy lub tez po prostu sympatii czy antypatii.

Jedno z nowszych podejs¢ do tej problematyki, ujete w tzw. modelu tresci stereo-
typu (Stereotype Content Model, SCM), podkresla, ze relacje miedzygrupowe zaleza
rowniez od samej tresci zawartej w obrazach i stereotypach, a nie tylko od ich emocjo-
nalnej strony w postaci opozycji postaw sympatia versus antypatia (Fiske i inni 2002;
Winiewski, Witkowska, Bilewicz 2015: 68-69). Zwraca sie w ten sposéb uwage na
tresc stereotypow (wizerunkdw) przez odwotywanie sie do dwéch gtéwnych wymia-
row, w jakich jest opisywana dana grupa. Pierwszy wymiar zwigzany jest z cechami
okreslajagcymi intencje danej grupy (np. przyjazny stosunek do innych, serdecznos¢
(ciepto)..., versus wrogos¢, stosunek nieprzyjazny, wrogi...). Drugi wymiar wigze
sie z cechami okreslajgcymi zdolnosci, kompetencje, umiejetnosci (np. inteligencja,
umiejetnosci, sprawczosc... versus gtupota, niekompetencja, biernosc...). Wysoka
ocena na obydwu wymiarach (ciepto i kompetencje) charakteryzuje stereotypy po-
zytywne, a niska ocena na obydwu wymiarach — stereotypy negatywne. Kombinacje
tych dwéch wymiardw tworzg cztery typy stereotypdw (paternalistyczny, podziwu,
rywalizacyjny i zazdrosny/zawistny).

Badacze opierajacy sie na tej koncepcji podkreslaja, ze rzadko w praktyce zdarza
sie, aby jakas grupa byta postrzegana jednoznacznie pozytywnie albo negatywnie.
Znacznie czesciej wystepujg stereotypy o charakterze ambiwalentnym, w ktérych na
jednym wymiarze grupa jest oceniana wysoko, a na drugim — nisko. Stereotypowe
oceny na wymiarach przyjaznosci i kompetencji rodzg odmienne emocje, ktére moga
prowadzi¢ do réznych motywodw, postaw i zachowan. Grupy postrzegane pozy-
tywnie na obu wymiarach (przyjazne — ciepte i kompetentne) beda budzi¢ podziw
i szacunek. Obrazy o charakterze paternalistycznym (grupy przyjazne, ale o matych
kompetencjach) wywotujg emocje wspdtczucia i litosci. Grupy charakteryzujace sie
odwrotng ambiwalencjg (mato przyjazne, cho¢ kompetentne) rodza emocje zazdro-
$ci i zawisci, zas grupy postrzegane negatywnie na obu wymiarach (mato przyjazne
i mafto kompetentne) wywotujg emocje odrzucenia i pogardy (Bukowski, Winiew-
ski 2011: 45-53; Winiewski, Bulska 2019). Przyjete tutaj dwuwymiarowe ujecie
tresci pozwala przede wszystkim na bardziej precyzyjne opisanie tresci stereotypu,
ale réwniez na jego funkcjonalne ujecie. To, w jaki sposéb oceniamy i opisujemy
innych, moze prowadzi¢ do wyrazania réznych emocji i zréznicowanych zachowan
wobec innych.

Waznym aspektem koncepcji tresci stereotypu jest préba wyjasnienia mechani-
zmu powstawania stereotypow w oparciu o charakter konkretnych relacji miedzygru-
powych. W tym ujeciu wymiar ,ciepta” jest prébg opisania stosunku miedzy grupami
na continuum miedzy rywalizacjg a kooperacjg, natomiast wymiar ,kompetencji”
jest pochodng relatywnego statusu grupy, decydujgcego o tym, czy jako kooperant
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lub konkurent jest ona w stanie realizowa¢ swoje cele. Zwolennicy tej koncepcji
podkreslaja funkcjonalnos¢ tresci zawartych w tak rozumianym stereotypie (obrazie),
gdyz stanowi on odpowiedZ na pytania poznawcze dotyczgce grupy obcej. Jakie
ma ona intencje wobec nas, wrogie czy przyjazne? Czy jest w stanie wprowadzi¢
je w zycie? W dalszych rozwazaniach wykorzystujemy te rozréznienia, nie zraza-
jac sie uzywanym przez cytowanych autoréw terminem ,stereotyp”, gdyz dotycza
one w réwnym stopniu wspotczesnych wizerunkéw grup etnicznych (narodowych).
Wskazujemy réwniez na jeszcze inny wymiar, ktérym jest dystans spoteczny i jego
liczne sposoby manifestacji.

2.2. Wizerunek (obraz) etniczny a doswiadczenia kontaktu

Interpretujac reakcje respondentdw na poszczegdlne pytania kwestionariusza bedzie-
my sie odwotywac do pojec, ktére funkcjonujg od lat w analizach zjawisk migracji
i kontaktéw kulturowych. Jednym z nich jest termin , dystans spoteczny”, siegajacy
korzeniami do stynnego artykutu Emory S. Bogardusa (1925), uzywany w réznych po-
staciach i odmianach do chwili obecnej (por. Ethington 1997; Wark, Galliher 2007).
Nawigzujemy takze do klasycznych, teoretycznych zatozen ptyngcych z koncepcji ,,ob-
cego”, bioragcej poczatek od stynnego szkicu Georga Simmela ,,Obcy” (1908). Sto-
sujemy takze pojecia, ktdére zostaty uksztattowane w ostatnich latach w badaniach
migracyjnych. Jednym z nich jest pojecie ,przekazéw spotecznych” (social remittan-
ces), a drugim pojecie ,spotkania” (encounter). Oba funkcjonujg z powodzeniem
od dekady w literaturze przedmiotu (Garapich, Grabowska 2016; Valentine, 2008;
Valentine, Sadgrove 2012; Wessendorf 2013; Gawlewicz 2015a; Amin 2002).

Szczegélnie interesujace sg dla nas badania Anny Gawlewicz w zwiagzku z pyta-
niem, czy i w jakim stopniu bezposredni kontakt z osobami odmiennymi etnicznie i ra-
sowo wpltywa na stopien ich akceptacji (Gawlewicz 2015a; Gawlewicz 2015b). Taka
sytuacja zachodzi w przypadku powracajgcych do Polski z UK migrantéw zarobko-
wych i innych, jak edukacyjnych, naukowych, biznesowych itp. Jej badani opowiadali
o tym, jak bliski, bezposredni kontakt, wptynat na postrzeganie ludzi odmiennych pod
wzgledem etnicznym i religijnym. Zmiany te byty zaréwno pozytywne, jak i negatyw-
ne, ale zawsze dochodzito w nich do, wytaniajgcego sie réwniez z naszego badania,
skomplikowania obrazu i zréznicowania postaw. W jej badaniach nie rozrézniano
aspektow faktycznych doswiadczeh migrantéw oraz poznawczego procesu ich wia-
czenia do budowanego wizerunku grupy, z ktérg dochodzi do kontaktu. Podkreslata,
ze frustracja oraz nizsza pozycja spoteczna na emigracji (zwtaszcza u 0séb o wyzszym
poziomie wyksztatcenia) prowadzita w zrozumiaty psychologicznie sposéb do reakgji
niechetnych na kontakt.

Doswiadczenia z osobistego kontaktu moga by¢ rozmaite: dobre i zte, ale ich
przetworzenie intelektualne, uzycie wiedzy zdobyte] w czgstkowym doswiadcze-
niu do zbudowania uogdlnionego obrazu zalezy od wstepnego przygotowania
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intelektualnego, w tym przede wszystkim refleksyjnosci jednostki. Zatem mozemy po-
wiedzie¢, ze przy kontaktach osobistych dochodzi do odejscia od prostego stereotypu
w kierunku konkretyzacji postaw, opinii i wzajemnych wizerunkéw. W obreb tego
ostatniego moga wchodzi¢ informacje o obcym kraju i jego mieszkancach, a takze
stopien zainteresowania odmiennoscig. Refleksyjnos¢ i bogactwo wnioskéw obecne
w wizerunkach etnicznych moze by¢ zaréwno zwigzane z bezposrednim kontaktem
i osobistg wiedzg o kulturowych zréznicowaniach, jak i by¢ zwigzane z poziomem
wyksztatcenia i posiadanymi kompetencjami poznawczymi.

Cho¢ temat spotkania przedstawicieli spoteczefistwa homogenicznego (takiego
jak polskie) ze spoteczenstwem zréznicowanym (otwartym) jest szeroko opracowa-
ny w literaturze, ale zbyt mato uwagi poswieca sie geo-historycznym i kulturowym
uwarunkowaniom postrzegania réznicy. Indywidualne doswiadczenia i rzeczywi-
sty kontakt mogg zmienia¢ postawy, ale nie zawsze s3 one zwigzane z tendencjq
do przenoszenia przekonan na catg grupe. Jak wskazujg badania, wzglednie tfat-
wiej dochodzi do ekstrapolacji doswiadczen negatywnych, budzacych silne emocje.
Niska pozycja ekonomiczna (zawodowa) sprzyja brakowi otwartosci na ,réznice”,
a wsrod mniej wyksztatconych i pracujgcych ponizej kwalifikacji, skfonnos¢ do nie-
checi jest wieksza.

Jak wynika z badan Gawlewicz, potwierdzajacych rowniez nasze doswiadczenie
badawcze, z jednej strony to osobiste kontakty i doswiadczenia z nich ptynace, ale
z drugiej to wstepny zakres orientacji w $wiecie, refleksyjnosci i rozumienia Swia-
ta spotecznego, ktéra nazywamy , gotowoscig poznawczg” decydujg o wizerunku,
z ktérym jednostka opisuje swojg sytuacje zetkniecia z inng grupg (Gawlewicz 2015b:
207-208). Jednym z waznych pytan jest to, czy intensywnos¢ miedzykulturowego
kontaktu oddziatuje wprost na zmniejszenie dystanséw spotecznych oraz na zmiane
wizerunku “obcego” w kierunku pozytywnym (Amin 2002; Valentine 2008).

3. Wizerunek Anglika w spoteczenstwie polskim (2018)

3.1. Gtéwne cechy wizerunku etnicznego Anglika

W 2001 r., czyli trzy lata przed akcesjg Polski do Unii Europejskiej, Centrum Ba-
dania Opinii Spofecznej na zlecenie Instytutu Spraw Publicznych przeprowadzi-
to badanie dotyczace obrazu Wielkiej Brytanii i jego mieszkancéw w Swiadomosci
spoteczenstwa polskiego (CBOS 2001a; 2001b). Kraj ten, wedtug wynikéw bada-
nia (zadawano wowczas pytanie otwarte, na ktére sami badani spontanicznie for-
mutowali odpowiedzi), kojarzyt sie wtedy Polakom przede wszystkim z monarchia
i krélowa na czele panstwa, z krajem, ktory lezy na wyspie o specyficznym klimacie,
a takze z wysokim poziomem zycia i dobrobytem, co wyrazano w zwrotach, takich
jak ,.zyje sie lepiej niz u nas” lub ,jest niskie bezrobocie”. Kraj ten opisywano jako
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wazne panstwo w polityce miedzynarodowej (CBOS 2001b). Badani wskazali tak-
ze spontanicznie na konkretne cechy tworzgce stereotyp Brytyjczyka (14%), do kté-
rych nalezato m.in. przywiagzanie do tradycji i konserwatyzm (3%), flegmatycznosé,
powolno$¢, ale zarazem elegancja i dzentelmenskie maniery (4%) oraz specyficzne
poczucie humoru (1%). Badani Polacy wskazywali w tym badaniu na takie pozytyw-
ne cechy Anglikéw jak pracowitos¢ i uczciwosc (4%), i rowniez na cechy negatyw-
ne, takie jak zarozumialstwo Brytyjczykdw, wywyzszanie sie, skgpstwo, ksenofobia
i inne (4%) (CBOS 2001b: 2-3). Badani z wyksztatceniem podstawowym kojarzyli
Wielka Brytanie przede wszystkim z dobrobytem i znaczeniem w $wiecie, w dalszej
kolejnosci z wyspa, specyficznymi cechami mieszkancow i atrakcjami turystyczny-
mi (ale jednak niemal co pigtemu — 18% — z nich Anglia nie kojarzyta sie z niczym
szczegblnym). Podobnie dla 0séb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym Wiel-
ka Brytania oznaczata przede wszystkim dobrobyt i kraj znaczacy w Swiecie, ale takze
pitke nozng i atrakcje turystyczne. Natomiast dla badanych z wyksztatceniem srednim
i wyzszym Wielka Brytania byta kojarzona przede wszystkim z cechami mieszkancow
(20% i 25%) i atrakcjami turystycznymi (CBOS 2001b: 4-5).

W tym samym badaniu zadano takze pytanie o wizerunek typowego Brytyjczyka
(., Typowy Brytyjczyk jest...”) w formie oceny kilkunastu cech na pieciopunkowej skali
(ktorej punkty skrajne oznaczaty najwieksze nasilenie danej cechy, jak np.: 1 — bar-
dzo pracowity, 5 — bardzo leniwy). Byly podane nastepujgce cechy: wyksztatcony,
schludny, nowoczesny, zacofany, przedsiebiorczy, zdyscyplinowany, skuteczny, od-
powiedzialny, pracowity, nienaduzywajacy alkoholu, uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy
i religijny (CBOS 2001a: 12-13). Tak wiec typowy Brytyjczyk byt postrzegany przez
prawie dwie trzecie badanych jako osoba wyksztatcona, schludna i nowoczesna (ko-
lejno 63%, 63% i 62%). Zdaniem co najmniej pofowy badanych byt on tez przed-
siebiorczy, zdyscyplinowany, skuteczny i odpowiedzialny (kolejno: 59%, 52%, 51%
i 49%), a okoto dwdch pigtych Polakéw uwazato go réwniez za pracowitego i nie-
naduzywajacego alkoholu (41% i 38%). Mniej wiecej jedna trzecia sadzita tez, ze jest
on uczciwy, tolerancyjny i zyczliwy (kolejno 36%, 35% i 30%). Negatywne cechy (czyli
nietolerancyjny i niezyczliwy) byty przypisywane Brytyjczykowi wyraZnie rzadziej (okoto
jednej piatej badanych, kolejno 19% i 18%) oraz niereligijny okoto jednej czwartej
(26% respondentdw).

Byt to wiec obraz jednorodny i pozytywny w ocenie zwtaszcza wymiaru kompeten-
¢ji (wrecz wysoko admiracyjny). W podsumowaniu tego badania moglismy przeczytac,
ze ,opinie Polakéw o Brytyjczykach sg nie tylko bardziej wyrobione niz Brytyjczykéw
o Polakach, ale takze w sumie bardziej pochlebne. Réwnoczesnie wizerunek Brytyjczyka
wsréd Polakéw jest nie tylko bardziej wyrazisty, ale takze zdecydowanie inny od wy-
obrazenia, jakie majg Brytyjczycy o typowym Polaku” (CBOS 2001a: 12). Jednoczesnie
polscy respondenci w znacznym stopniu mieli Swiadomos¢ swojej odmiennosci wobec
Brytyjczykéw — tylko co dziewiagty badany (11%) byt zdania, ze Polacy sg do nich
podobni, a niemal co drugi (46%) byt zdania, ze rdznig sie od nich.
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nam europejscy, sg jak wiekszo$¢ Europejczykédw)

Tabela 1
Cechy Anglika w porzadku czestosci wskazan (2018 r.)*
Odsetek
Lp. Nazwa cechy (przyktady okreslen) i liczba
wskazan

1. | Cechy pozytywne w kontakcie z innymi (uprzejmi, otwardi, 14% (1471)
uczciwi)

2. | Angielskos¢ i cechy uznawane za typowo angielskie (zasady 13% (131)
angielskie, z krélowa, gentelmenscy, staromodni, five o’clock)

Leniwi (leniwi, ospali, niedbali) 9% (95)
Chtéd w stosunkach miedzyludzkich (zimni, oschli, obojetni, 9% (94)
sztywni)

5. | Poczucie wyzszosci wobec innych (aroganccy, zarozumiaty 9% (92)
i pewni siebie, lubigcy sie wywyzszad)

6. | Zrbwnowazeni (spokojni, matomdwni, utozeni) 9% (92)
Sympatyczne cechy kulturowe (wyluzowani, umiejgcy sie dobrze 7% (73)
bawi¢, weseli)

Pracowici (pracowici, sumienni, solidni, skrupulatni) 6% (59)
Poréwnanie do Polakéw (tacy sami jak my, tacy normalni, tacy jak 4% (42)
my tyle, ze grubsi, kiepsko jadaja i maja ciagle brzydka pogode)

10. | Zte cechy (Zli, egoisci, nieuczciwi, chamy) 4% (40)

11. | Pozytywne cechy charakteru (zdecydowani, odwazni, honorowi) 3% (35)

12. | Pozytywny stosunek do wtasnego kraju i tradycji (patrioci, 3% (35)
przywigzani do wtasnego kraju i tradycji, umitowanie narodu i historii)

13. | Bogaci (bogaci, kolonialni wtasciciele, zyjacy w dobrobycie szczesliwi) 3% (33)

14. | Pozytywne cechy intelektualne (inteligentni, nowoczesni, 3% (30)
wyksztatceni, sprytni, zdroworozsadkowi, rozsadni)

15. | Tolerancyjni (szanuja odmiennos¢ innych ludzi, s tolerancyjni, otwarci) | 2% (22)

16. | Indywidualizm (indywidualisci, ekscentrycy, wolni, liberalni) 2% (22)

17. | Pijacy (pijacy, za duzo pija alkoholu, lubig pi¢, piwosze, pijanstwo, 2% (21)
pijaki, alkoholicy, duzo pija)

18. | Negatywne cechy zachowan (porywczy, rozrabiacy, hatasliwi, rozpustni) | 2% (18)

19. | Pozytywne cechy zwigzane z gospodarnoscia (zaradni, aktywni, 2% (16)
operatywni, pragmatyczni)

20. | Negatywna ocena estetyki ich wygladu (nietadni, troszke byle 1% (13)
jacy, niechlujni)

21. | Europejczycy (typowi Europejczycy, poprawni politycznie, bliscy 1% (11)




22. | Zréznicowanie (s3 rézni Anglicy, tez rézni, sg dwie kategorie 1% (9)
Anglikéw jedni to skrajne brudasy i niechluje, drudzy nad wyraz
eleganccy i dumni)

23. | Pozytywna ocena estetyczna (przystojni, eleganccy, czysci) 1% (9)
24. | Rodzinni (rodzinni, dbajg o dom, rodzine) 0% (4)
25. | Intelektualne cechy negatywne (gtupi, naiwni, mato elastyczni) 0% (4)
26. | Inni u siebie a inni za granica (w swoim kraju to spokojni, 0% (3)

flegmatyczni, tradycjonalisci, ale swoje wady pokazujg za granica)

27. | Trudno powiedziec¢ (trudno powiedzie¢, nie interesuje sie, nie 3% (27)
miafem stycznosci, nie znam zadnego Anglika)

28. | Nie wiem (nie wiem, nw., nie, nic, brak) 18% (182)

* Qdsetki nie sumuja sie do 100 procent, gdyz respondenci mogli wymieni¢ wiecej niz jedng ceche.
Zrédto: opracowanie wiasne.

W naszym badaniu z czerwca 2018 r. (czyli 17 lat pdzniej i 14 lat po integracji
Polski z UE) zadalismy naszym badanym w prébie ogdlnopolskiej otwarte pytanie
z prosbg o wskazanie cech charakteru réznych narodéw, w tym Anglika (patrz Ta-
bela 1). W ramach kodowania uzyskalismy ponad 1 300 wypowiedzi (przy prébie
wynoszacej 1004 respondentéw). Znakomita wiekszos¢ badanych miata na temat
Anglikéw wyrobione zdanie (79%), choc nieco ponad jedna pigta (21%) badanych
nie umiata lub nie chciata udzieli¢ zadnej odpowiedzi na temat cech Anglika, reagu-
jac odpowiedzig: ,nie wiem”, ,nie znam” lub ,trudno powiedzie¢”. Zatem mozna
whnioskowac, ze jedna pigta spoteczenstwa polskiego nie ma zadnej wiedzy czy wy-
robionego obrazu Anglika, cho¢ zapewne nalezg do tej grupy réwniez ci, ktérzy nie
chca uogdlnia¢, nie chcg sie wypowiadad o narodzie jako catosci. W cytowanym
weczesniej badaniu CBOS-u z 2001 r. podobnie jedna pigta (19%) badanych nie miata
zadnych skojarzen z Wielka Brytanig (CBOS 2001b: 4).

Otrzymane wypowiedzi podzieliSmy na trzy grupy: zawierajgce opinie pozytyw-
ne, neutralne i negatywne (Tabela 2). W opisie Anglika dominuja cechy pozytywne
i takich wypowiedzi byto wiecej niz potowa (59%). Odnosity sie przede wszystkim
do kontaktéow miedzyludzkich, pracowitosci oraz do pozytywnego stosunku do wia-
snego kraju i tradycji. Cechy wypowiedzi o charakterze neutralnym stanowity 24%
zbioru wszystkich wypowiedzi i przede wszystkim odnosity sie do klasycznie rozu-
mianej angielskosci. Z kolei cechy negatywne stanowity 36%, a dominowaty w ich
obrebie okreslenia dotyczace braku pracowitosci (lenistwa), chfodnego stosunku do
innych oraz poczucia wyzszosci. Dodajmy, ze w poréwnaniu do cytowanego sondazu
CBOS-u nie stosowalismy zadnej listy cech i pozostawilismy petng swobode oraz in-
wencje naszym badanym. Stad uzyskany przez nas obraz jest réznorodny, stworzony
spontanicznie i bogatszy, a co wazniejsze — autentyczny.
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Tabela 2
Cechy Anglika w podziale na cechy pozytywne, neutralne i negatywne
Lp. Cechy pozytywne Cechy neutralne Cechy negatywne
1. | Cechy pozytywne w kontakcie Angielskos¢ i cechy Leniwi
Z innymi uznawane za typowo
angielskie
2. Zréwnowazeni Chtod w stosunkach
Poréwnanie do Polakéw miedzyludzkich
3. | Sympatyczne cechy kulturowe Bogaci Poczucie wyzszosci
wobec innych
4. Pracowici Indywidualizm Zte cechy
Pozytywne cechy charakteru Europejczycy Pijacy
6. Pozytywny stosunek do Zrbznicowanie Negatywne cechy
wtasnego kraju i tradycji zachowan
7. Pozytywne cechy Inni u siebie a inni za Negatywna ocena
intelektualne granica estetyki ich wygladu
8. Tolerancyjni Intelektualne cechy
negatywne
9. Pozytywne cechy zwigzane
z gospodarnoscia
10. | Pozytywna ocena estetyczna
11. Rodzinni

Zrédto: opracowanie wiasne.

3.2. Tres¢ wizerunku etnicznego Anglika

3.2.1 Cechy pozytywne

Wsrdéd wypowiedzi pozytywnych najczesciej wymieniane byty cechy dotyczace sto-
sunku do drugiego cztowieka (14%), takie jak: zyczliwi, otwarci, bezposredni, mili,
przyjazni, usmiechnieci, uprzejmi, kulturalni, taktowni, ugodowi, uczynni, towarzyscy,
serdeczni, pomocni, grzeczni, zgodni, pokojowi, pogodni, przesympatyczni, szczerzy,
kontaktowi, dobrze wychowani, goscinni, radosni, optymistyczni, pozytywni, sprawie-
dliwi w pracy, dzielg sie obowigzkiem po potowie, doceniajg innych dobrych, w po-
rzadku (bardzo dobrze sie z nimi pracowato), uczciwi, przyzwoici ludzie. Sg to wiec
cechy stosunku do drugiego cztowieka, a takze elementy usposobienia dobrze wpty-
wajace na relacje miedzyludzkie. Pojawity sie tu wiec zaréwno cechy charakteru (okre-
slane w innych klasyfikacjach jako ,ciepte”) wyrazajace sie w zachowaniach, ktére
stanowig o otwartym i pozytywnym stosunku do drugiego cztowieka, ale takze i takie,



A
SMPP

ktére sprzyjaja dobrej atmosferze miedzyludzkiej w grupie lub w sytuacji wspdlnej
pracy, o czym wspominali bezposrednio w swoich wypowiedziach nasi respondenci.

Wsrdd pozytywnych cech utatwiajgcych wspotzycie pojawity sie réwniez wypo-
wiedzi dotyczace zréwnowazenia, cech charakteru i postepowania utatwiajacych zycie
spoteczne (9%). Nalezaty do nich nastepujace wypowiedzi opisujace Anglika: spokojni,
zréwnowazeni, wyciszeni, matomowni, utozeni, nostalgiczni, domatorzy, rozwazni,
stateczni, szarmanccy — przestrzegaja etykiety, stonowani, poukfadani, powazni, dy-
plomatyczni, opanowani, dobrze wychowani, podobnie jak Niemcy lubiacy spokdj fad
porzadek, unikajg sytuacji konfliktowych, wywazony nardd, rozsadni, ludzie zyjacy
powoli spokojnie, cierpliwi. Kontrastowaty z tymi cechami takie wypowiedzi badanych
o Anglikach, ktére podkreslaty ich swobodny stosunek do zycia, humor oraz umiejet-
nos¢ zabawy (7%). Zaliczamy do nich takie sformutowania jak: zabawni, z poczuciem
humoru, wyluzowani, umiejacy sie dobrze bawic, weseli, rozrywkowi, lubigcy dobra
zabawe i alkohol, nie do korca uporzadkowani, biorg wszystko na luzie, sSmieszni,
fajni, lubig zabawe, majg ciekawy humor, luzacy, ogélinie sie styszy, ze to ludzie, ktérzy
sie nie spieszg zyja na luzie, sa weseli, z poczuciem humoru, olewajacy stosunek do
zycia, zyja na luzie, zyjacy tylko zabawa nie mysla powaznie o zyciu, maja smieszny
akcent, majg lekkie podejscie do zycia, lubia sie bawic, lubig imprezowac, bataganiarze,
rozrywkowi, Anglicy sa narodem bardzo wesotym, zabawni, romantycy. Sa to cechy
lubiane i z sympatig przyjmowane przez respondentéw w relacjach miedzyludzkich.

Nastepnie w trzeciej kolejnosci wskazan pojawity sie pozytywne oceny postaw
Anglikéw wobec pracy i samej ich pracowitosci (6%). Sq oni wedtug tej czesci re-
spondentdw punktualni, zapracowani, uporzadkowani, uparci, pracowici, sumienni,
solidni, porzadni, skrupulatni, profesjonalni, pedantyczni, poukfadani, wiedzg co chcg,
solidni, mozolnosc, doktadni, powolni i pracowici. Kolejna kategoria, juz mniejsza,
gdyz obejmujgca 3% wskazan, dotyczyta takich cech ,decyzyjnych” charakteru An-
glika, ktorzy sa: zdecydowani, zasadniczy, fatwo podejmujacy decyzje, charakterni,
odwazni, honorowi, raczej powaznie podchodzacy do zycia, prostolinijni. Te wysoko
cenione cechy wpisujg sie w obecny w polskiej kulturze obraz Anglika jako cztowieka
spokojnego, chtodnego i gentlemana.

Réwniez wsréd cech pozytywnych byty wspominane takie przymioty charakteru,
ktére niekoniecznie przejawiajg sie w sposobach postepowania wobec innych, ale
sg cenione w kulturze polskiej. Podobna liczba wypowiedzi (3%) opisywata pozytyw-
ny stosunek do wtasnego kraju, gdyz Anglicy to patrioci, przywiazani do wilasnego
kraju i tradycji, umitowanie do narodu i kultury, tradycja jest dla nich bardzo wazna,
przywigzani do historii, dbajacy o swoja historie oraz potrafigcy zy¢ zgodnie z tra-
dyga. Wyrazat sie w ten sposéb podziw polskich respondentéw dla cenionych cech
spotecznych, nalezgcych do wysoko wartosciowanego w Polsce modelu kulturowego
o charakterze narodowym.

Pozytywnie oceniane zostaty takze przymioty intelektualne Anglikéw (3% wypo-
wiedzi), takie jak inteligentni, nowoczesni, wyksztatceni, sprytni, zdroworozsadkowi,
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rozsadni, ciekawi ludzie, refleksyjni, madrzy, subtelni, sg jednostki bardzo zdolne, maja
bujna wyobraznie, myslacy. Jedng z dos¢ czesto wskazywanych cech pozytywnych
(2% wymienionych cech) jest tolerancja i otwartos¢ Anglikéw na odmiennos¢. Sa to
nastepujace sformutowania: szanujg odmiennosc¢ innych ludzi, otwarci, tolerancyjni
wobec innych narodowosci, otwartosc¢ na inne rasy, nie sa wscibscy, otwarci ha cu-
dzoziemcdw, wyrozumiali, liberalni, s3 otwarci na inne narody, orientacje seksualne
czy religie, Anglicy maja szeroki Swiatopoglad. Doda¢ tez trzeba cechy posrednio
zwigzane ze stosunkiem do pracy, ktére podkresla 2% wypowiedzi takich jak np.: go-
spodarni, zaradni, aktywni, szybcy w dziataniu, operatywni, pragmatyczni, oszczedni,
ludzie zabiegani, dobrze zorganizowani, energiczni.

Poglady na temat wygladu zewnetrznego (urody) Anglikéw znalazty sie w 1%
wypowiedzi, ktére wyrazaty pozytywna o nich ocene estetyczng stowami: przystojni,
eleganccy, czysciochy oraz czysci.

Na koniec warto zwréci¢ uwage, ze tylko kilka wypowiedzi wskazywato, ze An-
glicy sg rodzinni, dbajg o dom rodzine. Mozna matg liczebno$¢ tego typu wypowie-
dzi ttumaczy¢ poréwnaniami do ciggle obowigzujacych norm rodzinnej solidarnosci
i odpowiedzialnosci w spoteczenstwie polskim.

3.2.2. Cechy neutralne

WSsrod opisu wizerunku Anglika sg takze takie cechy, ktérych nie mozna jednoznacz-
nie zaklasyfikowa¢ w kategoriach pozytywnych lub negatywnych ocen. Cechy te
okreslamy jako neutralne. Pojawiajg sie jako efekt ich wtasnej obserwacji lub tez wy-
nikaja z przekazywanej w tradycyjnym stereotypie ,angielskosci” (byty one obecne
w omawianym juz sondazu CBOS-u z 2001). W naszym badaniu prawie co siédma
wypowiedZ (13%) ujawnita cechy, ktére s3 w duzym stopniu czescig tradycyjne-
go, stereotypowego obrazu Anglika w spoteczenstwie polskim. Wypowiedzi zaliczo-
ne do tej kategorii nawigzujg najczesciej do cech ustroju politycznego (monarchii),
zamifowania do tradycji (herbata, jazda po lewej stronie) oraz cech temperamen-
tu (flegmatycy). Nalezg do nich takie wypowiedzi, jak: zasady angielskie, z krolowa,
z tradycjami, flegmatyzm, majacy czas na wszystko, wyspiarze, swiat mowi i porozu-
miewa sie ich jezykiem, Swiatowi, swoje imperium maja to sa dumni z niego bardzo,
kochajacy krélowa, dostojni, konserwatysci, pija herbate, ze specyficznym humorem,
szczyca sie krdlowa zyja jej wydarzeniami na przykfad slubem ostatnim, dumni z mo-
narchii i krdlowej, dostojni, korzenie krdlewskie, konserwatyzm, kochajg swoj kraj
i krdlowa, jezdza po lewej stronie, jezykiem [roznig sie], gentelmenscy, staromod-
ni, five o’clock, elokwencja dystyngowani, przestrzeganie etyki dzentelmeni, bardzo
zwigzani ze swoim ustrojem politycznym (monarchig), ateistyczni, w ogdle wszyscy
protestanci, maja dobre maniery, lubiacy pitke nozna, sportowcy, rodza sie jako pa-
sjonaci pitki noznej, naroéd kibicdw, lubig pitke. Jako ceche neutralng zaklasyfikowa-
lismy réwniez wskazania na indywidualizm Anglikéw (2%), w postaci sformutowan
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takich jak: indywidualisci, ekscentrycy, wolni, liberalni, kochaja ekscentrycznos¢, maja
ekscentryczne poczucie humoru, cenig sobie prywatnosc, dziwni, humor specyficz-
ny, fascynaci.

O bogactwie osobistym Anglikéw i posrednio o poziomie zamoznosci ich kraju
informowaty 3% wszystkich wypowiedzi (bogaci, kolonialni wiasciciele, zamozni, za-
dbani, maja dobra prace, podrézujacy po catym swiecie, wygodni, wybredni, zyjacy
w dobrobycie szczesliwi, dobrze im sie zyje, kolonizatorzy czerpigcy zyski z zasiedlo-
nych ziem, niezalezni finansowo, rozrzutni, na wysokim poziomie, lubig pieniadze,
chca zy¢ w przepychu, zZycie na kredyt). Na szczegdlng uwage zastugujg wypowiedzi
badanych opisujace Anglika przez poréwnanie do Polakéw (4% wypowiedzi), ktére
sg wynikiem bezposredniego kontaktu, wskazujgce zaréwno na réznice, jak i na po-
dobienstwo do nas: chyba bardziej uprzejmi od nas Polakdw, nie majg skfonnosci do
narzekania, sg spokojniejsi od nas, sg zbyt poprawni obyczajowo i politycznie. Ale sg
tez wypowiedzi podkreslajgce podobienstwo i bliskos¢ kulturowa: tacy sami jak my,
tacy podobni do nas sa, raczej normalni, tacy jak my tylko inne paristwo, w ktdrym
lepiej sie zyje, tacy jak my tylko lepiej zyja, sa zwyczajni niczym sie nie wyrdzniaja, sa
tacy jak my tyle, ze grubsi kiepsko jadaja i maja ciagle brzydka pogode, duzo wspdl-
nego z nami, podobni sa do nas, podobni do Polakow, bliscy nam, podobni do nas,
normalni tacy jak Polacy, normalni jak my, niczym szczegdlnym sie nie wyrdzniaja,
ludzie pokrewni, kultura podobna, bo mtodzi to nie réznig sie niczym od nas, jak
my, Anglik podobny do Polaka charakterem, normalni. Poza tym s3g opisywani jako
LEuropejczycy” i jako tacy bliscy Polakom: europejscy, poprawni politycznie, sg jak
wiekszos¢ Europejczykdw. Znikoma liczba wypowiedzi 1% (9 wskazan) zaznacza tez,
ze Anglicy s3 rdzni, czasem tacy, czasem inni.

3.2.3. Cechy negatywne

Elementy negatywne wizerunku Anglika sg rowniez liczne — 34% wszystkich wypo-
wiedzi. Dotyczg one kilku waznych watkdw: wywyzszajacy sie — 9%, leniwi — 9%, chtod-
ni — 9%, Zli — 4 %, pijacy — 2%, porywczy, awanturnicy — 2%, brzydcy 1%. Wskazania
te odnoszg sie zaréwno do zachowan indywidualnych i grupowych, jak i okreslonych
cech charakteru. W obrazie Anglika w spoteczenstwie polskim, jak juz poréwnaw-
czo ukazalismy, stosunek tej narodowosci do pracy jest oceniany bardzo rozmaicie,
ale nieco silniej zaznacza sie obraz negatywny (9% wobec 8% opiséw pozytywnych),
a wiec o lenistwie Anglikdw expressis verbis méwi co dziesigta wypowiedz.

Wedtug tej grupy respondentéw Anglicy s3: powolni, ogdinie leniwi, lenie liczacy
na to, Ze inni za nich beda pracowac, roszczeniowi, mato doktadni, oporni do pracy,
niechetnie pracujacy, ospali, niedbali, slamazarni, nie garng sie do pracy, zyja z za-
sitkdw. Uzywanych jest takze wiele synonimoéw lenistwa znanych w jezyku polskim:
lenie, leniwcy, leniuchy itp. Pewna czes$¢ cech przypisywanych Anglikom ma charakter
w wysokim stopniu negatywny, a nawet potepiajagcy moralnie (4% wypowiedzi): Zli,
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zte zachowanie mtodziezy, Zzle wychowani, nieprzyjazni, zaczepni, chamy, egoiscdi,
nieuczciwi, cwani, chytrzy, chytrusi, chciwi, bezczelni, samolubni, agresywni, niespra-
wiedliwi, wykorzystujacy, wyrachowani, to jest chamski nardd, wulgarni, uprzedzony,
nie cierpie ich, sztuczna szczerosc.

W duzym procencie opiséw (9%) wskazywane sg tez negatywne, odbierane jako
nieprzyjemne w kontakcie, cechy o charakterze temperamentalnym: zimni, oschli,
obojetni, uczuc nie pokazujg na zewnatrz, z dystansem, zamknieci w sobie, skryci,
wstrzemieZliwi, matomdwni, mafo kontaktowi, sztywni w kontaktach, sztywni i nie do
zycia, chtodni w okazywaniu uczuc, zdystansowani do Swiata, powsciggliwi, oziebli,
niezbyt przyjazni, nieufni, niezbyt goscinni, generalnie sg zdystansowani w przyjazni,
sztuczni, fatszywi, nieufni, mafo dostepni, dosc¢ powsciggliwi, zamknieci w sobie,
zgorzkniali, nudni, bez poczucia humoru, z matym poczuciem humoru, mafo usmiech-
nieci, smutni, gburowaci, ponurzy, pesymistyczni, natretni, pochmurni.

Istotny odsetek opiséw (9%) mowi o nieprzyjemnym i potepianym poczuciu wyz-
szosci Anglikdw. Jest to jeszcze inna negatywnie odbierana cecha Anglikéw, tym
razem réwniez dotyczy stosunkédw miedzyludzkich, a konkretnie przejawdw wywyz-
szania sie wobec innych: aroganccy, zarozumiaty i pewien siebie, zadufani w sobie,
lubigcy sie wywyzszac, zapatrzeni w siebie, nie licza sie z nikim, wywyZszajacy sie,
wysoko gfowe nosi, najwazniejszy na swiecie, wyniosli, dumni, uwazaja, ze sg naj-
wazniejsi, uwazajacy sie za lepszych od innych, madrzacy sie, szczyca sie swoim kra-
jem, pycha, buta, przerost ego, wyniosli, lubig sie wywyzszac, nadety, nonszalancja,
megalomani, maja wysokie mniemanie o sobie, maja arystokratyczne zachowania,
59 pyszni, z gory patrzacy na innych, przekonani o swojej wyzszosci, egocentryczni,
uwazajacy sie za pandw Swiata, zapatrzeni w siebie, duma bez podstaw, tacy zadu-
fani w sobie, bardzo dumni ze swojej sytuacji w swiecie, madrale, nardd, ktdry sie
wzbogacit na kolonizacji i teraz mysla, ze s panami swiata.

Na jeszcze inne negatywne cechy charakteru i zachowan Anglikdéw wskazuje 2%
wypowiedzi: porywczy, rozrabiajacy, hatasliwi, wszczynaja bdjki, szaleristwo, rozwig-
ztos¢, rozrabiaki, rozpustni, awanturnicy, niekulturalni, chuligani, gtosni, brakuje im
troche kultury, awanturnicy. Wsréd negatywnych cech Anglikdw umieszczamy tez inng
kategorie (2%), méwigcg o naduzywaniu alkoholu: pijacy, za duzo pija alkoholu, lubig
pic, piwosze, pijaristwo, pijaki, alkoholicy. Mniejsza grupa respondentéw (1%) podkre-
$la niekorzystne cechy estetyczne Anglikéw: niefadni, troszke byle jacy, to wyspiarze,
wiec nie sg urodziwi, kobiety zaniedbane, otyli, nieatrakcyjni fizycznie, niechlujni, otyty
nardd, otyli, niechlujni, nieprzywiazujacy wagi do estetyki, brudasy, obzeraja sie.

3.3. Intencje i kompetencje — analiza tresci obrazu etnicznego Anglika

Powracamy teraz do naszych wczesniejszych rozwazan wigzacych sie z koncepcjg do-
tyczaca tresci wizerunkdw oraz gtéwnych wymiaréw, w jakich jest opisywana dana
grupa. Pierwszy wymiar zwigzany jest z cechami okreslajgcymi intencje danej grupy,
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a drugi wigze sie z cechami okreslajagcymi zdolnosci. Oba te wymiary mieszczg sie na
skali od pozytywnych do negatywnych. Ich kombinacja tworzy cztery typy stereoty-
péw — wysoka ocena na obydwu wymiarach (ciepto i kompetencje) charakteryzuje
stereotypy pozytywne, a niska ocena na obydwu wymiarach — stereotypy negatywne
(patrz Tabela 3). Z tabeli wytgczylismy cechy neutralne, ktére nie opisujg ani intencji,
ani konkretnych zdolnosci lub zasobéw opisywanego Anglika (stanowity one tacznie
14% wypowiedzi naszych badanych).

Tabela 3

Cechy wizerunku etnicznego Anglika wedtug podziatu na intencje i zdolnosci
(pozytywne i negatywne)

Lp. Intencje Zdolnosci
Pozytywne Negatywne Pozytywne Negatywne
1 Cechy pozytywne Chtod Pracowici Leniwi
w kontakcie w stosunkach
Z innymi miedzyludzkich
2. Zréownowazeni Poczucie Pozytywny stosunek Pijacy
wyzszosci wobec | do wtasnego kraju
innych i tradycji
3. Sympatyczne Zte cechy Bogaci Negatywna
cechy kulturowe ocena estetyki
ich wygladu
4. Pozytywne cechy | Negatywne cechy Pozytywne cechy Intelektualne
charakteru zachowan intelektualne cechy negatywne
Tolerancyjni Indywidualizm
6. Pozytywne
cechy zwigzane
z gospodarnoscia
7. Pozytywna ocena
estetyczna
8. Rodzinni
Razem 35% 24% 20% 12%

Zrédto: opracowanie wiasne

W obrazie Anglika dominujg wypowiedzi opisujace intencje Anglikéw (ich stosu-
nek do innych). Stanowig facznie 59% wszystkich wypowiedzi. Przewazajg te o cha-
rakterze pozytywnym, ktérych byto 35%, w zestawieniu z negatywnymi 24%. W przy-
padku zdolnosci (kompetencji) grupy mamy facznie 32% wypowiedzi, w tym 20%
wypowiedzi o charakterze pozytywnym i 12% o negatywnym. Podobnie jak wyniki
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innych badan, réwniez nasz sondaz pozwala zauwazy¢, ze rzadko zdarza sie, aby
jakas grupa byta postrzegana jednoznacznie pozytywnie lub negatywnie. Znacznie
czedciej wystepuja wizerunki o charakterze ambiwalentnym, w ktérych na jednym
wymiarze grupa jest oceniana wysoko, a na drugim nisko.

Jak pisalismy wczesniej waznym aspektem koncepcji tresci stereotypu jest proba
wyjasnienia mechanizmu powstawania stereotypéw w oparciu o charakter konkret-
nych relacji miedzygrupowych. Mozna wiec zadac pytanie, jaki obraz relacji miedzy
nami (Polakami) a nimi (Anglikami) wytania sie z naszego badania. Jezeli bedziemy
uwzglednia¢ w tym ujeciu wymiar ,intencji”, to mozna powiedzie¢, ze dominuje
w tym zakresie relacja umiarkowanej rywalizacji miedzy grupami, a w zakresie kompe-
tencji ta ocena wypada podobnie umiarkowanie pozytywnie. Nie jest to wiec ani wi-
zerunek okreslany jako ,zawistny”, ani tym bardziej , paternalistyczny” lub oparty na
.podziwie”. Mozna go okresli¢ mianem wizerunku ,rywalizujgcego uznania”. Nie jest
to obraz jednorodny, w ktérego ramach postrzega sie Anglika zaréwno w kategoriach
pozytywnych, jak i negatywnych dostrzegajgc réwnoczesnie jego wady. W opisach
Anglika biorg tez udziat obrazu wtasnej grupy — doceniane zalety wtasnego narodu,
zestawiane z cechami Anglika. Rysujacych sie obraz Anglika w spoteczenstwie polskim
jest wiec réznorodny, zywy, bogaty w refleksje, wyrastajgcy z réznych doswiadczen
zyciowych oraz z szerokiego zasobu wiedzy i przemyslen.

4. Spoteczne — demograficzne zré6znicowanie
wizerunku etnicznego Anglika

4.1. Hipoteza kontaktu

Hipoteza kontaktu — towarzyszaca socjologicznej refleksji o stereotypach, styczno-
Sciach i wzajemnych relacjach miedzy zbiorowosciami etnicznymi — w przypadku sto-
sunku do Anglika nie sprawdza sie. Osoby, ktére w celach zarobkowych przebywaty
za granicg nie maja ani lepszej, ani gorszej opinii o Anglikach. Hipoteza kontaktu,
ktora sugerowataby wptyw osobistego zetkniecia sie z przedstawicielem opisywanej
narodowosci na tendencje do opisywania jej w kategoriach pozytywnych, takze nie
uzyskata potwierdzenia statystycznego. Ci respondenci, ktérzy méwia, ze maja za
sobg pobyt za granicg zwigzany z praca, nie réznig sie w obrazie Anglika, od tych,
ktorzy nie pracowali nigdy za granicg, kiedy to z koniecznosci musieliby sie zetkngc
z cudzoziemcami. Nie mozna zatem wykazac zwigzku statystycznego miedzy wize-
runkiem (przypisywanymi cechami) Anglika i pobytem zarobkowym za granica. Do
ostabienia wartosci tej hipotezy przyczynia sie tez odpowiedZ na pytanie o to czy
respondent zna cudzoziemca osobiscie (tym razem bez wzgledu na to, gdzie do
tego poznania doszto). | w tym przypadku nie znaleziono zwigzku miedzy cecha-
mi przypisywanymi Anglikowi, a osobistg znajomoscig cudzoziemca. Osoby, ktére
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zadeklarowaty, ze znajg osobiscie cudzoziemca, wskazujg na wiecej negatywnych
cech Anglika i wiecej cech neutralnych Anglika, podczas gdy jednakowo czesto po-
jawiaja sie cechy pozytywne u respondentéw, ktérzy zetkneli sie i nie zetkneli sie 0so-
biscie z cudzoziemcem.

Istotny statystycznie jest natomiast zwigzek réznych innych cech spotecznych z po-
dawaniem pozytywnych i negatywnych opiséw Anglika. Analiza wskazuje na taki
zwigzek z ptcig respondenta. Po dokonaniu zrekodowania materiatu wedfug wyzej
oméwionych kategorii wskazywanych w opisie cech na: pozytywne, negatywne,
neutralne, ujawnity sie zwigzki statystyczne o wysokim poziomie istotnosci miedzy
ptcia a odpowiedziami albo pozytywnymi albo bardzo negatywnymi — moralnie
potepiajgcymi: kobiety rzadziej niz mezczyzni wyrazajg skrajnie negatywne opinie.
Jako pracowitych oceniajg Anglikéw czesciej kobiety niz mezczyzni. Ponadto to one
czesciej przypisujg Anglikom inne cechy pozytywne: uwazaja Anglikéw za zréwno-
wazonych, spokojnych. Natomiast negatywne cechy s3 czesciej sktonni przypisywac
Anglikom mezczyzni.

Wiek respondenta nie réznicuje istotnie opisu Anglika w kategoriach negatyw-
nych i pozytywnych, cho¢ najmtodsi badani oceniajg Anglika bardziej pozytywnie niz
osoby w starszym wieku (Chi-kwadrat = 6,286; df = 1; istotnos¢ = 0,05). Lenistwo
jako ceche silnie stygmatyzujacg w oczach Polakéw przypisuje Anglikom tacznie 9%
respondentdw, ale wystepuje zarazem niewielkie zréznicowanie odsetka takich wy-
powiedzi zwigzane z wiekiem. Najmtodsi respondenci (w wieku 16-24 lata) wskazuja
te ceche wzglednie czesciej niz najstarsze pokolenie 65+ (12% wobec 7%).

Opinie o Angliku wyraznie réznicuje natomiast wyksztatcenie badanych. Jed-
nak dotyczy to tylko cech pozytywnych, gdyz im wyzsze wyksztatcenie, tym wiecej
pozytywnych cech dostrzega sie u Anglika. Osoby z wyksztatceniem Srednim i wyz-
szym réznig sie pod tym wzgledem od badanych z wyksztatceniem podstawowym,
gdyz odsetki pozytywnych okreslen w zaleznosci od wyksztatcenia (podstawowe,
Srednie i wyzsze) wynosity odpowiednio 32%, 41% i 45% [Chi-kwadrat = 7,180;
df = 1; istotnos¢ = 0,05].

Stosunek do wiary réznicuje poglady o cechach Anglika, ale kierunek tego zwigz-
ku przeczy wyobrazeniom o skutkach intensywnosci zaangazowania religijnego. To
kategoria oséb niewierzacych stosunkowo czesciej niz grupa wierzacych (zaréwno
praktykujacych regularnie lub nieregularnie oraz w ogéle niepraktykujgcych) opisywata
Anglika z uzyciem cech negatywnych (ponad potowa (58%) [Chi-kwadrat = 10,589;
df = 2; istotnos¢ = 0,01]. Wskazywanie cech pozytywnych i neutralnych przez ba-
danych nie wykazywato zwigzku statystycznego z ich stosunkiem do wiary. Mozna
zatem wnioskowac, ze cechy okreslone jako neutralne pozostajg trwale zakorzenione
w obrebie stabilnych wyobrazen o Angliku funkcjonujgcych w spoteczenstwie polskim.

Stosunkowo mato istotne w réznicowaniu wizerunku Anglika okazuja sie sympatie
polityczne. Jedynym wyjatkiem sg badani identyfikujacy sie z konserwatywnym poli-
tycznie, ale liberalnym ekonomicznie ruchem Kukiz'15, ktérzy przypisywali Anglikom
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czesdciej cechy negatywne niz zwolennicy innych ugrupowan politycznych [Chi-kwa-
drat = 5,672; df = 1; istotnos¢ = 0,05]. Godny odnotowania jest takze brak zwigzku
miedzy przypisywaniem réznych cech Anglikom a miejscem respondenta w strukturze
spotecznej i jego dochodami. W efekcie obraz Anglika, mimo wskazywanych réznic,
pozostaje spotecznie monolityczny.

Dodajmy, ze nasi badani uwazaja, ze Anglicy majg raczej pozytywny stosunek
do nas. Pofowa z nich (50%) wyrazito takg opinie, ponad jedna trzecia (35%) byta
zdania, ze stosunek ten jest obojetny, zas prawie co siodmy (15%) respondent mowit
0 negatywnym nastawieniu Anglikéw wobec Polakéw. Odpowiedzi na to pytanie
pozostajg stabo zréznicowane spotecznie, a jedynie doswiadczenie pracy za granicg
wykazuje z tym przekonaniem zwigzek statystyczny. Osoby, ktére miaty w zyciu taki
epizod, rzadziej od innych wyrazajg opinie, ze Anglicy maja negatywny do nas sto-
sunek (10% do 17%) [Chi-kwadrat = 7,033; df = 1; istotno$¢ = 0,01].

Odpowiedzi na inne pytania naszego kwestionariusza sugeruja, ze Anglicy naleza
do kregu najblizszych nam naroddw. Przejawia sie to we wzglednie najwyzszej ak-
ceptacji matzenstwa mieszanego z Anglikiem (Angielka), a takze w uznaniu za Polaka
dziecka pochodzacego z takiego zwigzku oraz prawie bezwarunkowemu przyjeciu
transfuzji krwi od Anglika. Ten maty dystans spoteczny Polakéw w stosunku do Angli-
kéw nalezy uznac za stata ceche naszych wyobrazen miedzyetnicznych, co potwierdza-
jg badania z 2001 r. (CBOS 2001a: 14), a takze wczesniejsze wersje naszego sondazu
LPolacy i inni” z lat 1988 (Nowicka red. 1990) i 1998 (Nowicka, todzinski 2001).
Widac to byfo takze w wysokiej pozycji Anglika w badaniach nad postawami Polakéw
wobec innych narodéw prowadzonych w latach siedemdziesigtych i osiemdziesigtych
ubiegtego wieku (Jasinska-Kania 1989: 152—153). Czeste podkreslanie podobienstwa
wigzane jest w pracach psychologéw z matym dystansem spotecznym wobec innych
(Baran, Boski 2014). Odbidr grupy jako podobnej do nas jest, zgodnie z tym rozumo-
waniem, wskaznikiem mniejszego dystansu spofecznego i psychologicznego.

Podsumowujac obraz Anglika wytaniajacy sie z odpowiedzi naszych responden-
téw nie opiera sie juz na historycznie utrwalonym i poza-empirycznym obrazie tego
narodu w mysleniu Polakéw, ale przede wszystkim na zasobie informacji czerpanych
z réznych zrédet, w tym réwniez z spotecznie bardzo réznorodnego doswiadczenia
osobistego kontaktu, formujacego odmienne opinie. S to zaréwno kontakty osobiste
na terenie Wielkiej Brytanii, zwigzane z praca, studiowaniem, wizytami u mieszkaja-
cej tam rodziny, jak i doswiadczenia z kontaktu, rzadszego, ale zapewne gtebszego
z Anglikami podrézujgcymi do Polski nie tylko na stynne wieczory kawalerskie, ale tez
mieszkajagcymi w Polsce dtuzej jako nauczyciele jezyka angielskiego czy pracownicy
miedzynarodowych korporacji.

Zastanawiajgce jest, ze wsréd wypowiedzi na temat Anglika nie pojawiajg sie
odniesienia do zréznicowania fizycznego (rasowego) spoteczenstwa brytyjskiego. Sa-
dzimy, ze jest to dowodem okreslonego sposobu rozumienia terminu ,, Anglik” — jako
biatego, rdzennego mieszkanca Wielkiej Brytanii. W naszym badaniu (w kolejnych
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trzech odstonach) mielismy do czynienia z wypowiedziami tych, ktérzy osobiscie
nigdy w Wielkiej Brytanii nie mieszkali, a w nieistotnej, niewielkiej mniejszosci tych,
ktorzy tam jakis czas pracowali i powrdcili do Polski. W naszej prébie jedna pigta
respondentéw (19,9%) deklarowata, ze w przesztosci pracowata za granica. Nasze
badanie podwaza wiec hipoteze bezposredniego zwigzku pobytu za granicg w ra-
mach pracy i wynikajacego stad bezposredniego kontaktu, z wyrazanymi opiniami
na temat Anglikow.

5. Zakonczenie

Zebrany materiat empiryczny sugeruje, ze ocena zachowan przypisywanych Angliko-
wi bierze swoj poczatek z jednej strony — w réznorodnosci kontaktu i otrzymywanej
z wielu zrodet wiedzy, a z drugiej — w aksjologicznym ksztatcie spoteczenstwa pol-
skiego zwigzanym z naciskiem na okreslone wartosci, w tym zwtaszcza na postawy
wobec pracy (pracowitosc), wiasnego kraju (patriotyzm) oraz stosunek do ,drugie-
go cztowieka” (zyczliwos¢) jako istotne elementy systemu wartosci stanowigcego
podstawe opisu i ocen innych narodéw. Nie jest to obraz jednorodny tak w kate-
goriach intengji, jak i kompetencji. Anglika postrzega sie zaréwno w kategoriach
ocen pozytywnych, jak i negatywnych, dostrzegajac jego istotne wady, jak i zalety
lub tez ciekawe znamiona odrebnosci. Wytaniajacy sie z badania jego obraz etnicz-
ny w naszym spofeczenstwie mozemy okresli¢ jako wizerunek oparty na , rywalizu-
jacym uznaniu”, co wskazuje na istotne zmiany w mysleniu o nas samych i pozycji
naszego kraju w Europie i swiecie.

Jesli uzna¢, ze ,stereotypy podobnie jak inne wzory kulturowe przejmowane sg
w procesie socjalizacji” (Bokszanski 2001: 21), to niewatpliwie tego wizerunku Angli-
ka, ktéry wytania sie z naszego sondazu, stereotypem nazwac nie mozna. W analizo-
wanym przez nas w badaniu ,,"Polacy i inni’ trzydziesci lat pdzniej” z czerwca 2018,
uzyskalismy obraz Anglika bogaty w tres¢, réznorodny, ukazujacy rozpowszechnienie
zasobu wiedzy czerpanej z rozmaitych zrédet: doswiadczenia osobistego zdobytego
w kontakcie z Anglikami, wiedzy przekazanej przez osoby majace za sobg doswiad-
czenie takiego osobistego kontaktu, przez kontakt zaposredniczony, a takze tresci
przekazywane w mediach.

Zapewne dopiero bezposredni, intensywny indywidualny kontakt moze zmieniac
nastawienie do innej grupy. Jednak kontakt taki nie decyduje o kierunku zmiany,
prowadzac jedynie do wzbogacenia i konkretyzacji obrazu. Teza moéwigca, ze kazdy
kontakt zmniejsza dystans nie jest catkowicie trafna, co byto widoczne juz w wy-
nikach wczesniejszych studidw polskich badaczy (Grzymata-Moszczyrhiska, Nowicka
1998; Gawlewicz 2016). Kontakt musi sie charakteryzowac z jednej strony pew-
ng trwatoscig, a z drugiej musi zawiera¢ okreslony element emocjonalny. Tak jak
zwykte obcowanie ze spoteczenstwem zréznicowanym nie przektada sie na zmiane
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postrzegania innosci przez migrantéw, tak tez zmiana stosunku do odmiennosci
moze i$¢ w rozmaitych kierunkach. Dzieci w szkole etnicznie mieszanej wykazywaty
w Polsce zdecydowanie bardziej réznorodne i czesciej negatywne postawy wobec ko-
legdw etnicznie odmiennych niz dzieci w podobnych szkotach, w ktérych nie stykaty
sie z cudzoziemcami (Grzymata-Moszczynska, Nowicka 1998). Podobnie, nie moze-
my — jak wskazujg wyniki naszego sondazu — zaktadac, ze kazdy bliski, dtugotrwaty
kontakt ze spoteczenstwem brytyjskim wptywat na ksztattowanie sie i na wzrost
pozytywnych ocen w spontanicznie formutowanych opisach Anglika, i ze dotyczy
to zaréwno wymiaru ,ciepta”, jak i ,kompetencji”. Analiza zréznicowania spotfecz-
nego wizerunku Anglika w spoteczenstwie polskim wskazuje natomiast na istotnos¢
gotowosci poznawczej — refleksyjnosci powigzanej z zasobem wiedzy, horyzontéw
i zainteresowania $wiatem, ktére to cechy buduje przede wszystkim wyksztatcenie.
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