Niepelnosprawnos$¢. Dyskursy pedagogiki specjalnej
Nr 31/2018

Disability. Discourses of special education
No. 31/2018

Paulina Swiniarska

Dobry/zly rodzic a kategoria profesjonalizmu
w narracjach nauczycieli

Relacje towarzyszace wspdlpracy rodzicéw lub opiekunéw prawnych dzieci
z niepelnosprawnoécig oraz nauczycieli to proces, ktéry podlega wielokrotnej
uwadze badaczy spolecznych. Prezentowane w artykule badania dotycza sylwet-
ki pedagoga specjalnego oraz jego relacji z rodzicami z perspektywy roli, ktérg on
sam konstruuje wokoél okreslonych kategorii profesjonalizmu pedagogicznego.
W kontekscie subiektywnych odczuc¢ obu podmiotéw biorgcych udzial w tym zin-
tegrowanym procesie, wspomnie¢ nalezy, ze kazda z reprezentacji wspdtpracy
jest zupelnie inna. Koncepcje rodzica i nauczyciela zazwyczaj r6znia sie pod wie-
loma wzgledami, o ile nie pod kazdym. Podmioty tej specyficznej relacji moga
przejawia¢ odmienne wartosci, sposéb interpretacji otaczajgcej rzeczywistosci,
poziom wiedzy oraz czynniki osobowosciowe. To wszystko moze mie¢ wplyw na
sposob oraz rodzaj ksztaltowanych relacji, ktére w p6zniejszym czasie warunkuja
powodzenie wspolpracy. Kazdy podmiot inaczej odbiera oraz organizuje ota-
czajacy nas Swiat. ,Stanem pozadanym jest wspdlne dzialanie, dlatego wspélpra-
ca jest zaréwno punktem wyijscia, jak i celem dzialania nauczycieli i rodzicow”
[Segiet 1999: 179].

Wprowadzenie

Celem przeprowadzonych badan, prezentowanych w niniejszym artykule
bylo poznanie relacji pomiedzy rodzicami/opiekunami a nauczycielami uczniéw
zniepelnosprawnosciami z perspektywy pedagogéw. Poznanie relacji, jakie Iacza
nauczycieli i rodzicéw zostalo przeprowadzone w badawczej orientacji jakoscio-
wej. Metoda wywiadu narracyjnego umozliwila poznanie interpretacji i rozumie-
nie relacji z rodzicami z perspektywy nauczyciela. Metoda ta zostala szczeg6lowo
opisana przez F. Schutze. Opiera si¢ ona na trzech zalozeniach, sg to: przekonanie
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o procesualnym charakterze rzeczywistosci spolecznej, koncepcja o nieswiado-
mym konstruowaniu niektérych form aktywnosci jednostki oraz twierdzenie, ze
istnieje wyrazny zwigzek miedzy narracjg o zyciu i jego rzeczywistym przebie-
giem [tamze: 91-92]. Wywiad narracyjny umozliwia badanej jednostce przedsta-
wienie danych wydarzen lub fragmentu rzeczywistosci z jej punktu widzenia,
a celem prezentowanych badan bylo uzyskanie danych empirycznych o relacjach
miedzy rodzicami a nauczycielami z perspektywy pedagogéw wlasnie.

Wybor grupy badawczej mial charakter celowy. Wywiady zostaly przeprowa-
dzone z dwiema nauczycielkami pracujacymi w publicznej szkole podstawowej, do
ktoérej uczeszczaja uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Panie maja kilkunastoletnie doswiadczenie zawodowe w pracy z uczniami z nie-
pelnosprawnoscig. Obie ukonczyly studia na kierunku pedagogika specjalna.
Proces gromadzenia materialu, jak twierdzi E. Babbie jest nierozerwalnie
zwiazany zjego analizg oraz teorig [Babbie 2003: 400]. Analiza zebranych informa-
cji polegata na wyodrebnieniu konkretnych kategorii interpretacji oraz na stwo-
rzeniu mapy pojeciowe;j.

1. Dynamika racjonalnosci vs budowanie relacji

Dwa typy racjonalnosci opisane przez R. Kwasnice, wedlug ktérych organizo-
wane jest dzialanie pedagogiczne, to racjonalnoé¢ adaptacyjna oraz emancypa-
cyjna. Aspekt racjonalnosci z pewnoscia determinuje proces konstruowania rela-
¢ji z rodzicem ucznia z niepelnosprawnoscig. Kwasnica wskazuje na dwa modele
racjonalnosci, ktéra ujmowana jest jako indywidualna koncepcja doswiadczania
Swiata [Kwasnica 2007: 19]. Zwraca uwage na to, ze kazdy z nas inaczej interpretu-
je otaczajaca nas rzeczywistos¢, a co za tym idzie, odmiennie funkcjonuje i kieruje
swoim dzialaniem. Przyjmujac za H. Kwiatkowska to, jakie reprezentacje swiata
wytwarzamy, zalezy od znaczen, ktére nadamy wymienionym kategoriom
[Kwiatkowska 2005: 95]. Taki stan rzeczy jest uwarunkowany tym, w ktérej z dwéch
typ6w racjonalnosci zorientowana jest dana jednostka. Kwasnica wyrdznia racjo-
nalno$¢ adaptacyjna i emancypacyjna i wskazuje, ze to dzialanie jest czynnikiem,
ktory determinuje rozréznienie obu tych modeli. Proces tworzenia sie racjonalno-
§ci jest zjawiskiem determinowanym wieloaspektowo. Ujmujac dzialanie jako
czynnik rozrézniajacy racjonalnos¢ adaptacyjng od emancypacyjnej, R. Kwasnica
wyodrebnia dzialania instrumentalne (racjonalno$¢ adaptacyjna) oraz dzialanie
komunikacyjne (racjonalno$¢ emancypacyjna).

Kazda jednostka kreuje ktéry$ z dwéch typow racjonalnosciina jej podstawie
organizuje swdj $wiat. Podmiot zorientowany w racjonalnosci adaptacyjnej tra-
ktuje inne jednostki w sposéb techniczny. Pojmuje ich i ocenia z punktu widzenia
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roli, jaka moga spelni¢ w realizacji zamierzonych celéw. Drugi cztowiek jest roz-
patrywany jako byt nieautonomiczny, przez co nie ma potrzeby jego dokladnie-
jszego zrozumienia ani poznania jego indywidualnej koncepcji do$wiadczania
$wiata. Relacje z innymi ludzmi sg kreowane i rozumiane na podstawie dwéch
zalozen interpretacyjnych. Pierwsze z nich méwi o oczywistosci, uporzadkowa-
niu i niekwestionowanej realnoéci Swiata [tamze: 89]. Wedlug Schutza kulturowo
zdefiniowany $wiat istnieje realnie w taki sposob, jak sama rzeczywisto$¢ [Kwas-
nica 2007: 89].

Jak twierdzi M. Jurczyk: ,wartosci, ktére w dzialaniu zgodnie z ta racjonalno-
Scig beda zasadniczo wywodzily sie z ich glebokiego zakorzenienia w $wiecie
przedmiotowym, beda mierzalne, dajace sie oceni¢ w wymiernej skali” [Jurczyk
2016: 163]. Podmiot nie wykazuje namystu nad swoim dzialaniem oraz nie podda-
je go zadnym watpliwosciom. W myél takiego pojmowania swojej wiedzy, jedno-
stka wierzy, ze inni ludzie rozumieja rzeczywisto$¢ w taki sam sposéb jak ona lub
podobny do preferowanego. Jak pisze Robert Kwasnica: najtrudniej przezwycigzyc¢
to, co wydaje si¢ nam na gruncie naszej racjonalnosci oczywiste, nieproblematyczne i natu-
ralne, a przez to niepodwazalne [Kwasnica 2007: 98]. Zupelnie inne zalozenia zostaly
przez Kwasnice okreslone w ramach racjonalnoéci emancypacyjnej. Podstawg
jest dzialanie komunikacyjne.

Badacze Seligman & Seligman (1980) okreslajac warunki pozytywnej wspot-
pracy rodzicow i nauczycieli. Wymieniaja m.in.: Swiadomos$¢ wpltywu dzieci
zniepelnosprawnoécig na rodzicow oraz wiedza na temat czasu rodzinnego prze-
znaczonego dla dziecka z niepelnosprawnoscia [Nastasa, Mindu 2016]. Te wiado-
mosci pozwalaja nauczycielowi na zrozumienie sytuacji rodzica oraz umozliwi
szersze spojrzenie na jego role. Wszystkie te dziatania warunkuja to, iz podmiot
postrzega druga osobe jako jednostke w pelni autonomiczng z mozliwoscig od-
miennego interpretowania rzeczywistosci. Jednostka przejawiajaca inny model
dzialania, czy myslenia jest w pelni akceptowana i postrzegana jako pelnoprawny
partner do dialogu [Jurczyk 2016: 165]. Podmiot zorientowany w tym modelu ra-
cjonalnosci wykazuje che¢ zrozumienia drugiego czlowieka, przez co jest w stanie
poddac¢ zmianie swoja perspektywe interpretacyjna oraz wejs¢ w sposéb doswia-
dczania $wiata drugiej jednostki. To, co jest narzedziem ku temu, to dialog, ktére-
go poczatkiem zawsze jest jakas odmiennos¢ [Kwiatkowska 2005: 111]. Ponadto,
wszelkie dzialania oraz sposéb myslenia poddawany jest refleksjom oraz krytyce.
Stosunek do samego siebie nie jest rtéwnoznaczny z bezkrytycznym samozado-
woleniem [Kwasnica 2007: 101]. Jednostka jest w stanie dokona¢ samorefleksji
oraz dostrzec i zaakceptowac¢ odmienny niz swdj sposéb dziatania i interpretacji
rzeczywistosci. Bullough i Baughman [1997] badali zycie nauczyciela, a wyniki ich
badan wskazywaly na znaczaca role wiedzy samoregulujacej, jaka odgrywa w re-
gulacji emocji. Twierdzili, ze pedagodzy musza by¢ samorefleksyjni w monitoro-
waniu wlasnego poziomu stresu i emocji [Chang 2009].
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2. Budowanie relacji vs pragmatyczna uzytecznos¢ profesjonalizmu

Konstruowanie relacji z rodzicem to proces, ktéry obliguje pedagoga do row-
noczesnego wykorzystywania zaréwno kompetencji praktycznych jak i umiejet-
nosci namystu. To, w jaki sposéb i z jakim rezultatem wykaze si¢ zastosowaniem
obu tych kwalifikacji, jest uzaleznione od tego, jaka wiedza zostanie mu przekaza-
na podczas studiéw. M. Lewartowska Zychowicz wyodrebnila dwa modele stu-
diowania — model umiejetnosci (metodyczny, praktyczny) oraz model refleksji (na-
myslu). Sytuacja idealna, to taka, kiedy wystepuje napiecie miedzy dzialaniem,
anamystem, co oznacza jednoczesne dzialanie oparte na umiejetnosciach oraz re-
fleksji. Sytuacja ta jednak ma charakter epizodyczny. Wynika to gléwnie z szybko
nastepujacych zmian spolecznych, politycznych, gospodarczych i technologicz-
nych, ktére wymagaja szerokiego zakresu umiejetnosci i kompetencji nauczyciela,
wizjonerskiego uchwycenia oraz zorientowania na przysztos¢ edukacji [Folosti-
na, Tudorache 2012]. Dominuje model praktyczny — umiejetnosci.

W $rodowisku pedagogicznym panuje przekonanie o istnieniu metod, ktére
sa gotowe do bezposredniego ich zastosowania. O takim stanie rzeczy pisze
J. Michalak-Dawidziuk, twierdzac, ze zmiany w szkolnictwie wyzszym zmierzaja
w kierunku upraktycznienia ksztalcenia, a wspoélczesnej szkole wyzszej przypisa-
no role dostawcy wiedzy [Michalak-Dawidziuk 2013: 101-103]. Jak twierdzi
M. Lenartowska-Zychowicz: ,nie idzie jednak o to, by samemu na bazie refleksji
konstruowaé owe metody, ale by zwréci¢ sie ku profesjonaliscie, ktéry wskazujac
kierunki dziatania, uwalnia od koniecznosci podejmowania wysitku rozumienia”
[Lewartowska-Zychowicz 2017: 120]. Gotowo$¢ umozliwia niepodejmowanie ja-
kiegokolwiek wysitku, jaki potencjalnie musialby podja¢ nauczyciel w celu jej
opracowania i przygotowania-bierny pedagog. Nie ma tu miejsca na kategorie
wysilku rozumienia. Prymat metody nad refleksjg — w zwigzku z jej niezwloczng
uzytecznoscia zyskuje najwyzsza range i prowadzi do generalizowania roz-
wigzan metodycznych w stosunku do napotkanych komplikacji. Juz na studiach
kreowane jest przekonanie, ze umiejetnosci praktyczne-metodyczne mozna od-
dzieli¢ od namystu nad ich stosowaniem.

O braku odpowiednich kompetencji Swiadcza badania IBE [Sochanska-
-Kawiecka, Makowska-Belta, Milczarek, Morysinska, Zielifiska 2015: 32-34], z ktérych
wynika, ze nauczycielom brakuje przygotowania teoretycznego oraz praktyczne-
go [Chrzanowska, Jachimczak, za: Pyzalski 2015: 68]. To praktyczno- metodyczne
podejécie znacznie determinuje na relacje jakie nauczyciel buduje z rodzicem
ucznia. Skupia sie on na ciaglym poszukiwaniu nowych metod, co wolne jest od
namyslu i krytycznej refleksji nad budowaniem podmiotowosci ucznia.
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3. Prezentacja wynikéw badan

Tak sobie mysle jak przypominam sobie te mame, to na prawdg one byly takie wspotpracujqce,
bardzo byty takie chetne do dzielenia si¢ swoimi doswiadczeniami z domu tez stuchaty tego,
co sig dzieje u nas w szkole yyy niektore mamy pamigtam, Ze mialy takie yyy...wyobrazenie, ze w
zwigzku z tym, ze to jest szkota to dzieci bedq si¢ uczyly na przyklad tabliczki mnozenia albo bedg
miaty jakies takie lekcje jak geografia albo historia, a wiadomo Ze jezeli chodzi o pracg z osobami
z autyzmem no to gtdwnie praca polega na tym, zeby nauczyc y takich yy umiejetnosci bardziej
zyciowych. [w1]

To tez pamigtam, Ze to bylo takie sympatyczne, ze nie miatam jakis takich konfliktéw ani z ro-
dzicami ani nie nie nie bylo jakis pretensji, wicc to byto byla to byla mita wspotpraca. ymm
chyba jedna mama byla taka chlopca z zespolem Downa, ktdra tez miala takie wymagania jezeli
chodzi o 0 nauczanie, ze tez chciata miata takie wyobrazenie, Ze on wigcej potrafi niz tutaj robi.
(wi]

Wiec to jest ten, jezeli chodzi o taka mame, ktéra yyy wspdtpracuje to faktycznie mamy tutaj taka
dziewczynke z to tez jest taka fajna wspdtpraca bo to jest mama dziewczynki, ktéra ma zespct
Downa i jezeli chodzilo o tq dziewczynkg to ona nie stwarza jakis takich duzych problemdéw, ale
ta mama juz na tyle nam zaufata, Ze przychodzi z problemami starszych dzieci i tez z na-
mi tutaj konsultuje. [w1]

Powyzsze wypowiedzi wskazujg na preferencje pedagogéw w stosunku do
rodzicéw bedacych dobrymi partnerami do budowania wspélpracy i relacji. Pe-
dagodzy sygnalizujg, ze dobry rodzic to taki, ktéry jest chetny do wspdtpracy
i dzielenia sie doSwiadczeniami i przezyciami. Wspélpracujacy rodzic to takze ten
sklonny do stuchania tego co ma do przekazania nauczyciel. Nauczycielki kon-
centruja si¢ na tym, aby wspoétpraca z rodzicami byla ,mila i sympatyczna”, co
w ich rozumieniu pozbawione jest jakichkolwiek wymagan oraz zastrzezen. Ro-
dzice powinni w pelni im ufa¢ i powierza¢ im wszystkie swoje problemy. W pre-
zentowanych wypowiedziach uwidacznia sie praktyczne podejscie nauczycieli
do kwestii pracy z osobami z niepetlnosprawnoscia. Z badan M. Lewartowskiej-
-Zychowicz [2017: 120] wynika, ze juz w trakcie ksztalcenia na studiach przysziym
pedagogom wdrazany jest praktyczny model studiowania, ktéry objawia sie
checig nabywania kolejnych, gotowych umiejetnosci, co oderwane jest od jakiej-
kolwiek refleksji i krytycznego spojrzenia. Ten model reprezentowany jest w wy-
powiedziach badanych.

No i byty takie dwie mamy, ktére eee chcialy ymmm (co one chcialy?) takze wracajgc do tych
dwdch mam to one byty na tyle fajne, Ze zdawaty sobie sprawe z tego, ze maja synow z nie-
petnosprawnosciq eee intelektualng w stopniu umiarkowanym i one wtasnie doceniaty to, Ze
tutaj w szkole i mamy takie zajecia z gotowania i Ze chodzimy z nimi na wyjscia, Ze na
tych wyjsciach uczq sig takiego funkcjonowania normalnie. [w1]
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Ja na przykiad z nimi uczytam si¢ bardzo dtugo jak maja na imig na nazwisko adres, zeby wie-
dzieli i Zeby potrafili gdyby si¢ zgubili kiedykolwiek, zeby potrafili powiedziec gdzie mieszkajg bo
wydawalo mi sig, ze to jest takie istotne, Zeby oni no co z tego ze bedg wiedzieli, Ze nie wiem stoli-
ca polski jest Warszawa, jak nie bedg wiedzieli gdzie mieszkajg. No one byly na tyle zdawaly sobie
sprawe jak funkcjonujq ich synowie, ze doceniaty to to takq to wiedze, ktorq yyy ktorq prze-
kazujemy. [w1]

Te wypowiedzi wskazuja, ze rodzic, ktdry jest Swiadomy ograniczen i mozli-
wosci wynikajacych z niepelnosprawnosci swojego dziecka, jest bardzo cenny dla
pedagogéw. Swiadomy rodzic to przede wszystkim rodzic niewypierajacy pro-
bleméw zwigzanych z funkcjonowaniem dziecka. Bardzo wazne z punktu wi-
dzenia nauczycieli jest takze poczucie bycia docenianym przez rodzicéw swoich
podopiecznych. Dobry rodzic, to ten doceniajacy prace i wysilek nauczyciela, ale
takze jego wiedze oraz kompetencje, jakimi kieruje sie w pracy z uczniami.

Oni uwazali, Ze ich dziecko nie moze mie¢ zadnego popedu seksualnego, zadnych potrzeb seksua-
Inych, ze oni generalnie swoje wszystkie swoje potrzeby swojego dziecka. eee to byta grupa rodzi-
cow bardzo wypierajgca problemy i uciekajgca od problemdw. eee ale tez pojawiali si¢ rodzice
w tej grupie, ktdrzy potrzebowali takze czasu zeby sig zmierzyc z takim wyzwaniem przed kto-
rym zostali postawieni, bo sami obserwowali Ze po pewnym czasie te problemy si¢ automatycznie
tez w domu pojawiajg i nasilajg, no i wtedy no tacy trochg spokorniali przychodzili, prosili

Y

o jakby wskazowki jak nalezy z dzieckiem pracowac”. [w2]

Ta wypowiedZ uwypukla, jak dobrym rodzicem dla nauczyciela, jest ten, kto-
ry traktuje pedagoga jako autorytet wszelkiego dzialania. Rodzic spolegliwy i po-
korny jest dla nauczyciela dobrym partnerem do budowania wspoéipracy (rozu-
mianej przez pryzmat podleglosci nauczycielowi). Autorytet jaki upatruje
w pedagogu rodzic, pozwala na ciggle poszukiwanie pomocy ora porad w kwestii
pracy z wlasnym dzieckiem.

Wiec tak sobie mysle, ze warto jest tez spojrzec na tych rodzicéw nie tylko jako na rodzicéw, ale
takze trochg jak na takie ofiary naszego i systemu i tego co im sig¢ w zZyciu przydarzyto, ze
czgs¢ tych rodzicow nie ma pomocy...czgsc, ze wigkszos¢ z nich nie ma takiej pomocy, nie ma
zaopiekowania psychologicznego, Ze te mamy potrzebujq Zeby usigsc si¢ wygadac czasa-
mi poptakad, zZe im jest na prawde cigzko w Zyciu. [w1]

To jest mtoda kobieta, ktéra ma syna w w u nas w szkole. I tutaj mama si¢ nad nig psychicznie,
psychicznie mozna powiedziec i nad nig i tez trochg nad nad tym chlopcem. I znowu ten chiopiec
jest taki depresyjny, czesto przychodzi spoZniony, jest niechgtny no i jezeli ktos by spojrzat tylko
na niego, ta mama tez jest taka, ze w pierwszym kontakcie taka ojejku trudno z nig jest rozma-
wiac, ale znowu jak cztowiek usigdzie i spojrzy na niq jak na cztowieka i z niq wigcej po-
rozmawia to zobaczy, ze ona ma na prawde w Zyciu cigzko. Nie ma sytuacji yyy nie ma
wyjscia z tej sytuacji, bo ona jest skazana na to zeby mieszkac z ta przemocowg matkq eee
i yyy no... jakos tak mi sig to. [w1]
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Z powyzszych wypowiedzi mozna wywnioskowa¢, iz nauczyciele traktuja
rodzicéw jako pokrzywdzonych przez system oraz trudy sytuacji zyciowej, w ja-
kiej sie znalezli. Pedagodzy twierdza, ze rodzice pozostawieni s bez zaopiekowa-
nia i pomocy psychologicznej. Z wypowiedzi badanych wynika takze przekonanie
nauczycieli o beznadziejnej (w opinii badanych nauczycielek) sytuacji rodzicéw
ijej trudnych okolicznosciach.

(...) wiadomo ze jezeli chodzi o prace z osobami z autyzmem no to glownie praca polega na tym,
zeby nauczyc y takich yy umiejetnosci bardziej Zyciowych. Wigc to byt chyba taki jeden z z po-
wodow do jakis takich moze nie to ze konfliktow, ale mamy czasami mowily, ze za mato
jest nauki w szkole. [w1]

No to taka mama, ktdra yyy jest taka agresywna to jest przychodzi mi od raz do glowy mama ta-
kiego chiopaka, ktory faktycznie juz bedzie miat sprawe o demoralizacje i robi w szkole niesamo-
wite rzeczy rozlewa plyny, no caly czas codziennie sq z nim problemy, takie zachowania ma
bardzo i do nauczycieli i do uczniow, no i ta mama zawsze twierdzi, Ze to nie jego wina, Ze
albo to jest zwiqzane z jego zaburzeniami albo, Ze my z nim Zle pracujemy yyy i jezeli ja-
kies wszystkie formy naszej pomocy sq przez niq od razu odbierane jako atak. I od razu
jest ona tego nie bedzie robita albo nie zgodzi si¢ na jakas takq rozmows, jezeli jest wzy-
wana pani komisarz to ona to odbiera to w ogole jak bysmy chcieli go gdzies zabrac wigc
wigc ona jest taka trudna. [wl]

yyy Taka sytuacja z mama, ktora przyszita bardzo obruszona po rozprawie o demoralizacje
swojego syna, wpadta tutaj no z duzq pretensjq, ze jak ja to mogtam taka opinig o jej synu na-
pisac, a nic dobrego w tej opinii nie ma. [w2]

Powyzsze wypowiedzi prezentuja, rodzicéw sprawiajacych nauczycielom
wiele trudnosci. Tym samym rodzice Ci nie sa dobrymi partnerami do dialogu lub
budowania relacji. Rodzic majacy jakiekolwiek zastrzezenia lub uwagi do pracy
nauczyciela jest powodem do niejasnosci i drobnych sporéw. Nauczycielki prze-
konane sa o wlasnej nieskazitelnosci i prawidtowosci swojej wiedzy oraz postepo-
wania, w czym uwidacznia sie racjonalnos$¢ adaptacyjna [Kwasnica 2007: 110],
w jakiej funkcjonuja rozméwczynie. Wypowiedzi wskazuja na przekonanie
o wlasnej nieomylnosci w kwestii pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnoscig. Ponad
to badane nie przyjmuja innego punktu. Rozméwczynie wskazuja takze, na to, iz
»trudny rodzic”, to taki, ktéry nie przyjmuje do wiadomosci wskazéwek pedago-
ga, nie zgadza sie z nimi albo obwinia pedagoga o niepowodzenia.

Sq tez takie mamy, ktore mowiq, ze sq wyksztatcone, Ze one juz nie jeden kurs przeszty, ze
one wszystko wiedzq jak udzielajq nam rad wtasnie jak mamy pracowac co mamy robic,
ze one dokladnie wie jak jej dziecko funkcjonuje, ze w domu bardzo to tez jest taki typ mam za-
przeczajgcych, tylko czyli taka mama mowi “takie zachowania pojawiajq si¢ tylko w szkole, w do-
mu nie mamy takich problemow. [w1]
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Jezeli chodzi o takiego rodzica, ktdéry wszystkie rozumy zjadt (Smiech) bo tak czasami mozna by
g0 nazwac, to to tez byla taka mama ktéra twierdzila zZe skoriczyla studia yyy jezeli chodzi o prac,
bo to mama byla chlopca z autyzmem, zZe skoviczyla studia dotyczqce autyzmu i ona dokladnie wie
jak z nim pracowac, najchetniej by nam pisata program, jezeli byl program to zawsze
chciata go przejrze¢, miata tam swoje uwagi ee ja to mowie troche z takim przekgsem , bo
okazalo sig, Ze tych studiow nie skoriczyta i tak na prawde nie wiedziata jak z nim praco-
wad. Tylko, ze znowu w mojej glowie jakos tak jej nie nie nie potrafie oskarzac, tylko sobie
mysle jaki byt mechanizm ze ona sobie to jakos uroita, albo tak bardzo chciata byc kom-
petentna, Ze ze powstata jej w ogole taka mysl ze ona te studia skoriczyta. [w1]

bo kazdy rodzic ma inng wrazliwosc yy i niektdre rzeczy, na ktdre staram si¢ mu zwrdcic uwage,
to jest dla mnie jakby istotne i wazne, dla rodzica dziecka nie...innego nie do kotica tak? On to po-
niekgd przyjmuje jako norme, ale tez wiele rzeczy wynika mysleg sobie z ich braku wiedzy,
tez z ich kompetencji wychowawczej, a duza czgsé rodzicow niestety naszych dzieciakow
ma niskie te kompetencje i wymagajq ciggle takiego stymulowania, takie prowadzenia
w niektorych kwestiach za reke i zaopiekowania sig nimi nie? [w2]

W powyzszych wypowiedziach dostrzegamy, ktérych rodzicéw nauczyciele
moga stanowi¢ dla nauczycieli potencjalne zagrozenie. Sg to rodzice, ktéry
pragna aktywnie uczestniczy¢ w procesie nauczania swoich dzieci oraz chca mie¢
wplyw na jego przebieg, co uwidacznia sie miedzy innymi zamiarem kontrolowa-
nia indywidualnego programu pisanego dla uczniéw. Rodzice wyksztalceni zda-
niem nauczycieli, to rodzice wypierajacy wszelkie problemy wskazywane przez
pedagogdéw, to osoby przekonane o swojej wiedzy, ktére chca udziela¢ rad na-
uczycielom. Nie jest to dla terapeutéw sytuacja komfortowa, gdyz rodzic taki
poddaje ich dziatanie ciaglej kontroli oraz nadzorowi. Prezentowane jest tu zo-
rientowanie nauczycielek na racjonalnos$¢ adaptacyjna, na co wskazuje niemoz-
nos¢ przyjecia sposobu rozumienia $wiata kreowanego przez rodzicéw uczniéw
oraz brak refleksji nad wlasnym namystem. Ponad to, w tych wypowiedziach uja-
wnia sie ocenianie, jakiemu nauczyciele poddaja postepowanie i zachowanie ro-
dzicow uczniéw z niepelnosprawnoscia. Wedlug pedagogéw rodzice ich pod-
opiecznych nie wykazuja wystarczajacej wiedzy pozwalajacej na prawidlowe
nauczanie swoich dzieci. Pojawia sie takze stwierdzenie, ze rodzice i opiekunowie
dzieci z niepelnosprawnoscig nie posiadajg kompetencji wychowawczych lub ich
poziom jest bardzo niski.

ymm ale sq tez mamy takie wspotpracujgce , ktore przychodzq po to, Zeby faktycznie po-
rozmawiac, ktdre sq wdzieczne za to, Ze Ze im probujemy pomoc yy i takich mam tez jest
sporo. Wigc sobie mysle ze yy no tak jak zawsze, tak jak we wszystkim yyyy zawsze sq i tacy
z ktorymi mozna porozmawiac i tacy z ktdrymi ten kontakt jest utrudniony. [w1]

Powyzsza wypowiedz wskazuje na che¢ badanych nauczycielek do bycia do-
cenianym przez rodzicow uczniéw. Badane sygnalizuja, iz satysfakcje z pracy
czerpia z wdziecznosci, jaka okazywana jest im przez rodzicow ucznidéw z nie-
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pelnosprawnoscig. Docenianie i wdziecznos¢, o ktérych méwia nauczycielki sg
dla nich pozytywnym bodZcem sklaniajacym i motywujacym do dzialania.

To jest takie fajne, ze ludzie widza, ze to nie jest tak, ze ze ja jestem tylko od tego, zZe ja krzycze, ze
ja cos wymagam, ale tez tak yyy wolg by¢ jakby w tej sferze rozpatrywana, ze mogg gdzies jakie-
gos wsparcia i pomocy tak? Bo w duzej mierze od tego jestem, aczkolwiek kiedy trzeba jakby ro-
dzica ochrzanic, Ze pewnych rzeczy nie robi, no to robig. [wW2)]

Wypowiedz nauczycielki prezentuje swiadomo$é pryzmatu oceniania wias-
nego zachowania. Jednak pragna one petni¢ role dwubiegunowa. Z jednej strony
chca by¢ postrzegane jako osoby niosgce pomoc i wsparcie. Z drugiej natomiast
wskazuja pomylki i potkniecia wychowawcze rodzicéw siegajac nawet do takich
metod jak “ochrzanianie” rodzicéw. Prezentowane dzialanie rowniez miesci sie
w logice racjonalnosci adaptacyjnej, gdzie $miale ocenianie postepowania rodzica
oraz nie poddawanie krytyce wlasnego dziatania przyjmowane jest za idealne.

Zakonczenie

Wyniki przeprowadzonych przeze mnie badan jednoznacznie wskazuja na
funkcjonowanie badanych nauczycielek w logice racjonalnosci adaptacyjnej.
Swiadczy o tym postrzeganie rodzicéw, ktérzy z perspektywy nauczycielek nie sg
autonomicznymi jednostkami mogacymi wnieé¢ co$§ wartosciowego do przebiegu
procesu pracy z uczniami. Badane identyfikuja rodzicéw jako sktadnik pracy zich
dzie¢mi przez pryzmat roli, jakgq owi rodzice pelnig w tym procesie. Rodzice ufni,
mili, sympatyczni, spolegliwi oraz bezkonfliktowi, to dla nauczycielek jednostki
atrakcyjne i wartosciowe. Natomiast ci rodzice, ktérzy majq zastrzezenia, wlasne
pomysly, che¢ aktywnego udzialu w wychowaniu swojego dziecka oraz majacy
watpliwosci, to rodzice bedacy dla badanych barierg oraz problemem. Badane
nauczycielki nie wykazujq refleksji nad wlasnym dzialaniem oraz nie dostrzegaja
wzglednosci wlasnej wiedzy, co uwidacznia si¢ w braku jakichkolwiek watpli-
wosci. Takie przeswiadczenie przektadaja na wspoétprace z rodzicami. Pedagodzy
odnosza sie do racjonalnosci emancypacyjnej, jednak ma to charakter tylko
postulatywny.

Z badan jasno wynika, iz w dzialaniu nauczycielki nie kieruja sie zalozeniami
logiki racjonalnosci emancypacyjnej. Dzialanie badanych kierowanie jest gléwnie
w zakresie postugiwania si¢ kompetencjami praktycznymi. Wedlug M. Lewar-
towskiej Zychowicz jest to model metodyczny (praktyczny), ktéry kreowany jest
juz podczas nauki na studiach. Wedlug takiego modelu funkcjonuja nauczycielki,
dla ktérych rozwigzania metodyczne sg gléwnym narzedziem pracy, jednoczes-
nie odrzucajac catkowicie namyst i refleksje nad wlasnym dzialaniem. Ponadto



244 Paulina Swiniarska

wspolpraca z rodzicami jest jednostronna i odbywa sie na zasadach sformutowa-
nych przez pedagogoéw, ktore nie czuja sie zobligowane do poszerzenia swojego
dzialania oraz otwieranie sie na nowe znaczenia.
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Wspdlpraca z rodzicami opiera sie przede wszystkim na calkowitym pod-
porzadkowaniu sie zasadom, metodom pracy oraz wiedzy, jaka wykazuje nauczy-
ciel. Takie postepowanie pedagogéw prowadzi do sytuacji, w ktdérej wspotpraca
z rodzicami nie istnieje. Relacja wiazaca rodzicow i nauczycielki jest martwa na
wszystkich plaszczyznach, czego powodem jest przekonanie badanych o wyz-
szosci wlasnych kompetencji w kazdym zakresie pracy z uczniami z niepetno-
sprawnoscia. To $wiadczy o funkcjonowaniu pedagogéw w pierwszym stadium
rozwojowym - stadium przedkonwencjonalnym, ktére polega na wchodzeniu
w role zawodowa.

Stadia rozwoju zawodowego maja trzy poziomy i zostaly opisane przez Roberta
Kwasnice [1990, za: Kwiecinski, Witkowski 1990: 302-305]. Etap, na ktérym w dal-
szym ciagu znajduja sie badane, opiera si¢ na dzialaniu pedagoga, ktérego celem
jest nasladownictwo typowych form zachowania, warunkowane jest to proble-
mami realizacyjnymi i interpretacyjnymi. Nauczyciel dokonuje wyboru takich
sposobow dzialania — metod, ktdre sa akceptowane przez wieksza czes¢ sSrodowi-
ska zawodowego. Pedagog dokonujac takich wyboréw, robi to nieSwiadomie
oraz nie wykazuje sie wlasciwym ich rozumieniem. Myslowo jest wiec niejako
przed konwencja [tamze: 302]. Osiaganie kolejnych stadiéw zwigzane jest z naby-
waniem coraz to nowych i bardziej zaawansowanych kompetencji, zwigzane jest
to z umiejetnoscia postrzegania rzeczywistosci w szerszym zakresie. Jest to jednak
problem dla badanych, ktére funkcjonuja w logice racjonalnoéci adaptacyjnej
i nie dostrzegaja innej plaszczyzny dzialania oprocz wilasne;j.
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